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ε ριζικές αλλαγές «Εξοικονομώ κατ’ οί‑
κον», προχωρά η πολιτική ηγεσία του
Υπουργείου Περιβάλλοντος, σε μια προ‑

σπάθεια να διορθωθούν τα λάθη και οι στρε‑
βλώσεις που παρατηρήθηκαν στα προηγούμε‑
να προγράμματα.
Η εκτίμηση που κυριαρχεί είναι ότι έως το τέ‑
λος του μήνα ή το αργότερο έως τις αρχές Ιου‑
λίου θα γίνει η προδημοσίευση του οδηγού
εφαρμογής, που θα περιγράφει τους όρους και
τις προϋποθέσεις ένταξης στο πρόγραμμα.

ΝΕΟ ΕΞΟΙΚΟΝΟΜΩ 1 ΑΥΤΟΝΟΜΩ
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2+1ΡΙΖΙΚΕΣ 
ΑΛΛΑΓΕΣ 
ΔΙΝΟΥΝ 
ΕΠΙΔΟΤΗΣΗ

ΕΝΑ ΑΚΟΜΑ 
ΒΗΜΑ ΓΙΑ ΤΗΝ ΑΓΟΡΑ 

ΤΟΥ KTHMATOΣ ΦΙΞ
ΑΠΟ ΤΟ ΔΗΜΟ 

ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ ΑΤΤΙΚΗΣ

ΑΝΤΙΣΤΡΟΦΗ ΜΕΤΡΗΣΗ 
ΓΙΑ ΤΙΣ ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΕΙΣ

Σ

NEO KYKΛΟ ΔΙΑΒΟΥΛΕΥΣΗΣ
ΖΗΤΑ Η ΑΝΤΙΠΟΛΙΤΕΥΣΗ
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•Ποιοι, πώς 

θα ενταχθούν 
στο πρόγραμμα

• Οι εργασίες 
για να φτιάξετε 

το σπίτι σας

• Το ανώτατο 
ποσό που 

θα λάβουν 
οι δικαιούχοι

ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΩΡΩΠΟΥ

ΓΙΩΡΓΟΣ 
ΓΙΑΣΗΜΑΚΗΣ 

ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΕΙΣ

�ΠΑΡΑΛΑΒΑΜΕ 
ΤΟ ΔΗΜΟ ΜΕ ΧΡΕΟΣ

15 ΕΚ. ΕΥΡΩ 
ΚΑΙ ΕΧΟΥΜΕ  

ΑΠΟΠΛΗΡΩΣΕΙ 
ΗΔΗ ΤΟ 90%�
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ΛΑΜΠΡΟΣ 
ΦΙΣΦΗΣ 

�Η ΟΜΑΔΙΚΟΤΗΤΑ 
ΕΙΝΑΙ ΤΟ ΠΙΟ 

ΣΗΜΑΝΤΙΚΟ ΣΤΟΝ
ΑΥΤΟΣΧΕΔΙΑΣΜΟ�
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ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΕΙΣ

Αποτελεί μια από τις πιο βασι‐
κές μορφές του stand up com‐
edy στην Ελλάδα.

• ΣΕΛ. 7

ΟΔΗΓΟΣ ΕΠΙΒΙΩΣΗΣ 
ΓΙΑ ΑΔΕΙΕΣ, ΥΠΕΡΩΡΙΕΣ
ΚΑΙ ΤΗΛΕΡΓΑΣΙΑ
Ο «Χτύπος», επιχειρεί σήμερα, με έναν οδη‐
γό που περιλαμβάνει 10 ερωτήσεις ‐ απαν‐
τήσεις να αναδείξει τις μεγάλες ανατροπές
σε κάποιους πολύ συγκεκριμένους τομείς. • ΣΕΛ.  4

ΕΠΙ ΠΟΔΟΣ ΤΟ ΜΑΞΙΜΟΥ

3 ΑΝΟΙΚΤΑ ΜΕΤΩΠΑ
ΣΤΟ ΔΥΣΚΟΛΟ 
ΔΡΟΜΟ ΤΩΝ 
ΜΕΤΑΡΡΥΘΜΙΣΕΩΝ • ΣΕΛ.  5

ΓΙΑ �ΘΕΡΜΟ� ΣΕΠΤΕΜΒΡΙΟ ΕΤΟΙΜΑΖΟΝΤΑΙ ΣΤΟ ΜΑΞΙΜΟΥ

Η ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ
ΑΤΤΙΚΗΣ 

ΧΟΡΗΓΗΣΕ 
14 ΕΚ. ΕΥΡΩ

ΓΙΑ ΤΗΝ
DΑΓΙΑ ΣΟΦΙΑE!
Υπεγράφη η σύμ‑
βαση για λειτουρ‑
γικό εξοπλισμό.

• ΣΕΛ.  15

ΜΑΓΙΚΕΣ 
ΒΡΑΔΙΕΣ 
ΓΕΜΑΤΕΣ 
ΠΟΛΙΤΙΣΜΟ 
ΕΡΧΟΝΤΑΙ 
ΣΤΟ ΔΗΜΟ 
ΑΜΑΡΟΥΣΙΟΥ

ΘΕΑΤΡΟ, ΜΟΥΣΙΚΗ ΚΑΙ 
ΣΙΝΕΜΑ ΣΕ ΚΑΘΕ ΓΕΙΤΟΝΙΑ

• ΣΕΛ.  29

• Επικουρική ασφάλιση 
και ατομικός «κουμπαράς»

• «Πόλεμος» για την αξιο‐
λόγηση εκπαιδευτικών

• Η νέα γενιά και η διευθέ‐
τηση του χρόνου εργασίας



ÉÄÉÏÊÔÇÓÉÁ:  ÁÍÔÙÍÉÏÓ ÊÙÍ. ÊÁÔÙÐÏÄÇÓ 
ÅÊÄÏÓÅÉÓ - ÄÉÁÖÇÌÉÓÅÉÓ - ÅÔÏÓ ÉÄÑÕÓÅÙÓ 1996- ÊÙÄÉÊÏÓ: 4820
ÁÑÉÈÌÏÓ ÓÇÌÁÔÏÓ: 160008
ΣΥΝΤΑΚΤEΣ: Ιφιγένεια Μπελή

ΕΒΔΟΜΑΔΙΑΙΑ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ 
ΑΥΤΟΔΙΟΙΚΗΣΗΣ

• Πηγή για φωτογραφία της εβδομά-
δας: schoolpress.sch.gr
• Á ðá ãï ñåý å ôáé ç á íá äç ìï óß åõ óç, ç
á íá ðá ñá ãù ãÞ ï ëé êÞ Þ ìå ñé êÞ Þ ðå ñé -
ëç ðôé êÞ Þ êá ôÜ ðá ñÜ öñá óç Þ äéá óêåõ Þ
á ðü äï óç ðå ñéå ÷ï ìÝ íïõ ôçò å öç ìå ñß -
äáò ìå ï ðïéïí äÞ ðï ôå ôñü ðï, ìç ÷á íé -
êü, ç ëå êôñï íé êü, öù ôï ôõ ðé êü,
ç ÷ï ãñÜ öç óçò, Þ Üë ëï, ÷ù ñßò ôçí ãñá -
ðôÞ Ü äåéá ôïõ åê äü ôç. Íü ìïò
2121/1993 êáé êá íü íåò Äéå èíïýò Äé -
êáß ïõ ðïõ é ó÷ý ïõí óôçí Åë ëÜ äá.  
• Õ ëé êü ðïõ ðñï ìç èåý å ôáé óôçí å öç -

ìå ñß äá ãéá êåß ìå íá, ñå ðïñ ôÜæ Þ êá ôá -
óêåõ Þ ìá êÝ ôáò äåí å ðé óôñÝ öå ôáé. Äç -
ìéïõñ ãé êü ìá êå ôþí - óõ íå íôåý îå ùí -
ëï ãü ôõ ðùí - öù ôï ãñá öé êþí ðïõ õ ëï -
ðïéïý íôáé á ðü ôï å ðé ôå ëåß ï ôçò å ôáé -
ñåß áò ãéá äç ìï óß åõ óç óôçí å öç ìå ñß äá,
á ðá ãï ñåý å ôáé íá ÷ñç óé ìï ðïé ç èåß ÷ù -
ñßò ôçí Ýã ãñá öç Ü äåéá ôïõ åê äü ôç. 
• Ïé á ðü øåéò ôùí óõ íôá êôþí, Üñ èñá,
óõíå íôåýîåéò, êáôáããåëßåò ðïõ öé ëï -
îå íïý íôáé á ðü ôñß ôïõò, äåí óç ìáß íåé
ü ôé óõì âá äß æïõí ðÜ íôá ìå ôé ò á ðü øåéò
ôïõ åê äü ôç êáé ôçò å öç ìå ñß äáò.

ÁôåëéÝ: AK advertising / Äéáöçìßóåéò: ôçë.: 210-2710769
Åêôýðùóç: NEWSPRESSHOLD

ÅÄÑÁ: Αγνώστων Ηρώων 101 - 103, Í. Éùíßá Ô.Ê. 142-31 
• 3ïò üñïöïò Ôçë.: 210 27.10.769, 210 27.19.132 210
27.94.785 Fax: 210 27.94.687 e-mail: xtypos@otenet.gr

ÅÊÄÏÔÇÓ - ÄÉÅÕÈÕÍÔÇÓ: 
ÁÍÔÙÍÉÏÓ ÊÙÍ. ÊÁÔÙÐÏÄÇÓ

ΖΗΤΕΙΤΑΙ 
ΠΑΡΑΓΩΓOΣ  ΔΙΑΦΗΜΙΣΗΣ

για τη στελέχωση  του εμπορικού
τμήματος του Ομίλου  media Αν-
τώνη Κατωπόδη, με γνώσεις και
εμπειρία. 
Αποστείλατε βιογραφικό στο e-
mail: xtypos.cv@gmail.com

νεοσύστατη Ελληνική Ομοσπονδία Ατό‐
μων με Ακρωτηριασμό (Ε.Ο.Π. ΑμεΑ), με
την υποστήριξη του Δήμου Μεταμόρ‐

φωσης και την σύμπραξη του Τμήματος Αθλη‐
τισμού, του Τμήματος Κοινωνικής Πολιτικής και
της Κοινωφελούς Επιχείρησης, συνδιοργανώ‐
νουν το πρώτο διασυλλογικό Κύπελλο Ανά‐
πτυξης Ποδοσφαίρου για άτομα με ακρωτη‐
ριασμό στην χώρα.
Η διοργάνωση θα πραγματοποιηθεί την Κυ‐
ριακή, 27 Ιουνίου (9.30 π.μ.‐ 15.30 μ.μ.) στο γή‐
πεδο 5Χ5 του Προφήτη Ηλία του Δήμου.

Τα σωματεία που λαμβάνουν μέρος, είναι :
α) Αθλητικό Σωματείο ΑμεΑ Ηρόδικος με έδρα
την Κομοτηνή.
β) Αθλητικό Σωματείο ΑμεΑ Καστελλάνοι με
έδρα την Μεταμόρφωση.
γ) Παναθηναϊκός Α.Ο. ΑμεΑ με έδρα την Αθήνα.

αρατείνεται η περίοδος έως και 5 Ιου‐
λίου για τις φετινές εγγραφές στους
Βρεφονηπιακούς Σταθμούς του

ΚΕ.ΒΡΕ.Φ.Ο. του Δήμου Νέας Ιωνίας. 
Η παράταση δίνεται προκειμένου να προλάβουν
οι γονείς να υποβάλλουν την φορολογική τους
δήλωση και να συμπεριλάβουν το εκκαθαρι‐
στικό τους στο φάκελο με τα δικαιολογητικά της
αίτησης.
Επισημαίνεται ότι οι αιτήσεις γίνονται μόνο ηλε‐
κτρονικά . Για περισσότερες λεπτομέρειες που
αφορούν τη διαδικασία εγγραφής, οι ενδιαφε‐
ρόμενοι μπορούν να επισκέπτονται την ιστο‐
σελίδα του Δήμου και για οποιαδήποτε διευ‐
κρινιστική πληροφόρηση μπορούν να επικοι‐
νωνούν µε το ΚΕ.ΒΡΕ.Φ.Ο.

Η

Π

Δήμος Παπάγου – Χολαργού: Έργα οδοποιίας στην οδό Βουτσινά

ΔΗΜΟΣ ΧΑΛΑΝΔΡΙΟΥ 
Aνοικτός παραμένει ο κλιματιζό‐
μενος χώρος στο ισόγειο του Κεν‐
τρικού ΚΑΠΗ του Δήμου Χαλαν‐
δρίου (Καραολή Δημητρίου &
25ης Μαρτίου), για την προ‐
στασία αστέγων και ευπαθών
ομάδων από τις υψηλές θερμο‐
κρασίες.
Σημειώνεται ότι οι ενδιαφερόμε‐
νοι μπορούν να προσέρχονται
από τις 9 το πρωί έως τις 9 το
βράδυ.

ΔΗΜΟΣ ΠΕΝΤΕΛΗΣ
Λόγω των πολύ υψηλών θερμο‐
κρασιών λειτουργούν ανά Δη‐
μοτική Ενότητα κλιματιζόμενοι
χώροι.
Συγκεκριμένα ανοιχτές είναι
οι εξής αίθουσες:
• Δημοτική Ενότητα Μελισσίων:
Δημαρχείο Πεντέλης (Καλαμβόκη
2α – Μελίσσια) για τις ώρες
09.00‐17.00.
• Δημοτική Ενότητα Νέας Πεντέ‐
λης Δημοτικό Κατάστημα Νέας

Πεντέλης (Αγίας Παρασκευής 22
– Νέα Πεντέλη) για τις ώρες
09.00‐17.00.
• Δημοτική Ενότητα Πεντέλης:
Δημοτικό Κατάστημα Πεντέλης
(Ελ. Βενιζέλου & Ηγ. Μακρυγιάν‐
νη – Πεντέλη) για τις ώρες 09.00‐
17.00.

ΔΗΜΟΣ ΒΡΙΛΗΣΣΙΩΝ 
Ο Δήμος Βριλησσίων ενημερώνει
ότι λόγω των υψηλών θερμοκρα‐
σιών που επικρατούν στη χώρα,
λειτουργεί κλιματιζόμενη αί‐
θουσα στο Πάρκο “Μίκης Θε‐
οδωράκης” (πρώην ΤΥΠΕΤ
– Μπακογιάννη και Πλαται‐
ών) από τις 11.00 ως τις
17.00.
Όπως σημειώνεται, η Πο‐
λιτική Προστασία και οι
αρμόδιες υπηρεσίες του
Δήμου θα παραμείνουν
σε επαγρύπνηση όλο το
24ωρο κατά τη διάρ‐
κεια του καύσωνα,
προκειμένου να

παρέμβουν, όπου ζητηθεί και
απαιτείται αυξημένη επιτήρηση
χώρων, για την αποφυγή
πρόκλησης πυρκαγιάς.
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Η φωτογραφία της εβδομάδας
26 Ιουνίου: Παγκόσμια Ημέρα κατά των Ναρκωτικών και

της Παράνομης Διακίνησής τους

ΕΠΕΛΑΣΗ ΤΟΥ ΚΑΥΣΩΝΑ
ΚΛΙΜΑΤΙΖΟΜΕΝΕΣ ΑΙΘΟΥΣΕΣ ΣΤΑ ΒΟΡΕΙΑ ΠΡΟΑΣΤΙΑ ΓΙΑ ΟΣΟΥΣ ΕΧΟΥΝ ΑΝΑΓΚΗ 

ΔΗΜΟΣ ΜΕΤΑΜΟΡΦΩΣΗΣ
Ο Δήμος Μεταμόρφωσης για την προστασία των ευ‐
παθών ομάδων από τον καύσωνα θα λειτουργήσει
ως κλιματιζόμενο χώρο το Α’ ΚΑΠΗ Μεταμόρφωσης
(Κώστα Βάρναλη 34).
Η αίθουσα θα είναι ανοιχτή έως και την Κυριακή
(27/6) από τις 12 το μεσημέρι έως και τις 20.00 το
βράδυ. Στον συγκεκριμένο χώρο θα υπάρχουν πα‐
γωμένες φιάλες νερού, καθώς και δροσεροί χυμοί‐
αναψυκτικά.
Συνολικά συστήνεται στους πολίτες η αποφυγή
άσκοπων μετακινήσεων, η ένδυση με ανοιχτόχρω‐
μα ρούχα, η χρήση καπέλου και γυαλιών ηλίου, κα‐
θώς και η λήψη άφθονων υγρών.

ΣΥΜΦΩΝΑ ΜΕ ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ του Δήμου Παπάγου – Χολαργού, τροποποιείται μερικώς η λεωφορειακή
γραμμή 418, στη διασταύρωση των οδών Βουτσινά και Υμηττού.
Ειδικότερα, έως και την 1η Ιουλίου, δεν θα είναι δυνατή η κίνηση των οχημάτων περιμετρικά της πλατεί‐
ας Δημοκρατίας, λόγω εκτέλεσης εργασιών οδοποιίας. Για το λόγο αυτό καταργείται η στάση “ΣΤΡΟΦΗ”
επί της οδού Υμηττού και μεταξύ της πλατείας Δημοκρατίας και της οδού Μέτωνος.
Νέα διαδρομή προς αφετηρία: Από Υμηττού, δεξιά Ασπασίας, αριστερά Λ. Περικλέους, αριστερά Λ. Με‐
σογείων και στη συνέχεια η κανονική διαδρομή.

ΤΡΟΠΟΠΟΙΕΙΤΑΙ Η ΓΡΑΜΜΗ 418

Στη Μεταμόρφωση το 
Κύπελλο Ανάπτυξης
Ποδοσφαίρου για άτομα
με ακρωτηριασμό

Παρατείνονται οι εγγραφές
στους Βρεφονηπιακούς
Σταθμούς του ΚΕ.ΒΡΕ.Φ.Ο.

ΤΗΝ ΚΥΡΙΑΚΗ ΟΙ ΑΓΩΝΕΣ



την περιοχή της Νέας Φιλα‐
δέλφειας εντοπίστηκε και
συνελήφθη ο 35χρονος

Βούλγαρος που κατηγορείται για
τον βιασμό της 50χρονης καθαρί‐
στριας στην πολυκατοικία που
διέμενε στα Πετράλωνα.
Ο δράστης που εντοπίστηκε με τη
συνδρομή της ΟΠΚΕ και αντρών
της Ασφάλειας Αθηνών και κατη‐
γορείται ότι άρπαξε με την βία τη
γυναίκα στο ισόγειο διαμέρισμά
του, την ξυλοκόπησε άγρια και
την βίασε τουλάχιστον επτά φο‐
ρές, πριν εκείνη καταφέρει να δια‐
φύγει από το μπαλκόνι του ακά‐
λυπτου.
Εκμεταλλευόμενος την φασαρία
εκείνη την στιγμή με τους υπόλοι‐
πους ενοίκους, είχε καταφέρει να
διαφύγει πριν φτάσει η Αστυνο‐
μία που στο μεταξύ είχε κληθεί.

Παλιός “γνώριμος” στις Αρχές
Σημειώνεται πως το 2015 ο ίδιος
είχε κατηγορηθεί και πάλι για τον
βιασμό σε βάρος μίας 22χρονης
φοιτήτριας και γειτόνισσάς του
τότε σε άλλη γειτονιά των Πετρα‐
λώνων όπου τότε διέμενε.
Σε αυτή την περίπτωση είχε κυ‐
ριολεκτικά εισβάλει στο διαμέρι‐
σμα της άτυχης κοπέλας, είχε κα‐
κοποιήσει το σκυλάκι της, την
είχε ξυλοκοπήσει άγρια και την
είχε βιάσει. Για αυτή του την πρά‐
ξη τότε είχε συλληφθεί, είχε κατα‐
δικασθεί και αποφυλακίστηκε το
2020, κάνοντας χρήση των ευερ‐
γετικών διατάξεων του νόμου.
Ωστόσο, και στη νέα του γειτονιά
είχε δημιουργήσει πάλι πρόβλημα
αφού ξυλοκοπούσε συχνά την μη‐
τέρα του, που επίσης εργαζόταν
ως καθαρίστρια και η οποία είχε
φύγει από το διαμέρισμα για να
γλιτώσει από τον ίδιο της τον γιο.

Συνελήφθη ο βιαστής
των Πετραλώνων 
στη Νέα Φιλαδέλφεια

Άγνωστοι βανδάλισαν
κτίριο στο πάρκο
“Μίκης Θεοδωράκης”

Σ

πίθεση αγνώστων κατά του
κτιρίου στο πάρκο Μίκης Θε‐
οδωράκης, πρώην ΤΥΠΕΤ,
στα Βριλήσσια πραγματο‐

ποιήθηκε με βαριοπούλες, όπου κα‐
τάφεραν εκτεταμένες ζημιές στην
τζαμαρία της αίθουσας.
Στο σημείο κατέφθασε αστυνομική
δύναμη μετά από τηλεφωνική κλήση
μάρτυρα στο αστυνομικό τμήμα, ενώ
υπάρχουν ενδείξεις τραυματισμού.
Ο Δήμαρχος Βριλησσίων, Ξένος Μα‑
νιατογιάννης, έκανε την ακόλουθη
δήλωση: «Για τις ζημιές θα φροντί‐
σουν οι αρμόδιες υπηρεσίες του Δή‐
μου, ώστε να αποκατασταθούν σύν‐
τομα. Οι καιροί είναι δύσκολοι, πι‐
στεύω ότι τέτοιου είδους αντιδράσεις
είναι απόρροια πίεσης και θυμού. 
Η πανδημία μας έχει επηρεάσει όλους
και πολύ περισσότερο τα νέα παιδιά
που νιώθουν εγκλωβισμένα σε μια κα‐
τάσταση που δύσκολα μπορούν να
διαχειριστούν».

26 ΙΟΥΝΙΟΥ 2021 • Χ‑ΤΥΠΟΣ 3www.xtypos.gr / www.syneidisi.com ΕΠΙΚΑΙΡΟΤΗΤΑΕΠΙΚΑΚΚ ΙΡΟΤΗΤΑ

η χειρότερη κατάληξη είχε η αναζήτηση του
ιδιοκτήτη περίφημης ταβέρνας, Σ. Δογιάκη, ο
οποίος αγνοούνταν και αναζητούνταν από τις
αρχές και τους οικείους του.

Ο Σταύρος Δογιάκης, 53 ετών εξαφανίστηκε από την
περιοχή Γλυκά Νερά στις 21 Ιουνίου 2021, ενώ είχε πάει
σε ένα φιλικό γάμο και μετά από εκεί δεν είχε δώσει κα‑
νένα σημάδι ζωής.
Μετά από δήλωση της εξαφάνισης στο ΑΤ Παλλήνης και
σχετικό αίτημα των συγγενών του εξαφανισθέντα, το
«Χαμόγελο του Παιδιού» εξέδωσε Missing Alert.
Ωστόσο, σύμφωνα με αστυνομικές πηγές, ο ίδιος εν‑

τοπίστηκε νεκρός το μεσημέρι σε δασώδη περιοχή στην
Αγία Παρασκευή, μπρούμυτα, φέροντας τραύμα από πυ‑
ροβόλο όπλο.
Ο επιχειρηματίας φέρεται να πήρε το αυτοκίνητό του,
να οδήγησε προς την ερημική τοποθεσία, να περπάτησε
μερικά μέτρα μακριά από το ΙΧ και να έδωσε τέλος στη
ζωή του με μία σφαίρα στο κεφάλι. Aπό την αυτοψία
στο σημείο, παρουσία ιατροδικαστή, προέκυψε ότι ο θά‑
νατος του επιχειρηματία προήλθε από αυτοχειρία. Σε
αυτό το συμπέρασμα συνέκλιναν και οι έρευνες των Αρ‑
χών, καθώς ο 53χρονος είχε αφήσει σημείωμα πίσω του
με υπόνοιες ότι θα βάλει τέλος στη ζωή του.

T
Τραγικό τέλος για τον Σ. Δογιάκη
ΑΥΤΟΚΤΟΝΗΣΕ ΣΕ ΔΑΣΟΣ ΣΤΗΝ ΑΓΙΑ ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ

ΒΡΙΛΗΣΣΙΑ

Ε

πίθεση με καυστικό υγρό, υγρά
μπαταρίας και ακουαφόρτε στους
επτά Μητροπολίτες του συνοδικού
δικαστηρίου που συνεδρίαζε στη
Μονή Πετράκη έκανε ιερέας, ο οποί‐
ος είχε καθαιρεθεί και το δικαστή‐

ριο επρόκειτο να επικυρώσει την ποινή της κα‐
θαίρεσης.
Ο ιερέας ‐ δράστης ανήκει στη Μητρόπολη Βε‐
ροίας και εμπλεκόταν σε υπόθεση διακίνησης
ναρκωτικών. Οι πληροφορίες αναφέρουν πως
ο ιερέας επικαλέστηκε ψυχιατρικά προβλή‐
ματα υγείας και μεταφέρθηκε πρώτα στο νο‐
σοκομείο Συγγρού και μετά από εκεί παρα‐
πέμφθηκε στο Δρομοκαΐτειο.
Στο δικαστήριο συμμετείχαν οι μητροπολίτες
Κηφισιάς, Γλυφάδας, Δρυϊνουπόλεως, Άρτης,
Κασσανδρείας, Γουμενίσσης και Ζακύνθου. Το

ΕΚΑΒ διακόμισε πέντε εξ αυτών (Κηφισιάς,
Γλυφάδας, Δρυινουπόλεως, Κασανδρείας και
Ζακύνθου) στο Λαϊκό Νοσοκομείο, ωστόσο οι
γιατροί αξιολόγησαν ότι έπρεπε να αντιμε‐
τωπισθούν από τη μονάδα εγκαυμάτων του
ΚΑΤ. Οι άλλοι δύο ιεράρχες πήγαν στο νοσο‐
κομείο με ιδιωτικά μέσα.
Την επομένη της επίθεσης, ο Σεβασμιώτατος
Ποιμενάρχης κ. Κύριλλος δήλωσε ότι είναι καλά
στην υγεία του και παρέμεινε για προληπτι‐
κούς λόγους στο Γενικό Νοσοκομείο Αθηνών
‐ Γ. Γεννηματάς.

ΜΟΝΗ ΠΕΤΡΑΚΗ: 
ΕΠΙΘΕΣΗ ΙΕΡΕΑ ΜΕ 

“ΚΟΚΤΕΪΛ” ΧΗΜΙΚΩΝ ΥΓΡΩΝ
ΣΕ ΕΠΤΑ ΜΗΤΡΟΠΟΛΙΤΕΣ

Ε

Σοβαρά τραυματίες οι τρεις



αρά το γεγονός ότι πολλοί εί‐
ναι αυτοί που υποστηρίζουν
ότι η ηγεσία του υπουργείου
Εργασίας θέλησε να δώσει ένα

δέλεαρ για να περάσει ο νόμος, το βέβαιο
είναι πολλά πράγματα αλλάζουν στη
ζωή των εργαζομένων.
Τα νέα δεδομένα είναι πλέον τελείως δια‐

φορετικά, σε ότι έχει σχέση με τη διευ‐
θέτηση του χρόνου εργασίας, ενώ πολλές
επιχειρήσεις θα μπορούν νόμιμα να αξιο‐
ποιούν εργαζόμενους και τις Κυριακές.
Στα αξιοσημείωτα του νέου νόμου είναι
η ψηφιακή κάρτα εργασίας που θα έχει
ως στόχο να αντιμετωπιστούν και η
«μαύρη» εργασία και οι αδήλωτες υπε‐
ρωρίες.
Μεταξύ των μεγάλων αλλαγών είναι και
η άδεια 14 ημερών για τους νέους πατέ‐

ρες και η επιδοτούμενη από τον ΟΑΕΔ γο‐
νική άδεια και για τους δύο γονείς.
Ο «Χτύπος», επιχειρεί σήμερα, με έναν
οδηγό που περιλαμβάνει εννέα ερωτήσεις
‐απαντήσεις να αναδείξει τις μεγάλες
ανατροπές σε κάποιους πολύ συγκεκρι‐
μένους τομείς:

Σημαντικές αλλαγές
επέρχονται στις άδειες
και τις υπερωρίες των ερ‑
γαζομένων μετά την ψή‑
φιση του εργασιακού νο‑
μοσχεδίου, το οποίο αλ‑
λάζει άρδην το «χάρτη»
στην αγορά εργασίας.

Π

Πότε πληρωνόμαστε
ενώ απουσιάζουμε

Η υιοθεσία τέκνου &
το μειωμένο ωράριο

Η αποσύνδεση 
όταν δουλεύουμε
από το σπίτι

Μεγάλες αλλαγές στη ζωή μας

1
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ΚΡΙΣΙΜΕΣ 
ΕΡΩΤΗΣΕΙΣ
ΑΠΑΝΤΗΣΕΙΣ

ΟΙ ΜΕΓΑΛΕΣ ΑΝΑΤΡΟΠΕΣ 
Τι αλλάζει στην άδεια πατρότητας;
Ο γονιός δικαιούται πλέον 14 ημέρες με αποδοχές,
έναντι δέκα που προβλέπει η οδηγία 2 η οποία ισχύει
και σήμερα.

Πώς προστατεύεται ο νέος πατέρας από από‑
λυση; 
Σύμφωνα με τις νέες διατάξεις, θεσπίζεται η προ‐
στασία του κατά της απόλυσης για έξι μήνες από τη
γέννηση του παιδιού. 

Αλλάζει κάτι για τις εγκύους; 
Όχι, καθώς παραμένει σε ισχύ η προστασία της εγ‐
κύου και εργαζόμενης μητέρας για 18 μήνες μετά τον
τοκετό.

Ποια είναι η διάρκεια της γονικής άδειας;
Ένας γονιός μπορεί να πάρει γονική άδεια τεσσάρων
μηνών και μάλιστα με επιδότηση για πρώτη φορά
από τον ΟΑΕΔ για τους 2 μήνες.

Μπορεί να απουσιάσει κανείς χωρίς κανονική
άδεια; 
Κάτι τέτοιο ισχύει κάτω από συγκεκριμένες προ‐
ϋποθέσεις. Άδεια για απουσία δύο ημερών κατ’
έτος με αποδοχές δίνεται για λόγους ανωτέρας
βίας. Η άδεια φροντιστή για συγγενείς ή συνοίκους
που αντιμετωπίζουν σοβαρό πρόβλημα υγείας είναι
πέντε ημέρες κατ’ έτος.

Τι ισχύει για την υιοθεσία τέκνου; 
Με το νέο νόμο επεκτείνεται η άδεια της λοχείας εν‐
νέα εβδομάδων μετά τη γέννα και στην υιοθεσία τέ‐
κνου. Κάτι ανάλογο συμβαίνει και με την ειδική άδεια
προστασίας της μητρότητας έξι μηνών με επιδότη‐
ση από τον ΟΑΕΔ.

Που επεκτείνεται το μειωμένο ωράριο; 
Σύμφωνα με το νέο νόμο, το μειωμένο ωράριο
(άδεια φροντίδας τέκνου) επεκτείνεται και στη
μητέρα που απέκτησε τέκνο με τη διαδικασία της πα‐
ρένθετης μητρότητας.

Τι επιπλέον ισχύει για τις άδειες στο δημόσιο; 
Διευρύνονται, σε συνεννόηση με το υπ. Εσωτερικών
και στο προσωπικό του Δημοσίου για το οποίο εφαρ‐
μόζεται το εργατικό δίκαιο, περιλαμβάνοντας μεταξύ
άλλων τους εργαζόμενους με σχέση Ιδιωτικού Δι‐
καίου Ορισμένου Χρόνου (ΙΔΟΧ), οι παρακάτω
άδειες: α) Ειδική άδεια παροχής προστασίας μη‐
τρότητας (6 μήνες επιδοτούμενοι από ΟΑΕΔ). β)
Άδεια υποβοηθούμενης αναπαραγωγής  επτά ημε‐
ρών με αποδοχές. γ) επεκτείνεται η άδεια 4 ημερών
για παρακολούθηση σχολικής επίδοσης και σε παι‐
διά που φοιτούν σε Ειδικά Σχολεία και σε Ειδικές Δο‐
μές για Άτομα με Ειδικές Ανάγκες.

Τι ισχύει με τη διευθέτηση του χρόνου εργασίας; 
Στον εργαζόμενο δίνεται η δυνατότητα εφαρμογής
του συστήματος, ύστερα από αίτησή του. Αυτό

σημαίνει ότι του παρέχεται εφεξής η δυνατότητα να
το ζητήσει μόνος του, σε επιχειρήσεις που δεν
υπάρχουν Σωματεία. Για παράδειγμα θα μπορεί να
εργάζεται λίγο παραπάνω, π.χ. από Δευτέρα έως Πέμ‐
πτη και να πληρώνεται για να κάθεται τις Παρα‐
σκευές. Έως τώρα η διαδικασία της διευθέτησης δεν
γινόταν με ατομική συμφωνία εργοδότη‐εργαζό‐
μενου, αλλά μόνο συλλογικά (π.χ. κλάδος ξενοδοχείων
ή επιχείρηση Παπαστράτος) και για περιορισμένο
χρονικό διάστημα. Με βάση τις αλλαγές που έρχονται
με το νέο νόμο, η διευθέτηση μπορεί να γίνει το πολύ
σε βάθος εξαμήνου. Οι ώρες εργασίας δεν μπορεί να
υπερβαίνουν τις 10 σε καθημερινή βάση.

Τι θα ισχύει με την τηλεργασία; 
Η δουλειά από απόσταση μπήκε για τα καλά στη ζωή
μας λόγω της πανδημίας και δύσκολα θα σβήσει από
το νέο εργασιακό χάρτη. Στο πλαίσιο αυτό, θεσπί‐
ζεται το δικαίωμα της λεγόμενης αποσύνδεσης.
Αυτό σημαίνει ότι ‐θεωρητικά πάντα‐ μετά τη λήξη
του ωραρίου, ο εργαζόμενος δεν έχει άλλη δέσμευ‐
ση. Επίσης, δικαιούται να απέχει από την παροχή ερ‐
γασίας με τηλεφωνικό ή ηλεκτρονικό τρόπο, εκτός
του συμφωνημένου ωραρίου εργασίας και κατά τη
διάρκεια των αδειών του. Η τηλεργασία είναι ένα μέ‐
τρο που εφαρμόζεται μετά από συμφωνία μεταξύ ερ‐
γοδοτών και εργαζομένων. Με το νέο νόμο, ορίζεται
ότι ο εργοδότης αναλαμβάνει το κόστος του εξο‐
πλισμού για την τηλεργασία (απόκτηση, συντήρη‐
ση, αποκατάσταση) και τις επικοινωνίες.

10

ΟΔΗΓΟΣ ΕΠΙΒΙΩΣΗΣ 
ΓΙΑ ΑΔΕΙΕΣ, ΥΠΕΡΩΡΙΕΣ
ΚΑΙ ΤΗΛΕΡΓΑΣΙΑ
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υβερνητικά στελέχη υπο‐
γραμμίζουν ότι η χώρα πρέ‐
πει να ξεπεράσει τις ιδεο‐
λογικές αγκυλώσεις του
χθες και εξηγούν ότι απαι‐

τούνται δομικές αλλαγές για να γίνει το
άλμα προς τα εμπρός.
Στο πλαίσιο αυτό, το επόμενο διάστημα
θα προωθηθούν μια σειρά από κρίσιμα
νομοσχέδια, γεγονός που καθιστά σαφές
ότι το κλίμα εντός και εκτός Βουλής, θα
είναι θερμό τουλάχιστον έως το φθινό‐
πωρο.
Ο χρόνος ήδη μετρά αντίστροφα για
δύο νομοθετικές πρωτοβουλίες που φέρ‐
νουν μεγάλες ανατροπές και προκα‐
λούν τις έντονες αντιδράσεις της αντι‐
πολίτευσης και των συνδικάτων.

Δύσκολος Σεπτέμβριος
Επιδίωξη του πρωθυπουργού είναι στις
αρχές Σεπτεμβρίου από το βήμα της
ΔΕΘ να ξεδιπλώσει τη βεντάλια των με‐
ταρρυθμιστικών πρωτοβουλιών που θα
αναλάβει για να περάσει η χώρα στην
ανάπτυξη.
Το μεγάλο «όπλο» είναι το Εθνικό Σχέ‐
διο Ανάκαμψης, που με τα κονδύλια του
ΕΣΠΑ και τις ιδιωτικές επενδύσεις μπο‐
ρούν να κινητοποιήσουν κεφάλαια
ύψους ακόμη και 100 δισ. ευρώ.
Στόχος του κ. Μητσοτάκη, είναι σε
ορίζοντα 7ετίας, να δημιουργηθούν επι‐
πλέον 200.000 θέσεις εργασίας, αλλά και
πρόσθετη εθνική ανάπτυξη που θα αγ‐
γίζει το 7%.
Το ερώτημα όμως που θέτουν οι περισ‐
σότεροι είναι πως μπορεί να πετύχει ένα
τόσο μεγάλο σχέδιο από τη στιγμή που
η κυβέρνηση περιμένει μπαράζ απερ‐
γιακών κινητοποιήσεων.
Η αρχή των απεργιών θα γίνει στη ΔΕΘ
και δεν είναι λίγοι αυτοί που αφήνουν να

εννοηθεί ότι θα έχει και συνέχεια, καθώς
τα συνδικάτα δείχνουν αποφασισμένα να
συνεχίσουν τις κινητοποιήσεις κατά του
εργασιακού.

Η χώρα μπροστά
Στο Μαξίμου αναγνωρίζουν τα προβλή‐
ματα, εξηγούν όμως ότι η χώρα πρέπει
να πάει μπροστά, σημειώνοντας ότι η

συντριπτική πλειονότητα της κοινω‐
νίας αποδέχεται την αναγκαιότητα των
μεταρρυθμίσεων
Ωστόσο, το ζήτημα είναι τι επιπτώσεις θα
υπάρξουν, καθώς ο πολιτικός χρόνος έχει
τους δικούς του ρυθμούς και μια αλλα‐
γή που κρίνεται ως αναγκαία μπορεί να
αλλάξει τους συσχετισμούς δυνάμεων.

Επικουρική 
ασφάλιση και ατομικός
«κουμπαράς»

«Πόλεμος» για 
την αξιολόγηση
εκπαιδευτικών

Η νέα γενιά και 
η διευθέτηση του 
χρόνου εργασίας

Για «θερμό» 
Σεπτέμβριο ετοιμάζονται
στο Μαξίμου

Το νομοσχέδιο παρουσιάστηκε
από τον πρωθυπουργό στο
υπουργικό συμβούλιο και σύντο‐
μα αναμένεται να έρθει προς ψή‐
φιση στη Βουλή. Ο χαρακτήρας
του συστήματος αλλάζει, καθώς
γίνεται κεφαλαιοποιητικός, δηλα‐
δή οι εισφορές των εργαζομένων
αντί να χρηματοδοτούν τις επι‐
κουρικές συντάξεις των τωρινών
συνταξιούχων, θα αποταμιεύονται
σε έναν ατομικό «κουμπαρά» και
θα επενδύονται για τις συντάξεις
των ίδιων των ασφαλισμένων.  
Η αντιπολίτευση αντιδρά έντονα
κάνοντας λόγο για ιδιωτικοποίηση
της κοινωνικής ασφάλισης. Όλα
πλέον συγκλίνουν στην εκτίμηση
ότι η κυβέρνηση βρίσκεται αντι‐
μέτωπη με ένα νέο μέτωπο, παρά
τις διακηρύξεις ότι η αλλαγή
αφορά αποκλειστικά και μόνο
τους νεοεισερχόμενους μισθω‐
τούς και αυτοαπασχολούμενους.

ΑΝΟΙΚΤΑ 
DΜΕΤΩΠΑE
ΣΤΟ ΔΥΣΚΟΛΟ ΔΡΟΜΟ 
ΤΩΝ ΜΕΤΑΡΡΥΘΜΙΣΕΩΝ

«Όχι» στον εφησυχασμό, οι μεταρρυθμίσεις θα συνεχιστούν είναι το
μήνυμα που εκπέμπει το Μέγαρο Μαξίμου στον απόηχο της ψήφισης
του νέου εργασιακού νομοσχεδίου.

Κ ΤΑ 3 ΜΕΓΑΛΑ ΜΕΤΩΠΑ ΠΟΥ ΑΝΟΙΓΟΥΝ ΓΙΑ ΤΗΝ ΚΥΒΕΡΝΗΣΗ
ΝΕΟ ΣΥΣΤΗΜΑ 
ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΗΣ 
ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ Το νομοσχέδιο που προκαλεί τις

θυελλώδεις αντιδράσεις της εκ‐
παιδευτικής κοινότητας αναμένε‐
ται να έρθει προς ψήφιση στη
Βουλή μέσα στον Ιούλιο. Στόχος
της ηγεσίας του υπουργείου Παι‐
δείας είναι να μπει στο 2ο στάδιο
της αξιολόγησης για την αξιολόγη‐
ση των εκπαιδευτικών που θα πε‐
ριλαμβάνει και τους όρους και τις
προϋποθέσεις κρίσης – επιλογής
νέων στελεχών εκπαίδευσης. Συν‐
δικαλιστές από το χώρο της εκπαί‐
δευσης τονίζουν ότι πρόκειται για
τη «μητέρα των μαχών», ενώ και η
αντιπολίτευση ετοιμάζεται για
σύγκρουση μέχρι τελικής πτώσης.
Στο παρασκήνιο, ουδείς αποκλείει
και το ενδεχόμενο εσωκομματικής
σύρραξης στη Ν.Δ. καθώς η ΔΑΚΕ,
η συνδικαλιστική παράταξη του
κόμματος σε δασκάλους και καθη‐
γητές έχει απορρίψει τις διακηρύ‐
ξεις περί αξιολόγησης. Όπως γίνε‐
ται αντιληπτό, η μεταρρύθμιση
στη δευτεροβάθμια εκπαίδευση
θα σηματοδοτήσει και σύγκρουση
της Ν.Δ. με τον ίδιο της τον εαυτό.

ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ 
ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΩΝ Σε όλα αυτά θα πρέπει να προσθέ‐

σει κανείς ένα δεύτερο μέτωπο
που έχει σχέση με τη νεολαία και
το οποίο μπορεί να προκαλέσει με‐
γάλο πρόβλημα στο εκλογικό
ακροατήριο της Ν.Δ.
Η πανεπιστημιακή αστυνομία για
παράδειγμα που στέλνει το μήνυ‐
μα για σπουδές χωρίς καταλήψεις
μπορεί να εξελιχθεί σε μπούμε‐
ρανγκ, καθώς σε πολλά ΑΕΙ προ‐
γραμματίζονται κινητοποιήσεις
από φοιτητές.
Το δεύτερο όμως και πιο σημαντι‐
κό έχει σχέση με τη διευθέτηση
του χρόνου εργασίας που ψηφί‐
στηκε με το εργασιακό νομοσχέ‐
διο και φέρνει σε δυσχερή θέση τη
νέα γενιά.
Κοινό μυστικό είναι άλλωστε ότι η
διευθέτηση στους χαμηλούς μι‐
σθούς που λαμβάνουν ως επί το
πλείστον οι νέοι εργαζόμενοι, δεν
οδηγεί σε βελτίωση της ζωή τους.
Το ζητούμενο άλλωστε για τη νέα
γενιά δεν είναι ο επιπλέον ελεύθε‐
ρος χρόνος, αλλά η αύξηση του ει‐
σοδήματός τους, κάτι που δεν
μπορεί να γίνει πράξη με τετραή‐
μερη υπερεργασία και τριήμερο
ρεπό.
Ο ΣΥΡΙΖΑ έχει ήδη αρχίσει να ανα‐
δεικνύει το συγκεκριμένο θέμα
και δεν είναι λίγοι που τονίζουν
ότι το συγκεκριμένο εύρημα θα
αποτυπωθεί στις επόμενες δημο‐
σκοπήσεις.

ΝΕΟΛΑΙΑ
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ια περισσότερο από ένα χρό‐
νο ζούμε μια πολύ δύσκολη κα‐
τάσταση με μεγάλες συνέπει‐
ες στην υγεία, στην οικονομία

και στην κοινωνία μας γενικότερα.
Η πανδημία ήρθε και στη χώρα μας

μετά από μια πολυετή οικονομική
ύφεση και κάθε πρόβλεψη για την έκ‐
βασή της φάνταζε αβέβαιη. Πανικός,
άγνοια, τρομακτικές εικόνες και πρω‐
τόγνωρες καταστάσεις, όπως περιο‐
ρισμός της κυκλοφορίας, κλειστά σχο‐
λεία, κλειστές επιχειρήσεις, διακοπή
κάθε δραστηριότητας, οικονομικά και
ψυχολογικά προβλήματα και το χει‐
ρότερο πολλές ζωές χαμένες, ήταν οι
σοβαρότερες συνέπειες αυτής της
υγειονομικής κρίσης.

Όσον αφορά στην Τοπική Αυτοδι‐
οίκηση, δεν θα μπορούσε να μείνει
αλώβητη από όλη αυτή την κατά‐
σταση, με εμφανή τη μείωση των εσό‐
δων και την αύξηση των δαπανών.

Προσαρμοστήκαμε όμως πολύ γρή‐
γορα στη νέα πραγματικότητα και
τη διαχειριστήκαμε με τον καλύτερο
δυνατό τρόπο, δίνοντας βάρος στη
στήριξη πολιτών και επιχειρήσεων
που επλήγησαν περισσότερο από την
πανδημία.

Τον Ιανουάριο του 2021 φάνηκε η
πρώτη αχτίδα φωτός, με την ανακά‐
λυψη του εμβολίου κατά της Covid‐19,
μια τεράστια επιστημονική επιτυχία,
που ήρθε να μας οδηγήσει σιγά σιγά
στην κανονικότητα.

Για να επιτευχθεί όμως η πολυπό‐
θητη ανοσία επιβάλλεται να εμβο‐
λιαστούν πολλοί ακόμη και να χτί‐
σουμε ένα ισχυρό τείχος απέναντι
στον ιό. Είναι ένα από τα μεγάλα
στοιχήματα που θα πρέπει να κερδί‐

σουμε, ώστε να προχωρήσουμε προς
την ελευθερία και να συνεχίσουμε τη
ζωή μας από εκεί που την αφήσαμε.

Ήδη έχουν γίνει βήματα προς την
ελευθερία, με το άνοιγμα των σχολεί‐
ων, την επαναλειτουργία των επιχει‐
ρήσεων, την επανεκκίνηση του πολι‐
τισμού, το άνοιγμα της τουριστικής
δραστηριότητας και την αποσυμπίε‐
ση του εθνικού συστήματος υγείας.

Επιπλέον, η προσεχής χρονική πε‐
ρίοδος είναι ιδιαίτερα σημαντική για
την οικονομία της χώρας μας, με το
Ταμείο Ανάκαμψης και το νέο ΕΣΠΑ
2021‐2027 να αποτελούν την αρχή
μιας νέας εποχής, με πόρους που θα
θέσουν σε τροχιά ανάπτυξης την πα‐
τρίδα μας.

Σε αυτή τη νέα εποχή, πολύ σημαν‐
τικό ρόλο θα πρέπει να παίξουν και οι
Δήμοι και να καταστούν εταίροι του
αναπτυξιακού σχεδιασμού.

Η αναβάθμιση της Τοπικής Αυτοδι‐
οίκησης και η συμμετοχή της στον σχε‐
διασμό και στην υλοποίηση προ‐
γραμμάτων και δράσεων συγχρημα‐
τοδοτούμενων από την Ευρωπαϊκή
Ένωση και την Ελλάδα, αποτελεί ένα
από τα βασικά θέματα του αναπτυ‐
ξιακού σχεδιασμού της επομένης δε‐
καετίας.

Μέσω της Κεντρικής Ένωσης των
Δήμων της Ελλάδας, δηλώνουμε δυ‐
ναμικό παρών και είμαστε έτοιμοι να
συμβάλλουμε ενωμένοι και με όλες μας
τις δυνάμεις, στη διαμόρφωση της
επόμενης ημέρας για τη χώρα μας.

*Δήμαρχος Παπάγου – Χολαργού
Πρόεδρος Ινστιτούτου 

Τοπικής Αυτοδιοίκησης
Μέλος Δ.Σ. Κ.Ε.Δ.Ε.

Γ

ΤΟΥ ΗΛΙΑ ΑΠΟΣΤΟΛΟΠΟΥΛΟΥ*

ΑΡΘΡΟ

Ενώνουμε τις δυνάμεις μας 
για την επόμενη μέραπανδημία επιτέθηκε στον τρό‐

πο ζωής μας, μας απομάκρυνε
από αγαπημένα πρόσωπα,
μας στέρησε μια σειρά από

όμορφες συνήθειες και δημιούργησε
επιβλαβείς εξαρτήσεις από ουσίες κ.ά.,
όπως αποδείχτηκε από την ανάλυση
των λυμάτων στις μεγάλες πόλεις και
από την έκθεση του Εθνικού Κέντρου
Τεκμηρίωσης και πληροφόρησης για
τα Ναρκωτικά (ΕΚΤΕΠΝ).

Δυστυχώς οι σημερινές ψυχοπιεστικές
καταστάσεις, όπως η πανδημία, η όξυν‐
ση του προσφυγικού‐μεταναστευτικού,
το πολύπλοκο ανασφαλές περιβάλλον,
έχουν πολυεπίπεδες επιπτώσεις στην
καθημερινότητα των πολιτών και διευ‐
κολύνουν την αναβίωση των εξαρτητι‐
κών συμπεριφορών. Για το λόγο αυτό η
συνεργασία όλων μας είναι περισσότε‐
ρο από ποτέ αναγκαία.

Το τραύμα της πανδημίας μπορεί να
επουλωθεί και να μάς προσφέρει την ευ‐
καιρία να δημιουργήσουμε ένα πιο ισχυ‐
ρό περιβάλλον υγείας και ευεξίας, τόσο
για τον εαυτό μας, όσο και για τους συ‐
νανθρώπους μας. Στον τομέα των εξαρ‐
τήσεων, η πρόληψη αποτελεί έναν από
τους σημαντικότερους τρόπους αντι‐
μετώπισης της εξάρτησης από ουσίες και
από εξαρτητικές συμπεριφορές. Για τον
λόγο αυτό, στο  Υπουργείο Υγείας υλο‐
ποιούμε  πολιτικές και χρηματοδοτού‐
με  δράσεις για την πρόληψη κατά των
εξαρτήσεων. Κάποιες από αυτές τις
δράσεις υλοποιούνται από τα 75 Κέντρα
Πρόληψης των Εξαρτήσεων και Προ‐
αγωγής της Ψυχοκοινωνικής Υγείας.

Αυτά τα κέντρα είναι αστικές μη κερ‐
δοσκοπικές εταιρείες, που δημιουργή‐
θηκαν από Δίκτυα τοπικών φορέων(Το‐
πική Αυτοδιοίκηση, φορείς πρωτοβάθ‐
μιας και δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης,
επιστημονικούς συλλόγους, πανεπι‐
στήμια κλπ). Ο Ο.ΚΑ.ΝΑ.  έχει την ευθύ‐
νη της εποπτείας, καθώς και της επι‐
στημονικής και διοικητικής υποστήριξης
του έργου των Κέντρων Πρόληψης στο
σύνολό του.

Η Προγραμματική Σύμβαση (2014‐
20) για τη λειτουργία των κέντρων
πρόληψης των εξαρτήσεων έληξε και
μετά από ενδελεχείς διαβουλεύσεις με‐
ταξύ εκπροσώπων των υπουργείων
Υγείας και Εσωτερικών, της Κεντρικής
Ένωσης Δήμων Ελλάδας (ΚΕΔΕ), του Ορ‐
γανισμού κατά των Ναρκωτικών (ΟΚΑ‐

ΝΑ) και της Ελληνικής Εταιρείας Τοπι‐
κής Ανάπτυξης και Αυτοδιοίκησης, σε
συνεργασία με το Σύλλογο Εργαζομένων
και τις Διοικήσεις των Κέντρων Πρόλη‐
ψης, μπορούμε να ανακοινώσουμε την
υπογραφή της νέας Προγραμματικής
Σύμβασης για τα έτη 2021‐2027.

Με τη νέα σύμβαση εξασφαλίζεται
μία ενιαία για όλα τα Κέντρα Πρόληψης,
ολιστική παρέμβαση, η οποία πέραν
της πρόληψης της χρήσης εξαρτησιο‐
γόνων ουσιών, επεκτείνεται στην πρό‐
ληψη  των εν γένει εξαρτήσεων, όπως ο
εθισμός στο διαδίκτυο, ο τζόγος, ο σχο‐
λικός εκφοβισμός, το κάπνισμα και το
αλκοόλ.

Επίσης, περιγράφεται το περιεχόμενο
των προγραμμάτων πρόληψης, τα οποία
απευθύνονται σε μαθητές, εφήβους, εκ‐
παιδευτικούς, γονείς, ειδικές πληθυ‐
σμιακές ομάδες, στελέχη των ενόπλων
δυνάμεων καθώς και στην ευρύτερη
κοινότητα. Η υλοποίηση γίνεται  μέσω
δράσεων δικτύωσης και ευαισθητοποί‐
ησης, ενώ ταυτόχρονα ασχολούνται με
την συμβουλευτική και την υποδοχή
αιτημάτων βοήθειας.

Τέλος, κάτι που αφορά τη διαφάνεια
και την χρηστή διαχείριση των δημόσιων
πόρων, που αποτελεί τον πυρήνα της πο‐
λιτικής της κυβέρνησης της Νέας Δη‐
μοκρατίας και του πρωθυπουργού Κυ‐
ριάκου Μητσοτάκη: Με τη νέα σύμβαση
εισάγονται για κανόνες που αφορούν
την οικονομική διαχείριση των Κέν‐
τρων, και δημιουργείται Ολοκληρωμένο
Πληροφοριακό Σύστημα  (Ο.Π.Σ.), ώστε
να υπάρχει ψηφιακή αποτύπωση όλων
των δεδομένων που αφορούν τη λει‐
τουργία τους, με γνώμονα τη διασφά‐
λιση της αξιοπιστίας, της διαφάνειας, της
μείωσης του διοικητικού κόστους και
της εξοικονόμησης ανθρωπίνων και υλι‐
κών πόρων. 

Με τον τρόπο αυτό επιτυγχάνεται η
άσκηση αποτελεσματικής οικονομικής
εποπτείας και ελέγχου.

Ο δρόμος που βαδίζουμε τους τελευ‐
ταίους, δύσκολους μήνες είναι δύσβατος
αλλά, με τη βοήθεια των πολιτών, που
είναι σύμμαχοι σε κάθε θετική πρωτο‐
βουλία μας, όλοι μαζί, προσεγγίζουμε τον
στόχο μας: να επανέλθουμε με ασφάλεια
στην κανονικότητα, με σεβασμό στην αν‐
θρώπινη ζωή και αξία.

* Υφυπουργός Υγείας, 
Βουλευτής Β1 Βορείου Τομέα Αθηνών 

H

ΤHΣ ΖΩΗΣ ΡΑΠΤΗ*

ΑΡΘΡΟ

Αγώνας εναντίον των εξαρτήσεων



κόμα πιο κοντά στην απόκτηση του
Κτήματος Φιξ, προκειμένου αυτό να
ανοίξει τις πόρτες του για τους πολίτες
ως χώρος πρασίνου, βρίσκεται ο Δήμος
Ηρακλείου Αττικής. 

Στην τελευταία συνεδρίαση του Δ.Σ. αποφασί‐
στηκε κατά πλειοψηφία η «κήρυξη αναγ‐
καστικής απαλλοτρίωσης του ακι‐
νήτου επί της Λεωφόρου Ηρα‐
κλείου 52 4, Ο.Τ. 245 (ΚΤΗΜΑ
ΦΙΞ) με σκοπό την δημιουργία
Πολιτιστικού Πάρκου, χώρου
πρασίνου και αναψυχής για
τους κατοίκους της πόλης και
την ανάπτυξη συναφών δρα‐
στηριοτήτων». 
Πρακτικά αυτό σημαίνει ότι ο
Δήμος δεσμεύει το Κτήμα των 27
στρεμμάτων και, πλέον, απομένει
να ορίσει τον τρόπο χρηματοδότη‐
σης της αποπληρωμής.

Υπενθυμίζεται ότι η πρόταση της διοίκησης του
δημάρχου Νίκου Μπάμπαλου είναι η αγορά του
Κτήματος να γίνει με ίδιες δυνάμεις του Δήμου
αφού. Όπως λέει ο δήμαρχος, “40 χρόνια τώρα
όσες προσπάθειες έγιναν ώστε η Πολιτεία να αγο‐

ράσει το Κτήμα και να το αποδώσει στο Δήμο
επέβησαν άκαρπες. Ήρθε, λοιπόν, η

ώρα ο Δήμος να πάρει την κατά‐
σταση στα χέρια του μιας και

τώρα έχει την οικονομική δυ‐
νατότητα, χωρίς να επιβα‐
ρύνει επιπλέον τους δημότες,
να το αγοράσει με δικούς
του πόρους μέσα από δα‐
νεισμό.”
Με την πρόταση αυτή έχουν

ήδη συμφωνήσει η δημοτική
παράταξη του Δικτύου Πο‑

λιτών και ο ανεξάρτητος, πλέ‐
ον, δημοτικός σύμβουλος, Χρή‑

στος Τσουλουχάς.

Οι υπόλοιποι της αντιπολίτευ‐
σης συνεχίζουν να εμμένουν
στη θέση πως ο Δήμος πρέπει
μεν να κάνει δικό του το Κτήμα
Φιξ, να συνεχίσει δε να το ζητάει
από την κεντρική διοίκηση και
τους λοιπούς φορείς (Περιφέ‐
ρεια κτλ) ώστε να μην χρειαστεί
να πληρώσει ο ίδιος για την
αγορά.
Μάλιστα, δια του επικεφαλής
της μείζονος, Γιώργου Παπα‑
δημητρίου, δοκίμασαν να θέ‐
σουν την πρότασή τους προς
ψήφιση στην συνεδρίαση του
Δημοτικού Συμβουλίου, όταν
όμως αυτό δεν έγινε δεκτό απο‐
χώρησαν από τη διαδικασία.
Ο λόγος που απορρίφθηκε το
αίτημα της εισαγωγής της πρό‐
τασής τους στο ΔΣ είναι δι‐
πλός, όπως υποστηρίζουν στε‐
λέχη της διοίκησης: ο ουσια‐
στικός, αφού η πρόταση της αν‐
τιπολίτευσης “δεν κάνει τίποτα
άλλο από το να συντηρεί την
ίδια κατάσταση που ισχύει όλα
αυτά τα χρόνια, δηλαδή ο Δήμος
να διεκδικεί και να βρίσκει κλει‐

στές πόρτες με αποτέλεσμα το
Φιξ να παραμένει ιδιωτικό και
απρόσιτο προς τους Ηρακλει‐
ώτες”, και ο πρακτικός, καθώς
πέραν από της κοινής γραμμής
που συμφωνούν όλοι, δηλαδή
ότι το Φιξ πρέπει να περάσει
στον Δήμο, “η αντιπολίτευση
δεν προτείνει συγκεκριμένο
δρόμο για την απόκτησή του
παρά μόνο διατυπώνει ευχο‐
λόγια”, όπως λένε από τον Δήμο.
Με το αποτέλεσμα της συνε‐
δρίασης ο δήμαρχος σχολίασε
τα εξής: «Κάναμε ένα ακόμα
βήμα στη μεγάλη αλλά ελπιδο‐
φόρα διαδρομή που έχουμε ξε‐
κινήσει για να περάσει το Κτή‐
μα Φιξ στους Ηρακλειώτες.
Θέλω για ακόμα μια φορά να
ευχαριστήσω όλους τους δη‐
μοτικούς συμβούλους που και
στο σημερινό δημοτικό συμ‐
βούλιο στήριξαν με την ψήφο
τους την προσπάθεια που κά‐
νουμε. Από την άλλη, αυτοί που
επέλεξαν να αποχωρήσουν μη
έχοντας επιχειρήματα, δυστυ‐
χώς έβαλαν παραταξιακά συμ‐

φέροντα πάνω από το συμφέ‐
ρον των δημοτών. Αποχώρη‐
σαν από ένα καλύτερο μέλλον
που θέλουμε για το Ηράκλειο.
Οι δημότες θα κρίνουν... Εμείς
θα συνεχίσουμε και θα δώ‐
σουμε το μέλλον στην πόλη
μας».
Από τη δική του πλευρά, ο
Γιώργος Παπαδημητρίου το‐
νίζει: «2η φορα] αρνη]θηκε  την
προ]ταση της αντιπολίτευσης ο
Δη]μαρχος να κατατεθει] στο
Δημοτικο] Συμβου]λιο για τη
δωρεα]ν απο]κτηση του
κτη]ματος φιξ! Ακραι]α και αν‐
τιδημοκρατικη] η μεθο]δευση
του! Δεν αξι]ζει στην Πο]λη μας
αυτη] η συμπεριφορα]! Ει]ναι αν‐
τιθεσμικη] και απαρα]δεκτη! Το
σύνολο της Αντιπολίτευσης
αποχώρησε!»
Να σημειωθεί ότι από το ρε‐
πορτάζ της συνεδρίασης προ‐
κύπτει ότι δεν αποχώρησε το
σύνολο της αντιπολίτευσης
όπως ισχυρίζεται ο κ. Παπαδη‐
μητρίου αλλά η δική του πα‐
ράταξη, η ΑΚΕΠ και η ΠΝΟΗ.

A

α διατηρηθεί η λαϊκή αγορά
της Παρασκευής στα νέα
της όρια επί της οδού Κουν‐
τουριώτου για δύο, τουλά‐

χιστον, ακόμα Παρασκευές και να
επαναξιολογηθεί μετά, συμφώνησαν
Δήμος Ηρακλείου Αττικής, Περιφέρεια
Αττικής και εκπρόσωποι της λαϊκής
μετά τις αναταράξεις που προκάλεσε
η πρώτη ημέρα εφαρμογής του μέ‐
τρου της μεταφοράς.
Επισημαίνεται ότι με απόφαση της Δι‐
εύθυνσης Λαϊκών Αγορών της Περι‐
φέρειας, η συγκεκριμένη λαϊκή αγο‐
ρά μεταφέρεται πιλοτικά για 4 μήνες
σε διαφορετικό σημείο της οδού
Κουντουριώτου από αυτό που ήταν
εγκατεστημένη όλα αυτά τα χρόνια.
Η πρώτη Παρασκευή, όμως, έφερε και
τις αντιδράσεις της πρώτης… φοράς
αφού κάτοικοι, πελάτες και πωλητές
προσπάθησαν να εξοικειωθούν με
τη νέα κατάσταση.
Ήταν, μάλιστα, τέτοια η δυσαρέ‐
σκεια των πωλητών που απείλησαν
να μην ξαναέρθουν στη λαϊκή της
Κουντουριώτου εάν δεν επανέλθει η
λαϊκή στα πρότερά της όρια. Ωστόσο,
σε συνάντηση που είχαν με τον δή‐
μαρχο, Νίκο Μπάμπαλο, και τους αν‐
θρώπους της Περιφέρειας Αττικής
δέχθηκαν να γίνουν ακόμα δύο αγο‐
ρές, τουλάχιστον, ώστε η κατάσταση
να επαναξιολογηθεί κατόπιν και όχι
με κριτήριο την μία και μοναδική
φορά που εφαρμόστηκε η μεταφορά.

Τι υποστηρίζουν οι πωλητές
Όπως εξηγήθηκε στους πωλητές, εί‐
ναι άδικο για τους κατοίκους της
οδού Κουντουριώτου οι οποίοι ζουν
στο σημείο, που έως χθες γινόταν η
λαϊκή, να είναι οι μοναδικοί που 40
χρόνια τώρα είναι αναγκασμένοι να
υπόκεινται τις συνέπειες και την ανα‐
στάτωση. Όπως αναφέρεται, αυτό
που θέλει να κάνει η Περιφέρεια και
ο Δήμος με τη μεταφορά είναι να επι‐
μερίσουν  αυτό το βάρος όπως γίνε‐
ται και στους υπόλοιπους δήμους
που υπάρχουν λαϊκές. Η δε μεταφο‐
ρά γίνεται πιλοτικά, για να διαπι‐
στωθεί εάν είναι λειτουργικό το και‐
νούργιο σημείο το οποίο θα χρησι‐
μοποιείται για λίγους μήνες του χρό‐
νου, εναλλάξ με το παραδοσιακό.
Οι πωλητές έδειξαν κατανόηση και
έτσι η λαϊκή της Παρασκευής θα γίνει
κανονικά με αυξημένη μάλιστα πα‐
ρουσία της Δημοτικής Αστυνομίας
προκειμένου να ρυθμίζονται επί τό‐
που και τα κυκλοφοριακά προβλή‐
ματα που τυχόν να προκύψουν.

Με αφορμή την υπόθεση της μετα‐
φοράς της λαϊκής της οδού Κουν‐
τουριώτου, παρουσιάζουμε την ανα‐
νεωμένη λίστα με όλες τις αγορές του
Δήμου Ηρακλείου Αττικής και τους
κανόνες λειτουργίας τους:

1. Κάθε Τρίτη επί της οδού Κολοκο‐
τρώνη (από οδό Ευτυχίας έως Ανα‐
τολής).
2. Κάθε Τετάρτη επί της οδού Ελ. Βε‐
νιζέλου (από οδό Δωδεκανήσου έως
Διγενή Ακρίτα) & επί της πλατείας
Μπομποτίνου ‐ οδού Κοσμά Αιτωλού
(από οδό Φιλοθέης έως Μητροπού‐
λου).
3. Κάθε Παρασκευή επί της οδού
Κουντουριώτου κυκλικά ως εξής:
• για τέσσερις μήνες στην άνοδο της
οδού Κουντουριώτου από Μελίνας
Μερκούρη έως Χρυσανθέμων
• για τέσσερις μήνες στην κάθοδο της
οδού Κουντουριώτου από Χρυσαν‐
θέμων έως Μελίνας Μερκούρη
• για τέσσερις μήνες από την οδό Πο‐
λυτεχνείου έως την οδό Παλαιολόγου.

* Tα όρια της λειτουργίας της λαϊκής
αγοράς επί τη οδού Κουντουριώτου
είναι σε πιλοτική εφαρμογή και δύ‐
ναται να τροποιηθούν, ανάλογα με τα
αποτελέσματα, στο επόμενο χρονικό
διάστημα.
Ωράριο λειτουργίας λαϊκών αγορών:
Θερινή περίοδος: 7.30 ‐ 15.00
Χειμερινή περίοδος: 7.30 ‐ 15.30
Ώρα προσέλευσης πωλητών (επαγ‐
γελματιών και παραγωγών) 6:00πμ
‐ 8:00πμ
Ώρα αποχώρησης πωλητών θερινής
περιόδου (επαγγελματιών και πα‐
ραγωγών) 15:00 ‐ 16:30
Ώρα αποχώρησης πωλητών χειμερι‐
νής περιόδου (επαγγελματιών και
παραγωγών) 15:30 ‐ 16:30
* Ως θερινή περίοδος λογίζεται το χρο‐
νικό διάστημα από 1η Απριλίου έως
30η Σεπτεμβρίου και ως χειμερινή το
χρονικό διάστημα από την 1η Οκτω‐
βρίου έως και την 31η Μαρτίου.
Βιολογική Αγορά κάθε Τρίτη επί της
οδού Ελευθερίου Βενιζέλου από Ηλ.
Αποστόπου έως Χρυσανθέμων. Ωρά‐
ριο: θερινό 16.00 ‐ 19.30, χειμερινό
14.30 ‐ 17.30

** Παρακαλούνται οι κάτοικοι των πε‐
ριοχών οι οποίοι έχουν αυτοκίνητα σε
κλειστα πάρκινγκ στους δρόμους
που πραγματοποιούνται οι λαϊκές
αγορές, να έχουν φροντίστει εγκαίρως
ώστε να υπάρχει εύκολη και άμεση
προσβαση στα οχηματά τους.

Σε δοκιμαστική φάση 
παραμένει η μεταφορά της
λαϊκής της Παρασκευής

ΕΠΙΜΕΝΕΙ ΣΤΗΝ ΠΡΟΤΑΣΗ ΤΗΣ Η ΑΝΤΙΠΟΛΙΤΕΥΣΗ

ΔΗΜΟΣ ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ ΑΤΤΙΚΗΣ Νέο κύκλο διαβούλευσης ζητά η αντιπολίτευση

ΕΝΑ ΑΚΟΜΑ ΒΗΜΑ 
ΓΙΑ ΤΗΝ ΑΓΟΡΑ ΤΟΥ 
ΦΙΞ ΑΠΟ ΤΟ ΔΗΜΟ 

ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ ΑΤΤΙΚΗΣ
N
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ε βηματισμό συνεδρίου (10 ‐ 11
Ιουλίου 2021) βρίσκεται το
Πράσινο Κίνημα όπου θα τε‐
θούν όλα τα μεγάλα ζητήματα

που αφορούν το κόμμα και την Πολι‐
τική Οικολογία.  

Σήμερα, σε συνθήκες «παγκοσμιο‐
ποιημένης» οικονομικής και πρωτί‐
στως περιβαλλοντικής και κοινωνι‐
κής κρίσης, η Πολιτική Οικολογία έχει
λόγο ύπαρξης περισσότερο από κάθε
άλλη φορά. 

Οι έννοιες: Οικολογία, Περιβάλλον
και Ποιότητα Ζωής, οι έννοιες: Εκπαί‐
δευση και Ευαισθητο‐
ποίηση των Πολιτών,
οι έννοιες: Πολιτικές
για την Αειφορία και
τη Βιώσιμη Ευημερία
των πολιτών απο‐
κτούν ιδιαίτερη βαύ‐
τητα. Και τούτο γιατί
σηματοδοτούν διεκδι‐
κήσεις, απαιτήσεις και
ευαισθησίες που φι‐
λοδοξούν να διαφορο‐
ποιήσουν ριζικά ή να
ανατρέψουν μία αρ‐
νητική πραγματικό‐
τητα. 

Οι έννοιες αυτές, με
τους συνειρμούς τους,
μας οδηγούν σε κριτικές σκέψεις και σε
έντονες προβληματισμούς για τις συ‐
σχετίσεις ανάμεσα στην ανάπτυξη, τη
φύση, τον πολιτισμό και τον άνθρωπο.
Κάθε μέρα γίνεται συνείδηση και κτή‐
μα των ανθρώπων ότι κάθε ανάπτυ‐
ξη δεν είναι συνώνυμη με την πρόοδο.
Είναι κάτι παραπάνω από εμφανές,
ότι έχουμε χρέος να προτείνουμε και
να προωθούμε μαζί με τους Πολίτες
και κυρίως τους Νέους, Παρεμβά‐
σεις,  Δράσεις και Λύσεις με τις εξής
τρεις αιχμές: 

1. Τo Γαλάζιο Κύκλο, που αναφέρε‐
ται στον κύκλο του Ύδατος ποσοτικά
και ποιοτικά (δηλαδή τις Θάλασσες, τα
Ποτάμια, τις Λίμνες, τους Υγροβιότο‐
πους, τα αποθέματα με τα υδροφόρα
δίκτυα). 

2. Τον Πράσινο Κύκλο, που αναφέ‐
ρεται στον κύκλο της Ενέργειας με τις
μονάδες παραγωγής, τα δίκτυα μετα‐
φοράς, τα δίκτυα και τα πρότυπα κα‐

τανάλωσης (ορυκτά, πετρέλαιο, φυ‐
σικό αέριο, πυρηνικά, εναλλακτικές
πηγές και μορφές με την αξιοποίηση
του ήλιου, του ανέμου, των ποταμών
και των θαλάσσιων κυμάτων), των
αστικών, περιαστικών και έξω‐αστι‐
κών προβλημάτων με προτεραιότητα
το έδαφος, τις Γεωργικές δραστηριό‐
τητες, τα Δάση, τα παράκτια και τα
ορεινά οικοσυστήματα, την ατμο‐
σφαιρική ρύπανση, την  ενεργοβόρα
Βιομηχανική και την ρυπογόνο Επι‐
χειρηματική Δράση, τα απόβλητα, τα
απορρίμματα, τα πλαστικά, το θόρυβο,

την ταυτότητα, τη φυ‐
σιογνωμία των πόλε‐
ων και των οικισμών. 

3. Τον Κόκκινο Κύ‐
κλο, που αναφέρεται
στον κύκλο της Βιο‐
ποικιλότητας και της
απόλυτης προστασίας
των σπάνιων και των
υπό απειλή και εξα‐
φάνιση ειδών της
πλούσιας χλωρίδας
και πανίδας στην Ξηρά
και στις Θάλασσες.

Η  Αειφόρος Ανά‐
πτυξη, η ανάπτυξη η

οποία ικανοποιεί τις ανάγκες του
παρόντος χωρίς να διακυβεύει την
ικανότητα των μελλοντικών γενεών
να ικανοποιήσουν τις δικές τους
ανάγκες, αποτελεί μονόδρομο για το
μέλλον μας.

Η Πολιτική Οικολογία πρέπει να πε‐
ράσει στην πολιτική πρακτική, όχι
σαν ειδικός «τομέας» δημόσιας δράσης
‐ όπως γίνεται μέχρι τώρα στη χώρα
μας ‐ αλλά ως συνολική ριζοσπαστική
οπτική της κοινωνίας. Να προχωρήσει
αυτόνομη και όχι ως «προστατευόμε‐
νη» πολιτικών δυνάμεων, με άλλες
προτεραιότητες στη δράση τους.

* Ο Νίκος Παπαδάκης είναι μέλος της Κεν‑
τρικής Επιτροπής και του Πολιτικού Συμ‑

βουλίου του Πράσινου Κινήματος.
Περιφερειακός Σύμβουλος Αττικής, επικε‑

φαλής της παράταξης “Αττική ‑ Πράσινη
Περιφέρεια” και εντεταλμένος σύμβουλος

για θέματα Περιβάλλοντος. 
Πρόεδρος του Πράσινου Ιδρύματος

“Θεόφραστος”.

Σ

ΤΟΥ ΝΙΚΟΥ ΠΑΠΑΔΑΚΗ*

ΑΡΘΡΟ

“Η Πολιτική Οικολογία θα έχει 
αυτόνομη θέση στην πολιτική σκηνή”

πανδημία του COVID‐19 άλλα‐
ξε ριζικά τις πολιτικοοικονο‐
μικές συνθήκες παγκοσμίως.
Τα πρωτοφανή δημοσιονομι‐

κά μέτρα που πάρθηκαν σε πολλές χώ‐
ρες, με σκοπό την προστασία των θέσε‐
ων εργασίας, θα τερματιστούν το επό‐
μενο διάστημα. Στη χώρα μας, με τον νέο
εργασιακό νόμο, η κυβέρνηση κάνει ακό‐
μα πιο επισφαλή τη θέση χιλιάδων ερ‐
γαζομένων του ιδιωτικού τομέα.  

Από τη μια πλευρά, ορισμένες θετικές
διατάξεις του νόμου ενσωματώνουν,
στην πραγματικότητα, ρυθμίσεις που
προβλέπονται σε σχετικές Ευρωπαϊκές
οδηγίες, όπως για παράδειγμα οι διατά‐
ξεις για την εξάλειψη της παρενόχλησης
και της βίας στον χώρο εργασίας αλλά
και οι προβλέψεις για την άδεια πατρό‐
τητας. Από την άλλη πλευρά, η κυβέρ‐
νηση, μέσω του εργασιακού νόμου, κα‐
νονικοποιεί ορισμένες κακές πρακτικές
που εντοπίζονται εδώ και χρόνια στην
Ελληνική αγορά εργασίας. 

Συγκεκριμένα, με τη διευθέτηση του
χρόνου εργασίας μέσω ατομικών συμ‐
βάσεων, όχι μόνο παραγνωρίζεται η άνι‐
ση σχέση εργοδότη και εργαζόμενου
αλλά παγιώνεται και ένα ανεξέλεγκτο κα‐
θεστώς εξουθενωτικής εργασίας, κα‐
θώς δεν προβλέπεται η προηγούμενη κα‐
ταχώριση των ατομικών συμβάσεων
στο σύστημα ΕΡΓΑΝΗ. Επίσης, οι ρυθ‐
μίσεις για την αστική ευθύνη των συν‐
δικάτων ακόμα και για πράξεις τρίτων,
δημιουργούν ένα ασφυκτικό θεσμικό
πλαίσιο για το απεργιακό δικαίωμα. Επι‐
πλέον, η καθιέρωση ενός θετικού μέτρου
όπως είναι, πράγματι, η ηλεκτρονική
ψηφοφορία στις Γενικές Συνελεύσεις
όλων των βαθμίδων, γίνεται χωρίς να
διασφαλίζεται η μυστικότητα της ψήφου,
όπως σημειώνει και η Έκθεση του Επι‐
στημονικού Συμβουλίου της Βουλής. 

Επιπρόσθετα, τα δικαιώματα των νέων
εργαζομένων δεν προστατεύονται από
τις διατάξεις του εργασιακού νόμου. Με
την ανεργία στους νέους να βρίσκεται
στο 25% και δεδομένου ότι εργάζονται
κατά κύριο λόγο στην παροχή υπηρε‐
σιών, ως προσωρινά απασχολούμενοι,
παραμένουν η πιο ευάλωτη εργασιακή
ομάδα. Ενώ, λοιπόν, στην υπόλοιπη Ευ‐
ρώπη όλο και περισσότερες χώρες ανα‐
γνωρίζουν τους εργαζομένους σε υπη‐
ρεσίες μέσω ψηφιακής πλατφόρμας (π.χ.
παραγγελία και διανομή φαγητού, εύ‐

ρεση κατοικίας, μεταφορά με ταξί), ως
υπαλλήλους, η κυβέρνηση τους θεωρεί
ως ανεξάρτητους συνεργάτες, κάτι που
συνεπάγεται λιγότερα εργασιακά δι‐
καιώματα. Στην ίδια μοίρα βρίσκονται
και οι νέοι επιστήμονες (μεταδιδακτο‐
ρικοί ερευνητές, διδάσκοντες με προ‐
γράμματα ΕΣΠΑ) που εργάζονται με
«μπλοκάκι» στην έρευνα και τη διδα‐
σκαλία.

Ακόμα και οι ρυθμίσεις για νέες μορφές
εργασίας, όπως η τηλεργασία, μοιάζουν
άτολμες. Η τηλεργασία θα μπορούσε να
ενθαρρυνθεί περαιτέρω και να αποτε‐
λέσει το βασικό εργαλείο για την έντα‐
ξη στην αγορά εργασίας Ατόμων με Ει‐
δικές Ανάγκες, την επίτευξη της απο‐
κέντρωσης από τα μεγάλα αστικά κέντρα
και την εξυπηρέτηση οικογενειακών και
άλλων αναγκών, που καθίστανται πιο
επιτακτικές, ιδιαίτερα, σε ένα πλαίσιο συ‐
νεχούς αποδυνάμωσης του κοινωνικού
κράτους. Η διεύρυνση των λόγων που δι‐
καιολογούν το καθεστώς τηλεργασίας
και η επιβολή της υποχρέωσης στον ερ‐
γοδότη να τεκμηριώνει τυχόν άρνηση
του σχετικού αιτήματος θα πρέπει να
αποτελέσουν τη βάση για την εφαρμογή
της τηλεργασίας σε ευρύτερο και μονι‐
μότερο πλαίσιο.

Συνολικά, οι νέες ρυθμίσεις για την
αγορά εργασίας δεν αποτελούν μέρος
ενός συγκροτημένου σχεδίου για τον
εκσυγχρονισμό της Ελληνικής οικονο‐
μίας. Δεδομένου ότι η πλειονότητα των
Ελληνικών επιχειρήσεων είναι μικρές ή
και πολύ μικρές, είναι αφελές να περι‐
μένει κάποιος ότι μέσω της απορρύθμι‐
σης της αγοράς εργασίας και της στα‐
θεροποίησης του μισθολογικού κόστους
θα αντισταθμιστούν δομικά προβλήμα‐
τα, όπως είναι η δυσχέρεια των μικρο‐
μεσαίων επιχειρήσεων στην πρόσβαση
τραπεζικού δανεισμού και ο χαμηλός
βαθμός εξωστρέφειάς τους. Με άλλα
λόγια, οι κυβερνητικές πολιτικές δεν
οδηγούν σε μία βιώσιμη και ανταγωνι‐
στική, σύγχρονη οικονομία. Σε μια επο‐
χή ραγδαίων μεταβολών, που ακόμα και
τα πιο ισχυρά κράτη αλλάζουν την πο‐
λιτική τους σε θέματα που στο παρελθόν
ήταν ταμπού, όπως φάνηκε και από την
απόφαση των G7 για τη φορολογία των
μεγάλων επιχειρήσεων, η κυβέρνηση
παραμένει προσκολλημένη στο δόγμα
της εσωτερικής υποτίμησης.
* Ευρωβουλευτής ΠΑΣΟΚ – Κίνημα Αλλαγής

H

ΤOY ΝΙΚΟY ΑΝΔΡΟΥΛΑΚΗ*

ΑΡΘΡΟ

«Ανισότητες και στρεβλώσεις 
στον νέο εργασιακό νόμο»

«Η Πολιτική 
Οικολογία πρέπει 

να προχωρήσει 
αυτόνομη 
και όχι ως

«προστατευόμενη»
πολιτικών 

δυνάμεων, με άλλες
προτεραιότητες 

στη δράση τους».



νοιξε ξανά για το αναγνωστικό κοινό η Δη‐
μοτική Βιβλιοθήκη Νέας Ιωνίας. Με αφορ‐
μή την επαναλειτουργία της προσφέρει

έργα δυο σπουδαίων ποιητών της Νέας Ιωνίας,
του Άγγελου Σημηριώτη (Τα Ποιήματα) και του
Βάσου Βογιατζόγλου (Ίων Λόγος).
Όσοι ενδιαφέρονται για τα εν λόγω βιβλία αλλά
και γενικότερα να επισκεφθούν τη Δημοτική Βι‐
βλιοθήκη (λεωφ. Ηρακλείου 264) μπορούν από
Δευτέρα έως Παρασκευή και ώρες 8:30‐14:30 κα‐
τόπιν ραντεβού.
Η βιβλιοθήκη επαναλειτουργεί λαμβάνοντας τα
κατάλληλα μέτρα σύμφωνα με τις οδηγίες των ει‐
δικών του ΕΟΔΥ, των συστάσεων της ΕΕΒΕ
(Ένωση Ελλήνων Βιβλιοθηκονόμων), τις οδηγίες
της IFLA (Διεθνής Ένωση Βιβλιοθηκών) με σκοπό
την προστασία της υγείας και της ασφάλειας με‐
λών και προσωπικού και τις σχετικές εγκυκλίους
περί τήρησης όλων των μέτρων προστασίας του
υπουργείου Εσωτερικών.

Ένωση Σπάρτης Μ. Ασίας τελεί την Κυ‐
ριακή, 27 Ιουνίου 2021 και ώρα 10 π.μ.
στον Ιερό Ναό Αγίων Αναργύρων, Αρχιε‐

ρατικό Μνημόσυνο στη μνήμη
των Ελλήνων που θυσιάστη‐

καν στη Μικρασιατική Εκ‐
στρατεία και την επακο‐
λουθήσασα καταστροφή
του 1922.
Το μνημόσυνο θα τελε‐
στεί και στη μνήμη των

Ιδρυτών, των διατελεσάν‐
των Προέδρων και μελών

των Διοικ. Συμβουλίων και
Εξελεγκτικών Επιτροπών του

Συλλόγου καθώς και των αναγορευ‐
θέντων για την ηθική και υλική προσφορά Μεγά‐
λων Ευεργετών, Ευεργετών και Δωρητών.
Η Ενωση αναφέρει και τα εξής: “Λόγω της πανδη‐
μίας, δυστυχώς δεν κατέστη δυνατόν να τελεστεί
η ετήσια εορτή της Ενώσεως, την Κυριακή των
Μυροφόρων. Προσεχώς, κι εφόσον αρθούν τα μέ‐
τρα, θα οργανωθεί ειδική πανηγυρική εκδήλωση.
Η Ενωση Σπάρτης καλεί όλα τα μέλη της και τους
φίλους της να παραστούν στο Ιερό Μνημόσυνο κι
ευχαριστεί θερμά τον σεβασμιότατο Μητροπολί‐
τη μας κ. Γαβριήλ για την συμβολή του.”

ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΗ Ν. ΙΩΝΙΑΣ
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ρχικά, στα προ ημερησίας
διάταξης, έγινε μνεία στο
θέμα της προμήθειας απι‐
νιδωτών από το Δήμο.

Όπως είναι ήδη γνωστό, ο Δήμος
διαθέτει πλέον μια συσκευή για τις
ανάγκες του Δημοτικού Σταδίου.
Παρόλα αυτά, η μείζων αντιπολί‐
τευση με επικεφαλής τον κ. Μα‑
νούρη κατέθεσε ψήφισμα με το
οποίο ζητά την άμεση τοποθέτηση
απινιδωτών, αρχικά σε όλους τους
χώρους άθλησης και αργότερα σε
όλα τα σχολεία, αλλά και την άμεση
εκπαίδευση και πιστοποίηση απα‐
ραίτητου αριθμού εργαζομένων στον
χειρισμό απινιδωτή και ΚΑΡΠΑ. 
Μάλιστα, ο κ. Κανλής, επικεφαλής
της παράταξης “Ενότητα για τη Νέα
Ιωνία” επικαλέστηκε πως όταν η εν
προκειμένω παράταξη βρισκόταν
στη θέση της δημοτικής αρχής είχαν
γίνει διαδικασίες για σχετική προ‐
μήθεια, κάτι που η δημοτική αρχή
της κας Θωμαΐδου αντέκρουσε ανα‐
φέροντας πως δεν υπάρχουν τα
σχετικά αποδεικτικά στοιχεία και
επισημαίνοντας ότι έγινε τώρα έγι‐
νε μόνο η αρχή και θα ακολουθήσει
τόσο η περαιτέρω προμήθεια απι‐
νιδωτών, όσο και η σχετική εκπαί‐
δευση προσωπικού.
Στη συνέχεια, ακολούθησε η συζή‐
τηση επί των θεμάτων της ατζέντας
του Δ.Σ., με πρώτο απ’ όλα το ψή‐
φισμα της παράταξης “Δημιουργία
Αλληλεγγύη” σχετικά με την έγκρι‐
ση προγράμματος του Δήμου Αθη‐
ναίων με θέμα την πρόληψη της σε‐
ξουαλικής παρενόχλησης. “Η παρε‐
νόχληση δεν είναι πρόβλημα ενός
κόμματος ή μιας παράταξης. Αντί‐
θετα, είναι κοινωνικό πρόβλημα
που ζητά λύση. Στο πλαίσιο αυτό, η
ολοκληρωμένη πρόταση που έφερε
ο Δήμος Αθηναίων μέσα από το
«Πρόγραμμα Δράσης» περιλαμβάνει

«Δημόσια Δέσμευση για Μηδενική
Ανοχή» σε φαινόμενα σεξουαλικής
παρενόχλησης στους χώρους ερ‐
γασίας, ενημέρωση και ευαισθητο‐
ποίηση όλων, και πρωτίστως των
αιρετών, προτάσεις για διαδικα‐
σίες καταγγελίας και ΕΔΕ, αλλά και
προτεινόμενες αλλαγές στον υφι‐
στάμενο Νόμο, που θα κατατεθούν
στα αρμόδια υπουργεία Εσωτερι‐
κών και Εργασίας. Είναι σαφές ότι
ένα Δημοτικό Συμβούλιο δεν μπορεί
να αλλάξει τη νομοθεσία. Μπορεί
όμως να ηγηθεί μιας ευρύτερης
προσπάθειας μέσα από την ΚΕΔΕ. Η
αρχή αυτής της προσπάθειας έγινε
με πρωτοβουλία του Δήμου Αθη‐

ναίων.  Υπό το πρίσμα αυτό, το πα‐
ράδειγμα της διαπαραταξιακής
σύμπνοιας που εκπέμπει ο Δή‐
μος Αθηναίων πρέπει κατ' αρ‐
χάς να βρει μιμητές και σε άλ‐
λους Δήμους”, αναφέρει χαρακτη‐
ριστικά το κείμενο, το οποίο ψηφί‐
στηκε από σύσσωμο το Δ.Σ., με εξαί‐
ρεση τη Λαϊκή Συσπείρωση. Αξίζει
βέβαια να σημειωθεί, ότι η δημοτι‐
κή αρχή έκανε λόγο για υποκρισία
εκ μέρους της παράταξης του κ.
Μανούρη να το προτείνει αυτό, κα‐
θώς όπως αναφέρει ο κ. Χατζησαβ‐
βίδης, στο παρελθόν η Δήμαρχος ως
γυναίκα και η ίδια έχει υποστεί “χυ‐
δαίες εκφράσεις”.

Στο επίκεντρο #metoo και απινιδωτές

“ΑΝΟΙΧΤΑ ΜΕΤΩΠΑ”
ΣΤΟ Δ.Σ. ΝΕΑΣ ΙΩΝΙΑΣ

Πολλά “κεφάλαια” άνοι‑
ξαν στο τελευταίο Δημο‑
τικό Συμβούλιο της Νέας
Ιωνίας, με “μέτωπα” να
ανοίγουν τόσο ανάμεσα
σε δημοτική αρχή και αν‑
τιπολίτευση, όσο και εσω‑
κομματικά.

Κατά τη διάρκεια της συνεδρίασης προέκυψε για ακόμη μια φορά μια “αναταρα‐
χή” ανάμεσα στον Πρόεδρο κ. Κουλούρη και τη δημοτική αρχή. Κατά τη διάρκεια
τοποθέτησής του, ο Αντιδήμαρχος Οικονομικών κ. Χατζησαββίδης διεκόπη από
τον κ. Μανούρη, γεγονός που οδήγησε στο να αντιδράσει και να απευθυνθεί στον
Πρόεδρο. Από την πλευρά του ο κ. Κουλούρης τόνισε ότι είναι “δημοκρατικός”,
ενώ έκανε λόγο για “προσωπικά” ανάμεσά τους, με τον Αντιδήμαρχο προς απάν‐
τησή του να επισημαίνει ξανά την  “αντιπαραγωγικότητα” των Δ.Σ. που διαρκούν
τόσες πολλές ώρες, όπως είθισται να γίνεται στη Νέα Ιωνία.

ΕΣΩΚΟΜΜΑΤΙΚΕΣ ΑΨΙΜΑΧΙΕΣ
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Μνημόσυνο για όσους 
θυσιάστηκαν στη 
Μικρασιατική καταστροφή

ΕΝΩΣΗ ΣΠΑΡΤΗΣ Μ. ΑΣΙΑΣ

H

ΔΙΑΝΟΜΗ ΕΝΤΥΠΟΥ
...με τις χαμηλότερες τιμές

•ΓΡΗΓΟΡΑ•ΕΓΚΥΡΑ
ΜΕ ΑΣΦΑΛΕΙΑ

210 2710769
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Προσφορά δύο σπουδαίων
έργων στους αναγνώστες



Λύθηκε το θέμα του ηλεκτροφωτισμού 
με προβολείς στο Δάσος Μορέλλα

ΜΕΡΙΜΝΑ ΑΠΟ ΤΟΝ Π. ΙΩΑΝΝΟΥ
«Φρεσκάρισμα» στη γειτονιά  
της οδού Χρήστου Λαδά

ΚΗΦΙΣΙΑ

ιδική Διοικητική Προσφυγή κα‐
τέθεσε ο Δήμος Πεντέλης  προς
τον Υπουργό Περιβάλλοντος,

προς τη Γενική Γραμματεία Ενέργειας
και Ορυκτών Πρώτων Υλών και προς τη
Διεύθυνση Λατομείων, Μαρμάρων και
Αδρανών Υλικών, και ζητά την κατάργη‐
ση της Απόφασης 43321/13.4.2021 του
Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης
Αττικής, με την οποία εγκρίθηκε η διε‐
νέργεια ερευνητικών εργασιών, με σκο‐
πό τη διαπίστωση ύπαρξης μαρμάρων.
Η Δήμαρχος Πεντέλης Δήμητρα Κεχα‑
γιά δήλωσε σχετικά: «Ο Δήμος Πεντέλης
αντιτάσσεται σθεναρά στην επιχειρού‐
μενη προσπάθεια εξόρυξης μαρμάρων
από το Πεντελικό. Είναι αδιανόητο να
λειτουργήσει νέο λατομείο στο Πεντελι‐
κό, κάτι που σαφώς παραβιάζει τη νο‐
μοθεσία Προστασίας του Πεντελικού.
Σήμερα, προσβάλαμε την απόφαση του
Συντονιστή για την έγκριση ερευνητι‐
κών εργασιών στο Πεντελικό στον αρ‐
μόδιο Υπουργό Περιβάλλοντος. Δεν στα‐
ματάμε όμως εδώ. Στη διαπαραταξιακή
επιτροπή συμφωνήσαμε και σε άλλες
πρόσθετες ενέργειες, τις οποίες δρομο‐
λογούμε, προκειμένου να επιτύχουμε
την ακύρωση της συγκεκριμένης από‐
φασης.
Η θέση μας είναι σταθερή: Λέμε ένα με‐
γάλο όχι στην επιχειρούμενη λήψη Από‐
φασης Έγκρισης Περιβαλλοντικών
Όρων (ΑΕΠΟ). Λέμε ναι στην αποκατά‐
σταση – ανάπλαση όλων των ανενερ‐
γών λατομείων του Πεντελικού. Εργαζό‐
μαστε με σχέδιο για να πετύχουμε και
τους δύο μας στόχους».

Προσφυγή εναντίον 
της επαναλειτουργίας
λατομείων 
στο Πεντελικό

E

ΔΗΜΟΣ ΠΕΝΤΕΛΗΣ

!

τη νέα αυτή πλατεία οι κάτοικοι και
οι επισκέπτες της πόλης, παιδιά και
ενήλικες, θα έχουν στη διάθεσή τους
ένα όμορφο χώρο πρασίνου και

αναψυχής, πραγματικό στολίδι για την
πόλη, που αναβαθμίζει το περιβάλλον και
την αισθητική στη γειτονιά του ιστορικού
κέντρου.
Στο πλαίσιο της αναβάθμισης έγιναν φυ‐
τεύσεις πρασίνου, ανανεώθηκαν τα φωτι‐
στικά σώματα, τοποθετήθηκαν όργανα γυ‐
μναστικής ενηλίκων, ενώ έχει δημιουργηθεί
χώρος για μικρές ανοικτές εκδηλώσεις.
Η μελέτη του έργου συντάχθηκε από τη Δι‐
εύθυνση Τεχνικών Έργων του Δήμου και
χρηματοδοτήθηκε από το Πράσινο Ταμείο,
ενώ την ευθύνη της συντήρησης θα έχει το
Τμήμα Πρασίνου της Δ/νσης Περιβάλλοντος.
Σε συνδυασμό με την ανάδειξη και την
αξιοποίηση ως πολιτιστικός χώρος του δια‐
τηρητέου της βίλας Λουμίδη, που εντός
των ημερών βγαίνει σε δημοπράτηση και
του διατηρητέου στην οδό Σουρή, που σύν‐
τομα ολοκληρώνεται η ανακατασκευή του
για τη στέγαση του Λαογραφικού Μουσεί‐
ου, αλλά και την αναβάθμιση της Δημοτικής
Ολυμπιακής Πινακοθήκης «Σπύρος Λούης»,
διαμορφώνεται ένας πολυχώρος πολιτι‐
σμού στη γειτονιά του ιστορικού κέντρου με
πολλές και ποιοτικές επιλογές αναψυχής και
ξεκούρασης, με τα παιδιά και τους ενήλικες
να δίνουν στην πλατεία ζωή.
Στο χαιρετισμό του ο Δήμαρχος Αμαρουσί‐
ου κ. Θεόδωρος Αμπατζόγλου εκφράζοντας
την ικανοποίηση του για την ολοκλήρωση
του σημαντικού αυτού έργου στη γειτονιά

του κέντρου υπογράμμισε: «Είναι σημαντικό
να διατηρήσουμε καθαρό το πράσινο, να δια‐
τηρούμε καθαρή την πόλη μας. Και αυτό δεν
είναι ευθύνη μόνο του Δήμου, είναι ευθύνη
του συνόλου των πολιτών και σε αυτό ζη‐
τάμε τη συμβολή του καθενός και της κα‐
θεμιάς.»

ΠΑΡΑΔΟΘΗΚΕ ΑΝΑΚΑΙΝΙΣΜΕΝΗ
Η ΠΛΑΤΕΙΑ ΗΡΩΩΝ ΣΤΟ ΜΑΡΟΥΣΙ

Χώρος πρασίνου και αναψυχής

Σε μία σεμνή τελετή παραδό1
θηκε στους πολίτες η πλα1
τεία Ηρώων στο Μαρούσι
από το Δήμαρχο κ. Θεόδωρο
Αμπατζόγλου, μετά την ολο1
κλήρωση των έργων ανά1
πλασης και ανακατασκευής.

λοκληρώθηκαν με επιτυχία οι εργασίες ασφαλ‐
τόστρωσης μήκους 310μ., στην οδό Χρήστου
Λαδά, στη συνοικία Αλώνια στην Κηφισιά.

Οι ασφαλτοστρώσεις ήταν Σύμφωνα με τη Διεύθυν‐
ση Τεχνικών Υπηρεσιών έχουν πραγματοποιηθεί
και προγραμματίζονται 68.620 m2, ασφαλτοστρώ‐
σεων και 4.000 m2, δρόμων περιπάτου – κυβόλι‐
θοι, ενώ προγραμματίζονται νέες ασφαλτοστρώ‐
σεις 26.400 m2.

υνεχίζοντας την στενή συνεργασία με το Αστυνομικό Τμήμα της περιο‐
χής για θέματα Ασφάλειας, ζητήθηκε από τον Αντιδήμαρχο Λυκόβρυσης
– Πεύκης κ. Παν. Ιωάννου ο ηλεκτροφωτισμός με προβολείς του κάτω

τμήματος του Δάσους Μορέλλα. Το τμήμα αυτό της πόλης βρίσκεται κοντά στο
Αστυνομικό Τμήμα της περιοχής και στα Σχολεία της κάτω Πεύκης και συχνά
θέματα ασφάλειας ξεκινούσαν από εδώ από διάφορους συγκεντρωμένους
κατά τις νυχτερινές ώρες. Και πάλι με την παρέμβαση του Αντιδημάρχου και
την ευγενική χορηγία του επιχειρηματία κ. Νίκου Βασιλείου προσφέρθηκαν
δύο μεγάλοι προβολείς για την ικανοποίηση του αιτήματος του Αστ. Τμήματος.

Χ‑ΤΥΠΟΣ • 26 ΙΟΥΝΙΟΥ 2021 10 ΑΥΤΟΔΙΟΙΚΗΣΗΑΥΑ ΤΟΔΙΟΙΚΗΣΗ www.xtypos.gr / www.syneidisi.com

Ο Σ

Στην εκδήλωση παρέστησαν ο Πρόεδρος του
Δημοτικού Συμβουλίου Δημήτρης Σμυρνής, οι
Αντιδήμαρχοι Σπύρος Σταθούλης, Στέφανος
Τσιπουράκης, Επαμεινώνδας Κατσιγιάννης,
Βαγγέλης Κάββαλος, Κων/νος Ρώτας, Γιάννης
Νικολαράκος, Ρένα Χαλιώτη, Ελένη Λέκκα, η
Γραμματέας του Δημοτικού Συμβουλίου Κα‐
τερίνα Βουρλάκη, ο Πρόεδρος της ΚΕΔΑ Νίκος
Πέππας, ο Πρόεδρος του ΟΚΟΙΠΑΔΑ Πέτρος
Κόνιαρης, ο Αντιπρόεδρος του ΟΚΟΙΠΑΔΑ
Κώστας Αντωνόπουλος ο Πρόεδρος της Δη‐
μοτικής Επιτροπής Παιδείας Παναγιώτης Σα‐
γρής, οι Πρόεδροι της Α’βάθμιας και Β’βάθμιας
Σχολικής Επιτροπής Ελένη Βλάχου‐Σταματάκη
και Μιχάλης Παπαδόπουλος, οι εντεταλμένοι
Δημοτικοί Σύμβουλοι Γιάννης Ιωαννίδης και
Φανή Λέκκα, επίσης στελέχη της Διεύθυνσης
Τεχνικών Έργων και εκπρόσωποι Συλλόγων
και Φορέων της πόλης.

ΟΙ ΠΑΡΟΥΣΙΕΣ

Σ



δράση ξεκίνησε από το πλάτωμα
που βρίσκεται κάτω από το εκ‐
κλησάκι του Προφήτη Ηλία και

επεκτάθηκε στην κοίτη της Ρεματιάς, όπου
οι συμμετέχοντες μαζί με τον αντιδήμαρ‐
χο Πολιτισμού και Διοικητικών Υπηρε‐
σιών Σέργιο Γκάκα και την δημιουργό Ει‐
ρήνη Παγώνη τοποθέτησαν τις μπλε πα‐
παρούνες στα δέντρα, συνοδεία της Φι‐
λαρμονικής Ορχήστρας του Δήμου Χα‐
λανδρίου. 
Μεταξύ των συμμετεχόντων και ομάδα
σπουδαστών από τη Γαλλία, τη Σικελία, τη

Λιθουανία και την Ταϊλάνδη που βρέθηκαν
στην Αθήνα στο πλαίσιο προγράμματος
Erasmus για τον περιβαλλοντικό ακτιβισμό.
«Στις μπλε παπαρούνες που συμβολίζουν
την επιτυχία, την αγάπη και τη φαντασία
αποτυπώθηκαν τα ονόματα των συμμε‐
τεχόντων, η αγάπη τους για το περιβάλλον,
για τη Ρεματιά, για το Χαλάνδρι. Όλοι όσοι
βρεθήκαμε εδώ αυτές τις τρεις μέρες γίναμε
συνοδοιπόροι και συνδημιουργοί, στείλα‐
με μήνυμα χαράς και επανασύνδεσης με την
αγαπημένη Ρεματιά και με το περιβάλλον»,
σημείωσε η δημιουργός Ειρήνη Παγώνη.

επικεφαλής της παράταξης #Ενω‐
μένο Μαρούσι κ. Γιώργος Κα‑
ραμέρος προχώρησε σε δή‐

λωση όπου σχολιάζει την τελευταία
ανακοίνωση του Δημάρχου Αμαρου‐
σίου σε σχέση με τις επόμενες εκλογές.
Αναλυτικά αναφέρει τα εξής: «Ο μετα‐
βατικός Δήμαρχος της παντελούς έλλειψης
οράματος και πρωτοβουλιών έδωσε πριν
λίγες μέρες συγχαρητήρια στον εαυτό του για το «από‐
λυτα παραγωγικό και πλούσιο έργο της διετίας». Ο κ. Αμ‐
πατζόγλου που γέμισε συγγενείς αντί για τεχνοκράτες
την καθημερινότητα της διοίκησης της πόλης, δείχνει αγω‐
νία σπεύδοντας να προαναγγείλει τη νέα υποψηφιότη‐
τα του. Προσβάλλει ακόμα και τους τους συμμάχους του,
ξεχνώντας ότι τον στηρίζουν υποψήφιοι δήμαρχοι και
δυνάμεις της πόλης που διαπιστώνουν την αδυναμία του
όλο αυτό το διάστημα. Που μυρίζουν τη ναφθαλίνη…
Ο κ. Αμπατζόγλου είναι μεταβατικός δήμαρχος και βρέ‐
θηκε σε αυτή τη θέση λόγω μιας κομματικής συγκυρίας
και καραμπόλας. Υποδεέστερος του προκατόχου του, ελά‐
χιστος για να είναι ο επόμενος και να συνεχίσει να κρα‐
τά τις τύχες της πόλης στα χέρια δύο τριών συγγενών του.
Απέτυχε ελλείψει σχεδίου να αντλήσει πόρους από την
Περιφέρεια και άλλους φορείς για την πόλη, απέτυχε να
εμποδίσει την εκτόξευση των αντικειμενικών αξιών
και των φόρων της ακίνητης περιουσίας μας, απέτυχε να
εξασφαλίσει ένα δέντρο, ένα τετραγωνικό ελεύθερου χώ‐
ρου ή έστω ένα ευρώ αντισταθμιστικά οφέλη από τους
κολοσσούς που δραστηριοποιούνται στην πόλη μας. Κα‐
μουφλάρισε την απραξία του πίσω από την πανδημία.
Ελπίζουμε να φύγει πριν από εκείνον.
Οι επόμενες δημοτικές εκλογές τον Οκτώβριο του 2023
θα γίνουν σε πολύ διαφορετικές συνθήκες, νέο εκλογι‐
κό σύστημα, άλλη πολιτική συγκυρία και θα έχουν με‐
γάλες απαιτήσεις και στα πρόσωπα και στις πολιτικές
προτάσεις. Το #ΕΝΩΜΕΝΟ ΜΑΡΟΥΣΙ αποτελούσε και
αποτελεί μία προοδευτική ενωτική σύγχρονη πρόταση
για την πόλη. Βρίσκεται σε ανοιχτό διάλογο με τους πο‐
λίτες αλλά και τις αυτοδιοικητικές δυνάμεις της πόλης
μακριά από διχασμούς, προκαταλήψεις και ηγεμονισμούς.
Ακόμα και με αυτούς που κάθονται στα ίδια έδρανα με
τον κ. Αμπατζόγλου και απογοητεύονται καθημερινά από
την αυτοδιοικητική του ανυπαρξία. Που βλέπουν την έλ‐
λειψη πυγμής, ιδεών και αποτελεσματικότητας. Που βλέ‐
πουν να τους θεωρεί δεδομένους στο παλιομοδίτικο τσε‐
πάκι του. Οι δημότισσες και οι δημότες Αμαρουσίου θέ‐
λουν, απαιτούν και δικαιούνται λύση στα προβλήματα
τους το συντομότερο δυνατό και όχι το 2029. 
Για αυτό σας εγκαταλείπουν σταδιακά και εκπλήσσον‐
ται με τη φιλοδοξία σας».

Ο

ΤΙ ΣΧΟΛΙΑΖΕΙ Ο ΕΠΙΚΕΦΑΛΗΣ 
ΤΟΥ #ΕΝΩΜΕΝΟ ΜΑΡΟΥΣΙ

υνεχίζεται το πρόγραμμα καταπο‐
λέμησης των κουνουπιών στο Δήμο
Κηφισιάς. Οι επεμβάσεις πραγμα‐

τοποιούνται με σκευάσματα εγκεκριμένα
από το Υπουργείο Αγροτικής Ανάπτυξης

και Τροφίμων στο αστικό και στο περια‐
στικό περιβάλλον του Δήμου. Τα σημεία
στα οποία γίνεται επέμβαση του αρμόδι‐
ου συνεργείου είναι φρεάτια οδών, πάρ‐
κα, πλατείες καθώς και σημεία με στάσι‐

μα νερά.  Οι επεμβάσεις πραγματοποι‐
ούνται και στις τρεις δημοτικές ενότητες
Κηφισιά, Νέα Ερυθραία και Εκάλη και θα
επαναλαμβάνονται σε τακτά χρονικά δια‐
στήματα. 

Σε εξέλιξη το πρόγραμμα καταπολέμησης κουνουπιών

Σ

Η
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Δ/νση Κοινωνικής Πολιτικής & Προαγωγής
Δημ. Υγείας, του Δήμου Μεταμόρφωσης και
το Παράρτημα της Ελληνικής Αντικαρκινι‐

κής Εταιρείας στη Νέα Φιλαδέλφεια «ΝΙΦΗΜ» συμ‐
μετέχουν στο πρόγραμμα Δωρεάν Μαστογραφικού
Ελέγχου. Στo πλαίσιο αυτής της προσπάθειας η κι‐
νητή μονάδα μαστογράφου συνεχίζοντας το πρό‐
γραμμα ευαισθητοποίησης και έγκαιρης διάγνω‐
σης θα βρίσκεται την Πέμπτη 1 και Παρασκευή 2

Ioυλίου 2021 στο 1ο ΚΑΠΗ Μεταμόρφωσης (Κώ‐
στα Βάρναλη 34, Μεταμόρφωση).
Προϋποθέσεις για το μαστογραφικό έλεγχο: 
• Ηλικίες γυναικών από 40 έως 70 ετών. • Να μην
έχει γίνει μαστογραφία τους τελευταίους 12 μή‐
νες. • Να μην έχουν ιστορικό καρκίνου μαστού, βιο‐
ψίας ή αισθητικής επέμβασης στο μαστό. • Να μην
είναι σε έμμηνο ρύση (περίοδο 3 ημέρες πριν – 5
ημέρες μετά).

ΑΠΟ ΤΟ ΔΗΜΟ ΜΕΤΑΜΟΡΦΩΣΗΣ ΚΑΙ ΤΟ ΝΙΦΗΜ

Η
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ΠΕΡΙΠΟΥ 
1.000 ΜΠΛΕ 

ΠΑΠΑΡΟΥΝΕΣ 
“ΑΝΘΙΣΑΝ” 

ΣΤΗ ΡΕΜΑΤΙΑ 
ΧΑΛΑΝΔΡΙΟΥ

«Ελεύθερος ως Ποταμός»

Με περίπου 1.000 μπλε
παπαρούνες “στολίστη1
κε” η Ρεματιά Χαλανδρί1
ου από μικρούς και με1
γάλους που συμμετείχαν
στο δρώμενο DΕλεύθε1
ρος ως ΠοταμόςE, δηλώ1
νοντας DπαρώνE στις
δράσεις προστασίας του
περιβάλλοντος και τι1
μώντας την Παγκόσμια
Ημέρα Περιβάλλοντος.

ΔΗΜΟΣ ΚΗΦΙΣΙΑΣ

Δωρεάν μαστογραφικός έλεγχος για γυναίκες άνω των 40 ετών

Γιώργος Καραμέρος: 
«Μεταβατικός και ανεπαρκής 
Δήμαρχος ο κ. Αμπατζόγλου»



υν τοις άλλοις καταγγέλλει τα εξής:
"Η δημοτική αρχή Βούρου όταν ανέ‐
λαβε το 2019, βρήκε ολοκληρωμέ‐
νη μελέτη για την αναβάθμιση του

δικτύου ηλεκτροφωτισμού του Δήμου με
λαμπτήρες LED, κόστους 1,5 εκατομμυρί‐
ου ευρώ (τιμή εκκίνησης διαγωνισμού).
Αντίστοιχα, η μελέτη που πραγματοποίησε
το τμήμα Ηλεκτροφωτισμού του Δήμου
πριν λίγους μήνες κοστολογεί με τιμές
αγοράς (και όχι διαγωνισμού) την
αντικατάσταση όλων των λαμ‐
πτήρων του Δήμου σε 1,1 εκα‐
τομμύριο ευρώ. Και όμως, με
ψέματα και λαθροχειρίες, η δη‐
μοτική αρχή Βούρου επέλεξε να
πετάξει τις μελέτες αυτές στον
κάλαθο των αχρήστων, εκτο‐
ξεύοντας το κόστος στα 3,75 εκα‐
τομμύρια!

Πρόκειται για ένα ωμό σκάν‑
δαλο εις βάρος των δημο‑
τών, αφού:

• Δαπανούν τουλάχιστον
τα διπλάσια χρήματα από
αυτά που ξόδεψαν γειτο‐
νικοί Δήμοι (Ν.Ιωνία, Με‐
ταμόρφωση).
• Υπερκοστολογούν του‐
λάχιστον 100% επιπλέον
τους λαμπτήρες.
• Υπερκοστολογούν τις
συντηρήσεις.
• Τοποθετούν αμφίβολης
ποιότητας λάμπες (με μι‐
κρότερο κύκλο ζωής).

• Δεσμεύουν τα χρήματα που πληρώνουν
οι δημότες μέσω των ανταποδοτικών τε‐
λών για 3 ακόμη δημοτικές αρχές.
• Παραβιάζουν την απόφαση που έλαβε
το Δημοτικό Συμβούλιο στις 7/4/2021,
με την οποία καταψηφίστηκε η ανάθεση
σε ιδιώτη της προμήθειας και εγκατά‐
στασης του ηλεκτροφωτισμού και υπερ‐

ψηφίστηκε η αντικατάσταση των
λαμπτήρων από το Τμήμα Ηλε‐
κτροφωτισμού του Δήμου με
κόστος προμήθειας 1,1 εκ
ευρώ.
• Προχωρούν σε ιδιωτικο‐
ποίηση μιας βασικής υπη‐
ρεσίας του Δήμου, του ηλε‐
κτροφωτισμού, για 9 του‐

λάχιστον χρόνια.

Το σκάνδαλο αυτό θα έχει μα‐
κροχρόνιες συνέπειες για τους
δημότες και την ποιότητα των
υπηρεσιών που οφείλει να πα‐
ρέχει ο Δήμος, αφού με μία πρω‐
τοφανή απόφαση στα χρονικά

των Δήμων, ενάντια στις απο‐
φάσεις κάθε συλλογικού

οργάνου, η δημοτική αρχή
αποφασίζει να δεσμεύ‐
σει για 9 χρόνια (!) τα
ανταποδοτικά τέλη που
εισπράττει από τους λο‐
γαριασμούς της ΔΕΗ,
προκειμένου να πληρω‐

θεί ο ιδιώτης που θα ανα‐
λάβει το έργο."

ο πρόγραμμα στελεχώνεται από
έμπειρους εκπαιδευτικούς που θα
έχουν την ευθύνη για την αρμο‐

νική και ασφαλή λειτουργία του και πε‐
ριλαμβάνει (ενδεικτικά) τις ακόλουθες
δραστηριότητες:  • Βόλλεϋ •  Μπάσκετ •
Τζούντο • Παραδοσιακά Παιχνίδια •  Παν‐
τομίμα •  Κυνήγι Θησαυρού •  Θεατρικό
Παιχνίδι • Ζωγραφική • Κηπουρική •
Zumba • Hip Hop.
Αξίζει να σημειωθεί ότι το πρόγραμμα
διαμορφώνεται στις παρούσες συνθήκες
της πανδημίας και έχει συγκεκριμένους πε‐
ριορισμούς για την ασφάλεια των παιδιών.
Ενδεικτικά αναφέρεται ότι δεν μπορεί να
γίνει η χρήση του κολυμβητηρίου, λόγω της
απαγόρευσης χρήσης των αποδυτηρίων.
Σε ότι αφορά τη σίτιση, αυτή είναι ευθύνη
των γονέων, ενώ ο Δήμος θα παρέχει νερό
και χυμούς. Τα παιδιά συνιστάται να έχουν
μαζί τους σνακ ή φαγητό που δεν χρει‐
άζεται ζέσταμα. Επίσης πρέπει να είναι εφο‐
διασμένα με καπέλο, αντηλιακό και μία δεύ‐
τερη αλλαξιά ρούχα.
Οι αιτήσεις έχουν ανοίξει και θα είναι ανοι‐
χτές μέχρι τις 28/6/2021, ενώ το camp θα
λειτουργήσει στο 1ο Δημοτικό Σχολείο
Μελισσίων και το Κρυστάλλειο Δημοτικό
Σχολείο Πεντέλης.
Δικαιούχοι είναι παιδιά με ημερομηνία
γέννησης από 1/1/2008 έως και
31/12/2016.

Διαδικασία εγγραφής :
1. Ηλεκτρονική αίτηση συμμετοχής.
2. Βεβαίωση γιατρού ότι το παιδί μπορεί
να συμμετέχει σε αθλητικές δραστηριό‐
τητες.
3. Εξόφληση συνδρομής περιόδου με την
εγγραφή.
Συνδρομές‑Απαλλαγές: Εβδομαδιαία οι‐
κονομική συνδρομή 30,00€ ανά παιδί
Εβδομαδιαίες περίοδοι προγράμμα‑
τος: •  1η: 5/7 – 9/7/2021 •  2η: 12/7 –
16/7/2021 • 3η: 19/7 – 23/7/2021 •  4η:
26/7 – 30/7/2021.

Απαλλάσσονται της 
οικονομικής συμμετοχής:
• Κατά 100% οι οικογένειες με άτομο με ει‐
δικές ανάγκες (γονείς, παιδιά) κατ’ ελάχι‐
στο ποσοστό αναπηρίας 67% και με την
προϋπόθεση οικείας βεβαίωσης του ασφα‐
λιστικού φορέα τους ή της Πρωτοβάθμιας
Υγειονομικής Επιτροπής.
• Κατά 100% οι οικογένειες ή μονογονεϊ‐
κές οικογένειες, με εισόδημα μέχρι 12.000
ευρώ.
• Κατά 50% τα τέκνα οικογενειών υπαλ‐
λήλων (μονίμων αορίστου χρόνου και
συμβασιούχων) Δήμου Πεντέλης.
• Κατά 20% το κάθε παιδί, για τις οικογέ‐
νειες με δυο η περισσότερα παιδιά που
συμμετέχουν στο πρόγραμμα.

Δήμος Νέας Φιλαδέλφειας ‑ Νέας Χαλκηδόνας

"ΚΑΤΑΠΕΛΤΗΣ" ΓΙΑ ΤΑ LED
Η �ΔΥΝΑΜΗ ΠΟΛΙΤΩΝ� 
Η παράταξη "Δύναμη Πολιτών" κάνει λόγο για

"σκάνδαλο" αναφερόμενη στη μελέτη για τοποθέτηση
λαμπτήρων LED στο Δήμο Νέας Φιλαδέλφειας

‑ Νέας Χαλκηδόνας από τη δημοτική αρχή.

Σ
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ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΘΕΡΙΝΗΣ 
ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΔΙΟΡΓΑΝΩΝΕΙ

Ο ΔΗΜΟΣ ΠΕΝΤΕΛΗΣ
Ο Δήμος Πεντέλης ενημερώνει ότι θα υλοποιήσει πρόγραμμα

καλοκαιρινής δημιουργικής απασχόλησης παιδιών ηλικίας από
5 έως 12 ετών, από την Πέμπτη 1/7/2021 μέχρι την Παρασκευή

30/7/2021 καθημερινά, τις ώρες από 08:00 έως 16:00.

ο πρόγραμμα “Αθλητικό Καλοκαίρι
2021” διοργανώνει ο Δήμος Κηφι‐
σιάς, το οποίο θα παρέχεται δωρε‐

άν και θα απευθύνεται σε παιδιά των Δη‐
μοτών – Κατοίκων Κηφισιάς , Νέας Ερυ‐
θραίας και Εκάλης.
Το πρόγραμμα, αφορά τα παιδιά που έχουν
τελειώσει το Νηπιαγωγείο έως και τα παι‐
διά που έχουν τελειώσει την ΣΤ’ Δημοτι‐
κούκαι η έναρξη του είναι στις 28 Ιουνίου
και θα κρατήσει έως και τις 23 Ιουλίου 2021.

Το Camp θα διαρκέσει 4 εβδομάδες και οι
ώρες λειτουργίας του θα είναι 7:30 – 14:00.
Τα παιδιά θα έχουν την ευκαιρία να ανα‐
πτύξουν τις αθλητικές τους δεξιότητες
(μπάσκετ, βόλεϊ, χάντμπολ, κολύμβηση,
στίβο, ξιφασκία, τένις κ.α) από εξειδικευ‐
μένους Καθηγητές Φυσικής Αγωγής του
Ν.Π.Δ.Δ Δ. Βικέλας και να γνωρίσουν τις
αξίες του Αθλητισμού πάντα με την αυ‐
στηρή τήρηση των υγειονομικών πρωτο‐
κόλλων.

“Αθλητικό Καλοκαίρι” θα περάσουν 
οι μικροί δημότες της Κηφισιάς

T

T



ΜΕΤΡΟ: ΑΥΤΟΙ ΕΙΝΑΙ ΟΙ 15
ΣΤΑΘΜΟΙ ΤΗΣ ΓΡΑΜΜΗΣ 4

πρωθυπουργός αναφέρθηκε στα χα‐
ρακτηριστικά του έργου και τόνισε ότι
“είναι ένα έργο ύψους 1,2 δισεκατομ‐

μυρίων ευρώ” το οποίο “θα εξυπηρετήσει σχε‐
δόν 400.000 συμπολίτες μας”.
Όπως είπε, το εν λόγω έργο θα καλύψει τις πιο
πυκνοκατοικημένες περιοχές του λεκανοπε‐
δίου, και θα προσδώσει σημαντική αξία στις
περιουσίες σε αυτές τις περιοχές, ενώ θα δώ‐
σει πρόσβαση στο Μετρό σε εμβληματικές πε‐

ριοχές, όπως η Πανεπιστημιούπολη και το ίδιο
το κέντρο της Αθήνας.
«Φτάσαμε κοντά στην ιδέα να ακυρώσουμε
το σχετικό διαγωνισμό. Επιμείναμε όμως,
συνεχίσαμε και είμαστε σήμερα στην ευχά‐
ριστη θέση να μπορούμε να προχωρήσουμε
στην υπογραφή της σύμβασης. Τα έργα θα ξε‐
κινήσουν εντός του καλοκαιριού», τόνισε
συγκεκριμένα ο πρωθυπουργός.
Η νέα γραμμή θα περιλαμβάνει 15 νέους
υπόγειους σταθμούς: Άλσος Βεΐκου, Γαλάτσι,
Ελικώνος, Κυψέλη, Δικαστήρια, Αλεξάνδρας,

Εξάρχεια, Ακαδημία, Κολωνάκι, Ευαγγελι‐
σμός, Καισαριανή, Νήαρ Ήστ, Ζωγράφου,
Ιλίσια και Γουδή. Με τη νέα γραμμή εκτι‐
μάται ότι καθημερινά θα μετακινούνται
340.000 επιβάτες.
Στην εκδήλωση παρέστησαν εκτός του
Πρωθυπουργού, ο Υπ. Υποδομών και
Μεταφορών Κ. Καραμανλής, ο Υπ. Ανά‐
πτυξης Α. Γεωργιάδης, ο Υπ. Εργασίας Κ. Χα‐
τζηδάκης, η Υπ. Παιδείας Ν. Κεραμέως, ο Υπ.
Τουρισμού Χ. Θεοχάρης, ο Αν. Υπουργός Με‐
ταφορών Ι. Κεφαλογιάννης, ο Υφ. Ανάπτυξης
και Επενδύσεων Γ. Τσακίρης, ο Γ. Γραμματέ‐
ας Δ. Επενδύσεων Δ. Σκάλκος, ο γενικός
γραμματέας Υποδομών, Γ. Καραγιάννης, ο Πε‐
ριφερειάρχης Αττικής Γ. Πατούλης, ο Πρό‐
εδρος της ΠΕΔΑ και Δήμαρχος Γαλατσίου Γ.
Μαρκόπουλος, βουλευτές και Δήμαρχοι. Επί‐
σης ο αντιπρόεδρος του ΔΣ και διευθύνων
σύμβουλος της Αττικό Μετρό ΑΕ, Ν. Κουρέ‐
τας, και ο διευθύνων σύμβουλος του Ομίλου
ΑΒΑΞ, Κ. Μιτζάλης.

Πότε ξεκινούν τα έργα

Ως «το μεγαλύτερο δημόσιο έργο
που θα γίνει στη χώρα μας τα
επόμενα χρόνια», χαρακτήρισε ο
πρωθυπουργός Κυριάκος Μητσο‐
τάκης τη Γραμμή 4 του Μετρό
στην εκδήλωση για την υπογρα‐
φή της σύμβασης έναρξης των
εργασιών που πραγματοποιήθη‐
κε στο Άλσος Βεΐκου.
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URBAN OPTICAL STORES

www.kridera.gr

Δήμος Νέας Ιωνίας έχει φροντίσει να
υπάρχει και να λειτουργεί αυτόματος
απινιδωτής στο Δημοτικό Στάδιο Νέας

Ιωνίας. Σκοπός είναι η ασφάλεια και
προστασία των αθλητών σε πε‐

ρίπτωση έκτακτης ανάγκης
όταν κάποιο άτομο αντιμε‐
τωπίζει καρδιακή ανακοπή.
Το γεγονός αυτό αναδείχθη‐

κε μέσα από τηλεοπτικό ρε‐
πορτάζ και ένα ειδικό αφιέρω‐

μα στην απαραίτητη τοποθέτηση
απινιδωτών στους αθλητικούς χώρους

και στη σωστή χρήση τους από εκπαιδευμέ‐
νο προσωπικό.
Όπως αναφέρει η ανακοίνωση του Δήμου: “Εί‐
ναι τιμή και χαρά για την πόλη μας να δείχνει
τον δρόμο σε τόσο κρίσιμα ζητήματα. Μάλιστα,
το επόμενο διάστημα στο Δήμο μας, θα διορ‐
γανωθούν μια σειρά από σεμινάρια Πρώτων
Βοηθειών και εκμάθησης Καρδιοπνευμονικής
Αναζωογόνησης (ΚΑΡΠΑ) σε μικρούς και με‐
γάλους συμπολίτες μας αποσκοπώντας στην
απαιτούμενη γνώση τους για να δράσουν σε
έκτακτα περιστατικά.”

Με αυτόματο 
απινιδωτή εξοπλίστηκε
το Δημοτικό 
Στάδιο Νέας Ιωνίας

ΑΣΦΑΛΕΙΑ ΓΙΑ ΤΟΥΣ ΑΘΛΗΤΕΣ
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Για την υποψηφιότητα 
Θ. Αμπατζόγλου 
στις αυτοδιοικητικές 
εκλογές του 2023:
«Το έργο μας, αυτής της διετίας είναι
απόλυτα  παραγωγικό και πλούσιο. Πολύ
σύντομα θα παρουσιαστεί σε όλο του το
εύρος και ακόμη και οι πιο δύσπιστοι θα
εντυπωσιαστούν. Συνθέσαμε δυνάμεις,
αντιμετωπίσαμε σοβαρά οικονομικά ζη‐

τήματα, σταθήκαμε στο πλευρό της κοι‐
νωνίας κατά την πανδημία και τις φυσι‐
κές καταστροφές, επιλύσαμε κρίσιμα θέ‐
ματα εκπαιδευτικά, ξεκινήσαμε ανακαι‐
νίσεις όλων υποδομών αθλητικών, πολι‐
τιστικών, παιδικών χαρών και μέσων
συγκοινωνίας, καθαριότητας κ.α., κα‐
ταρτίσαμε τεχνικά προγράμματα, ισότι‐
μα για όλες τις γειτονιές, προσδώσαμε νέο
χαρακτήρα εξωστρέφειας στην πόλη και
θέσαμε τις βάσεις για μεγάλα έργα πνοής
και ανάπτυξης για το Μαρούσι που αγα‐
πούμε.
Η υποψηφιότητά μου και συνεπώς και της
μεγάλης δημοτικής μας παράταξης, που
προέκυψε μετά τις εκλογές του 2019, εί‐
ναι δεδομένη και για το 2023. Το έργο που
ακολουθεί την επόμενη διετία είναι εξό‐
χως σημαντικό. Ο σχεδιασμός μας που θα
ανακοινωθεί και θα ξεδιπλωθεί για το
2023 και μετά το 2028, θα μετατρέψει κυ‐
ριολεκτικά το Μαρούσι σε ένα υπερσύγ‐
χρονο Μητροπολιτικό κέντρο με κυρίαρ‐
χο σεβασμό στον άνθρωπο και το περι‐
βάλλον.
Οι Μαρουσιώτες είναι αυτοί που μας

στηρίζουν, είναι αυτοί που αντιλαμ‐
βάνονται την πολιτική μας βούληση

να δίνουμε λύσεις και μας αγκα‐
λιάζουν σε κάθε δράση και πρω‐
τοβουλία μας. Οι συμπολίτες μας
είναι αυτοί που θα αποφασί‐
σουν για την πορεία μας και
την παρουσία μας στις επόμενες
και μεθεπόμενες εκλογικές ανα‐
μετρήσεις. Εμείς θα διαβου‐

λευόμαστε με το σύνολο της
κοινωνίας και θα είμαστε υπη‐

ρέτες και προστάτες των συμφε‐
ρόντων του Δήμου μας και του νευ‐
ραλγικού χαρακτήρα του όχι μόνο

στην Αττική αλλά και στο σύνολο της
χώρας. Το αποδείξαμε αυτά τα δύο

χρόνια και συνεχίζουμε με αποφασι‐
στικότητα».

χ β μ ρ ρ
βάλλλλ ον.
Οι Μαρουσιώτες είναι αυτοί που μας

στηρίζουν, είνίί αι αυτοί που αντιλαμ‐
βάνονται την πολιτιι ικήκκ μας βούληλλ ση

να δίνίί ουμε λύλλ σεις και μας αγαα κα‐
λιάζουν σε κάθε δράση και πρω‐
τοβουλία μας. Οι συμπμμ ολίτίί ες μας
είνίί αι αυτοί που θα αποφασί‐
σουν για την πορεία μας και
τηττ ν παρουσία μας στις επόμενεε ες
και μεθεπεε όμενεε ες εκλκκ ογικιι ές αναα α‐
μετρήσεις. Εμείς θα διαβου‐

λευόμαστε με το σύνολο της
κοινιι ωνίας και θα είμαστε υπη‐

ρέτες και προστάτες των συμφε‐
ρόντων του Δήμου μας και του νευ‐
ραλγλλ ικού χαρακτκκ ήρα του όχι μόνο

στην ΑτΑΑ τικήκκ αλαα λλλ ά και στο σύνολο της
χώρας. Το αποδείξαμε αυτά τα δύο

χρόνια και συνεχίζουμε με αποφασι‐
στικότητα».

ΥΠΟΨΗΦΙΟΣ ΔΗΜΑΡΧΟΣ
ΑΜΑΡΟΥΣΙΟΥ ΚΑΙ ΤΟ 2023
Ο ΘEOΔΩΡΟΣ ΑΜΠΑΤΖΟΓΛΟΥ

Όσα αποκάλυψε

Ο Δήμαρχος Αμαρουσίου
Θεόδωρος Αμπατζόγλου
γνωστοποίησε την υποψη1
φιότητά του στις επόμενες
εκλογές. 
Πιο αναλυτικά απαντών1
τας σε ερώτηση δημοσιο1
γράφου ανέφερε τα εξής:

«Ο νέος εκλογικός νόμος για την Τοπική Αυτοδι‑
οίκηση θα επαναφέρει την ομαλότητα και την
απαραίτητη κυβερνησιμότητα Δήμων και Περι‑
φερειών. Ο νόμος της προηγούμενης κυβέρνησης
– απλή αναλογική – καθιστούσε τις μειοψηφίες
“διαχειριστές” των εξελίξεων και πρωταγωνι‑
στές των παζαριών. Στις επόμενες αυτοδιοικητι‑
κές εκλογές ο πολίτης και οι ανάγκες του επανέρ‑
χονται στο προσκήνιο. Οι δημότες μας θα ψηφί‑
σουν για τον ικανότερο Δήμαρχο και δημοτική
παράταξη, χωρίς πολιτικούς μετεωρισμούς και
αστερίσκους».

ΓΙΑ ΤΟ ΝΕΟ ΕΚΛΟΓΙΚΟ ΝΟΜΟ:



υνεχίζεται η ένταξη έργων
στο Πρόγραμμα «Αντώνης
Τρίτσης» του Υπουργείου

Εσωτερικών.
Με απόφαση του Αναπληρωτή
Υπουργού Εσωτερικών, Στέλιου
Πέτσα, κατόπιν εισήγησης της Επι‐
τροπής Αξιολόγησης, εντάσσονται
προς χρηματοδότηση στο Αναπτυ‐
ξιακό Πρόγραμμα για την Τοπική
Αυτοδιοίκηση, έργα συνολικού
ύψους 181.650.444 ευρώ, με την
έμφαση να δίνεται στον άξονα
προτεραιότητας «Περιβάλλον» και
ειδικότερα στην Πρόσκληση ΑΤ01
«Υποδομές ύδρευσης», ενώ εντάχ‐
θηκαν έργα και στο πλαίσιο της
πρόσκλησης ΑΤ14 «Ελλάδα 1821‐
Ελλάδα 2021». Συγκεκριμένα, εν‐
τάσσονται 32 πράξεις π/υ
180.826.070,41 ευρώ στο πλαίσιο
της πρόσκλησης ΑΤ01 «Υποδομές
ύδρευσης», καθώς και 3 πράξεις
π/υ 824.374 ευρώ στο πλαίσιο της
πρόσκλησης ΑΤ14 «Ελλάδα 1821‐
Ελλάδα 2021».

σύμβαση μεταξύ της Περιφέρειας και της
ΑΕΚ, υπεγράφη στα γραφεία της Περιφέ‐
ρειας από τον Περιφερειάρχη Αττικής Γ. Πα‐

τούλη και τον Πρόεδρο της Ερασιτεχνικής ΑΕΚ Αλέ‐
ξη Αλεξίου. Η υπογραφή έγινε παρουσία του διοι‐
κητικού ηγέτη της ΑΕΚ Δημήτρη Μελισσανίδη.
Παρόντες ήταν επίσης ο διευθύνων σύμβουλος της
ΠΑΕ Γιώργος Κοσμάς, o Εκτελεστικός Γραμματέας
της Περιφέρειας Γ. Σελίμης, ο Προϊστάμενος της Δι‐
εύθυνσης Τεχνικών έργων της Περιφέρειας Α. Κα‐
λογερόπουλος, η Διευθύντρια Αναπτυξιακού Προ‐
γραμματισμού της Περιφέρειας Μ. Μίσκα και o εκ‐
πρόσωπος της DIMAND Δ. Ανδριόπουλος.
Ο Περιφερειάρχης Αττικής Γ. Πατούλης κατά τη

διάρκεια της υπογραφής της προγραμματικής
Σύμβασης επισήμανε: «Αποδεικνύουμε έμπρακτα
το πόσο συνεπείς είμαστε αλλά] και το πόσο γρήγορα
τηρούμε τις δεσμεύσεις μας. Θέλω να ευχαριστήσω
τις υπηρεσίες μας που βρίσκονται πάντα κοντά στο
έργο και σε αγαστή συνεργασία με τους αναδόχους,
ώστε όλα τα προβλήματα να αντιμετωπίζονται εν
τη γενέσει τους. Κάνουμε μεγάλο αγώνα, ώστε του
χρόνου να είναι όλα έτοιμα».
Από την πλευρά του ο Δ. Μελισσανίδης εξέφρα‐
σε την ικανοποίησή του για την υπογραφή της Προ‐
γραμματικής Σύμβασης επισημαίνοντας ότι: «ο

στόχος μας είναι τέτοια εποχή] του χρόνου να κά‐
νουμε τα εγκαίνια του γηπέδου το οποίο θα είναι το
πιο όμορφο της Ευρώπης».

Τα έργα που χρηματοδοτούνται
από την Περιφέρειας Αττικής
Η εξέλιξη αυτή, βάζει πλέον την Αγιά Σοφιά‐ΟΠΑΠ
Arena στην τελική ευθεία προς την κατασκευαστική
ολοκλήρωση καθώς αναμένεται να ολοκληρω‐
θούν και τα εσωτερικά έργα εξοπλισμού. Αντικεί‐
μενο της σύμβασης είναι η συνεργασία των συμ‐
βαλλομένων μερών για την υλοποίηση της προμή‐
θειας και τοποθέτησης εξοπλισμού. Μεταξύ άλλων
οι προμήθειες αφορούν: • Εγκαταστάσεις Συστη‐
μάτων Δικτύωσης, Πληροφορικής και Ασφαλείας,
• Εγκαταστάσεις Ήχου, Εικόνας, Οπτικοακουστικών
και Τηλεοπτικής Μετάδοσης, • Μηχανήματα συν‐
τήρησης χλοοτάπητα • Τοπικά μέσα κατάσβεσης.
• Εγκαταστάσεις φωτισμού • Μηχανήματα θέρ‐
μανσης ψύξης – κλιματισμού • Ηλεκτρικοί Πίνακες
διανομής • Αρχιτεκτονικός εξοπλισμός.
Η προμήθεια εντάσσεται στο πλαίσιο της Κατα‐
σκευής του γηπέδου της Νέας Φιλαδέλφειας και
αναπτύσσεται σε έκταση συνολικού εμβαδού
29.121,161 τ.μ..

Χρηματοδότηση
έργων ύψους 181
εκατ. ευρώ μέσω
του προγράμματος
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ΝΕΑ ΣΥΝΔΡΟΜΗ ΤΗΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ 
ΣΤΑ ΕΡΓΑ ΓΙΑ ΤΟ ΓΗΠΕΔΟ ΤΗΣ ΑΕΚ

Υπεγράφη η σύμβαση για λειτουργικό εξοπλισμό

Η Περιφέρεια Αττικής μετά τη χρη1
ματοδότηση τμήματος της DΚατα1
σκευής του Γηπέδου της ΑΕΚE συνο1
λικού προϋπολογισμού 20.000.000
ευρώ, προχωρά στην προγραμματική
για την προμήθεια Ηλεκτρομηχανο1
λογικού εξοπλισμού απαραίτητου για
τη λειτουργία του γηπέδου, προϋπο1
λογισμού 14.274.193,50 ευρώ.
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εκτίμηση που κυριαρχεί είναι ότι έως το τέλος
του μήνα ή το αργότερο έως τις αρχές Ιουλίου
θα γίνει η προδημοσίευση του οδηγού εφαρμο‐
γής, που θα περιγράφει τους όρους και τις προ‐
ϋποθέσεις ένταξης στο πρόγραμμα.

Το επόμενο βήμα, θα είναι η πλατφόρμα που θα υποδέ‐
χεται τις αιτήσεις και τους φακέλους με στόχο τα πάντα
να είναι έτοιμα μέσα στο Σεπτέμβριο, προκειμένου να αρ‐
χίσει η κατάθεση των προτάσεων.
Ο νέος κύκλος θα είναι τελείως διαφορετικός σε σχέση με
ότι γνωρίζαμε έως τώρα, καθώς υπήρχαν μεγάλα παράπονα
από ιδιοκτήτες ακινήτων που δεν πρόλαβαν να μπουν στο
πρόγραμμα για λίγα δευτερόλεπτα.
Ο αρμόδιος υπουργός Κώστας Σκρέκας έχει ξεκαθαρίσει
σε όλους τους τόνους ότι η αξιολόγηση τους  θα γίνεται με
διαφορετικούς όρους, γεγονός που είναι βέβαιο ότι θα δη‐
μιουργήσει τεράστιο ενδιαφέρον.
Ειδικότερα, η υπαγωγή στο πρόγραμμα θα βασίζεται σε
έναν συνδυασμό με παράγοντες, όπως το ύψος εισοδή‐
ματος, η παλαιότητα του κτιρίου και οι κλιματικές συνθήκες
διαφόρων περιοχών της χώρας.

Ύψος επιδότησης
Ένα νέο στοιχείο που έχει τεράστιο ενδιαφέρον σχετίζε‐
ται με το ύψος της επιδότησης που θα λαμβάνουν όσοι παίρ‐
νουν το πράσινο φως για να μπουν στο νέο πρόγραμμα του
Εξοικονομώ κατ’ οίκον.
Το ύψος των επιδοτήσεων θα κυμαίνεται λίγο πιο κάτω
από το 70%, που είναι χαμηλότερο σε σχέση με το αντί‐

στοιχο των προηγούμενων,
αλλά έχει στόχο να ενισχυ‐
θούν όσο το δυνατόν περισ‐
σότερα νοικοκυριά.
Σύμφωνα με τα όσα έχουν γί‐
νει γνωστά έως τώρα, το νέο
«Εξοικονομώ ‐ Αυτονομώ»
θα έχει προϋπολογισμό συ‐
νολικού ύψους 1 δισ. Ευρώ
και αναμένεται να ανοίξει το
τρίμηνο Σεπτεμβρίου‐Νοεμ‐
βρίου για την υποδοχή των

αιτήσεων. Ο βασικός σχεδιασμός για την ενεργειακή
αναβάθμιση των κατοικιών, αναμένεται να είναι χα‐
μηλότερο και τα υψηλότερα ποσοστά ενίσχυσης θα αγ‐
γίζουν το 60% με 65%.

Ο πήχης
Εάν σκεφτεί κανείς ότι στο τελευταίο πρόγραμμα που
«έτρεξε», η επιδότηση σε κάποιες περιπτώσεις έφτανε έως
και το 90%, γίνεται αντιληπτό ότι τα ποσά που θα λάβουν
οι ιδιοκτήτες ακινήτων θα είναι μικρότερα.
Ωστόσο, όπως εξηγούν στελέχη του υπουργείου Περι‐
βάλλοντος, είναι προτιμότερο να μπουν περισσότεροι
στο πρόγραμμα, προκειμένου να αναβαθμιστούν ενερ‐
γειακά και περισσότερα σπίτια.
Στο πλαίσιο αυτό, ο πήχης για την ένταξη κατοικιών στο
πρόγραμμα, είναι στις 50.000 κατοικίες, κάτι που εάν υλο‐
ποιηθεί θα αλλάξει άρδην τα δεδομένα σε πολλές περιοχές
της χώρας και ιδίως στην Αττική.
Ο πήχης μάλιστα του νέου προγράμματος έχει ανέβει αρ‐
κετά, καθώς σε όλες τις προηγούμενες δράσεις του «Εξοι‐
κονομώ», είχαν υπαχθεί από 25.000 έως 35.000 κατοικίες.

Δικαιούχοι
Με βάση τους όρους του προγράμματος, δικαιούχοι θα εί‐
ναι αποκλειστικά και μόνο οι ιδιοκτήτες κατοικιών που μέ‐
νουν σε αυτές, είτε αφορούν σε πολυκατοικίες είτε σε μο‐
νοκατοικίες.
Μία κατοικία, προκειμένου να κριθεί επιλέξιμη  πρέ‑
πει να πληροί τις ακόλουθες προϋποθέσεις:

• να χρησιμοποιείται ως κύρια κατοικία όπως προκύπτει
από τα στοιχεία της δήλωσης  φορολογίας εισοδήματος
(Ε1) του προσώπου που τη χρησιμοποιεί
• να υφίσταται νόμιμα
• να έχει καταταχθεί βάσει του πιστοποιητικού ενερ‐
γειακής απόδοσης σε κατηγορία χαμηλότερη ή
ίσης της Γ.
•  να μην έχει κριθεί κατεδαφιστέα.

+1: Ανά νομό
Ένα νέο στοιχείο του προγράμματος είναι ότι ο προϋπο‐
λογισμός δεν πρόκειται να κατανεμηθεί αυτή τη φορά ανά
περιφέρεια, αλλά ανά περιφερειακή ενότητα (νομός).
Στόχος του υπουργείου Περιβάλλοντος με την κίνηση αυτή
είναι να υπάρξει μια δικαιότερη συμμετοχή στο πρό‐
γραμμα, προκειμένου να ενταχθούν κατοικίες από όλες τις
περιφερειακές ενότητες.

Οι εργασίες
Ο υπουργός Περιβάλλοντος και Ενέργειας Κώστας Σκρέ‑
κας έχει τονίσει ότι ο νέος κύκλος θα προβλέπει επίσης ενι‐
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Σε ριζικές αλλαγές «Εξοικονομώ κατ’ οί‑
κον», προχωρά η πολιτική ηγεσία του
Υπουργείου Περιβάλλοντος, σε μια προ‑
σπάθεια να διορθωθούν τα λάθη και οι
στρεβλώσεις που παρατηρήθηκαν στα
προηγούμενα προγράμματα.

Οι αλλαγές κρίθηκαν επιβεβλημένες, καθώς
υπολογίζεται ότι περίπου 50.000 ήταν τα νοι‑
κοκυριά που ενώ έκαναν αίτηση στα προ‑
ηγούμενα προγράμματα δεν πρόλαβαν να
μπουν.
Το υπουργείο Περιβάλλοντος μετά και τα παρά‐
πονα που έγιναν πήρε την απόφαση και διορθώ‐
νει το μεγάλο λάθος των προηγούμενων προγραμ‐
μάτων που έθετε ως μοναδικό κριτήριο τη… γρη‐
γοράδα στην υποβολή της αίτησης.
Κοινό μυστικό είναι άλλωστε, ότι πολλά τεχνικά
γραφεία είχαν εξαιρετικά λογισμικά που τους έδι‐
ναν τη δυνατότητα να υποβάλλουν πολύ γρήγορα
το φάκελο και όσοι ήταν… αργοί να μένουν εκτός.
Οι αλλαγές στις οποίες έχει αποφασίσει να
προχωρήσει το υπουργείο Περιβάλλοντος εί‑
ναι οι εξής:

1. Τα νοικοκυριά με χαμηλά εισοδήματα θα
έχουν τον πρώτο λόγο όσον αφορά στην αξιολό‐
γηση των αιτήσεων.
2.  Βασικό κριτήριο θα είναι η παλαιότητα, η
ηλικία δηλαδή του κτιρίου.

Στο πλαίσιο αυτό, καθιερώνεται ένα μοντέλο που
θα χωρίζει τη χώρα σε ζώνες στη βάση των κλιμα‐
τολογικών συνθηκών που επικρατούν σε διάφο‐
ρες περιοχές, ώστε να μην υπάρχουν αδικίες.
Για να γίνει αντιληπτή αυτή η σημαντική αλλαγή,
θα πρέπει κανείς να έχει στο μυαλό του το σύστη‐
μα των βαθμοημερών που εφαρμόζεται στη χορή‐
γηση του επιδόματος θέρμανσης.
Αυτό πρακτικά σημαίνει ότι προτεραιότητα στις
ενισχύσεις θα έχουν οι κατοικίες που βρίσκονται
σε περιοχές με ακραίες καιρικές συνθήκες, δηλαδή
με πολλές ημέρες ψύχους και υπερβολικής ζέστης.
Στο πλαίσιο αυτό, θα αξιοποιηθεί η προεργασία
που έχει γίνει από την Εθνική Μετεωρολογική
Υπηρεσία (ΕΜΥ), σχετικά με τον καθορισμό του
επιδόματος θέρμανσης, που ήδη χρησιμοποιείται
από το υπουργείο Οικονομικών.
O συνδυασμός αυτών των κριτηρίων αναμένεται
να «ξεκλειδώνει» τόσο τη συμμετοχή στο πρό‐
γραμμα ενίσχυσης για την ενεργειακή αναβάθμιση
των κατοικιών όσο και το ύψος της επιδότησης.
Ανάμεσα στους όρους για τη διανομή των μεγα‐
λύτερων ενισχύσεων αναμένεται να συμπερι‐
λαμβάνεται και ο νέος βαθμός ενεργειακής από‐
δοσης που θα καταγράφει το κτίριο μετά τις πα‐
ρεμβάσεις.

ΝΕΑ ΚΡΙΤΗΡΙΑ

2+1ΡΙΖΙΚΕΣ ΑΛΛΑΓΕΣ
ΔΙΝΟΥΝ ΕΠΙΔΟΤΗΣΗ

Ποιοι, πώς 
θα ενταχθούν
στο πρόγραμμα

Αντίστροφη 
μέτρηση για τις
ανακοινώσεις
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σχύσεις των νοικοκυριών για την αντικατάσταση κου‐
φωμάτων και τη θερμομόνωση των κατοικιών τους.
Ενίσχυση θα υπάρχει και για την ενεργειακή αυτονόμη‐
σή διαμερισμάτων όπως με έξυπνα συστήματα διαχείρι‐
σης ενέργειας, φορτιστές ηλεκτρικών οχημάτων κ.λπ.
Ειδικότερα, οι εργασίες που θα επιχορηγούνται και
υποδεικνύονται από τους ενεργειακούς επιθεωρη‑
τές για κάθε κατοικία είναι:
• Τα κουφώματα/συστήματα σκίασης/αερισμός.

• Η θερμομόνωση.
• Τα συστήματα θέρμανσης ‐ ψύξης.
• Τα συστήματα ζεστού νερού χρήσης.
•  Εγκατάσταση νέου φωτοβολταϊκού (Φ/Β) σταθμού αυ‐
τοπαραγωγής ηλεκτρικής ενέργειας, με ενεργειακό συμ‐
ψηφισμό.
• Εγκατάσταση τοπικού συστήματος αποθήκευσης ηλε‐
κτρικής ενέργειας (ηλεκτρικοί συσσωρευτές) που παρά‐
γεται από Φ/Β.

•  Εγκατάσταση «έξυπνων» οι‐
κιακών σημείων επαναφόρτι‐
σης ηλεκτροκίνητου οχήματος.
•  Εγκατάσταση έξυπνων συ‐
στημάτων διαχείρισης (smart
home), τα οποία συμβάλλουν
στην εξοικονόμηση ενέργειας.

30η Σεπτεμβρίου
Όπως γίνεται αντιληπτό ο χρό‐
νος μετρά αντίστροφα και κομ‐
βικό σημείο για την ολοκλήρωσης του έργου από τον ανά‐
δοχο, είναι η 30η Σεπτεμβρίου 2021.
Ειδικότερα, ο ανάδοχος θα πρέπει να υλοποιήσει όλες τις
απαιτούμενες ενέργειες και βελτιώσεις, ώστε το πληρο‐
φοριακό σύστημα να είναι λειτουργικό προκειμένου να δια‐
χειρισθεί τις αιτήσεις του Προγράμματος.
Επίσης:

•  ο ανάδοχος θα αναλάβει την υποστήριξη και τήρηση
εγγυημένου επιπέδου υπηρεσιών υποστήριξης (SLA) των
ενεργών κύκλων ηλεκτρονικής υποβολής και παρακο‐
λούθησης αίτησης του προγράμματος, από την έναρξη
της σύμβασης μέχρι και την 30η Σεπτεμβρίου 2021.
•  οι υπηρεσίες αφορούν το λογισμικό που αναπτύχθηκε
για τα Προγράμματα Εξοικονόμηση κατ’ Οίκον ΙΙ και Εξοι‐
κονομώ‐Αυτονομώ και όχι τις υποδομές (Υλισμικό και
λογισμικό όπως βάση δεδομένων, Windows Server
κ.α.) στο G‐Cloud.

Μεταξύ των υπηρεσιών υποστήριξης και συντήρησης συμ‐
περιλαμβάνονται οι διορθώσεις σφαλμάτων, οι απαντή‐
σεις σε απορίες και παροχή υποστήριξης και η βοήθεια σε
αναζήτηση πληροφοριών.

Κέρδη
Το ενδιαφέρον για την ένταξη στο πρόγραμμα είναι ήδη
τεράστιο, καθώς όσοι έχουν μπει έχουν δει τεράστια δια‐
φορά στην τσέπη τους, αλλά και στην ποιότητα που τους
παρέχει το διαμέρισμά τους.
Τα στοιχεία μάλιστα αναφέρουν ότι τα νοικοκυριά που
μπήκαν σε κάποιο από όλα τα προγράμματα της τε‐
λευταίας δεκαετίας γλίτωσαν πάνω από 300 εκ. ευρώ
το χρόνο σε δαπάνες ενέργειας (ρεύμα, πετρέλαιο, φυ‐
σικό αέριο).
Σύμφωνα με έκθεση του Τμήματος Επιθεώρησης Ενέργειας
του υπουργείου Περιβάλλοντος και Ενέργειας οι παρεμ‐
βάσεις που υλοποιήθηκαν με χρηματοδότηση από τα προ‐
γράμματα τα οποία υλοποιήθηκαν στο διάστημα 2011 –
2019 οδήγησαν σε μείωση της κατανάλωσης ενέργειας σε
ποσοστό έως… 95 %.
Τα μεγαλύτερα ποσοστά μάλιστα καταγράφονται στα κτί‐
ρια που εμφάνιζαν τις χειρότερες επιδόσεις, ενώ η ετήσια
εξοικονόμηση ενέργειας από τις παρεμβάσεις που έγιναν
στα κτίρια ξεπερνά τα 1,8 δισεκατομμύρια κιλοβατώρες.
Με κοστολόγια ηλεκτρικής ενέργειας (0,16 ευρώ ανά κι‐
λοβατώρα που είναι το τιμολόγιο για την ενέργεια και τις
χρεώσεις δικτύων, ΕΤΜΕΑΡ και ΥΚΩ προκύπτει όφελος
της τάξης των 300 εκατ. ευρώ.

Ταμείο Εξοικονόμησης
Θα πρέπει επίσης να σημειωθεί ότι εξετάζεται το ενδε‐
χόμενο για δημιουργία «Ταμείου Εξοικονόμησης» στο πρό‐
τυπο της πρακτικής που ακολουθούν πολλές χώρες της
Ευρωπαϊκής Ένωσης.
Αυτό πρακτικά σημαίνει ότι αλλάζει άρδην το «Εξοικονομώ
‐ Αυτονομώ» στις νέες προκηρύξεις που θα γίνουν από το
πρώτο εξάμηνο του 2021 και κάθε χρόνο έως το 2030 για
συνολικά 600.000 κατοικίες.

ΟΙ ΕΡΓΑΣΙΕΣ 
ΓΙΑ ΝΑ ΦΤΙΑΞΕΤΕ
ΤΟ ΣΠΙΤΙ ΣΑΣ

Το ανώτατο ποσό 
που θα λάβουν οι δικαιούχοι

Το νέο πρόγραμμα «Εξοικονομώ – Αυτονομώ» δεν αποκλείεται να συμπεριλάβει και κτίρια του Δημοσίου, που θα
αφορούν στην ανακαίνιση και την ενεργειακή αναβάθμιση υποδομών και κτιρίων του Δημοσίου και της τοπικής
αυτοδιοίκησης.
Αυτό πρακτικά ίσως να σηματοδοτήσει ένα νέο πλαίσιο όσον αφορά στη σύμπραξη του ιδιωτικού τομέα, κάτι που
αναμένεται να οδηγήσει και στην αναβάθμιση του οδοφωτισμού.
Σε κάθε περίπτωση, η εκτίμηση που κυριαρχεί είναι ότι στο δημόσιο μέσω του νέου προγράμματος θα υπάρξει
σημαντική εξοικονόμηση ενέργειας που επιβαρύνει σήμερα τον κρατικό προϋπολογισμό.

ΔΗΜΟΣΙΟ
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Κύριε Δήμαρχε, βγαίνουμε πλέον από ένα
πολύμηνο λοκντάουν. Ποιες οι πρωτοβουλίες
του Δήμου σας, τόσο από πλευράς προστασίας
των πολιτών, όσο και από πλευράς στήριξης
των επαγγελματιών της περιοχής;

Παρότι η καραντίνα ξεκίνησε μόλις στον έβδομο μήνα
της θητείας μας και σε μία περίοδο που ξεκινούσα‐
με τον σχεδιασμό για να αλλάξουμε το Δήμο Ωρωπού,
καταφέραμε να προσαρμοστούμε άμεσα. 
Χωρίς να αλλάξουμε τις προτεραιότητες μας, χωρίς
να χάσουμε ούτε μία ημέρα για αυτά που έπρεπε να
πράξουμε ώστε να καταθέσουμε προτάσεις στα δύο
μεγάλα προγράμματα χρηματοδότησης – Φιλόδημος
και Αντώνης Τρίτσης – εργαστήκαμε ομαδικά, με‐
θοδικά και γρήγορα για να ανταποκριθούμε στις με‐
γάλες υγειονομικές ανάγκες που δημιουργήθηκαν
στην κοινωνία, στην λειτουργία των υπηρεσιών του
Δήμου και στην καθημερινότητα μας. 
Δώσαμε έμφαση στις κοινωνικές υπηρεσίες προς τους
πολίτες, στην 24ωρη κατ  ́οίκον βοήθεια και εξυπη‐
ρέτηση των πολιτών που είχαν ανάγκη, στην κατα‐
γραφή των προβλημάτων. Ήταν τεράστια επιτυχία
που θωρακίσαμε από την πρώτη στιγμή το προ‐
σωπικό του Δήμου και είχαμε μηδενικά κρούσματα
covid‐19. Αυτό έπαιξε σημαντικό ρόλο ώστε οι υπη‐
ρεσίες να δουλέψουν εντατικά, με ρυθμό και πρό‐
γραμμα και να βρίσκονται κοντά στον πολίτη. 
Παράλληλα σχεδιάζαμε και την “επόμενη ημέρα” από
το τέλος της καραντίνας. Ενισχύσαμε και επικοινω‐
νήσαμε το πρόγραμμα εμβολιασμού των πολιτών και
εξαντλήσαμε όποια περιθώρια είχαμε στον προ‐
ϋπολογισμό μας για να ενισχύσουμε τους άπορους,
τις ευπαθείς ομάδες και κυρίως τους επαγγελματίες
και τον εμπορικό κόσμο του Δήμου μας. Υπάρχουν
προγράμματα βοήθειας, αποζημίωσης αλλά και μεί‐
ωσης τελών τα οποία αφορούν τη συντριπτική
πλειοψηφία του εμπορικού κόσμου. 
Επίσης μέσα από τις περίπου 20 συνολικά προτάσεις
χρηματοδότησης που έχουμε καταθέσει και έχουν
ήδη εγκριθεί ή περιμένουμε την έγκριση τους ανα‐
μένουμε έναν οργασμό έργων και επενδύσεων στο
Δήμο μας για τα επόμενα χρόνια που θα δώσουν ώθη‐
ση και θα αλλάξουν την ποιότητα ζωής σε όλη την
επικράτεια του Δήμου Ωρωπού. Αυτός άλλωστε εί‐
ναι και ο μεγάλος μας στόχος από την πρώτη ημέρα
που αναλάβαμε τα ηνία του Δήμου την 1η Σεπτεμ‐
βρίου 2019.

Οι πληγές της Μήδειας έχουν κλείσει για τον
Δήμο και τους πολίτες του Ωρωπού; Αναμέ‑
νονται κάποιες παρεμβάσεις για να μην επα‑
ναληφθούν αντίστοιχου μεγέθους προβλή‑
ματα, στο πλαίσιο, βέβαια, του εφικτού;

Τεκμηριωμένα και επιστημονικά η Μήδεια ήταν η χει‐
ρότερη κακοκαιρία των τελευταίων 40 ετών και επο‐
μένως δοκιμάστηκαν οι αντοχές των υποδομών
όχι μόνο στο Δήμο μας αλλά σε όλη την Αττική. Τη‐
ρουμένων των αναλογιών οι υπηρεσίες του Δήμου
Ωρωπού με την υποστήριξη των δυνάμεων της Πε‐
ριφέρειας και της Πολιτικής Προστασίας κράτησαν
ανοικτούς τους βασικούς δρόμους και το δρόμο προς
το Κέντρο Υγείας Καπανδριτίου. Τα προβλήματα δη‐
μιουργήθηκαν με την κατάρρευση του δικτύου ηλε‐
κτροδότησης του ΔΕΔΔΗΕ που συμπαρέσυρε τις υπο‐
δομές της ΕΥΔΑΠ στο δάσος της Μαυροσουβάλας
όπου βρίσκονται τα κεντρικά αντλιοστάσια ύδρευ‐
σης. Από το πρώτο βράδυ της κακοκαιρίας όλες οι
υπηρεσίες του Δήμου ήταν επί ποδός, εργάστηκαν
σκληρά και επικοινωνούσαν με τους πολίτες, ενη‐
μέρωναν με σοβαρότητα και όπου είχαν αρμοδιότητα
έδωσαν λύσεις σε πολλά προβλήματα. Ο Δήμος δε
μπορούσε όμως να κάνει τη δουλειά του ΔΕΔΔΗΕ και
της ΕΥΔΑΠ. Προβλήματα λόγω του μεγάλου όγκου

χιονιού δημιουργήθηκαν στην Ιπποκράτειο αλλά το
συντομότερο δυνατό αποκαταστάθηκαν η πρό‐
σβαση και οι βλάβες. Η Μήδεια άλλαξε όλη τη φιλο‐
σοφία της κυβέρνησης σχετικά με τα δίκτυα ηλε‐
κτροδότησης και ύδρευσης και ο Δήμος μας ήταν
πρωτοπόρος σε αυτή την προσπάθεια. 
Πριν καν τελειώσει η κακοκαιρία στείλαμε αναλυτικές
εκθέσεις με το τι ακριβώς συνέβη αλλά και συγκε‐
κριμένα αιτήματα για να επιλυθούν προβλήματα δε‐
καετιών με το δίκτυο ηλεκτροδότησης και ύδρευσης.
Έχουμε κάνει πολλά και σημαντικά πράγματα που
φάνηκαν χρήσιμα και στις μελέτες της κυβέρνησης
για υπογειοποίηση του δικτύου του ΔΕΔΔΗΕ και για
ενίσχυση των μέτρων της προστασίας των πολιτών.
Μάλιστα ήμασταν ο πρώτος Δήμος που έθεσε εγ‐
γράφως το μεγάλο κίνδυνο που ελοχεύει με τα
σπασμένα δέντρα και κλαδιά στα δάση μας από την
κακοκαιρία Μήδεια. Έχουν ξεραθεί και αποτελούν την
τέλεια καύσιμη ύλη. Με τις προσωπικές μου παρεμ‐
βάσεις, αλλά και τις εκθέσεις των υπηρεσιών μας πι‐
στεύω πως συμβάλαμε και στη γενικότερη ευαι‐
σθητοποίηση της κυβέρνησης και της Πολιτικής Προ‐
στασίας που για πρώτη φορά εκπόνησε ένα τεράστιο
πρόγραμμα προστασίας και καθαρισμού των δασών
με τις 18 επαπειλούμενες περιοχές της Αττικής.
Μεταξύ αυτών είναι η Ιπποκράτειος Πολιτεία, ο Κά‐
λαμος και οι Άγιοι Απόστολοι αλλά και η Μαλακάσα
με τον Αυλώνα προσθέτω εδώ. Άλλωστε πρέπει να
γνωρίζεται πως ο Δήμος μας είναι μαζί με τη Μάνδρα
οι δύο μεγαλύτεροι Δήμοι της Αττικής σε έκταση αλλά
εμείς έχουμε 160.000 στρέμματα παρθένου δάσους
και νύχτα μέρα είμαστε επί ποδός για να το προ‐
στατέψουμε και να το διαφυλάξουμε ως κόρη
οφθαλμού.

Σε μία λεπτομερή καταγραφή της
εικόνας του Δήμου Ωρωπού στα

σημαντικότερα ζητήματα προχώ‑
ρησε μέσα από τη συνέντευξη που
μας παραχώρησε ο Δήμαρχος της
περιοχής, κ. Γιώργος Γιασημάκης.   

Αρχικά περιέγραψε τον τρόπο
που ο δήμος αντιμετώπισε τις 

συνέπειες της πανδημίας και στη
συνέχεια αναφέρθηκε στην 

“Μήδεια” τονίζοντας χαρακτηρι‑
στικά: “Με τις προσωπικές μου

παρεμβάσεις, αλλά και τις εκθέ‑
σεις των υπηρεσιών μας συμβά‑

λαμε στη γενικότερη ευαισθητο‑
ποίηση της κυβέρνησης και της
Πολιτικής Προστασίας που για

πρώτη φορά εκπόνησε ένα τερά‑
στιο πρόγραμμα προστασίας και

καθαρισμού των δασών με τις 18
επαπειλούμενες περιοχές της Ατ‑

τικής.” Ακόμη, ο κ. Γιασημάκης
αναφέρθηκε τόσο στα προβλήμα‑

τα που έχει η περιοχή αλλά και
στις προσπάθειες που κάνει να τα

επιλύσει παρά το γεγονός πως
δεν έχει την πλειοψηφία που θα
ήθελε στο δημοτικό συμβούλιο.
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σπουδαιότητα της μικρομεσαίας
επιχειρηματικότητας για τη βιώ‐
σιμη ανάπτυξη σε παγκόσμιο επί‐
πεδο, φαίνεται και από το γεγονός

ότι πλέον η 27η Ιουνίου γιορτάζεται ως Ημέ‐
ρα των Μικρομεσαίων Επιχειρήσεων με από‐
φαση του ΟΗΕ που ελήφθη ομόφωνα από την
γενική συνέλευση του διεθνούς οργανισμού
στις 6 Απριλίου 2017. Αυτό και μόνο το γε‐
γονός δείχνει ξεκάθαρα τη δυναμική των μι‐
κρομεσαίων επιχειρήσεων. Και ειδικά όταν μι‐
λάμε για μία οικονομία με τα ιδιαίτερα χαρα‐
κτηριστικά της ελληνικής, ο ρόλος των μι‐
κρομεσαίων είναι ακόμα πιο εμφατικός. Δεν
πρέπει να ξεχνάμε ότι το 99,2% των ελληνι‐
κών επιχειρήσεων είναι μικρομεσαίες. Βλέ‐
πουμε δηλαδή ένα παραγωγικό μοντέλο που
είναι άμεσα εξαρτημένο από την πρόοδο αυ‐
τού του μεγέθους των επιχειρήσεων. Αυτό
όμως που δεν βλέπουμε είναι να δείχνει η Πο‐
λιτεία τη βαρύτητα που αναλογεί σε αυτό το
κομμάτι της επιχειρηματικότητας. Αντίθετα,
πολλές φορές –ειδικά κατά τα χρόνια των μνη‐
μονίων αλλά και στην υγειονομική κρίση του
κορονοϊού‐ οι μικρομεσαίοι έχουν μπει στο
στόχαστρο. Όταν οι δανειστές απαιτούσαν αύ‐
ξηση των φορολογικών εσόδων, οι μικρομε‐
σαίοι ήταν αυτοί που σήκωσαν το μεγαλύτε‐
ρο βάρος. Όταν εφαρμόζονταν πολιτικές λι‐
τότητας, οι μικρομεσαίες επιχειρήσεις επλή‐
γησαν περισσότερο απ΄όλες. Και κατά τη
διάρκεια της πανδημίας, ήταν αυτές που συγ‐
κριτικά με τις μεγαλύτερες επιχειρήσεις, έλα‐
βαν τη μικρότερη στήριξη από το κράτος, με
περιορισμένες «ενέσεις» ρευστότητας και
αποκλεισμούς από χρηματοδοτικά εργαλεία.
Ούτε κατά τη διάρκεια της επανεκκίνησης της
οικονομικής δραστηριότητας δεν ενισχύθηκαν
οι μικρομεσαίοι του λιανεμπορίου.
Παρατηρούμε δηλαδή δύο μέτρα και δύο
σταθμά. Μπορεί η κυβέρνηση να διαμηνύει σε
όλους τους τόνους το πόσο μεγάλη σημασία
δίνει στη μικρομεσαία επιχειρηματικότητα και
γενικότερα στη μεσαία τάξη, όμως η απόσταση
από τα λόγια στις πράξεις παραμένει μεγάλη.
Προσωπικά θεωρώ μεγάλο επίτευγμα το γε‐
γονός ότι μεγάλος αριθμός μικρομεσαίων
και ελεύθερων επαγγελματιών κατάφερε να
αντέξει κατά τα χρόνια της οικονομικής κρί‐
σης, για αυτό και χαρακτηρίζω τον μικρομε‐
σαίο ως τον ήρωα του σήμερα. Μάχεται,
αγωνιά, προσπαθεί να επιβιώσει, με ελάχιστα
μέσα. Ο πιο ουσιαστικός σύμμαχος του σε αυτή
τη δωδεκαετή περίοδο, ήταν αναμφισβήτη‐
τα το Επαγγελματικό Επιμελητήριο Αθηνών.
Με σεβασμό στη σχεδόν εκατονταετή πορεία
μας – κλείσαμε τα 96 χρόνια λειτουργίας μας
τον Απρίλιο‐ και με πλήρη συνείδηση του ρό‐
λου που καλούμαστε να επιτελέσουμε ως ο θε‐
σμικός φορέας που έχει ταχθεί στο πλευρό των
μικρομεσαίων, συνεχίζουμε να εμπλουτίζου‐
με τις παρεχόμενες προς τα μέλη μας υπηρε‐
σίες και να διεκδικούμε από την Πολιτεία το
αυτονόητο. Να ενισχύσει έμπρακτα δηλαδή τις
επιχειρήσεις που σήμερα βρίσκονται στο
«μάτι του κυκλώνα» και που χωρίς κάποια μέ‐
τρα στήριξης είναι αμφίβολο αν θα καταφέ‐

ρουν να παραμείνουν ανοιχτές.
Τη δεδομένη στιγμή, προτεραιότητα για εμάς
ως βασική προϋπόθεση ενίσχυσης των πλη‐
γέντων επιχειρήσεων, είναι η διαγραφή μέρους
των οφειλών που συσσωρεύθηκαν μέσα
στην πανδημία. Είναι το μόνο μέτρο –συν‐
δυαστικά με την αποπληρωμή του υπολοίπου
σε δόσεις‐ που μπορεί να δώσει κάποια με‐
γαλύτερη προοπτική βιωσιμότητας στους
μικρομεσαίους που αναγκάστηκαν να δια‐
κόψουν τη λειτουργία των επιχειρήσεων
τους με κρατική εντολή. 
Επειδή το θέμα της επίλυσης του προβλήμα‐
τος του ιδιωτικού χρέους ξεπερνά την ελλη‐
νική πραγματικότητα και έχει γίνει πλέον πα‐
νευρωπαϊκό πρόβλημα, εκτιμώ ότι μπορεί να
βρεθεί λύση σε επίπεδο Ε.Ε.
Ήδη υπάρχουν σχετικές συζητήσεις στις Βρυ‐
ξέλλες και ελπίζω να ληφθούν οι κατάλληλες
αποφάσεις χωρίς να χαθεί άλλος χρόνος.
Γιατί σε διαφορετική περίπτωση ίσως η κα‐
τάσταση να καταστεί μη αναστρέψιμη και τα
«λουκέτα» στην αγορά να πάρουν μορφή «κα‐
ταιγίδας», εκτοξεύοντας και τα ποσοστά
ανεργίας. Κάτι που μπορεί να αποδειχθεί κα‐
ταστροφικό όχι μόνο για το επιχειρείν, αλλά
για όλη την κοινωνία.
Και αυτό που σίγουρα πρέπει να μας απα‐
σχολήσει, είναι η αξιοποίηση των κοινοτικών
κονδυλίων του Ταμείου Ανάκαμψης. Από
όσα έχουμε δει που περιλαμβάνονται στον κυ‐
βερνητικό σχεδιασμό, δεν προκύπτει ότι
υπάρχει ξεκάθαρη πρόθεση στήριξης των
μικρομεσαίων. Ναι μεν θα κατευθυνθούν ση‐
μαντικά ποσά στην προσπάθεια ανάκαμψης
της ελληνικής οικονομίας, όμως αν δεν στη‐
ριχθούν οι μικρομεσαίες επιχειρήσεις και οι
επαγγελματίες, αυτή η προσπάθεια θα πα‐
ραμείνει ημιτελής. Και αν δεν το καταλάβει έγ‐
καιρα η κυβέρνηση, τότε σύντομα θα βρε‐
θούμε απέναντι σε καταστάσεις που θα είναι
πολύ πιο δύσκολες από όσες βιώσαμε με τα
μνημόνια.
Σημασία λοιπόν δεν έχει να τιμούμε απλώς μία
ημέρα που ένας διεθνής οργανισμός έχει κα‐
θιερώσει ως ημέρα γιορτής της μικρομεσαί‐
ας επιχειρηματικότητας, αλλά να δείχνουμε με
πράξεις ότι στηρίζουμε τους μικρομεσαίους και
ότι επενδύουμε στο μέλλον τους, ως προ‐
ϋπόθεση ανάπτυξης της χώρας. Το Επαγγελ‐
ματικό Επιμελητήριο Αθηνών αποδεικνύει με
κάθε του δράση ότι στέκεται δίπλα τους. Από
τις εισηγήσεις που κάνουμε σε υπουργεία, έως
τη δυνατότητα που δίνουμε στα μέλη μας να
αποκτήσουν εντελώς δωρεάν το δικό τους es‐
hop ή site. Και από τα επιμορφωτικά προ‐
γράμματα που παρέχουμε μέχρι και τα σεμι‐
νάρια που διοργανώνουμε για τη μετάβαση
τους στη νέα ψηφιακή εποχή αλλά και την αύ‐
ξηση των υπηρεσιών στο σύνολο τους. Είναι
ώρα λοιπόν και η Πολιτεία να σταθεί στο ύψος
των περιστάσεων και να αποδείξει ότι όντως
θέλει να στηρίξει τους μικρομεσαίους και τη
μεσαία τάξη. Οτιδήποτε άλλο είναι απλώς λό‐
για άνευ ουσίας.  

* Πρόεδρος Επαγγελματικού 
Επιμελητηρίου Αθηνών  

ΤΟΥ ΓΙΑΝΝΗ ΧΑΤΖΗΘΕΟΔΟΣΙΟΥ*

Ο μικρομεσαίος είναι 
ο ήρωας της εποχής μας

Η

ΑΡΘΡΟ



Γενικότερα, ποια θα λέγατε πως είναι τα ση‑
μαντικότερα προβλήματα που αντιμετωπίζει ο
δήμος και η περιοχή;

Τα προβλήματα είναι πολλά. Παραλάβαμε το Δήμο με
χρέος 15.000.000 Ευρώ και έχουμε καταφέρει να απο‐
πληρώσουμε το 90%. Από την πρώτη ημέρα δεν είχα‐
με την πολυτέλεια ελιγμών για να ανταποκριθούμε σε
κάτι έκτακτο. Για να πάρεις βοήθειες πρέπει να πείσεις
πως είσαι αξιόπιστος και ικανός και για αυτό δίνουμε νυχ‐
θημερόν τη μάχη μας. Προσπαθούμε να ανακτήσουμε
την αξιοπιστία του Δήμου και αυτό το διαπιστώνουν οι
πολίτες που στο τέλος θα μας κρίνουν αλλά το κρίνει και
η ηγεσία της χώρας και της Περιφέρειας που με τις υπη‐
ρεσίες τους διαπιστώνουν πως δεν προτάσσουμε το χέρι
μας για δανεικά σε βάρος του ελληνικού λαού, αλλά διεκ‐
δικούμε επενδύσεις και έργα που θα έπρεπε να είχαν γί‐
νει στο Δήμο μας από δεκαετίες. 
Θέλουμε να στελεχώσουμε τις υπηρεσίες μας και να ενι‐
σχύσουμε το έμπειρο προσωπικό μας διότι οι ανάγκες
είναι μεγάλες. 
Θέλουμε να ενισχύσουμε τις υποδομές μας με τεχνολο‐
γικό εξοπλισμό. Θα σας αναφέρω μόνο ενδεικτικά πως
το τελευταίο όχημα στις υπηρεσίες του καθαριότητας
το προμηθεύτηκε ο Δήμος πριν από μία δεκαετία. Πλη‐
ρώνουμε χιλιάδες Ευρώ σε σέρβις παλαιών οχημάτων
και καύσιμα καθώς οι αποστάσεις είναι τεράστιες και
το οδικό δίκτυο παλιό. Δεν έχουμε ακόμα υποδομές. Αυτά
που για κάποιους Δήμους της Αττικής είναι καθημερι‐
νότητα για μας είναι ακόμα πολυτέλεια. Δεν έχουμε καν
τους απαραίτητους χώρους για να εργαστούν σωστά οι
υπηρεσίες μας. Γενικά υπάρχουν χρόνια προβλήματα που
ζητούν λύσεις αλλά δεν είναι εύκολο να δώσεις λύσεις
από τη μία στιγμή στην άλλη. Παλεύουμε όμως. Έχου‐

με όραμα και στόχους για όλα τα ζητήμα‐
τα. Αναζητούμε κάθε ευκαιρία μέσα από τις
προτάσεις χρηματοδότησης και δεν αφή‐
νουμε ούτε μία ώρα να πάει χαμένη. Δεν
απογοητευόμαστε. Έχουμε στόχο να αλ‐
λάξουμε το Δήμο και θα το πετύχουμε.
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Μεγάλη συνέντευξη του δημάρχου Ωρωπού Γιώργου Γιασημάκη στον Χτύπο

Ποιες είναι οι προτεραιότητές σας ενόψει της θερινής 
περιόδου, που σίγουρα θα είναι διαφορετική από τις προηγούμενες;

Με το άνοιγμα όλων των δραστηριοτήτων και τη στιγμή που η κοινωνική και εμπορική ζωή προσπαθεί να βρει
και πάλι τους ρυθμούς της προσπαθούμε να είμαστε όσο το δυνατόν περισσότερο κοντά στους πολίτες. Από την
απλή επικοινωνία που θα έχουν με τις υπηρεσίες μέχρι και την υλοποίηση πιο σύνθετων αιτημάτων. Δίνουμε με‐
γάλη έμφαση στην προστασία των μεγάλων δασικών εκτάσεων και κυριολεκτικά είμαστε επί ποδός όλες τις
ώρες της ημέρας. Θα πρέπει να γνωρίζεται πως είμαστε από τους πρώτους Δήμους που εφάρμοσαν το πρόγραμ‐
μα πυροπροστασίας Ιόλαος της Πολιτικής Προστασίας. Μέσα στο καλοκαίρι θα ξεκινήσουν πολλά και σημαντικά
έργα, θα ενισχύσουμε τις υπηρεσίες μας σε περιοχές που θα σηκώσουν παραθεριστές και επισκέπτες ενώ με όποι‐
ες δυνάμεις έχουμε θα υποστηρίξουμε πολιτιστικές και αθλητικές εκδηλώσεις και ιστορικές εκδηλώσεις μνήμης.

Πόσο δυσκολεύει το έργο μίας διοίκη‑
σης όταν δεν έχει την πλειοψηφία στο
δημοτικό συμβούλιο; Βλέπετε να
υπάρχουν περιθώρια συνεργασίας με
την αντιπολίτευση;

Το έργο μας είναι πολύ δύσκολο διότι δεν
έχουμε την πλειοψηφία που θα θέλαμε εν‐
τός του δημοτικού συμβουλίου. Αυτό φέρνει
καθυστερήσεις και ορισμένες φορές μπλο‐
κάρει τις εξελίξεις και από όλο αυτό ζημιώ‐
νεται ο τόπος. Ξέραμε από την αρχή πως
πρέπει να ζήσουμε με αυτό το πρόβλημα.
Ωστόσο με συνεργασίες, επικοινωνία, σεβα‐
σμό, επιχειρήματα και πολύ δουλειά έχουμε
καταφέρει να πείσουμε ακόμα και τους πιο
αρνητικούς συμβούλους που αρχικά μας
επέκριναν σκληρά. Οταν βλέπουν όμως πως
νυχθημερόν είμαστε μέσα στο πρόβλημα,
όταν βλέπουν πως έχουμε και άποψη και
κυρίως πρόταση τότε βαθιά μέσα τους ξέ‐
ρουν και αυτοί πολύ καλά πως κάνουμε το
καλύτερο δυνατό. Και εγώ και οι συνεργά‐
τες μου είμαστε ανοικτοί σε όλους τους συ‐
ναδέλφους. Δεν υπάρχουν διαχωριστικές
γραμμές. Δεν πιστεύω πως πρέπει να διογ‐
κώνουμε τις όποιες πολιτικές διαφορές.
Έχουμε όλοι επικοινωνία μεταξύ μας. Στην
ίδια γειτονιά ζούμε. Τα ίδια προβλήματα
έχουμε να λύσουμε. Όταν παλεύεις με ανι‐
διοτέλεια για το καλό του τόπου ακόμα και
ο πιο αρνητικός κάποια στιγμή θα αναγνω‐
ρίσει την προσπάθεια σου. Ο καθένας βέ‐
βαια έχει το δικαίωμα να πιστεύει πως θα
μπορούσε να τα κάνει καλύτερα.

“ΠΑΡΑΛΑΒΑΜΕ ΤΟ ΔΗΜΟ ΜΕ
ΧΡΕΟΣ 15 ΕΚ. ΕΥΡΩ ΚΑΙ ΕΧΟΥΜΕ
ΑΠΟΠΛΗΡΩΣΕΙ ΗΔΗ ΤΟ 90%” 

Κάνοντας έναν συνοπτικό απολογισμό 
του μέχρι τώρα έργου σας, που θα στεκόσασταν;

Όπως ανέφερα και νωρίτερα το πιο σημαντικό είναι να έχεις αξιοπιστία ως Δή‐
μος και ως δημοτική αρχή. Από εκεί ξεκινούν όλα. Δε μου αρέσουν τα λόγια του
αέρα. Δεν κάνουμε ανακοινώσεις εντυπωσιασμού. Λέμε την αλήθεια στους συμ‐
πολίτες μας. Είμαστε άμεσοι και συνεργάσιμοι με τα εμπλεκόμενα υπουργεία και
την Περιφέρεια. Δεν έχουμε παρασκήνια και ψιλά γράμματα. 
Είμαι γεννημένος και μεγαλωμένος στον Ωρωπό και θέλω να αντικρίζω τους
συμπολίτες μου στα μάτια και όταν θα έρθει το πλήρωμα του χρόνου. Το ίδιο
ισχύει και για τους συνεργάτες μου. Αποπληρώσαμε το χρέος που παραλάβαμε
σε χρόνο ρεκόρ. Κάναμε οικονομία στις δαπάνες του Δήμου και θα είχαμε ακόμα
καλύτερες επιδόσεις εάν η πανδημία δεν περιόριζε τα έσοδα μας. Εχουμε εξα‐
σφαλίσει επενδύσεις για νέο δίκτυο ύδρευσης, κλείσαμε συμφωνία για να ενταχ‐
θούν οι Αφίδνες, το Καπανδρίτι και το Πολυδένδρι στο δίκτυο αποχέτευσης, κα‐
τασκευάσαμε Ειδικό Νηπιαγωγείο, ξεκίνησαν τα έργα για δύο νέα Δημοτικά και
ένα νέο Νηπιαγωγείο, είναι σε εξέλιξη έργα συντήρησης σε όλα σχεδόν τα σχο‐
λεία, ανακατασκευάζουμε όλους τους ανοικτούς και κλειστούς αθλητικούς χώ‐
ρους, αγοράζουμε νέο μηχανήματα στις υπηρεσίες καθαριότητας, δημιουργούμε
νέο Σ.Μ.Α., επενδύουμε στην ηλεκτροκίνηση, σε λίγες μέρες ξεκινούν τα έργα για
την ανάπλαση του παραλιακού μετώπου του Ωρωπού, καθαρίζουμε τα δάση και
δημιουργούμε ζώνες πυροπροστασίας, συντηρούμε τα τρία λιμενικά καταφύγια
Αγίων Αποστόλων, Χαλκουτσίου, Ωρωπού, επενδύουμε σε εναλλακτικές μορφές
ενέργειας με στόχο μείωσης έως 60% στα χρήματα που πληρώνει ο Δήμος μας
για ρεύμα και νερό, καθαρίσαμε το παραλιακό μέτωπο των 32 χιλιομέτρων από
τη θεομηνία τον Αύγουστο του 2020 και ξεκινήσαμε τις εργασίες επισκευής των
κατακρημνίσεων από τον Ωρωπό στους Αγίους Αποστόλους. 
Καταφέραμε να πείσουμε την κυβέρνηση για το ζήτημα της παραχώρησης των
παλαιών Φυλακών Ωρωπού από το Υπουργείο Δικαιοσύνης στο Δήμο το καλο‐
καίρι του 2020 και πλέον είμαστε στη φάση σχεδιασμού της ανάπλασης που θα
αλλάξει όλη την περιοχή. Παράλληλα έχουμε στα σκαριά εκδηλώσεις μνήμης για
τις άγνωστες αλλά καθοριστικές μάχες που έγιναν στην περιοχή μας την περίο‐
δο της Ελληνικής Επανάστασης. Καταθέσαμε πρόταση για κατασκευή νέου σύγ‐
χρονου δημαρχείου. Ενισχύουμε τις εθελοντικές ομάδες και συλλόγους και έχου‐
με δημιουργικές συνεργασίες με τους κοντινούς Δήμους. Είμαστε κοντά στον πο‐
λίτη και δημιουργήσαμε και γραφείο επικοινωνίας. Παίξαμε πρωταγωνιστικό
ρόλο για την αναβάθμιση του Κέντρου Υγείας Καπανδριτίου σε κέντρο covid και
εμβολιασμού δημιουργώντας αίσθημα ασφάλειας στους δημότες. Αυτά και άλλα
πολλά μόλις σε ενάμιση χρόνο μέσα στην πανδημία.



έτος συμπληρώνονται 200 χρόνια (1821‐2021)
από την Επανάσταση του 1821 και το γεγονός αυτό
αποτελεί για την Ελληνική Πολιτεία όσο και για την

Εκκλησία, σημείο ιστορικής αναφοράς. Η Ιερά Μητρόπολη Κη‐
φισίας, Αμαρουσίου και Ωρωπού στο πλαίσιο αυτών των εορ‐
τασμών θα διοργανώσε τις εξής εκδηλώσεις:

ΚΥΡΙΑΚΗ 4 Iουλίου 2021
Eπετειακή εκδήλωση σε συνεργασία με το Δήμο Μαραθώνα,
για να τιμηθεί η μάχη του Μαραθώνα, 5 Ιουλίου 1824.
• 8‑10 π.μ: Θεία Λειτουργία στον Ιερό Ναό Τιμίου Προδρόμου
Μαραθώνα • 10.30 π.μ: Επιμνημόσυνη δέηση ‐ Κατάθεση στε‐
φάνων. Ομιλίες στό Μνημείο των Ηρώων στον προαύλιο χώρο
του Ναού • 11π.μ: Επετειακή εκδήλωση στο Μουσείο Μα‐
ραθωνίου Δρόμου.

Πρόγραμμα
Παραδοσιακό τραγούδι: Σοπράνο Θεοδώρα Ρούση.
Καλωσόρισμα: Ειρήνη Σπανού, Διευθύντρια Μουσείου Μα‐
ραθωνίου Δρόμου.
Χαιρετισμός: Στέργιος Τσίρκας, Δήμαρχος Μαραθώνα.
Ομιλία: Μητροπολίτης Κηφισίας, Αμαρουσίου, Ωρωπού & Μα‐
ραθώνος κ.κ. Κύριλλος (Αν το επιτρέψει η υγεία του).
Παραδοσιακό τραγούδι: Σοπράνο Θεοδώρα Ρούση.
Παρουσίαση κύριου ομιλιτή: Ευάγγελος Κυπαρίσσης, Αν‐
τιδήμαρχος Επιχειρηματικότητας, Πολιτικής Προστασίας &
Πολιτισμού.
Ὁμιλία: Κωνσταντίνος Κολλιόπουλος, Ἀναπληρωτής Καθη‐
γητής Παντείου Πανεπιστημίου. Ερωτήσεις κοινοῦ.
Παραδοσιακοί χοροί: Σύλλογος Γυναικών Μαραθώνα.
Ἐθνικός Ύμνος: Σοπράνο Θεοδώρα Ρούση.

ΚΥΡΙΑΚΗ 18 Ιουλίου 2021
Επετειακή εκδήλωση σε συνεργασία με το Δήμο Ωρωπού για
να τιμηθεί η Μάχη του Ωρωπού, 13 Ιουλίου 1829.
• 8‑10 π.μ: Θεία Λειτουργία στον ιστορικό Ιερό Ναό Κοιμή‐
σεως της Θεοτόκου Ωρωπού (κτίσμα 12ου αἰ.). • 10.30 π.μ:
Επιμνημόσυνη δέηση ‐ Κατάθεση στεφάνων στο Ηρώο της πό‐
λης. • 8.00 μ.μ.: Ομιλία και καλλιτεχνικές εκδηλώσεις στον Πο‐
λιτιστικό χώρο των φυλακών στη Σκάλα Ωρωπού.

γιορτή του Αγίου Πνεύματος τιμήθη‐
κε στον πανηγυρίζοντα Ιερό Ναό
Αγίας Τριάδας Νέας Κηφισιάς.

Το πρωί της Δευτέρας, τελέστηκε Πα‐
νηγυρική Αρχιερατική Θεία Λειτουρ‐
γία στην οποία χοροστάτησε ο Σεβα‐
σμίωτατος Μητροπολίτης Κηφισίας,
Αμαρουσίου και Ωρωπού κ. Κύριλλος.
Με κατάνυξη τελέστηκε και ο Μεθέορ‐
τος Εσπερινός, ενώ η λιτάνευση της Ιεράς
Εικόνας πραγματοποιήθηκε πέριξ του Ναού.
Την Ιερά Ακολουθία τίμησαν με την παρουσία τους, ο Δή‐
μαρχος Κηφισιάς Γιώργος Θωμάκος, η Αντιπεριφερειάρχης
Βορείου τομέα Αττικής Λουκία Κεφαλογιάννη, ο Πρόεδρος
του ΔΣ Σταύρος Zαπάντης, ο Αντιδήμαρχος Γιώργος Σκορ‐
δίλης ο Πρόεδρος της Ανθοκομικής Έκθεσης Κηφισιάς
Γιώργος Παπαδόπουλος κ.α.

Φ

ΙΕΡΑ ΜΗΤΡΟΠΟΛΗ ΚΗΦΙΣΙΑΣ,  
ΑΜΑΡΟΥΣΙΟΥ ΚΑΙ ΩΡΩΠΟΥ

Εκδηλώσεις για τη 
συμπλήρωση 200 χρόνων από 
την Επανάσταση  του 1821

ΑΝΟΙΞΑΝ ΟΙ ΑΙΤΗΣΕΙΣ ΓΙΑ 
ΤΟ ΘΕΡΙΝΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ 

ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΚΗΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ

Δήμος Παπάγου – Χολαργού

Χ‑ΤΥΠΟΣ • 26 ΙΟΥΝΙΟΥ 2021 20 AYTOΔΙΟΙΚΗΣΗAYTOΔΙΟΙΚΗΣΗ www.xtypos.gr / www.syneidisi.com

τρόπος λειτουργίας του Προ‐
γράμματος και λόγω της επι‐
κρατούσας κατάστασης από
την πανδημία του covid 19, θα

στηριχθεί στο πρωτόκολλο του ΕΟΔΥ
που εφαρμόζεται αυτή τη χρονική πε‐
ρίοδο στις σχολικές μονάδες Πρωτο‐
βάθμιας Εκπαίδευσης σύμφωνα με την
ισχύουσα νομοθεσία.
Στα ήδη ισχύοντα, προστίθεται άλλο ένα
σημαντικό, προληπτικό μέτρο: η
διενέργεια self test, τα οποία θα
προμηθεύονται με μέριμνα των γονέ‐
ων‐κηδεμόνων, οι οποίοι θα συν‐
τάσσουν και θα προσκομίζουν τη
σχετική βεβαίωση.
Τα παιδιά θα θερμομετρούνται καθη‐
μερινά στην είσοδο των σχολείων.
Tην πρώτη και την έκτη μέρα παρακο‐
λούθησης του προγράμματος θα προ‐
σκομίζουν Υπεύθυνη δήλωση με αρνη‐
τικό αποτέλεσμα self test.

Αναλυτικά 
στοιχεία 
προγράμματος
• Δεκτά παιδιά στο
πρόγραμμα: Γεννημένα
από 1/1/2010 έως
και 31/12/2015
• Μέγιστος αριθμός
παιδιών : 540

• Αριθμός παιδιών ανά
τμήμα: (14‐17)
• Τόπος υλοποίησης: Σε σχολεία
του Δήμου
• Χρόνος υλοποίησης : 22 εργάσιμες
ημέρες (Πέμπτη 1 Ιουλίου – Παρα‐
σκευή 30 Ιουλίου),
• 2 περίοδοι υλοποίησης, συγκεκρι‐
μένα:

Α’ Περίοδος 1/7/21 ως και 16/7/21
310 παιδιά (180 παιδιά στο σχολείο του
Χολαργού και 130 παιδιά στο σχολείο
του Παπάγου)
Σχολεία: 4ο Δημοτικό Σχολείο Χολαργού,
οδό Τήνου 4, Χολαργός 15562 και 2ο‐3ο
Δημοτικό Σχολείο Παπάγου, οδό Μα‐
κεδονίας 2, Παπάγου 15669

Β’ Περίοδος 19/7/21 ως και 30/7/21
230 παιδιά , (130 παιδιά

στο σχολείο του Χολαρ‐
γού και 100 παιδιά στο σχο‐

λείο του Παπάγου)
Σχολεία: 4ο Δημοτικό Σχολείο Χολαργού,
οδό Τήνου 4, Χολαργός 15562 και Γυ‐
μνάσιο‐Λύκειο Παπάγου, οδό Κύπρου
και Ιωνίας, Παπάγου 15669

Προϋποθέσεις 
συμμετοχής
Τα παιδιά να είναι δημότες ή κάτοικοι
του Δήμου Παπάγου‐Χολαργού
Απαραίτητα δικαιολογητικά:
• Ηλεκτρονική Αίτηση στην ιστοσελίδα
του Δήμου https://www.dpapxol.gov.gr
• Πιστοποιητικό‐Βεβαίωση Οικογενει‐
ακής Κατάστασης που θα γίνει upload
στην αίτηση.

Αιτήσεις
• Για την επιλογή των παιδιών, θα τη‐
ρηθεί αυστηρά σειρά προτεραιότητας.
• Στις αιτήσεις θα δηλωθεί η προτί‐
μηση του σχολείου (εκπαιδευτικό
κέντρο).
• Η αίτηση θα θεωρείται έγκυρη μόνο αν
επισυνάπτονται όλα τα απαραίτητα
δικαιολογητικά.
• Οι αιτήσεις θα υποβληθούν ηλεκτρο‐
νικά στο site του Δήμου έως Τρίτη
29/6/21 ώρα 14:00.

Με κατάνυξη οι εορτασμοί 
του Αγίου Πνεύματος στην
Αγία Τριάδα Κηφισιάς

Η

Ο Δήμος Παπάγου‑Χο‑
λαργού υλοποιεί και
φέτος το δωρεάν Θερι‑
νό Πρόγραμμα Δημι‑
ουργικής Απασχόλησης
με στόχο να προσφέρει
στα παιδιά μια ποιοτι‑
κή διέξοδο απασχόλη‑
σης και βοηθώντας πα‑
ράλληλα τους γονείς
της πόλης.

Ο τόπος υλοποίησης του Προγράμματος εί‐
ναι το 2ο Δημοτικό Πεύκης και μπορούν να
συμμετέχουν παιδιά ηλικίας 4‐12 ετών. Η Α΄

Περίοδος είναι 5‐16 Ιουλίου και η Β’ Πε‐
ρίοδος είναι 19‐30 Ιουλίου.

Λόγω της πανδημίας covid‐19 και τη‐
ρώντας τα πρωτόκολλα ασφαλείας θα

τηρηθεί αυστηρή σειρά προτεραιότη‐
τας στις συμμετοχές. Για τον λόγο αυτό οι εν‐

διαφερόμενοι θα χρειαστεί να υποβά‐
λουν την αίτησή τους το συντομότερο
ηλεκτρονικά. Με την έγκριση της αί‐

τησής θα λάβουν ηλεκτρονικά ενημέ‐
ρωση προκειμένου να αποστείλουν με

τον ίδιο τρόπο τα δικαιολογητικά συμμετοχής.
H αίτηση καθώς και όλα τα έγγραφα που αφο‐
ρούν στη Δημιουργική Απασχόληση έχουν
αναρτηθεί στην ιστοσελίδα του Δήμου Λυκό‐
βρυσης‐ Πεύκης.
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Ο Δήμος Λυκόβρυσης‑ Πεύκης διοργανώνει για μία ακόμη
χρονιά το Πρόγραμμα «Δημιουργική Απασχόληση 2021».

Ο

ΛΥΚΟΒΡΥΣΗ f ΠΕΥΚΗ

�ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΚΗ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗ
2021� ΓΙΑ ΤΑ ΠΑΙΔΙΑ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ
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ο ότι ο Ζάεφ επέλεξε το ποδο‐
σφαιρικό γήπεδο του Άμ‐
στερνταμ για να «ξεχάσει» τον
γεωγραφικό προσδιορισμό

(«Βόρεια») στην ονομασία της πα‐
τρίδας του δεν πρέπει να μας εκ‐
πλήσσει.

Μόλις την προηγούμενη εβδομάδα
στην σύνοδο κορυφής του ΝΑΤΟ (στις
γειτονικές Βρυξέλλες) είχε συναντηθεί
με τον ολλανδό πρωθυπουργό Μαρκ
Ρούτε (που δεν συμπαθεί και ιδιαίτε‐
ρα την Ελλάδα) με τον οποίο ποζάρι‐
σε δίπλα‐δίπλα και στις κερκίδες του
γηπέδου.

Αλλά στην σύνοδο της κορυφής του
ΝΑΤΟ ο Ζάεφ συναντήθηκε και με
τον αμερικάνο πρόεδρο Τζο Μπάιντεν
τον οποίο μάλιστα προσκάλεσε στα
Δυτικά Βαλκάνια (δηλαδή στα Σκόπια)
και ο αμερικανός πρόεδρος στην ου‐
σία αποδέχθηκε την πρόσκληση έστω
και αν η επίσκεψη τοποθετήθηκε στο
μέλλον.

Στην σύνοδο κορυφής του ΝΑΤΟ ο
Ζάεφ είχε περίπου την τιμητική του
αφού ήταν η πρώτη φορά που συμ‐
μετείχε ως πρωθυπουργός χώρας η
οποία είναι πλέον πλήρες μέλος της
συμμαχίας.

Με άλλα λόγια ο Ζάεφ  βρίσκει και
τα κάνει.

Από τα διεθνή fora στα διεθνή πο‐
δοσφαιρικά γήπεδα περιοδεύει ως
«μακεδόνας» και οι συμπατριώτες
του στα τερραίν των ίδιων γηπέδων
τρώνε γκόλ (γιατί συνήθως χάνουν)
αλλά φορώντας την φανέλα της «Μα‐
κεδονίας» 

Όσοι γνωρίσαμε (ως δημοσιογρά‐
φοι‐ανταποκριτές) τα Σκόπια στην
(μακρινή πλέον) δεκαετία του 1990
δεν περιμέναμε κάτι διαφορετικό από
τον Ζάεφ και τους συμπατριώτες του.

Όχι μόνον θεωρούν τους εαυτούς
τους «μακεδόνες» αλλά τρέφουν και
μια βαθιά δυσπιστία (τουλάχιστον)
για την Ελλάδα η οποία δυσπιστία εί‐
ναι στέρεα ριζωμένη στον εθνικό συλ‐
λογικό τους υποσυνείδητο.

Όσο περνάει ο καιρός και πατάνε
πόδι στους ευρωπαϊκούς θεσμούς η
στάση τους απέναντι στην Ελλάδα θα
είναι ακόμη πιο προκλητική σε κάθε
ευκαιρία που θα τους προσφέρεται.

Το ξεκίνημα έγινε με το ΝΑΤΟ και το
ΕURO.

Δυστυχώς θα υπάρξει συνέχεια.
Τώρα κάποιοι αντιλαμβάνονται

(επιτέλους) το τεράστιο λάθος της
συμφωνίας των Πρεσπών.

Αλλά είναι πλέον αργά. 
* δημοσιογράφος, 

πρώην υπουργός εσωτερικών

Τ
ΤΟΥ ΑΡΓΥΡΗ ΝΤΙΝΟΠΟΥΛΟΥ*

ΑΡΘΡΟ

Ο Ζάεφ βρίσκει και τα κάνει!

ισίως η «παρέα» του Σ. Σαρα‐
ούδα έκλεισε δύο χρόνια διοί‐
κησης στη Μεταμόρφωση. Μιας
διοίκησης που και ο πλέον κα‐

κοπροαίρετος δεν θα φανταζόταν το
πόσο καταστροφική θα εξελισσόταν.
Στις προηγούμενες εκλογές ο λαός της
Μεταμόρφωσης έδωσε εντολή αλλα‐
γής πορείας προς το καλύτερο, αντ’ αυ‐
τού όμως παρακολουθούμε μια κατα‐
στροφή της πόλης, μια κατάπτωση του
δημόσιου λόγου, ψέματα και ανίερες μι‐
κροσυμμαχίες μόνο και μόνο για λίγα
ψηφαλάκια, αλαζονεία σε πολιτικούς αν‐
τιπάλους, πολίτες και εργαζόμενους.
Ένα μείγμα βγαλμένο από δεκαετίες
του περασμένου αιώνα.

Ακυρώσεις αγορών κρίσιμων οικο‐
πέδων για την ανάπτυξη της πόλης μας,
ακυρώσεις έτοιμων συμβάσεων προ‐
κειμένου να τις ξανά κάνουν από την
αρχή (γιατί άραγε;) και αμέτρητες δα‐
πάνες κάτω των 24.800 ευρώ που ση‐
μαίνει απευθείας αναθέσεις. Ενώ έχει ζη‐
τηθεί επανειλημμένως να παρουσιά‐
σουν το σχέδιό τους και τις προτεραι‐
ότητες προκειμένου να γνωρίζουμε,
σιωπούν και σφυρίζουν αδιάφορα. Για‐
τι πολύ απλά δεν είχαν ποτέ κανένα απο‐
λύτως όραμα και το μόνο που τους εν‐
διαφέρει είναι να ικανοποιήσουν τα
αλαζονικά τους εξουσιαστικά απωθη‐
μένα.  

Παρέλαβαν δημοτικό ταμείο στα
11.000.000 και συμπεριφέρονται σαν
τους νεόπλουτους που «έβρεξε» χρή‐
ματα και τα σκορπάνε απερίσκεπτα.

Συμπεριφέρονται σε εργαζόμενους
που θεωρούν ότι δεν είναι φιλικά προ‐
σκείμενοι σαν να τα κακά αφεντικά
στους υπαλλήλους τους.

Εκτοξεύουν ψέματα ακόμα και στον

δημόσιο λόγο τους με πρώτο και καλύ‐
τερο τον ίδιο τον δήμαρχο. 

Προσβάλουν και κοροιδ̈εύουν πολίτες
και επιχειρηματίες.  

Η κατάπτωση που ζει η δήμος μας δεν
έχει ιστορικό προηγούμενο. 

Οι φωνές του να δημιουργηθεί ένα μέ‐
τωπο ανατροπής της καταστροφικής
«παρέας» αυξάνονται πολλαπλασια‐
στικά. Πολίτες, φορείς , συλλογικότητες
και υγιείς αυτοδιοικητικές δυνάμεις,
μας βαραίνει η ευθύνη της συγκρότησης
ενός μετώπου ανατροπής του παλιού,
αντικαθιστώντας το με τις δυνάμεις
της δημιουργίας και του οράματος. Πέρα
και έξω από ιδεολογικές ή κομματικές
αγκυλώσεις, πέρα και έξω από ηγεμο‐
νισμούς. Με κοινές συνισταμένες το
όραμα για μία άλλη πόλη, την προσπά‐
θεια συνοχής της κοινωνίας, την ενί‐
σχυση της τοπικής επιχειρηματικότητας
και τον σεβασμό στο δημοτικό χρήμα. 

Ο χρόνος είναι αμείλικτος και το αύριο
δεν μπορεί να περιμένει. Δεν μπορού‑
με να αλλάξουμε τίποτα από το πα‑
ρελθόν, μπορούμε όμως να σχεδιά‑
σουμε και να υλοποιήσουμε ένα μέλ‑
λον έτσι όπως μας αξίζει. Η συνεν‐
νόηση είναι προτέρημα των ικανών.
Προτάσσοντας το εμείς, έναντι του εγώ
όλες οι υγιείς δυνάμεις θα συναντη‐
θούμε προκειμένου να σταματήσουμε
τον κατήφορο και να δημιουργήσουμε
εκείνο τον πόλο που επιτέλους θα αλ‐
λάξει την πόλη μας. Σε αυτή την προ‐
σπάθεια που ξεκινά άμεσα θα συμβάλ‐
λω με όλες μου τις δυνάμεις προκειμένου
να πετύχει αυτή και να ξαναγεννηθεί η
ελπίδα που τόσο νωρίς χάθηκε. 

* Επικεφαλής της δημοτικής παράταξης
Μαζί για τη Μεταμόρφωση

Α

ΤΟΥ ΔΗΜΗΤΡΗ ΠΕΠΑΡΙΔΗ*

ΑΡΘΡΟ

Αναγκαία όσο ποτέ η δημιουργία 
αρραγούς μετώπου απέναντι στην 

παρέα καταστροφής της πόλης

ΜΕΓΑΛΗ ΜΕΓ
ΕΡΕΥΝΑ 
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αρακτηριστικά, ο κ. Σαριδάκης είπε: “Θα εστιάσω
στο έργο μας ως υπηρεσία και χρησιμοποιώ τον όρο
“μας” γιατί ό,τι έχουμε πετύχει, είναι αποτέλεσμα
συνεργασίας. Και έχουμε πετύχει πολλά.  

Επιγραμματικά αναφέρω ότι η διεύθυνση έχει ήδη ενισχυθεί
με δύο νέα απορριμματοφόρα, ένα γερανοφόρο όχημα και
δύο σάρωθρα, ενώ το Καδοπλυντήριο επιχειρεί πλέον κα‐
θημερινά με αποτέλεσμα όλοι οι κάδοι απορριμμάτων
πλένονται τακτικά. Και επειδή στην δημόσια διοίκηση
υπάρχει συνέχεια, θέλω να αναφέρω ότι κάποια από αυτά,

όπως η προμήθεια του γερανοφόρου
οχήματος είχε ξεκινήσει από την
προηγούμενη διοίκηση αλλά οι δια‐
δικασίες είχαν «κολλήσει» επί χρό‐
νια. Και μην ξεχάσω να αναφέρω ότι
αναμένεται και ένα φορτηγό με αρ‐
πάγη μέχρι τέλη του μήνα. Η ενί‐
σχυση τόσο σε εξοπλισμό όσο και
προσωπικό, καθώς και η βούλησή
μας να γινόμαστε κάθε μέρα και
πιο αποδοτικοί, μας επιτρέπει ακό‐
μη περισσότερες δράσεις, όπως για
παράδειγμα η στοχευμένη καθα‐
ριότητα περιοχών κάθε Τετάρτη
που ξεκίνησαν πέρυσι και συνεχί‐

ζονται ανελλιπώς. Αντίστοιχα ενισχύθηκε και η δημοτική
συγκοινωνία με δύο ολοκαίνουργια λεωφορεία, ενώ  σχε‐
διάζεται ήδη η επέκταση των δρομολογίων της.” 

Επόμενες παρεμβάσεις
Αναφερόμενος στις επόμενες παρεμβάσεις της Αντιδη‐
μαρχίας απάντησε: “Είναι στοχευμένες και σε αρκετούς το‐
μείς. Αναφέρω κάποιες που έχουν δρομολογηθεί και όχι όσες
είναι προ των πυλών. Αυτές θα τις ανακοινώσουμε στην ώρα
τους. Ολοκληρώνεται σύντομα η μελέτη προμήθειας δύο
ακόμη απορριμματοφόρων μέσω του προγράμματος Φι‐
λόδημος ΙΙ. Ολοκληρώνεται και το επιχειρησιακό σχέδιο για
την πολιτική προστασία, ένα γραφείο που θα έπρεπε να εί‐
ναι και θα γίνει αυτοτελές, ενώ μέσω του προγράμματος Τρί‐
τσης θα αποκτήσουμε και ένα όχημα 4Χ4 με πυροσβεστι‐
κή διάταξη.
Και όχι μόνο, καθώς από το Πρόγραμμα Τρίτσης δρομο‐
λογείται η απόκτηση οχημάτων καθαριότητας, μεταξύ
των οποίων δύο ακόμη απορριμματοφόρων με γερανό, αλλά
και ενός ηλεκτρικού λεωφορείου για τη δημοτική συγκοι‐
νωνία Επίσης, μέσω του ιδίου προγράμματος και της Πε‐
ριφέρειας, θα αποκτήσει η Μεταμόρφωση νέες υπέργειες
και υπόγειες γωνιές ανακύκλωσης.

Με λίγα λόγια ενισχύεται συνεχώς η διεύθυνση και άρα η
προσφορά της. Παράλληλα  παρά τον αυξανόμενο αριθμό
των υπηρεσιών, μέσω της ορθολογικής χρήσης των μέσων
μας και την συστηματική εποπτεία και καταγραφή, πετυ‐
χαίνουμε και εξοικονόμηση πόρων.
Καταγράφουμε όλα τα δεδομένα στην διεύθυνση, τα αξιο‐
λογούμε και τα χρησιμοποιούμε για να βελτιωθούμε. 
Ξέρουμε ότι κάθε μήνα πρέπει να διαχειριστούμε περίπου
ενάμισι εκατομμύριο κιλά απορρίμματα. Ξέρουμε πόσα από
αυτά είναι ανακυκλώσιμα, πόσα ογκώδη, πόσα οικιακά ή
πόσα μπάζα. Και προσαρμοζόμαστε ανάλογα ώστε να αν‐
ταποκρινόμαστε στις απαιτήσεις. Ξέρουμε επίσης τι καύ‐
σιμα ξοδεύουμε και που, πόσες και τι βλάβες έχουμε, πόσο
κόστισαν.
Μια οργάνωση που ενδεικτικά από τον πρώτο χρόνο συ‐
νέβαλλε στη μείωση της δαπάνης για τα καύσιμα από τα
223.652 Ευρώ στα 123.386 Ευρώ. Και στην οποία βοηθούν
οι ίδιοι οι εργαζόμενοι.
Επ’ ευκαιρία να ξέρετε ότι ολοκληρώθηκε η συμφωνία ‐ πλαί‐
σιο για τα καύσιμα. Κάτι πρωτόγνωρο για τον Δήμο Με‐
ταμόρφωσης, που μέχρι τώρα αποτελούσε επιτυχημένη πρα‐
κτική λιγοστών μεγάλων δήμων. Μια συμφωνία που επί‐
λυσε πολλά προβλήματα, ενώ εξασφάλισε σταθερότητα και
μάλιστα με οικονομικό όφελος.

Ανακύκλωση
Για το αν είναι ικανοποιημένος από την πορεία της ανα‐
κύκλωσης στην πόλη, ο κ. Σαριδάκης εξήγησε: “Η αλήθεια
είναι ότι είμαστε πίσω. Όχι ότι διαφέρουμε από την συν‐
τριπτική πλειονότητα των δήμων, αλλά πρέπει να το αλ‐
λάξουμε.  Να κάνουμε τη διαφορά. Βήμα βήμα. Γιατί το πε‐
ριβάλλον είναι το σπίτι μας.
Για αυτό και έχουν αναληφθεί δράσεις σε αυτόν τον τομέα.
Πέραν των γωνιών ανακύκλωσης ή των ηλεκτρικών οχη‐
μάτων μέσω του προγράμματος Τρίτσης, βγάζουμε τον φθι‐
νόπωρο στους δρόμους το νέο απορριμματοφόρο καφέ κά‐
δων. Και φυσικά θα ενημερώσουμε τους πολίτες για την
ορθή χρήση τους και τα οργανικά απόβλητα. Εξετάζουμε,
επίσης, να βγει και τρίτο απορριμματοφόρο για τους μπλε
κάδους της ανακύκλωσης. 
Παράλληλα με χρηματοδότηση της Περιφέρειας τελει‐
ώνει η επικαιροποίηση της τρίτης και τελευταίας φάσης του
Τοπικού Σχεδίου Διαχείρισης Στερεών Αποβλήτων. 
Και αυτά είναι μόνο η αρχή! Στόχος μας είναι η Μεταμόρ‐
φωση να μειώσει δραστικά το περιβαλλοντικό της απο‐
τύπωμα.
Και για να μην σας κουράζω, θα προσθέσω κάτι τελευταίο
που δείχνει και το μέγεθος της πρόκλησης όσον αφορά στην
ανακύκλωση σε συνδυασμό με τον βαθμό επιβάρυνσης του
περιβάλλοντος. Δύο νούμερα που δείχνουν το δάσος και όχι
το δέντρο. Την μεγάλη εικόνα.
Τον περασμένο Ιανουάριο, είχαμε εδώ σχεδόν 177 τόνους
απορριμμάτων από τους μπλε κάδους της ανακύκλωσης από
τα οποία πρακτικά μένουν 96 τόνοι υπόλειμμα για την χω‐
ματερή. Εύκολα λοιπόν φανταζόμαστε τι συμβαίνει σε με‐
γαλύτερους πληθυσμιακά δήμους. Η μείωση αυτού του υπο‐
λείμματος είναι το μεγάλο στοίχημα για όλους μας.” 

ια την κατάσχεση του τραπεζι‐
κού λογαριασμού του ΚΕ‐
ΒΡΕΦΟ μιλά στη νέα πα‐

ρέμβασή της η δημοτική παράτα‐
ξη “Δημιουργία Αλληλεγγύη”.
Αναλυτικά επισημαίνονται τα
εξής: “Ενημερωθήκαμε ότι την Πα‐
ρασκευή 11 Ιουνίου 2021 επιβλή‐
θηκε, όπως ήταν αναμενόμενο από
καιρό, αναγκαστική κατάσχεση σε τραπεζι‐
κό λογαριασμό που τηρείται επ’ ονόματι του
ΚΕ.ΒΡΕ.ΦΟ., σε συγκεκριμένη Τράπεζα, προς ικανοποί‐
ηση της χρηματικής απαίτησης δέκα , περίπου, εργαζο‐
μένων του ΚΕΒΡΕΦΟ.
Οι εργαζόμενες προχώρησαν σε αυτήν την διαδικασία
προκειμένου να διασφαλίσουν τα δικαιώματά τους
και επειδή τόσο η Διοίκηση του ΚΕ.ΒΡΕ.ΦΟ., όσο και η
Δημοτική Αρχή και η ίδια η Δήμαρχος, εδώ και πολ‐
λούς μήνες , αρνήθηκαν να συμμορφωθούν με την δι‐
καστική απόφαση που δικαιώνει τις εργαζόμενες και
υποχρεώνει το ΚΕΒΡΕΦΟ να τους καταβάλει τα οφει‐
λόμενα.
Πρόσφατα στις 24 Μαϊου 2021 η Δήμαρχος διαβεβαι‐
ώνατε το Δημοτικό Συμβούλιο με τα εξής: «Εμείς ως
Δημοτική Αρχή είπαμε ότι θα τα δώσουμε κάνοντας τις
απαραίτητες νόμιμες διαδικασίες. Το σίγουρο είναι ότι
φτάνουμε προς το τέλος».
Κυρία Δήμαρχε, την απόφαση την ξέρετε εδώ και πολ‐
λούς μήνες. Ποιο ήταν το αξεπέραστο εμπόδιο και δεν
δώσατε τα χρήματα; Γιατί δεν συμμορφωθήκατε με
την απόφαση; Ποιες είναι οι νόμιμες διαδικασίες που
δεν καρποφόρησαν τόσους μήνες;
Γιατί αναγκάσατε τις εργαζόμενες να επιβάλλουν κα‐
τάσχεση στο λογαριασμό του ΚΕΒΡΕΦΟ; Πλέον κα Δή‐
μαρχε δεν νομιμοποιείστε να λέτε στους εργαζόμενους
ότι θα τους δώσετε τα χρήματα ούτε να επικοινωνείτε
μαζί τους, ακόμη και βραδινές ώρες, στα κινητά τους
τηλέφωνα, για να τους υπόσχεστε ότι μέχρι τέλη του
μήνα θα δώστε τα χρήματα. Δεν τα δίνετε εσείς κυρία
Δήμαρχε. Τα χρήματα τα παίρνουν με κατάσχεση. Σας
αναγκάζουν να τα δώσετε επειδή εσείς δεν τα πληρώ‐
σατε κανονικά μαζί με την μισθοδοσία τους.
Δηλαδή κα Δήμαρχε για να το πούμε αλλιώς, εάν δεν
υπάρχουν τα χρήματα στον λογαριασμό της Τράπεζας,
τότε οι εργαζόμενες, νόμιμα, θα πρέπει να κάνουν κα‐
τάσχεση στα γραφεία, στις καρέκλες , στους υπολογι‐
στές και σε ό,τι υπάρχει μέσα στο ΚΕΒΡΕΦΟ και να τα
βγάλουν στο πλειστηριασμό για να πάρουν τα χρήμα‐
τα τους;
Σταματήστε πια να λέτε ψέματα. Σταματήστε να κο‐
ροϊδεύετε τις εργαζόμενες. Πείτε την αλήθεια στο Δη‐
μοτικό Συμβούλιο. Μην ευτελίζετε άλλο τον θεσμό που
πρέπει να υπηρετείτε.”

“ΔΗΜΙΟΥΡΓΙΑ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗ”

Γ

Τι ανέφερε στη συνέντευξη που παραχώρησε 
ο αρμόδιος Αντιδήμαρχος κ. Σ. Σαριδάκης

Σε έναν συνοπτικό απολογισμό του έργου
του στην αντιδημαρχία Περιβάλλοντος, Κα‑
θαριότητας και Ανακύκλωσης Μεταμόρφω‑
σης προχώρησε στη συνέντευξη που παρα‑
χώρησε στην εφημερίδα “Συνείδηση” ο αρ‑
μόδιος Αντιδήμαρχος,  κ. Στέλιος Σαριδάκης.

Χ

“ΑΝΘΙΖΕΙ” Η ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΙΑ
ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ ΤΟΥ

ΔΗΜΟΥ ΜΕΤΑΜΟΡΦΩΣΗΣ   
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Παρέμβαση για την 
κατάσχεση του τραπεζικού 
λογαριασμού του ΚΕΒΡΕΦΟ
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Ε Λ Λ Η Ν Ι Κ Η  Δ Η Μ Ο Κ Ρ Α Τ Ι Α
N O M O Σ   Α Τ Τ Ι Κ Η Σ
Δ Η Μ Ο Σ    Κ Η Φ Ι Σ Ι Α Σ
Δ/ΝΣΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
ΚΑΙ ΤΟΠΙΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ                                                       
ΤΜΗΜΑ ΠΡΟΜΗΘΕΙΩΝ, ΥΛΙΚΩΝ,
ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΥ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
ΤΗΛ. : 213 2007 105 - 185

ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ
AΔΑ: 6Ε8ΞΩΕΜ-ΞΥ2

ΑΔΑΜ:  21PROC008796659
Αρ. πρωτ.: 24978

Κηφισιά, 18/06/2021

Ο Δήμος Κηφισιάς προκηρύσσει ανοι-
κτό ηλεκτρονικό διαγωνισμό άνω των
ορίων μέσω ΕΣΗΔΗΣ, για προμήθεια
υγρών   καυσίμων   (πετρελαίου   κίνη-
σης) για τα οχήματα και μηχανήματα
του Δήμου Κηφισιάς για  τριάντα (30)
μήνες με κριτήριο κατακύρωσης την
πλέον συμφέρουσα από οικονομική
άποψη προσφορά, αποκλειστικά βά-
σει τιμής. Ειδικότερα, κριτήριο κατα-
κύρωσης θα αποτελεί η   μεγαλύτερη

προσφερόμενη  ποσοστιαία  έκπτωση
επί  τοις  εκατό  %  στη  διαμορφούμε-
νη,  για  το  είδος,  μέση  τιμή λιανικής
πώλησης  κατά  την  ημέρα  της  πα-
ράδοσης  (το  ανωτέρω  ποσοστό
μπορεί  να  είναι  και  αρνητικό, χωρίς
να  υπερβαίνει  το  5%,  σύμφωνα  με
το  άρθρο  63  του  ν.4257/2014).
Αναθέτουσα αρχή : Δήμος Κηφισιάς,
Ταχ. Δ/νση : Διονύσου 24 και Μυρσί-
νης 2,  τ.κ. 145 62,  τηλ. 213 2007 105 -

185, φαξ : 213 2007 107.
Προ'πολογισμός : Φορέας χρηματο-
δότησης της παρούσας σύμβασης εί-
ναι ο Δήμος Κηφισιάς. 
Ο ενδεικτικός προ?πολογισμός της
μελέτης ανέρχεται στο ποσό του
1.949.777,452 €συμπεριλαμβανομέ-
νου ΦΠΑ 24%  & δικαιώματος προαί-
ρεσης και θα βαρύνει τον Κ.Α.
20.6641.12 για τα έτη 2021-2022-
2023-2024, ως κάτωθι:

Κάθε  διαγωνιζόμενος  μπορεί  να
συμμετέχει  στο  διαγωνισμό  υποβάλ-
λοντας προσφορά  για ολόκληρη την
ποσότητα του προς προμήθεια εί-
δους.
Τόπος και χρόνος υποβολής των
προσφορών: Ο διαγωνισμός θα διε-
ξαχθεί ηλεκτρονικά στη Διαδικτυακή
πύλη www.promitheus.gov.gr του
Ε.Σ.Η.ΔΗ.Σ. 
Καταληκτική Ημερομηνία υποβολής
προσφορών: 30/07/2021  και ώρα
15:00 μ.μ. 
Ηλεκτρονική αποσφράγιση των
προσφορών: 05/08/2021 και ώρα
09:00 π.μ.. 
Γλώσσα σύνταξης προσφορών:
Ελληνική
Χρόνος ισχύος των προσφορών: Οι
υποβαλλόμενες προσφορές ισχύουν
και δεσμεύουν τους οικονομικούς φο-
ρείς για διάστημα δώδεκα (12) μηνών
από την επόμενη της διενέργειας του
διαγωνισμού. 
Διάρκεια σύμβασης: Η συνολική χρο-
νική διάρκεια ισχύος της σύμβασης
ορίζεται σε τριάντα (30) μήνες από
την ημερομηνία υπογραφής ή μέχρι
εξαντλήσεως του συμβατικού ποσού.
Δικαίωμα συμμετοχής: 
1. Δικαίωμα συμμετοχής στη διαδικα-
σία σύναψης της παρούσας σύμβα-
σης έχουν φυσικά ή νομικά πρόσωπα
και, σε περίπτωση ενώσεων οικονομι-
κών φορέων, τα μέλη αυτών, που εί-
ναι εγκατεστημένα σε:
α) κράτος-μέλος της Ένωσης,

β) κράτος-μέλος του ΕυρωπαEκού Οι-
κονομικού Χώρου (Ε.Ο.Χ.),
γ) τρίτες χώρες που έχουν υπογράψει
και κυρώσει τη ΣΔΣ, στο βαθμό που η
υπό ανάθεση δημόσια σύμβαση κα-
λύπτεται από τα Παραρτήματα 1, 2, 4
και 5 και τις γενικές σημειώσεις του
σχετικού με την Ένωση Προσαρτή-
ματος I της ως άνω Συμφωνίας, κα-
θώς και 
δ) σε τρίτες χώρες που δεν εμπίπτουν
στην περίπτωση γ΄ της παρούσας πα-
ραγράφου και έχουν συνάψει διμε-
ρείς ή πολυμερείς συμφωνίες με την
Ένωση σε θέματα διαδικασιών ανά-
θεσης δημοσίων συμβάσεων.
2. Οι ενώσεις οικονομικών φορέων,
συμπεριλαμβανομένων και των προ-
σωρινών συμπράξεων, δεν απαιτείται
να περιβληθούν συγκεκριμένη νομική
μορφή για την υποβολή προσφοράς
3. Στις περιπτώσεις υποβολής προ-
σφοράς από ένωση οικονομικών φο-
ρέων, όλα τα μέλη της ευθύνονται
έναντι της αναθέτουσας αρχής αλλη-
λέγγυα και εις ολόκληρον. 
Εγγυητικές :  Α) Για την έγκυρη συμ-
μετοχή στη διαδικασία σύναψης της
παρούσας σύμβασης, κατατίθεται
από τους συμμετέχοντες οικονομι-
κούς φορείς (προσφέροντες),  εγ-
γυητική επιστολή συμμετοχής 2%
επί της εκτιμώμενης αξίας χωρίς το
Φ.Π.Α. και το δικαίωμα προαίρεσης,
που ανέρχεται στο ποσό των
26.768,02 € (είκοσι έξι χιλιάδες
εφτακόσια εξήντα οχτώ ευρώ και

δύο λεπτά).
Στην περίπτωση ένωσης οικονομικών
φορέων, η εγγύηση συμμετοχής πε-
ριλαμβάνει και τον όρο ότι η εγγύηση
καλύπτει τις υποχρεώσεις όλων των
οικονομικών φορέων που συμμετέ-
χουν στην ένωση.
Β) Για την υπογραφή της σύμβασης
απαιτείται η παροχή εγγύησης καλής
εκτέλεσης, το ύψος της οποίας ανέρ-
χεται σε ποσοστό 4% επί της αξίας
της σύμβασης, εκτός ΦΠΑ. και δι-
καιώματος προαίρεσης.
Πληροφορίες : Καθημερινά εργάσι-
μες ημέρες και ώρες – Δημαρχείο Κη-
φισιάς - Τμήμα Προμηθειών  (τηλ. 213
2007 105-185). 
Το πλήρες σώμα της διακήρυξης του
διαγωνισμού, θα αναρτηθεί σε ηλε-
κτρονική μορφή (.pdf), στη διαδικτυα-
κή πύλη www.promitheus.gov.gr του
ΕΣΗΔΗΣ. Επίσης θα παρέχεται ελεύ-
θερη, άμεση και πλήρης πρόσβαση
στο πλήρες κείμενο της διακήρυξης
και στα παραρτήματά της στην ιστο-
σελίδα του Δήμου Κηφισιάς www.ki-
fissia.gr.
Όλες οι αναλυτικές πληροφορίες
περιλαμβάνονται στη διακήρυξη
του διαγωνισμού και στα παραρτή-
ματά της. 
Η δαπάνη δημοσίευσης βαρύνει τον
προμηθευτή που ανακηρύχθηκε ανά-
δοχος, με την προσκόμιση των νομί-
μων παραστατικών 
Για ότι δεν ορίζεται ειδικότερα στην
παρούσα, ισχύει η κείμενη νομοθεσία.

ΕΤΟΣ 2021 2022 2023 2024
ΠΟΣΟ ΜΕ Φ.Π.Α 500,00 649.759,280 649.759,280 359.598,892

ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΠΡΟΑΙΡΕΣΗΣ 290.160,000

Α/Α ΤΜΗΜΑ ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΕΙΔΟΥΣ ΜΟΝΑΔΑ ΠΟΣΟΤΗΤΑ ΜΕΣΗ ΛΙΑΝΙΚΗ ΣΥΝΟΛΟ
ΜΕΤΡΗΣΗΣ (Μ.Μ.) ΤΙΜΗ ΧΩΡΙΣ Φ.Π.Α.

€/Μ.Μ.
1 Καύσιμο 

πετρελαιοκινητήρων λίτρο 1.273.454,967 1,051 1.338.401,171
ντίζελ

ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΠΡΟΑΙΡΕΣΗΣ 234.000,000
ΣΥΝΟΛΟ ΜΕ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΠΡΟΑΙΡΕΣΗΣ 1.572.401,171
Φ.Π.Α. 377.376,281
ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ ΜΕ Φ.Π.Α. & ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΠΡΟΑΙΡΕΣΗΣ 1.949.777,452

ΠΕΡΙΛΗΨΗ ΔΙΑΚΗΡΥΞΗΣ

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
ΝΟΜΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ
ΔΗΜΟΣ ΑΧΑΡΝΩΝ
Διεύθυνση Οικ. Υπηρεσιών
Τμήμα Προμηθειών 
Φιλαδελφείας 87 & Μπόσδα
136 73 Αχαρνές
Αχαρνές, 18/06/2021
Τηλ.:  213 2072469
Fax:   213 2072369 
E-mail: prom@acharnes.gr  

ΑΝΑΡΤΗΤΕΟ ΣΤΗ ΔΙΑΥΓΕΙΑ
ΚΑΤΑΧΩΡΙΣΤΕΟ ΣΤΟ ΚΗΜΔΗΣ

Βαθμός προτ.: «Κοινός»
Χρόνος διατ. του εγγράφου: «Διηνεκές

Αριθμ. πρωτ.: 22625

Ο Δήμος Αχαρνών, κατ’ εφαρμογή
των διατάξεων των Ν. 4412/2016 και
της με αρ. 270/2021 απόφασης της
Οικονομικής Επιτροπής, προκηρύσ-
σει ανοικτό ηλεκτρονικό διεθνή δια-
γωνισμό άνω των ορίων για την

προμήθεια οχημάτων και μηχανη-
μάτων, ενδεικτικού προ?πολογι-
σμού 775.000,00 € συμπεριλαμβα-
νομένου Φ.Π.Α. 24% και με κριτήριο
κατακύρωσης την πλέον συμφέρου-
σα από οικονομική άποψη προσφο-

ρά, βάσει βέλτιστης σχέσης ποιότη-
τας – τιμής, η οποία εκτιμάται βάσει
των κριτηρίων που αναλύονται
στους όρους της διακήρυξης.
Η προμήθεια περιλαμβάνεται στα
κάτωθι CPV: 

A/A ΕΙΔΟΣ CPV
ΟΜΑΔΑ Α 
Α.1 Ανατρεπόμενο φορτηγό μικτού φορτίου 7,5tn 34134200-7
Α.2 Ανατρεπόμενο φορτηγό μικτού φορτίου 10tn 34134200-7
Α.3 Διαξονικό ανατρεπόμενο φορτηγό με γερανό 34134200-7
ΟΜΑΔΑ Β 
Β.1 Εκσκαφέας – φορτωτής 43262100-8
ΟΜΑΔΑ Γ
Γ.1 Πλυντήριο κάδων απορριμμάτων χωρητικότητας νερού 4.000 λίτρων 34144000-8

Ο συνολικός προ?πολογισμός ανέρ-
χεται στο ποσό των 775.000,00 €,
συμπεριλαμβανομένου Φ.Π.Α. 24 %
και θα χρηματοδοτηθεί από πόρους
του Δήμου Αχαρνών. 
Οι οικονομικοί φορείς δύναται να
υποβάλουν προσφορά για όποια και
όσες ομάδες επιθυμούν  και πάντα
για  το σύνολο των ποσοτήτων της
κάθε ομάδας.
Η προμήθεια θα χρηματοδοτηθεί
από πόρους του Δήμου, από τον
Κωδικό Αριθμό (Κ.Α.) 20-7132.001,
προ?πολογισμού εξόδων του Δή-
μου, οικονομικού έτους 2021.
Ο διαγωνισμός θα πραγματοποιηθεί
με χρήση της πλατφόρμας του Εθνι-
κού Συστήματος Ηλεκτρονικών Δη-
μοσίων Συμβάσεων (Ε.Σ.Η.Δ.Η.Σ.)
μέσω της διαδικτυακής πύλης
www.promitheus.gov.gr του συστή-
ματος, όπου έλαβε τους Συστημι-
κούς Αριθμούς «132820», «132852»
& «134072».

Ημερομηνία & ώρα έναρξης υποβο-
λής προσφορών: 22/06/2021 & ώρα
15:00 μ.μ.. 
Καταληκτική ημερομηνία & ώρα
υποβολής προσφορών: 26/07/2021
& ώρα 15:00 μ.μ..
Αποσφράγιση προσφορών (Δικαιο-
λογητικά – Τεχνική Προσφορά):
30/07/2021 & ώρα 10:00 π.μ..

Στo διαγωνισμό γίνονται δεκτοί ανα-
γνωρισμένα φυσικά και νομικά πρό-
σωπα, ενώσεις προμηθευτών, και
συνεταιρισμοί αντίστοιχης επαγγελ-
ματικής δραστηριότητας, που πα-
ρέχουν εγγυήσεις καλής εκτέλεσης,
και που πληρούν τις προ?ποθέσεις
του άρθρου 2.2 της διακήρυξης.
Ο χρόνος ισχύος των προσφορών

ορίζεται σε δώδεκα (12) μήνες από
την επόμενη της διενέργειας του
διαγωνισμού και η γλώσσα σύντα-
ξης αυτών θα είναι η Ελληνική.
Η εγγύηση συμμετοχής ορίζεται σε
ποσοστό 2 % του προ?πολογισμού
της Ομάδας ή των Ομάδων συμμε-
τοχής χωρίς Φ.Π.Α. και θα πρέπει να
ισχύει τουλάχιστον για τριάντα (30)
ημέρες μετά τη λήξη του χρόνου
ισχύος της προσφοράς του διαγω-
νιζόμενου. Η εγγύηση καλή εκτέλε-
σης της σύμβασης ορίζεται σε πο-
σοστό 5 % της συνολικής συμβατι-
κής αξίας για τα προσφερόμενα εί-
δη, χωρίς το Φ.Π.Α.. Πέραν της απαι-
τούμενης εγγύησης καλής εκτέλε-
σης και της προβλεπόμενης εργο-
στασιακής εγγύησης, για την εγγυη-
μένη - διάρκειας τουλάχιστον ενός
(1) έτους – καλή λειτουργία των οχη-
μάτων και του μηχανολογικού εξο-
πλισμού, θα κατατεθεί εγγύηση κα-
λής λειτουργίας το ύψος της οποί-
ας καθορίζεται σε ποσοστό 2 % επί
της συμβατικής αξίας  για τα προ-
σφερόμενα είδη χωρίς το Φ.Π.Α.
Απαιτείται για την αποκατάσταση
των ελαττωμάτων που τυχόν ανακύ-
ψουν ή των ζημιών που τυχόν προ-
κληθούν από δυσλειτουργία των
οχημάτων και του μηχανολογικού
εξοπλισμού κατά την περίοδο εγ-
γύησης καλής λειτουργίας, σύμφω-
να με το άρθρο 215 του ν.
4412/2016. 
Η διάρκεια της σύμβασης ορίζεται
σε έξι (6) μήνες από την υπογραφή
της σύμβασης.   
Κάθε ενδιαφερόμενος ο οποίος έχει
ή είχε συμφέρον να του ανατεθεί η
συγκεκριμένη σύμβαση και έχει ή εί-
χε υποστεί ή ενδέχεται να υποστεί
ζημία από εκτελεστή πράξη ή παρά-

λειψη της αναθέτουσας αρχής κατά
παράβαση της νομοθεσίας της Ευ-
ρωπαEκής Ένωσης ή της εσωτερι-
κής νομοθεσίας, υποχρεούται, πριν
από την υποβολή των προβλεπόμε-
νων στον Τίτλο 3 του Ν.4412/2016
ένδικων βοηθημάτων, να ασκήσει
προδικαστική προσφυγή ενώπιον
της ΑΕΠΠ κατά της σχετικής πρά-
ξης ή παράλειψης της αναθέτουσας
αρχής (άρθρο 360 παρ.1 του
Ν.4412/2016), όπως αναλυτικά πε-
ριγράφεται στο άρθρο 3.4 της δια-
κήρυξης.
Ο διαγωνισμός δημοσιοποιείται ηλε-
κτρονικά με την ανάρτηση της δια-
κήρυξης στη διαδικτυακή πύλη
www.promitheus.gov.gr, του Εθνι-
κού Συστήματος Ηλεκτρονικών Δη-
μοσίων Συμβάσεων (Ε.Σ.Η.Δ.Η.Σ.).
Η παρούσα προκήρυξη θα δημοσι-
ευθεί στον Ελληνικό Τύπο, θα αναρ-
τηθεί στο πρόγραμμα Διαύγεια και
στην ιστοσελίδα του Δήμου, θα
αναρτηθεί στο Κεντρικό Ηλεκτρονι-
κό Μητρώο Δημοσίων Συμβάσεων
(Κ.Η.Μ.ΔΗ.Σ.) και θα τοιχοκολληθεί
στον πίνακα ανακοινώσεων του Δή-
μου. Η διακήρυξη αυτής θα αναρτη-
θεί στο Κ.Η.Μ.ΔΗ.Σ..
Οι ενδιαφερόμενοι μπορούν επίσης
να λάβουν γνώση των εγγράφων
της σύμβασης από το Τμήμα Προ-
μηθειών του Δήμου κατά τις εργάσι-
μες ημέρες και ώρες. Μπορούν επί-
σης να λάβουν αντίγραφα αυτών με
δαπάνες και φροντίδα τους ή να
τους αποσταλούν μέσω ηλεκτρονι-
κού ταχυδρομείου, κατόπιν αιτήμα-
τος στο e-mail: prom@acharnes.gr.
Η δαπάνη των δημοσιεύσεων στον
Ελληνικό Τύπο, αρχικής και τυχόν
επαναληπτικής, βαρύνει τον/τους
ανάδοχο/αναδόχους.

ΠΡΟΚΗΡΥΞΗ ΑΝΟΙΚΤΟΥ ΔΙΕΘΝΗ ΔΙΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ  ΚΗΦΙΣΙΑΣ 
ΓΙΩΡΓΟΣ Θ. ΘΩΜΑΚΟΣ   

O Αντιδήμαρχος Οικ. Υπηρεσιών
Μιχαήλ Βρεττός

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
ΝΟΜΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 
ΔΗΜΟΣ ΒΡΙΛΗΣΣΙΩΝ                        
Ταχ. Δ/νση: Δ. Βερνάρδου 23                                       
Tαχ. Κωδ.: 152 35
Πληροφορίες: Κοκκινογένη Κατερίνα
Κούκουνα Κατερίνα
Τηλ.:  213.2050523,543
Ε-mail:  katerina.k@vrilissia.gr
kkoukouna@vrilissia.gr 

ΑΔΑ: 6ΟΞ7Ω9Ρ-ΞΩ9
Βριλήσσια, 24/06/2021

Αριθ. Πρωτ.:7593

Ο Δήμος Βριλησσίων προκηρύσσει
νέο ΣΥΝΟΠΤΙΚΟ ΔΙΑΓΩΝΙΣΜΟ
για την  υλοποίηση ΤΗΣ ΠΡΟΜΗ-
ΘΕΙΑΣ ΚΑΙ ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΗΣ ΣΤΕ-
ΓΑΣΤΡΩΝ ΣΤΑΣΕΩΝ ΔΗΜΟΣΙΑΣ
ΣΥΓΚΟΙΝΩΝΙΑΣ ΣΤΟΝ ΔΗΜΟ
ΒΡΙΛΗΣΣΙΩΝ»  (CPV: 44212321-5
με τίτλο «Στέγαστρα λεωφορεί-
ων»), εκτιμώμενης αξίας
57.800,00€ πλέον ΦΠΑ (24%) το
ποσόν των 13.872,00€, ήτοι σύνο-
λο δαπάνης 71.672,00€.
Κριτήριο κατακύρωσης έχει καθο-
ρισθεί η πλέον συμφέρουσα από

οικονομική άποψη προσφορά απο-
κλειστικά βάσει της τιμής.
Η παρούσα σύμβαση είναι «κάτω
των ορίων» και εμπίπτει στις διατά-
ξεις του Βιβλίου Ι του Ν.
4412/2016. 
Η καταληκτική ημερομηνία παρα-
λαβής των προσφορών είναι η 5η
Ιουλίου 2021 και ώρα 15:00.
Απαιτείται εγγυητική επιστολή
συμμετοχής σε ποσοστό 2% (δύο)
τοις εκατό (%) επί της εκτιμώμενης
αξίας σύμβασης, χωρίς Φ.Π.Α.,
ήτοι 1.156,00 Ευρώ.

Τα έγγραφα της σύμβασης είναι
διαθέσιμα για ελεύθερη, πλήρη,
άμεση & δωρεάν ηλεκτρονική πρό-
σβαση στην διεύθυνση (URL):
www.vrilissia.gr.
Όλες οι επικοινωνίες σε σχέση με
τα βασικά στοιχεία της διαδικασίας
σύναψης της σύμβασης, καθώς και
όλες οι ανταλλαγές πληροφοριών,
γίνονται μέσω μηνυμάτων ηλε-
κτρονικού ταχυδρομείου (e-mail)
στις εξής διευθύνσεις:
katerina.k@vrilissia.gr, kkouk-
ouna@vrilissia.gr.

ΠΕΡΙΛΗΨΗ ΔΙΑΚΗΡΥΞΗΣ ΔΙΑΓΩΝΙΣΜΟΥ

Ο Δήμαρχος

Μανιατογιάννης Ξενοφών

ΜΙΚΡΕΣ ΑΓΓΕΛΙΕΣ
Δημοσιεύουμε 
μικρές αγγελίες 
ΚAΘΕ ΕΒΔΟΜAΔΑ 
Διαβάζουν χιλιάδες
αναγνώστες

Με την εγγύηση της εφημερίδας “ΧΤΥΠΟΣ”

e-mail:  mikresaggelies.xtypos@gmail.com



λειτουργία του φετινού
Camp του Δήμου είναι
προσαρμοσμένη στις

οδηγίες της Υγειονομικής Επι‐
στημονικής Επιτροπής της Γενικής
Γραμματείας Αθλητισμού και θα
εξελιχθεί σε 5 περιόδους:
Α’  περίοδος : 
28/06 – 02/07/2021
Β’  περίοδος : 
05/07 – 09/07/2021
Γ’  περίοδος : 
12/07 – 16/07/2021
Δ’  περίοδος : 
19/07 – 23/07/2021
Ε’  περίοδος : 
26/07 – 30/07/2021

• Δικαίωμα συμμετοχής έχουν
παιδιά ηλικίας 6 έως 12 ετών
(αυτά που θα πάνε φέτος Α’
τάξη Δημοτικού έως και Στ’ Δη‐
μοτικού).
•  Οι εγγραφές για κάθε περίοδο θα
πραγματοποιούνται έως την προ‐
ηγούμενη Πέμπτη της κάθε πε‐
ριόδου.

Κόστος συμμετοχής
• 50€ το πρώτο παιδί την περίο‐
δο για κατόχους Artemis Card και
δημότες/κατοίκους.
• 40€ για κάθε επόμενο αδερ‐

φό/ή ή επόμενη περίοδο.
• 40€ το παιδί την περίοδο για
τους εργαζόμενους του Δήμου
Αμαρουσίου.
• 30€ το παιδί την περίοδο για ει‐
δικές κατηγορίες όπως άποροι,
πολύτεκνοι, μονογονεϊκές οικο‐
γένειες κ.α. με προσκόμιση των αν‐
τίστοιχων δικαιολογητικών.
• 60€ το παιδί την περίοδο για ετε‐
ροδημότες.
• 50€ για κάθε επόμενο αδερ‐
φό/ή ή επόμενη περίοδο.

•   Τα παιδιά φέρνουν στην πρώ‐
τη προσέλευση της εβδομάδας,
την δήλωση αποτελέσματος του
self test το οποίο συμπληρώνεται
και υπογράφεται από τους κηδε‐
μόνες τους.
•  Σε εφαρμογή του Γενικού πρω‐
τόκολλου για τα αθλητικά SUM‐
MER CAMP, οι γονείς ή συνοδοί θα
πρέπει να συμπληρώνουν καθη‐
μερινά την ειδική λίστα εισερχο‐
μένων και εξερχομένων με τα
στοιχεία επικοινωνίας τους, ώστε
να υπάρχει η δυνατότητα ιχνη‐
λάτησης τυχόν κρούσματος
COVID‐19 από τον ΕΟΔΥ.

•  Εφόσον παιδί παρουσιάσει συμ‐
πτωματολογία COVID‐19, για την
επιστροφή του στο camp απαι‐
τείται η προσκόμιση αρνητικού
rapid‐test.
•  Oι γονείς των παιδιών θα πρέ‐
πει να προμηθεύσουν τα παιδιά με
ένα σνακ ή/και φρούτο που θα
μπορεί να διατηρηθεί εκτός ψυ‐
γείου και νερό σε δοχείο (2‐3τεμ.).
•  Επειδή ο αριθμός συμμετεχόν‐
των θα είναι χαμηλότερος φέτος
λόγω των μέτρων πρόληψης και
προστασίας για τον COVID 19,
θα τηρηθεί αυστηρή σειρά προ‐
τεραιότητας όπου θα προηγη‐
θούν οι δημότες/κάτοικοι.

Χώροι διεξαγωγής 
του Camp
•  Εγκαταστάσεις Δημοτικού Κο‐

λυμβητηρίου Αμαρουσίου •  Εγ‐
καταστάσεις 15ου Δημοτικού Σχο‐
λείου

Συνοπτικό πρόγραμμα
08:30 – 08:45 Προσέλευση παι‐
διών στο 15ο Δ.Σ. Αμαρουσίου
09:00 – 09:50 (1η) ενότητα αθλη‐
τικών & πολιτιστικών δραστη‐
ριοτήτων
10:00 – 10:50 (2η) ενότητα αθλη‐
τικών & πολιτιστικών δραστη‐
ριοτήτων
11:00 – 11:50 (3η) ενότητα αθλη‐
τικών & πολιτιστικών δραστη‐
ριοτήτων
12:00 – 12:50 (4η) ενότητα αθλη‐
τικών & πολιτιστικών δραστη‐
ριοτήτων
13:00 – 13:50 (5η) ενότητα αθλη‐
τικών & πολιτιστικών δραστη‐
ριοτήτων
14:00 – 14:15 Παραλαβή παι‐
διών από τους γονείς στο χώρο
που έχει οριστεί

Υποχρεωτικός 
εξοπλισμός 
για αθλητικές 
δραστηριότητες
Αθλητικά παπούτσια και για την
κολύμβηση: • Μαγιό – Πετσέτα
μπάνιου – Σκουφάκι κολύμβησης
– Σαγιονάρες – Σαμπουάν – Αφρό‐
λουτρο – Γυαλάκια κολύμβησης
(προαιρετικά). Επιπλέον ένα δεύ‐
τερο σετ αθλητικής περιβολής,
εσωρούχων & καλτσών.
• Τα παιδιά επίσης θα έχουν υπο‐
χρεωτικά μαζί τους καπέλο, αν‐

τηλιακή κρέ‐
μα, αντισηπτικό υγρό ή υγρά μαν‐
τηλάκια.
•  Η μετακίνηση των παιδιών
στους αθλητικούς χώρους θα γί‐
νεται από τους υπεύθυνους κα‐
θηγητές Φυσικής Αγωγής και τους
δασκάλους της ΚΕΔΑ.

Όσα πρέπει να ξέρετε

• Κολύμβηση
•   Παιχνίδια

επιβίωσης/Τένις
•  Zumba

•   Εφαρμοσμένες Τέχνες
• Μπάσκετ/Βόλεϊ

•   Ζωγραφική
• Μουσική Προπαιδεία

ΓΥΜΝΑΣΙΟ 1 ΛΥΚΕΙΟ ΠΑΠΑΓΟΥ

λοκληρώθηκε η εικονογράφηση της εξωτε‐
ρικής περίφραξης του σχολικού συγκροτή‐
ματος του Γυμνασίου‐Λυκείου Παπάγου, ένα

υπέροχο έργο το οποίο υλοποίησαν μαθητές του Γυ‐
μνασίου και του Λυκείου, υπό την καθοδήγηση της κα‐
θηγήτριας κας Βασιλικής Κεχαγιόγλου καθώς και της
μητέρας μαθητή κας Βίκυς Λεκάτου.
Μια πρωτοβουλία του συλλόγου γονέων και κηδε‐
μόνων του Γυμνασίου Παπάγου, η οποία στηρίχθη‐

κε από τον Δήμαρχο Παπάγου – Χολαργού κ. Ηλία Απο‐
στολόπουλο και την Πρόεδρο της Σχολικής Επιτρο‐
πής Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης κα Λίλα Σουρανή.
Το συγκεκριμένο έργο, για πρώτη φορά, με χορη‐
γία της Σχολικής Επιτροπής, έχει περαστεί εξ’
ολοκλήρου με ειδικό προστατευτικό υλικό (anti‐
graf�iti) με σκοπό την διαφύλαξη του από τυχόν
φθορές και σεβόμενοι την εργασία καλλιτεχνών και
παιδιών.

Ο Δήμος Αμαρουσίου
μέσω της ΚΕΔΑ,
διοργανώνει για 19η
συνεχή χρονιά το
«Αθλητικό & Πολιτι‑
στικό Camp» .

ΔΡΑΣΤΗΡΙΟΤΗΤΕΣ

H

Ο

Μαθητές και καθηγητές έδωσαν χρώμα 
και ζωντάνια στο σχολικό συγκρότημα της περιοχής
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SUMMER CAMP 2021

ΕΝΑ… ΧΑΡΟΥΜΕΝΟ δημιουργικό κα‐
λοκαίρι θα περάσουν τα παιδιά από
τις 28 Ιουνίου μέχρι και τις 30 Ιουλίου,
στο Summer Camp 2021 που πραγμα‐
τοποιείται υπό τη διοργάνωση της
Κοινωφελούς Επιχείρησης του Δήμου
Μεταμόρφωσης.
Μια μοναδική καλοκαιρινή εμπειρία με
ασφάλεια, ξεγνοιασιά, παιχνίδι και δη‐
μιουργικές δραστηριότητες για παιδιά
από 5 έως 12 ετών, σε ένα πλούσιο
πρόγραμμα (εκπαιδευτικό, παιδαγωγι‐
κό και ψυχαγωγικό).
Τα παιδιά θα αποκτήσουν μοναδικές
εμπειρίες και θα ψυχαγωγηθούν, μετά
από μια ιδιαίτερη και μακρά περίοδο
περιορισμών λόγω της πανδημίας.
Μιας συγκυρίας δύσκολης για μικρούς
και μεγάλους.
Σημειώνεται πως όλες οι δράσεις
πραγματοποιούνται με τήρηση αυστη‐
ρών πρωτοκόλλων ατομικής υγιεινής,
πρόληψης και αποτροπής μετάδοσης

του κορονοϊού.

Πλούσιο σε 
δραστηριότητες 
το καλοκαίρι 
στη Μεταμόρφωση

DΑΘΛΗΤΙΚΟ & ΠΟΛΙΤΙΣΤΙΚΟ
CAMPE ΓΙΑ 19η ΧΡΟΝΙΑ 
ΑΠΟ ΤΟ ΔΗΜΟ ΑΜΑΡΟΥΣΙΟΥ
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του κορονοϊού.



Το σημαντικότερο εξαγόμενο αγροτικό
προϊόν μας στις ΗΠΑ είναι οι παρασκευασμένες ή διατηρημένες σε άρμη επι‐
τραπέζιες ελιές σύμφωνα με την επεξεργασία των στατιστικών στοιχείων
των αρμόδιων αρχών, από τα γραφεία Οικονομικών και Εμπορικών Υποθέ‐
σεων των πρεσβειών Αγίου Φραγκίσκου, Νέας Υόρκης, Ουάσιγκτον και Σικά‐
γο. Μάλιστα από τη σχετική μελέτη προκύπτουν μεταξύ άλλων τα εξής: α) η
αισθητή άνοδος του μεριδίου των τροφίμων/ποτών, που κατέλαβαν το 2020
μερίδιο 35% έναντι 28% το 2019, παρά το τεράστιο πλήγμα που υπέστη ο
κλάδος της εστίασης στις ΗΠΑ, δείγμα της δυναμικής και των δυνατοτήτων
περαιτέρω διείσδυσής τους στην αμερικανική αγορά. β) σταθερότητα του
μεριδίου των δομικών υλικών, που κατέλαβαν το 2020 μερίδιο 9%, έναντι
8% το 2019. Σημειώνεται ωστόσο η πτώση της αξίας των εξαγωγών ελληνι‐
κών τσιμέντων, με αξία 81,6 εκ. ευρώ το 2020 έναντι 93,5 εκ. ευρώ το 2019.

Παρατείνεται 
η Α΄ φάση του μέτρου στήρι‐
ξης με τη μορφή επιδότησης
παγίων δαπανών, προκειμέ‐
νου να παρασχεθεί επιπλέον
χρόνος στις ενδιαφερόμενες
επιχειρήσεις. Ειδικότερα, με
κοινή απόφαση, τροποποιεί‐
ται η ΚΥΑ ΓΔΟΥ
504/28.5.2021 (ΦΕΚ Β΄ 2236)
και η προθεσμία υποβολής εκ‐
δήλωσης ενδιαφέροντος πα‐
ρατείνεται έως τις 2 Ιουλίου
2021. Σημειώνεται ότι ήδη οι
υποβληθείσες αιτήσεις από
επιχειρήσεις έχουν φθάσει πε‐
ρίπου τις 62.500, εκ των οποί‐
ων περίπου 43.000 είναι φυσι‐
κά πρόσωπα. Πρόκειται για
επίπεδο που ανταποκρίνεται
στους αρχικούς υπολογισμούς
του Υπουργείου Οικονομικών
αναφορικά με την περίμετρο
των δικαιούχων.

Τη νέα εφαρμογή  “e-Λαχαναγορά” 
παρουσίασε η Διοίκηση του Οργανισμού Κεντρικών Αγορών
και Αλιείας. Πρόκειται για μια εφαρμογή που προσφέρει τη
δυνατότητα αποκλειστικά σε επιχειρήσεις και επαγγελματίες
για online αγορές και «ψηφιακή παραγγελία». Όπως επεσή‐
μανε ο Διευθύνων Σύμβουλος του ΟΚΑΑ κ. Απόστολος Απο‑
στολάκος, το “e‐Λαχαναγορά” ψηφιοποιεί και απλοποιεί τη
διαδικασία της παραγγελίας, που πλέον γίνεται με ένα κλικ
από το κινητό. Παράλληλα, προσφέρει στους συνεργαζόμε‐
νους με τον ΟΚΑΑ εμπόρους τη δυνατότητα να έχουν σε λει‐
τουργία τα καταστήματά τους 24 ώρες το 24ωρο, συναλλασ‐
σόμενοι με τους πελάτες και προμηθευτές τους με ασφάλεια,
κερδίζοντας χρόνο και χρήμα.

Κατά 12 θέσεις 
βελτιώθηκε η κατάταξη της Ελ‐
λάδας στον διεθνή δείκτη αντα‐
γωνιστικότητας (παγκόσμια
επετηρίδα ανταγωνιστικότη‐
τας‐World Competitiveness
Yearbook), με βάση τα στοιχεία
που εκδίδει σε ετήσια βάση το
Institute for Management De‐
velopment (IMD) της Ελβετίας.
Η Ελλάδα κατατάσσεται το
2021 στην 46η θέση, από την
49η θέση το 2020 και την 58η
θέση το 2019. Συγκεκριμένα,
όπως αναφέρει ανακοίνωση
του υπουργείου Ανάπτυξης και
Ανταγωνιστικότητας, όσον
αφορά στους επιμέρους δεί‐
κτες, η Ελλάδα έχει βελτιώσει
την θέση της συγκριτικά με το
2019: στην «Οικονομική Απο‐
δοτικότητα», στην «Κυβερ‐
νητική Απο‐
τελεσματικό‐
τητα», στην
«Επιχειρημα‐
τική Αποτελε‐
σματικότη‐
τα», και στις
«Υποδομές».
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Ανάπτυξη της οικονομίας στην Ελλάδα 
με ρυθμό 5% τόσο το 2021 όσο και το 2022 προβλέπει ο
οίκος πιστοληπτικής αξιολόγησης DBRS. Η πρόβλεψη αφο‐
ρά στο κεντρικό σενάριο και περιλαμβάνεται στη νέα έκ‐
θεση του οίκου με τις προβλέψεις για την παγκόσμια οικο‐
νομία. Το δυσμενές σενάριο προβλέπει ανάπτυξη 3% φέ‐
τος και 1,5% το 2022. Όπως αναφέρεται, η παγκόσμια οι‐
κονομία είναι σε τροχιά ανάκαμψης, με αιχμή τις αναπτυγ‐
μένες οικονομίες που έχουν κάνει σημαντική πρόοδο στον
εμβολιασμό του πληθυσμού τους και έχουν μειώσει τους
περιορισμούς στις μετακινήσεις. «Ωστόσο, η παγκόσμια
πανδημία δεν έχει τελειώσει και συνεχίζει να θέτει κινδύ‐
νους για την ανάκαμψη», σημειώνει ο οίκος.

1. Ο Δήμος Ηρακλείου Αττικής με: 
Ταχυδρομική διεύθυνση: 
Στ. Καραγιώργη. 2 - Τ.Κ. 14121.
Κωδικό NUTS: ΕL-301 (Αττική-Βόρει-
ος Τομέας)
Αριθμοί τηλεφώνου: 213-2000153,
2132000250
Τηλεομοιοτυπία (Fax): 213-2000161
Ηλεκτρονική Δ/νση (email): texni-
ki@iraklio.gr
Ιστοσελίδα: www.iraklio.gr
διακηρύσσει ότι εκτίθεται σε ανοικτή
διαδικασία σύμφωνα με τις διατάξεις
του Ν.4782/2021, του Ν.4412/2016
και των Ν.3669/2008  και
Ν.3852/2010 όπως τροποποιήθηκαν
και ισχύουν, καθώς και την υπ’ αρ.
116/2021 (ΑΔΑ: 63ΞΓΩΡ3-ΗΘ8) από-
φαση της Οικονομικής Επιτροπής
του Δήμου Ηρακλείου Αττικής, του
αναφερομένου στην παράγραφο 7
έργου.
2. Τα στοιχεία της σύμβασης ήτοι:
Διακήρυξη Δημοπρασίας, η υπ’ αρ.
32ΤΥ/2020 Μελέτη (Τεχνική περι-
γραφή, Προμέτρηση, προ?πολογι-
σμός έργου), το Τυποποιημένο Έν-
τυπο Υπεύθυνης Δήλωσης (ΤΕΥΔ)
ΦΕΚ 3698Β/16-11-16, κλπ είναι αναρ-
τημένα στην ιστοσελίδα του Δήμου
Ηρακλείου Αττικής: www.iraklio.gr,
καθώς και στην διαδικτυακή πύλη
www.promitheus.gov.gr. 
3. Η Διεύθυνση Πολεοδομίας και Τε-
χνικών Υπηρεσιών  του Δήμου Ηρα-
κλείου Αττικής αποτελεί την Διευθύ-
νουσα Υπηρεσία του Δήμου Ηρα-
κλείου Αττικής για την υλοποίηση τε-
χνικών έργων.
4. Η αναθέτουσα αρχή ανήκει στην
Τοπική Αυτοδιοίκηση A΄ βαθμού στις
μη κεντρικές κυβερνητικές αρχές.
5. Κωδικός CPV: 45112330-7 Εργα-
σίες Αποκατάστασης Περιοχής
(Ν.4412/ΦΕΚ147Α/8-8-2016 – Πα-
ράρτ. ΙΙ) 
6. Κωδικός NUTS: EL-301 (Αττική-Βό-
ρειος Τομέας)
7. Περιγραφή έργου: «ΕΚΤΑΚΤΗ
ΑΝΤΙΜΕΤΩΠΙΣΗ ΒΛΑΒΩΝ ΑΠΟ ΤΗ
ΘΕΟΜΗΝΙΑ ΤΗΣ 13/10/20», Α.Μ.
32ΤΥ/2020.
Με το παρόν έργο προβλέπεται η
αποκατάσταση των βλαβών που
προκλήθηκαν από την θεομηνία της
13/10/2020  σε κοινόχρηστους χώ-
ρους, παιδικές χαρές, περιφράξεις,
στοιχεία σήμανσης, κιόσκια κλπ στην
ανατολική περιοχή του Δήμου μας
και πιο συγκεκριμένα στις παρακάτω
περιοχές :α) στον  ευρύτερο κοινό-
χρηστο χώρο πλατείας Μπομποτίνου
που περιλαμβάνει την παιδική χαρά ,
τον αθλητικό  χώρο μπάσκετ και τον
χώρο της πλατείας ,β)Πλατεία  Μαν-
δηλαρά συμπ. την παιδική χαρά
,γ)πλατεία Φολεγάνδρου ,δ)παιδική
χαρά Καζαντζάκη, ε)διάσπαρτες
βλάβες πεζοδρομίων  που προκλή-
θηκαν από τις πτώσεις των δέντρων ,
των κατακόρυφων ιστών οδοφωτι-
σμού κλπ.,  σε διάφορες οδούς του
Δήμου Ηρακλείου Αττικής.
8. Προ?πολογισμός έργου:
241.935,48€ και Φ.Π.Α. 24%

58.064,52€, ήτοι συνολικού προ?πο-
λογισμού 300.000,00 €.
9. Προθεσμία περαίωσης έργου
έξι(6) μήνες   από την ημερομηνία
υπογραφής της σύμβασης.
10. Στο διαγωνισμό δικαιούνται να
συμμετάσχουν:
Φυσικά ή νομικά πρόσωπα, ή ενώ-
σεις αυτών που δραστηριοποιούνται
σε κατασκευή έργων κατηγορίας
«ΟΔΟΠΟΙΙΑ» που είναι εγκατεστη-
μένα σε:
α) σε κράτος-μέλος της Ένωσης, 
β) σε κράτος-μέλος του ΕυρωπαEκού
Οικονομικού Χώρου (Ε.Ο.Χ.), 
γ) σε τρίτες χώρες που έχουν υπο-
γράψει και κυρώσει τη ΣΔΣ, στο βαθ-
μό που η υπό ανάθεση δημόσια σύμ-
βαση καλύπτεται από τα Παραρτή-
ματα 1, 2, 4 και 5 και τις γενικές ση-
μειώσεις του σχετικού με την Ένωση
Προσαρτήματος I της ως άνω Συμ-
φωνίας, καθώς και 
δ) σε τρίτες χώρες που δεν εμπί-
πτουν στην περίπτωση γ΄ της παρού-
σας παραγράφου και έχουν συνάψει
διμερείς ή πολυμερείς συμφωνίες με
την Ένωση σε θέματα διαδικασιών
ανάθεσης δημοσίων συμβάσεων. 
Οικονομικός φορέας συμμετέχει
είτε μεμονωμένα είτε ως μέλος
ένωσης.
Οι ενώσεις οικονομικών φορέων
συμμετέχουν υπό τους όρους των
παρ. 2, 3 και 4 του άρθρου 19 και της
παρ. 1 (ε) και 3 (β),  του άρθρου 76
του ν. 4412/2016. 
Δεν απαιτείται από τις εν λόγω ενώ-
σεις να περιβληθούν συγκεκριμένη
νομική μορφή για την υποβολή προ-
σφοράς. Σε περίπτωση που η ένωση
αναδειχθεί ανάδοχος η νομική της
μορφή πρέπει να είναι τέτοια που να
εξασφαλίζεται η ύπαρξη ενός και μο-
ναδικού φορολογικού μητρώου για
την ένωση (πχ κοινοπραξία).
Οι Μεμονωμένες Εργοληπτικές Επι-
χειρήσεις που είναι εγκατεστημένες
στην Ελλάδα θα πρέπει να ανήκουν
στην κατηγορία έργων  «ΟΔΟΠΟΙΙΑ
» Α2 ΤΑΞΗ και άνω του Μ.Ε.ΕΠ που
τηρείται στη Γ.Γ.Δ.Ε. του
ΥΠ.Υ.ΜΕ.ΔΙ.
11. Η επιλογή του αναδόχου θα γίνει
με την «ανοικτή διαδικασία» του άρ-
θρου 27, σύμφωνα με το άρθρο 121
του Ν. 4412/2016.
12. Κριτήριο για την ανάθεση της
σύμβασης (άρθρο 14 της Διακήρυ-
ξης) είναι η πλέον συμφέρουσα από
οικονομική άποψη προσφορά μόνο
βάσει τιμής (χαμηλότερη τιμή).
13. Η οικονομική προσφορά των δια-
γωνιζομένων, θα υποβληθεί με βάση
το σύστημα της παραγράφου 2α  του
άρθρου 95 και προμήθειας του Ν.
4412/2016 (με επιμέρους ποσοστά
έκπτωσης), στο αντίστοιχο υποσύ-
στημα του ΕΣΗΔΗΣ. 
Κάθε διαγωνιζόμενος μπορεί να υπο-
βάλει μόνο μία οικονομική προσφο-
ρά.
14. Ο διαγωνισμός θα διεξαχθεί ηλε-
κτρονικά σύμφωνα με την παράγρα-
φο 16 της παρούσας.

15. Για την έγκυρη συμμετοχή στον
διαγωνισμό κατατίθενται από τους
διαγωνιζόμενους, κατά τους όρους
του άρθρου 72 Ν. 4412/2016 (άρθρο
15 της Διακήρυξης) εγγυητική επι-
στολή συμμετοχής, που ανέρχεται
σε ποσοστό 2% επί του προ?πολογι-
σμού της υπηρεσίας, εκτός Φ.Π.Α,
ήτοι στο ποσό των 4.838,71€ .
Οι εγγυητικές επιστολές συμμετοχής
δεν γίνονται δεκτές, αν έχουν χρόνο
ισχύος μικρότερο των έξι  (6) μηνών
και 30 ημερών, από την ημερομηνία
δημοπράτησης (άρθρο - 72 Ν.
4412/2016), δηλαδή πρέπει να έχουν
ισχύ τουλάχιστον μέχρι 15/11/2021.
16.α. Ο προσφέρων δεσμεύεται από
την προσφορά του για χρονικό διά-
στημα έξι  μηνών.
β. Οι προσφορές υποβάλλονται από
τους ενδιαφερομένους ηλεκτρονικά,
μέσω της διαδικτυακής πύλης
www.promitheus.gov.gr του ΕΣΗ-
ΔΗΣ, μέχρι την καταληκτική ημερο-
μηνία και ώρα που ορίζεται στο άρ-
θρο 18 της διακήρυξης, σε ηλεκτρο-
νικό φάκελο του υποσυστήματος.
γ. Ως ημερομηνία και ώρα λήξης
της προθεσμίας υποβολής των
προσφορών  ορίζεται η 12/07/2021,
ημέρα Δευτέρα  και ώρα 10.00π.μ. 
δ. Ως ημερομηνία και ώρα ηλεκτρο-
νικής αποσφράγισης  των προσφο-
ρών ορίζεται η 14/07/2021,  ημέρα
Τετάρτη  και ώρα 10.00π.μ. 
ε. Το αποτέλεσμα του διαγωνισμού
θα εγκριθεί από την Οικονομική Επι-
τροπή του Δήμου Ηρακλείου Αττι-
κής.
17. Οι προσφορές συντάσσονται
στην ελληνική γλώσσα.
18. Δεν γίνονται δεκτές εναλλακτικές
προσφορές
19.Χρηματοδότηση:  ΥΠΕΣ & ΙΔΙΟΙ
ΠΟΡΟΙ Δ.ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ
Κωδικός Προ?πολογισμού 2021 Δή-
μου Ηρακλείου Αττικής: ΚΑ: 64-
7332.004
20. Αρμόδιο όργανο για την κατάθε-
ση ένδικων μέσων κατά την διαδικα-
σία του διαγωνισμού σύμφωνα με τις
κείμενες διατάξεις (Ν. 4412/2016 -
άρθρα 98 και 162) είναι η ΟΙΚΟΝΟ-
ΜΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΔΗΜΟΥ ΗΡΑΚΛΕΙ-
ΟΥ ΑΤΤΙΚΗΣ.
21. Οι δαπάνες δημοσίευσης της δια-
κήρυξης της δημοπρασίας, αρχικής
και τυχόν επαναληπτικών, βαρύνουν
σε κάθε περίπτωση τον Οικονομικό
Φορέα που ανακηρύχθηκε ανάδοχος
και εισπράττονται με τον πρώτο λο-
γαριασμό πληρωμής του έργου.
22. Ημερομηνία αποστολής της προ-
κήρυξης:
Η Διακήρυξη έχει δημοσιευθεί σύμ-
φωνα με την παράγραφο 1 του άρ-
θρου 120 και την παράγραφο 5 του
άρθρου 376 στο ΚΗΜΔΗΣ.
Η παρούσα Περίληψη της Διακήρυ-
ξης θα δημοσιευθεί στον Ελληνικό
Τύπο σύμφωνα με τα εδάφια 2 και 3
της περίπτωσης 31 του άρθρου 377
του Ν. 4412/2016 ως τροποποιήθη-
κε και ισχύει από τον Ν.4782/2021
καθώς και στην ΔΙΑΥΓΕΙΑ.

ΠΕΡΙΛΗΨΗ ΔΙΑΚΗΡΥΞΗΣ ΔΗΜΟΠΡΑΣΙΑΣ

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
ΝΟΜΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ
ΔΗΜΟΣ ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ ΑΤΤΙΚΗΣ
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΟΛΕΟΔΟΜΙΑΣ &
ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ

ΑΔΑ: Ψ6ΗΙΩΡ3-2ΒΣ
Ηράκλειο Αττ.,  23/06/2021

Αριθ. Πρωτ: οικ  11666 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ 
ΜΠΑΜΠΑΛΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ

δημοπρασία πλειοδοτική, φα-
νερή και προφορική, για την εκ-
μίσθωση του αναψυκτήριου -
κυλικείου, που βρίσκεται στη
Πλατεία που περικλείεται από τις
οδούς Ιωαννίνων, Τυμφρηστού,
Έβρου και Ταυγέτου. 
Το Κυλικείο-Αναψυκτήριο απο-
τελείται από τροχήλατη Καντίνα
έκτασης 12 τ.μ. περίπου με όλο
τον απαραίτητο εξοπλισμό και
βοηθητικούς χώρους που για τις
ανάγκες του παρόντος συνι-
στούν έναν ενιαίο χώρο, ο οποί-
ος στην συνέχεια θα καλείται Κυ-
λικείο-Αναψυκτήριο ή Μίσθιο και
δημοπρατείται με τις διαδικα-
σίες που περιγράφονται παρα-
κάτω. 

Η δημοπρασία θα λάβει χώρα
στα γραφεία της ΦΛΥΑ Α.Ε.,
στην οδό Αγίας Παρασκευής
100,  την 30η Ιουνίου 2021, ημέ-
ρα Τετάρτη, και ώρα 11:00 π.μ.
ενώπιον της αρμόδιας Τριμε-
λούς Επιτροπής Διενέργειας της
Δημοπρασίας όπως αυτή ορί-
σθηκε από το Δ.Σ. της ΦΛΥΑ Α.Ε. 

Τα απαραίτητα δικαιολογητικά
και οι προσφορές θα πρέπει να
υποβληθούν στην Επιτροπή διε-
νέργειας της δημοπρασίας το
αργότερο μέχρι και την Τρίτη
29η Ιουνίου 2021 και ώρα
14:00 μ.μ.

Η Διάρκεια της εκμίσθωσης
ορίζεται σε δύο (2) έτη ενώ με
έγγραφη συμφωνία των μερών η
μίσθωση μπορεί να παραταθεί
για άλλα δύο (2) έτη εφόσον τη-
ρούνται οι μισθωτικοί όροι. 

Ελάχιστο όριο πρώτης προ-
σφοράς από το οποίο ξεκινά η

δημοπρασία, ορίζεται το ποσό
των χιλίων (1.000) ευρώ.

Για το παραδεκτό της συμμετο-
χής στην δημοπρασία απαιτείται
Εγγύηση συμμετοχής, η οποία
πρέπει να κατατεθεί μέχρι την
Τρίτη 29η Ιουνίου 2021 και ώρα
14:00 μ.μ. και ανέρχεται στο πο-
σό των (3Χ1000=) τριών χιλιά-
δων (3.000) ευρώ. Η χρηματική
εγγύηση συμμετοχής πρέπει να
έχει την μορφή της Τραπεζικής
επιταγής και μετά το πέρας της
δημοπρασίας θα επιστραφεί
στους ενδιαφερόμενους.

Ο πλειοδότης υποχρεούται να
παρουσιάσει αξιόχρεο εγγυητή
με Ακίνητη περιουσία, ο οποίος
θα καταστεί αλληλεγγύως και
εις ολόκληρον, υπεύθυνος για τη
τήρηση των μισθωτικών όρων.

Ο πλειοδότης μισθωτής υποχρε-
ούται αφενός σε εγγύηση καλής
εκτέλεσης που ανέρχεται σε έξι
(6) μηνιαία μισθώματα όπως θα
διαμορφωθούν και επίσης στις
δαπάνες του ηλεκτρικού ρεύμα-
τος και του νερού μετά των δα-
πανών εγγυήσεων αυτών καθώς
και στην καταβολή κάθε άλλου
νόμιμου τέλους.

Περαιτέρω πληροφορίες για τη
δημοπρασία και αναλυτικό τεύ-
χος της διακήρυξης παρέχονται
στα γραφεία της ΦΛΥΑ Α.Ε. από
Δευτέρα - Παρασκευή και ώρες
9:00 π.μ 16:00 μ.μ., τηλέφωνο-
fax 2106830305, mail : flyadi-
motikiae@gmail.com καθώς και
στον ιστότοπο της ΦΛΥΑ Α.Ε.
www.flyadimotikiae.gr και στον
ιστότοπο του Δήμου Χαλανδρί-
ου www.halandri.gr.

ΔΗΜΟΠΡΑΣΙΑ 
ΓΙΑ ΤΗΝ ΕΚΜΙΣΘΩΣΗ ΤΗΣ ΚΑΝΤΙΝΑΣ 

ΣΤΗ ΠΛΑΤΕΙΑ ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ-ΤΥΜΦΡΗΣΤΟΥ
-ΕΒΡΟΥ-ΤΑΥΓΕΤΟΥ (ΦΟΤ)
Η ΦΛΥΑ Α.Ε., Δημοτική Ανώνυμη Εταιρεία 

Εκμετάλλευσης Ακινήτων Δήμου Χαλανδρίου, 

ΠΡΟΚΗΡΥΣΣΕΙ



DΚΩΣΤΑΚΗΣ ΜΕΣΟΓΙΤΗΣE

ΕΠΙΣΤΡΟΦΗ ΣΤΗΝ 
ΚΑΝΟΝΙΚΟΤΗΤΑ
Τι μέλλει γενέσθαι για 
τη λειτουργία του 
Νοσοκομείου “Φλέμινγκ”
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υνάντηση με τον Αναπληρωτή Διοικητή του
Νοσοκομείου Αμαλία Φλέμινγκ, Ιωάννη Ευ‑
θυμιάδη, είχε η Δήμαρχος Πεντέλης Δήμητρα

Κεχαγιά, συνοδευόμενη από τον Πρόεδρο του Δη‐
μοτικού Συμβουλίου Λουκά Μακρή και την Αντι‐
δήμαρχο Υγείας και Κοινωνικών Υπηρεσιών, Ιατρό
Ειδική Παθολόγο Ελένη Πολίτη.
Σκοπός της συνάντησης ήταν να ενημερωθούν
υπεύθυνα από τη διοίκηση του Νοσοκομείου για
την πορεία που θα ακολουθήσει η λειτουργία του
Νοσοκομείου όταν σταματήσει να αποτελεί Μονά‐
δα αποκλειστικά νοσηλείας Covid‐19.
Η Δήμαρχος Πεντέλης Δήμητρα Κεχαγιά δήλωσε
σχετικά: «Οι γιατροί, οι νοσηλευτές και η διοίκηση
του Νοσοκομείου Φλέμινγκ, συνέβαλαν τα μέγιστα
στην αντιμετώπιση της πανδημίας, λειτουργώντας
τους τελευταίους μήνες ως νοσοκομείο αποκλει‐
στικά για την φροντίδα των συμπολιτών μας που
νοσούν από τον COVID. Φαίνεται ότι σιγά σιγά με
τη βοήθεια των εμβολίων η πανδημία υποχωρεί
και η ζωή επανέρχεται στην κανονικότητα.
Ήρθα σήμερα εδώ με τον Πρόεδρο του δημοτικού
συμβουλίου Λουκά Μακρή και την Αντιδήμαρχο
ιατρό Ελένη Πολίτη, να ενημερωθούμε από τη διοί‐
κηση για τον προγραμματισμό και το χρονοδιά‐
γραμμα επιστροφής του νοσοκομείου στην κανο‐
νική του λειτουργία. Ευχαριστούμε τον Αναπλη‐
ρωτή Διοικητή για την ενημέρωση. Παρακολου‐
θούμε το θέμα από κοντά. Είναι αδιαπραγμάτευτο
για εμάς, όταν το νοσοκομείο παύσει να δέχεται
αποκλειστικά περιστατικά COVID, να επανέλθει το
ταχύτερο δυνατό στην κανονική του λειτουργία,
πλήρως στελεχωμένο, ώστε να λειτουργούν όλες
οι κλινικές του. Αυτό και μόνο διασφαλίζει ότι θα
συνεχιστεί η ποιοτική παροχή υπηρεσιών προς
τους πολίτες. Για να πετύχουμε το στόχο μας, πα‐
ρακολουθούμε από κοντά το θέμα και θα παρεμ‐
βαίνουμε όπου μπορούμε για να βοηθήσουμε».

ΝΕΑ ΔΡΑΣΗ ΕΘΕΛΟΝΤΙΚΗΣ ΑΙΜΟΔΟΣΙΑΣ διοργανώνει ο Σύνδεσμος
Αιμοδοτών Δωρητών  Οργάνων Σώματος και Μέριμνας Υγείας “Κωστά‐
κης Μεσογίτης”. Η αιμοδοσία θα πραγματοποιηθεί στο 1ο Δημοτικό
Σχολείο Μεταμόρφωσης την Κυριακή 27 Ιουνίου (09:00 – 13:30) και τη
Δευτέρα 28 Ιουνίου (09:00 – 20:00). Επίσης, την Κυριακή 27 Ιουνίου
στον προαύλιο χώρο του 1ου Δημοτικού θα πραγματοποιηθούν η Γενι‐
κή Συνέλευση και οι Εκλογές του Συνδέσμου.

ο Τμήμα Κοινωνικής Πολιτικής & Προαγωγής της Δημόσιας Υγείας της Διεύθυνσης Κοινωνικής Πολιτι‐
κής του Δήμου Ν. Φιλαδέλφειας – Ν. Χαλκηδόνας, οι Εθελοντές Πολιτικής Προστασίας Ν. Φιλαδέλφει‐
ας και το Γ.Ο.Ν.Κ. «οι Άγιοι Ανάργυροι», συνδιοργανώνουν την 14η εθελοντική αιμοδοσία. Η αιμοδοσία

θα πραγματοποιηθεί την Τετάρτη 14 Ιουλίου 2021 και ώρες από 14:00 έως 19:00 στο Παγκόσμιο Πολιτι‐
στικό Ίδρυμα του Ελληνισμού της Διασποράς (Π.Π.Ι.Ε.Δ., Λ. Δεκελείας 152 & Αττάλειας 2, Ν.Φιλαδέλφεια).
Οι αιτήσεις συμμετοχής : στο e‐mail της κοινωνικής υπηρεσίας ή να κατατεθούν στο Δημοτικό κτίριο Αχαρ‐
νών 464 και Αγίων Αναργύρων στη Ν. Χαλκηδόνα (3ος όροφος) μέχρι 13/07/2021.

Εθελοντική αιμοδοσία το διήμερο 27‐28 Ιουνίου

Σ

Τ
ΜΕΧΡΙ 13 ΙΟΥΛΙΟΥ ΟΙ ΑΙΤΗΣΕΙΣ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ
Εθελοντική αιμοδοσία την Τετάρτη 14 Ιουλίου στο ΠΠΙΕΔ



Χ‑ΤΥΠΟΣ • 26 ΙΟΥΝΙΟΥ 2021 28 ΚΟΣΜΟΣΚΟΣΜΟΣ www.xtypos.gr / www.syneidisi.com

Υπέρ της ανάπτυξης της συμφωνίας 
της Ευρωπαϊκής Ένωσης με την Τουρκία για
το μεταναστευτικό και μάλιστα άμεσα τάχθη‑
καν η Καγκελάριος Άγγελα Μέρκελ και ο Πρω‑
θυπουργός της Ιταλίας Μάριο Ντράγκι, επιση‑
μαίνοντας ότι το θέμα θα συζητηθεί στο πλαί‑
σιο του προσεχούς Ευρωπαϊκού Συμβουλίου.
«Πρέπει να ανοίξουμε μια προοπτική, σχετικά
με το πώς θα συνεχίσουμε», δήλωσε η κα Μέρ‑
κελ κατά τη διάρκεια των κοινών δηλώσεων
με τον κ. Ντράγκι και σημείωσε ότι η Τουρκία
φιλοξενεί περισσότερους από τρία εκατομμύ‑
ρια πρόσφυγες και γι αυτό «δικαιούται για
αυτό να συνεχίσει να στηρίζεται από εμάς».
Αναφερόμενη και στον συνομιλητή της, η Καγ‑
κελάριος πρόσθεσε ότι «είμαστε και οι δυο της
άποψης ότι χωρίς συνεργασία με την Τουρκία
δεν μπορούμε να προχωρήσουμε», με τον κ.
Ντράγκι να συμφωνεί.

ΣΕ ΧΙΛΙΕΣ ΛΕΞΕΙΣ
TA NEA Πάνω από 8.500 παιδιά 

χρησιμοποιήθηκαν ως στρατιώτες σε
διάφορες συρράξεις τον περασμένο
χρόνο σε ολόκληρο τον κόσμο και περί
τα 2.700 σκοτώθηκαν, σύμφωνα με

την ετήσια έκθεση του γενικού γραμ‐
ματέα του ΟΗΕ, Αντόνιο Γκουτέ‑
ρες, προς το Συμβούλιο Ασφαλείας
για τα παιδιά και τις ένοπλες συρρά‐
ξεις. Η έκθεση αφορά τους φόνους,

τους ακρωτηριασμούς, την σεξουαλι‐
κή κακοποίηση των παιδιών, τις απα‐
γωγές, την στρατολόγηση, την παρεμ‐
πόδιση πρόσβασης σε βοήθεια και τις
επιθέσεις κατά σχολείων και νοσοκο‐
μείων. Στο πλαίσιο αυτό επιβεβαιώθη‐
καν παραβιάσεις κατά 19.379 παιδιών
σε 21 συρράξεις. 
Οι περισσότερες διαπράχθηκαν στην
Σομαλία, την Λαϊκή Δημοκρατία του
Κονγκό, το Αφγανιστάν, την Συρία και
την Υεμένη.

Μήνυση και αγωγή 
κατά του Δήμου Νέας Υόρκης
κατέθεσε μέσω της εταιρείας
του ο Ντόναλντ Τραμπ,
κατηγορώντας τις τοπικές
αρχές για την ακύρωση της
σύμβασης κατασκευής γη‐
πέδων γκολφ. 
Η Trump Organization έκανε
λόγο για μία κίνηση με σαφέστα‐
τα πολιτικά κίνητρα που θα πρέπει να
αντιστραφεί. Υπενθυμίζεται πως ο δή‐
μος  «έσπασε» τα συμβόλαια που έχει
συνάψει με την εταιρεία του πρώην
προέδρου των ΗΠΑ, τα οποία θα απέ‐
φεραν στην εταιρεία κέρδη 17 εκατομ‐
μυρίων δολαρίων ετησίως.

Ένας μήνας 
έχει περάσει από τον εξαναγκασμό
αεροσκάφους σε προσγείωση στο
Μινσκ για την σύλληψη δημοσιογρά‐
φου που αντιστάθηκε στον Αλεξάντρ
Λουκασένκο και οι δυτικές χώρες
συντόνισαν τις ενέργειές τους για να
ενισχύσουν την πίεση επί του λευκο‐
ρώσου προέδρου με την επιβολή ατο‐
μικών και οικονομικών κυρώσεων. 
Η ΕΕ, οι ΗΠΑ, το Ηνωμένο Βασίλειο
και ο Καναδάς αποφάσισαν να επιβά‐
λουν τιμωρητικές κυρώσεις κατά δε‐
κάδων προσώπων ή εταιρειών που
συνδέονται με το καθεστώς του
Μινσκ. Οι 27 συμφώνησαν επίσης
κατά την συνεδρίαση των υπουργών
Εξωτερικών στο Λουξεμβούργο να
πλήξουν σημαντικές πηγές εισοδήμα‐
τος του λευκορωσικού καθεστώτος.

Την αντίδραση της κυβέρνησης της Αυστραλίας 
προκάλεσε η κίνηση του ΟΗΕ να ζητήσει να κηρυχθεί ο Μεγά‐
λος Κοραλλιογενής Υφαλος ως «μνημείο παγκόσμιας κληρονο‐
μιάς σε κίνδυνο» εξαιτίας των συνεπειών της κλιματικής αλλα‐
γής.  Η Επιτροπή της UNESCO, ανέφερε σε έκθεσή της ότι «δεν
υπάρχει καμμία αμφιβολία» ότι το δίκτυο των πολύχρωμων
κοραλλιών στα βορειοανατολικά παράλια της Αυστραλίας «αν‐
τιμετώπιζουν βέβαιο κίνδυνο», ζητώντας την ανάληψη περισ‐
σότερων μέτρων προστασίας του φυσικού μνημείου από την
αυστραλιανή κυβέρνηση. Η υπουργός Περιβάλλοντος της χώ‐
ρας, Σούζαν Λέι, ανακοίνωσε από την πλευρά της ότι η κυβέρ‐
νηση απορρίπτει την σύσταση της Επιτροπής και ότι η ίδια και
η υπουργός Εξωτερικών, Μαρίζ Πέην, κάλεσαν τον γενικό δι‐
ευθυντή της UNESCO για να εκφράσουν την «έντονη απογοή‐
τευση» της κυβέρνησης της Αυστραλίας.

Το κουβανικό 
εμβόλιο Αμπντάλα 
κατά της COVID‐19, έχει
αποτελεσματικότητα 92,28% έναντι της
νόσου, ανακοίνωσε μέσω Twitter το Κέν‐
τρο Γενετικής και Βιοτεχνολογικής Μηχα‐
νικής (CIGB). 
Το Αμπντάλα, είναι στην τελική φάση των
κλινικών δοκιμών και αναμένεται να εξα‐
σφαλίσει άδεια επείγουσας χρήσης από τις
αρχές της Κούβας τέλη Ιουνίου ή στις αρχές
Ιουλίου.

Νεκρός βρέθηκε 
ο ακροδεξιός στρατιώτης στο Βέλγιο
που απειλούσε εδώ και ένα μήνα να
σκοτώσει το γνωστό ιολόγο Μαρκ
Βαν Ρανστ. Μετά από 35 ημέρες ερευ‐
νών για τον εντοπισμό του, το άψυχο
σώμα του 46χρονου Γιούργκεν Κό‑
νινγκς ανακαλύφθηκε από έναν κυνη‐
γό στο δάσος Dilsen. Υπενθυμίζεται ότι
πριν ένα μήνα ο Κόνινγκς έφυγε από
τους στρατώνες Bourg‐Léopold, όπου
ήταν εκπαιδευτής σκοποβολής παίρ‐
νοντας μαζί του του βαριά όπλα και
πυρομαχικά και απειλώντας να επιτε‐
θεί στον Βαν Ρανστ, σε ένα τζαμί και σε
κρατικά ιδρύματα. Αμέσως, εκατοντά‐
δες αστυνομικοί και στρατιώτες εξα‐
πέλυσαν ανθρωποκυνηγητό για να τον
εντοπίσουν.

Συγχωνεύονται τα κόμματα 
της ιταλικής κεντροδεξιάς και άκρας
δεξιάς με “βλέμμα” στις επόμενες
εθνικές εκλογές του 2023, δήλωσε ο
πρώην πρωθυπουργόςΣίλβιο Μπερ‑
λουσκόνι, επικεφαλής του κεντροδε‐
ξιού κόμματος Φόρτσα Ιτάλια. Ο Μα‑
τέο Σαλβίνι, ο ηγέτης του ακροδεξι‐
ού κόμματος Λέγκα, έκρινε ότι η ένω‐
ση των κομμάτων της ιταλικής δεξιάς
θα σημάνει πως θα εργάζονται ταχύ‐
τερα και αποτελεσματικότερα.



εκινά και αυτό το καλοκαίρι το Φεστιβάλ Παπά‐
γου – Χολαργού στο Κηποθέατρο Παπάγου, μια
παράδοση που κρατά 27 ολόκληρα χρόνια, με ένα
πρόγραμμα αντάξιο της πολύχρονης και επιτυχη‐

μένης πορείας του, αλλά και τηρώντας όλα τα μέτρα πρό‐
ληψης και προστασίας.
27 συνολικά θεατρικές παραστάσεις και συναυλίες
απαρτίζουν το πρόγραμμα του Α’ Μέρους του Φεστι‐
βάλ, το οποίο θα κλείσει στις 29 Ιουλίου με τη συναυλία
της Άννας Βίσση.

Το πρόγραμμα των εκδηλώσεων
• Σάββατο 26 Ιουνίου
«Πώς να καταστρέψετε τη ζωή σας» κωμωδία
Παίζει ο Γιώργος Ηλιόπουλος. Σκηνοθεσία: Βασιλική Αν‐
δρίτσου

• Δευτέρα 28 Ιουνίου
«Lemon» Performance από την ομάδα Experimento
Παίζουν: Μελαχρινός Βελέντζας, Γιώργος Δρίβας.

• Τετάρτη 30 Ιουνίου
«Ο Πέτρος και ο λύκος» παιδικό του Σεργκέι Προκόφιεφ
Παίζουν: Ρένος Χαραλαμπίδης
Μουσικοί: Μάριος Ιβάν Παπούλιας (Ενορχήστρωση Βιολί),
Θοδωρής Πιστόλας (Τενόρο, σαξόφωνο), Δέσποινα Σπα‐
νού(Βιολοντσέλο), Δήμητρα Χανιαλάκη(Φλάουτο),Γιώρ‐
γος Αιμιλιανός Σταυριανός (Πιάνο‐Πλήκτρα‐Κρουστά).

Παραστάσεις και συναυλίες 
με δωρεάν είσοδο για όλους
Tο Φεστιβάλ Παπάγου‐Χολαργού εντάσσεται για δεύτερη
συνεχή χρονιά στην επίσημη υποστήριξη της Περιφέρειας
Αττικής, αναγνωρίζοντάς το ως ένα από τα μεγαλύτερα
της Αττικής και όχι μόνο. Συνεχίζονται λοιπόν οι εκδηλώ‐
σεις με ελεύθερη είσοδο με πρόσκληση για το πρώτο μέρος
του Φεστιβάλ ως εξής:

• Σάββατο 3 Ιουλίου: Θεατρική παράσταση «ΛΟΥΚΗΣ
ΛΑΡΑΣ» του Δημητρίου Βικέλα Στο ρόλο του Λουκή Λάρα,
ο Μανώλης Μαυροματάκης
Σκηνοθεσία: Λευτέρης Γιοβανίδης, Θεατρική προσαρμογή:
Λευτέρης Γιοβανίδης – Μανώλης Μαυροματάκης, Σκηνικά
– κοστούμια : Έλλη Παπαγεωργακοπούλου. Ώρα έναρξης:
21:00

• Πέμπτη 15 Ιουλίου: Συναυλία «ΟΝΕΙΡΟ ΑΛΗΘΙΝΟ» με
τον Σταύρο Σαλαμπασόπουλο
Το πρόγραμμα θα περιλαμβάνει τα καλύτερα κλασικά και
παγκόσμια τραγούδια όλων των δεκαετιών, ελληνικά και
ξένα. Από τραγούδια των Frank Sinatra, Eros Ramazzotti,
Presley, Porter, Murolo, Piovani,στα τραγούδια των Μου‐
ζάκη, Πλέσσα,  Σπανού, Σπανουδάκη, Θεοδωράκη, Χατζι‐
δάκη, κ.α. Ώρα έναρξης:21:00

• Παρασκευή 23 Ιουλίου: Συναυλία  «ΔΕΙΛΙΝΑ ΑΞΕΧΑ‐
ΣΤΑ» με τους Κ. Καραφώτη‐ Δ. Σταθοπούλου ‐Τζ. Νικάκη
Επετειακή συναυλία για το 100 χρόνια από την γέννηση
του Μανώλη Χιώτη. Ώρα έναρξης: 21:00

Οι προσκλήσεις θα διανεμηθούν για αριθμημένες θέσεις
και πάντα με την τήρηση όλων των απαιτούμενων μέτρων
για την προστασία της υγείας των επισκεπτών.  Κάθε άτο‐
μο θα μπορεί να λάβει μέχρι δύο ατομικές προσκλήσεις,
ενώ θα τηρηθεί σειρά προτεραιότητας.

ο πρόγραμμα που παρουσιάστηκε στη Βορέειο Βι‐
βλιοθήκη είναι πλούσιο, υψηλού επιπέδου και πε‐
ριλαμβάνει μουσικές, θεατρικές και κινηματογρα‐
φικές παραστάσεις στις πλατείες και στους πολιτι‐
στικούς χώρους της πόλης, δίνοντας τη δυνατότη‐

τα σε μικρούς και μεγάλους να απολαύσουν όσα για καιρό στε‐
ρήθηκαν, λόγω της υγειονομικής κρίσης.
15 παραστάσεις για όλα τα γούστα θα ξεδιπλωθούν από τις 25
Ιουνίου 2021 έως τις 17 Σεπτεμβρίου 2021, ενώ τις εκδηλώσεις
συμπληρώνουν θερινό σινεμά για τους λάτρεις του κινηματο‐
γράφου, βραδιές jazz, κλασσική μουσική, θεατρικά για μικρούς
και μεγάλους και φυσικά τα «Σπαθάρεια».
Ο Δήμαρχος Αμαρουσίου κ. Θεόδωρος Αμπατζόγλου κατά τη
συνέντευξη Τύπου έδωσε το στίγμα της πολιτιστικής του πο‐
λιτικής και τις προτεραιότητες υπογραμμίζοντας: «Ο Δήμος Αμα‐
ρουσίου απλώνει τις εκδηλώσεις του στις γειτονιές, γιατί η καρ‐
διά της πόλης δεν χτυπά μόνο στο κέντρο. Συνάμα μεριμνά για
κάθε πολίτη, καθώς δεν σχεδιάζει μόνο με βάση τις απαιτήσεις
ενός μέσου κοινού, αλλά αναγνωρίζει και απευθύνεται με τις επι‐
λογές του στις διαφορετικές προτιμήσεις. Παράλληλα, ανοίγει
στους δημότες τις πολιτιστικές υποδομές που διαθέτει, όπως τη
Βορέειο και το Σπαθάρειο, γιατί θέλει τα Μουσεία, η Βιβλιοθή‐
κη και η Πινακοθήκη να αποτελούν ενεργά κύτταρα Πολιτισμού,
ενταγμένα στη ζωή της πόλης, αλλά κυρίως συνδυάζει την αι‐
σθητική παιδεία με την αναψυχή, με μόνο κριτήριο την ποιότητα
στις επιλογές του.»
Ο Αντιδήμαρχος Αθλητισμού και Πολιτισμού κ. Γιάννης Νικο‑
λαράκος αναφέρθηκε διεξοδικά σε κάθε μια εκδήλωση που πε‐
ριλαμβάνεται στο πρόγραμμα, επισημαίνοντας: «Απελευθε‐
ρώνοντας την τέχνη, δίνουμε διεξόδους στον κόσμο που θέλει
να ξαναζήσει ελεύθερος από τα δεσμά της πανδημίας, βιώνον‐

τας το θαύμα της καλλιτεχνικής δημιουργίας και απολαμβά‐
νοντας στιγμές χαλάρωσης και ξεγνοιασιάς.»
Στην Συνέντευξη παρέστη η Αντιπεριφερειάρχης Βόρειου Τομέα
Αθηνών κα Λουκία Κεφαλογιάννη, η οποία στο χαιρετισμό της
εξέφρασε την αμέριστη στήριξη της Περιφέρειας Αττικής και του
Περιφερειάρχη στο πολιτιστικό πρόγραμμα του Δήμου, με την
προσφορά δύο μεγάλων συναυλιών και συγκεκριμένα: Στις 13
Ιουνίου με τη συναυλία των Άλκηστις Πρωτοψάλτη και Μιχά‐
λη Χατζηγιάννη στο πλαίσιο των εκδηλώσεων του Φεστιβάλ και
στις 12 Σεπτεμβρίου με τη συναυλία της καταξιωμένης ερμη‐
νεύτριας Κωνσταντίνας με τίτλο «Μια Ελλάδα Φως».
Επίσης χαιρετισμό απηύθυναν ο εντεταλμένος Περιφερειακός
Σύμβουλος θεατρικών και μουσικών εκδηλώσεων Χάρης Ρώ‑
μας, ο οποίος εξήρε το έργο και ιδιαιτέρως το πολιτιστικό του
κ. Θ. Αμπατζόγλου στο Μαρούσι και ο διεθνούς φήμης αρχι‐
μουσικός Γιάννης Γεωργιάδης, που ηγείται της Συμφωνικής
Ορχήστρας Novarte που συμμετέχει στο πρόγραμμα με τη συ‐
ναυλία «Το Μουσικό της Ελλάδος Νήμα».
Τέλος, το “παρών” έδωσαν η Σύμβουλος του Δημάρχου επί θε‐
μάτων Πολιτισμού Άννα Βαγιωνά και η Σύμβουλος του Δη‐
μάρχου επί θεμάτων Αθλητισμού Μάχη Νικολαράκου και υπη‐
ρεσιακοί παράγοντες της Διεύθυνσης Αθλητισμού & Πολιτι‐
σμού του Δήμου.

TO ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΤΩΝ ΕΚΔΗΛΩΣΕΩΝ
Το Φεστιβάλ Παπάγου – 
Χολαργού επιστρέφει 
για 27η χρονιά στην πόλη

Θέατρο, μουσική και σινεμά σε κάθε γειτονιά

ΜΑΓΙΚΕΣ ΒΡΑΔΙΕΣ 
ΓΕΜΑΤΕΣ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟ 

ΕΡΧΟΝΤΑΙ ΣΤΟ ΜΑΡΟΥΣΙ
Ξ
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Παρουσιάστηκε το Καλοκαιρινό Πολιτι‑
στικό Πρόγραμμα της Διεύθυνσης Αθλη‑
τισμού & Πολιτισμού του Δήμου Αμαρου‑
σίου με μια συνέντευξη τύπου στον κήπο
της Βορέειου Βιβλιοθήκης από τον Δή‑
μαρχο Αμαρουσίου Θεόδωρο Αμπατζό‑
γλου και τον Αντιδήμαρχο Αθλητισμού &
Πολιτισμού Γιάννη Νικολαράκο.

Τ



ΟΣΚΑΡΙΚΕΣ ΤΑΙΝΙΕΣ ΚΑΙ ΟΧΙ
ΜΟΝΟ ΣΤΗ ΦΕΤΙΝΗ ΘΕΡΙΝΗ
ΚΙΝΗΜΑΤΟΓΡΑΦΙΚΗ ΛΕΣΧΗ

Ψυχαγωγία στη Μεταμόρφωση
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ΤΑ ΑΣΤΡΑ

Ταύρος (20 Απριλίου‐20 Μαΐου)
Σχετικά πιο ήπιες είναι οι συνθήκες των ημερών που ακολουθούν
για το ζώδιο σου, ενώ αρχίζουν κάποια πράγματα να μπαίνουν

και πάλι σε μία σειρά και αυτό σε ικανοποιεί! Ο Ερμής σε ορθή φορά από το
ζώδιο των Διδύμων σε βοηθά να προχωρήσεις σε επαφές, επικοινωνίες και
αποφάσεις που αφορούν τα οικονομικά σου! Τα αισθηματικά καλά κρα‐
τούν ενώ και κάποια μετακίνηση είναι μέσα στις τάσεις της εποχής.

Δίδυμοι (21 Μαΐου‐21 Ιουνίου)
Ξεκινά μία εβδομάδα που ο Ερμής ο κυβερνήτης του ζωδίου σου
επιτέλους επιστρέφει σε ορθή φορά έτσι λοιπόν μπορείς να κυνη‐

γήσεις πιο άνετα και ευέλικτα όλα όσα επιθυμείς, χωρίς να συναντάς εμπόδια και
προχωρούν πιο άνετα, χωρίς καθυστερήσεις οι δραστηριότητές σου. Μία ικα‐
νοποίηση αναμένεται να λάβεις αυτές τις μέρες στα οικονομικά σου.

Καρκίνος (22 Ιουνίου‐22 Ιουλίου)
Εβδομάδα στη οποία επικεντρώνεσαι στον έρωτα και υπάρχουν
αυτές οι πικάντικες εξελίξεις που δεν σε αφήνουν ανικανοποί‐

ητο! Μία ερωτική ιστορία την οποία προσδοκούσες, περίμενες και ονει‐
ρευόσουν έχει την εξέλιξη που επιζητούσες. Στα επαγγελματικά σου η εβδο‐
μάδα είναι επιβοηθητική γιατί ο Ερμής επιστρέφει σε ορθή φορά και μπορείς
να κλείσεις εκκρεμότητες που σε ταλάνιζαν. Στα οικονομικά υπάρχουν αρ‐
κετά έξοδα που σε αποσυντονίζουν.

Λέων (23 Ιουλίου‐22 Αυγούστου)
Δυναμικός αλλά και με πάθος είσαι αυτό το διάστημα φίλε μου
Λέοντα, αφού ο Άρης κινείται στο ζώδιο σου και νιώθεις ότι έχει

έρθει η στιγμή να πάρεις δραστικές αποφάσεις στην ζωή σου! Ο Ερμής επι‐
στρέφει σε ορθή φορά και κινείσαι πιο άνετα στην καθημερινότητά σου δέ‐
χεσαι και προσκλήσεις από το περιβάλλον σου! Μία ρέντα στα οικονομικά θα
σου προσφέρει χαμόγελα.

Παρθένος (23 Αυγούστου‐23 Σεπτεμβρίου)
Μία κοινωνική εβδομάδα ανοίγεται μπροστά σου όπου τα αδύ‐
νατα γίνονται δυνατά και αρχίζεις σιγά – σιγά να νιώθεις καλο‐

καίρι! Οι επαγγελματικές καθυστερήσεις και τα μπερδέματα υποχωρούν
και μπορείς πιο εύκολα να συγκροτήσεις την εργασία σου! Οι φίλοι και ο
έρωτα σου χαρίζουν μοναδικές στιγμές που σε ανεβάζουν.

Ζυγός  (24 Σεπτεμβρίου‐23 Οκτωβρίου)
Βιώνεις στιγμές πάθους και έντασης στα ερωτικά καλό είναι όμως
να μην μεγαλοποιείς τα συναισθήματά σου αλλά και να συγκρατείς

τη νευρικότητα ετούτο το διάστημα για να μην παρεξηγηθείς με την συμπερι‐
φορά σου! Στα επαγγελματικά σου είναι ο καιρός να προχωρήσεις προς νέες κα‐
τευθύνσεις, ή και να κάνεις νέα σχέδια, δέχεσαι στην στήριξη και την βοήθεια!
Στα οικονομικά σου οι συνθήκες δεν σε ικανοποιούν απόλυτα!

Σκορπιός (24 Οκτωβρίου‐22 Νοεμβρίου)
Παρόλο που διανύεις μία πιεστική περίοδο, η εβδομάδα σε βοηθά
να χαλαρώσεις τους ρυθμούς σου και να αφιερώσεις περισσότερο

χρόνο σε ότι αγαπάς, στους φίλους, στην σχέση, στους δικούς σου ανθρώπους!
Τα οικονομικά αρχίζουν να βελτιώνονται, παίρνεις ανάσα λοιπόν και μπορείς να
προχωρήσεις πιο άνετα σε όλα αυτά που επιθυμείς να κάνεις. Στα επαγγελμα‐
τικά υπάρχει νευρικότητα εξαιτίας αλλαγών που συμβαίνουν τώρα!

Τοξότης (23 Νοεμβρίου‐21 Δεκεμβρίου)
Αυτή την εβδομάδα αρχίζει να υποχωρεί αυτό το δυσάρεστο και
τεταμένο κλίμα που επικρατούσε λόγω των Εκλείψεων τις προ‐

ηγούμενες εβδομάδες είναι φανερό ότι επικεντρώνεσαι πολύ περισσότερο
στην ανασύνταξη την οικονομική και αυτό το πετυχαίνεις! Ο Ερμής επιστρέφει
σε ορθή φορά και μπορείς πλέον να κουβεντιάσεις, να βρεις λύσεις και να κλεί‐
σεις εκκρεμότητες που ταλάνιζαν τις σχέσεις σου! 

Αιγόκερως (22 Δεκεμβρίου‐19 Ιανουαρίου)
Εβδομάδα γεμάτη συναίσθημα, συγκινήσεις αλλά και πάθος. Στα
επαγγελματικά σου οι ρυθμοί χαλαρώνουν, νιώθεις ότι όλα αρχί‐

ζουν και μπαίνουν σε μία πορεία. Προβληματισμοί υπάρχουν ακόμα στα οι‐
κονομικά σου καθώς και έξοδα τα οποία δεν υπολόγιζες.

Υδροχόος (20 Ιανουαρίου‐18 Φεβρουαρίου)
Θέλεις να βάλεις την ζωή σου και την καθημερινότητά σου σε μία
τάξη και το πετυχαίνεις αυτή την εβδομάδα φίλε μου Υδροχόε,

όπου τουλάχιστον τα εργασιακά και τα οικονομικά σου κινούνται σε καλύτε‐
ρα επίπεδα. Κατασταλάζεις πολύ καλύτερα στο τι επιθυμείς στον έρωτα και
υπάρχουν εξελίξεις που σε χαροποιούν!

Ιχθύες (19 Φεβρουαρίου‐20 Μαρτίου)
Επιτέλους μυρίζει καλοκαιράκι και στην ζωή σου φίλε μου Ιχθύ!
Φεύγουν τα μαύρα σύννεφα των τελευταίων εβδομάδων, μπο‐

ρείς επιπλέον να κάνεις τα σχέδιά σου, να περάσεις καλά και να νιώσεις πιο
ανάλαφρος. Στα επαγγελματικά ωστόσο είσαι σε μία συνεχή κίνηση και
υπάρχουν ζητήματα που πρέπει να δρομολογηθούν.

οι ταινές μας την εβδομάδα 

24-30 Ιουνίου 2021
MINARI
Η καλύτερη αμερικάνικη ταινία του
φετινού Sundance που κέρδισε
Όσκαρ & Βafta Καλύτερου Β΄ Γυν.
Ρόλου και Χρυσή Σφαίρα καλύτερης
Ξενόγλωσσης ταινίας

ΠΕΜΠΤΗ 24/06 έως
ΤΕΤΑΡΤΗ 30/06 , 
ΕΚΤΟΣ ΠΑΡ. 25/06 & 

ΤΕΤΑΡΤΗΣ 30/6  ΣΤΙΣ 21.00

ΟΙ ΔΙΑΡΡΗΚΤΕΣ
WAY DOWN

SOUL
ΠΑΙΔΙΚΗ

ΠΕΜΠΤΗ 24/06
έως ΤΕΤΑΡΤΗ 30/06 

ΜΟΝΟ ΣΤΙΣ 23.00

ΚΑΘΕ ΤΡΙΤΗ 
ΣΤΙΣ 19:30
ΠΑΡΑΣΤΑΣΕΙΣ
ΚΑΡΑΓΚΙΟΖΗ
ΘΕΑΤΡΟ ΣΚΙΩΝ
Α. ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ

Ό

ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ 25/06
ΚΑΙ ΤΕΤΑΡΤΗ 30/06 

ΜΟΝΟ ΣΤΙΣ 21.00

L

6
666

Κριός (21 Μαρτίου‐19 Απριλίου)
Με τον Άρη από το ζώδιο του Λέοντα στα ερωτικά σου δεν βαριέ‐
σαι αυτό είναι το μόνο βέβαιο! Απολαμβάνεις στιγμές, διεκδικείς και

κατακτάς αυτό που πραγματικά θέλεις πολύ! Με τον Ερμή σε ορθή φορά αρχί‐
ζεις να βρίσκεις και πάλι την άνεση στην επικοινωνία! Στα επαγγελματικά σου εί‐
ναι δυναμική η εβδομάδα αφού μέσα από εντάσεις και ανακατατάξεις θα μπο‐
ρέσεις να βρεθείς κερδισμένος. Μία πρόταση θα αποτελέσει τώρα για σένα ση‐
μαντική ευκαιρία! Στα οικονομικά σου εξακολουθείς να μην είσαι ευχαριστη‐
μένος από τις συνθήκες.

Ο Δήμος Φιλοθέης – Ψυχικού φιλοξενεί
μια σειρά πολιτιστικών εκδηλώσεων και
εγκαινιάζει το “Καλοκαίρι 2021” με δωρε‐
άν συναυλίες, θεατρικές παραστάσεις και
προβολές ταινιών.
Σημειώνεται ότι σε όλες τις εκδηλώσεις
θα τηρηθεί σειρά προτεραιότητας στην
είσοδο, έως την κάλυψη του επιτρεπόμε‐
νου αριθμού θεατών.

Το πρόγραμμα 
για τον Ιούλιο έχει ως εξής:
• Πέμπτη 1 Ιουλίου
«Ο Καραγκιόζης στην επανάσταση» ‐
Αθλητικό Κέντρο Νέου Ψυχικού, Ώρα
20:30
• Σάββατο 10 Ιουλίου
Βραδιά Ελληνικής Μουσικής με το μουσι‐
κό σχήμα ΕΥΗΧΟΝ ‐ Παιδική Χαρά δίπλα
στο Οικολογικό Πάρκο, Ώρα 21:00
• Τετάρτη 21 Ιουλίου
Πάμε σινεμά, βοηθάμε τα αδέσποτα με
την ταινία: «Ο Διάσημος Κλέφτης». ‐ Cine
Φιλοθέη, Ώρα 21:00
• Πέμπτη 22 Ιουλίου
«Ο Πέτρος και ο Λύκος» του Σεργκέι Προ‐
κόφιεφ, με τον Ρένο Χαραλαμπίδη. ‐
Αθλητικό Κέντρο Νέου Ψυχικού, Ώρα
21:00

“Καλοκαίρι 2021” στο
Δήμο Φιλοθέης – Ψυχικού

υνολικά θα πραγματοποιηθούν 50 προβολές
με ελεύθερη είσοδο για όλους, ξεκινώντας από
τέλη Ιουνίου και φτάνοντας μέχρι τον Σεπτέμ‐

βριο, με ταινίες για παιδιά (κάθε ηλικίας) και μεγάλους.
Όπως αναδεικνύεται και από το πρόγραμμα, επιλέχ‐
θηκαν ταινίες για όλα τα γούστα, πολλές εξ’ αυτών οσκα‐
ρικές, καθώς και άλλες που έχουν αποσπάσει διακρίσεις
και βραβεία σε διεθνή & ελληνικά κινηματογραφικά φε‐
στιβάλ.
Φυσικά η δράση “Ραντεβού στο σινεμά με τον παππού
και τη γιαγιά” επιστρέφει και αυτή για τα μέλη των
ΚΑΠΗ του Δήμου, με προγραμματισμένες ειδικές
προβολές.
Θα υπάρξουν και συνδυαστικές θεματικές δράσεις
όπως μικρές συναυλίες ακουστικού χαρακτήρα, πα‐
ραστάσεις κουκλοθέατρου (κ.α.) που θα πραγματο‐
ποιηθούν πριν από επιλεγμένες προβολές, ενώ μια
νέα καινοτομία, που φέτος εγκαινιάζεται, αποτελεί η διε‐
ξαγωγή προβολών σε τρία νέα σημεία της πόλης, εκτός

από το 1ο ΔΣ και το Ανοιχτό Θεατράκι Αττικής Οδού,
που θα αποτελέσουν τους κύριους χώρους. Επιπλέον
έχει προγραμματιστεί ειδική προβολή με θέμα σχετικό
με τους τετράποδους φίλους της πόλης που θα συ‐
νοδευτεί από ανάλογη δράση σε συνεργασία
με την αντίστοιχη υπηρεσία.

Σ

Επιστρέφει με μεγάλη χαρά αλλά και…
ασφάλεια η Θερινή Κινηματογραφική 
Λέσχη του Δήμου Μεταμόρφωσης.

μ ς ρ ς φ ς ης ης
νοδευτεί από ανάλογη δράση σε συνεργασία
με την αντίστοιχιι η υπηρεσία.
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ετά από πολλούς μήνες “διαδικτυα‑
κής επαφής”, το καλοκαίρι θα τον απο‑
λαύσουμε στο Φεστιβάλ του Δήμου
Αμαρουσίου 2021 με μια μοναδική πα‑

ράσταση στις 5 Ιουλίου. Ο ίδιος μίλησε στον Χ‑τύπο
και την Ιφιγένεια Μπελή για την επιστροφή στα
ζωντανά θεάματα, την εμπειρία του όσον αφορά
το κομμάτι της κωμωδίας, αλλά και τη σημασία
της ομάδας όταν στήνεται το “Κάψε το σενάριο”
σε μια αποκλειστική συνέντευξη.

Φέτος το κοινό θα έχει την ευκαιρία να σας απο‑
λαύσει σε διάφορα φεστιβάλ...
Ναι γενικά το καλοκαίρι θα είμαι σε διάφορα φε‑
στιβάλ και μόνος, και με τα παιδιά από το “Κάψε
το σενάριο”. Στο Φεστιβάλ του Δήμου Αμαρουσί‑
ου θα συμμετέχω με τη σόλο μου παράσταση που
περιλαμβάνει stand up comedy.  Είναι μια πολύ
ωραία ενέργεια του Δήμου και είμαι πολύ χαρού‑
μενος που θα είμαι εκεί. Πιστεύω ότι θα είναι μια
ωραία παράσταση, με καλές συνθήκες. Επειδή θα
είναι και η πρώτη μετά από τόσο καιρό πιστεύω
θα έχει μια πολύ ωραία ενέργεια.

Τι μπορεί να περιμένει το κοινό από αυτή την εμ‑
φάνισή σας;
Είναι λίγο απ' όλα γενικά έχω κομμάτια από διά‑
φορες παραστάσεις που είναι μονόλογοι και έχω
και κείμενα που τώρα επιλέγω για την επόμενη πα‑
ράσταση οπότε είναι ένα “ποτ πουρί”, ένα μιξ πραγ‑
μάτων από παλιά, ακόμα πιο παλιά, πιο καινούρ‑
για και ακόμα πιο καινούργια. Είναι λίγο “όπως σε
βγάλει η βραδιά”, βλέπεις και τι θέλει ο κόσμος και
πας προς τα εκεί. Αλλά ο γενικότερος άξονας είναι
πάντα κείμενα της καθημερινότητας, γύρω από
τις συνήθειες μας, πράγματα που κάνουμε, πράγ‑

ματα με τα οποία ο κόσμος ταυτίζεται, αυτές τις
μικρές λεπτομέρειες που μας ενώνουν.

Παρόλα αυτά και την περίοδο της καραντίνας ήσα‑
σταν αρκετά “ενεργός” μέσω του διαδικτύου.
Ήταν εύκολο να διατηρηθεί αυτή η επαφή με το
κοινό;
Όλα αυτά που έγιναν τον τελευταίο ενάμιση χρό‑
νο είναι λίγο υποκατάστατα. Στο κομμάτι της κω‑
μωδίας δηλαδή δεν μπορείς να αντικαταστήσεις
την παράσταση και την επαφή που ζητάει το κοι‑
νό με κάτι άλλο. Είτε μιλάμε για παραστάσεις που
έγιναν μέσω live streaming, είτε από zoom,
είτε μέσω από social media ή ο, τι‑
δήποτε άλλο. Δεν συγκρίνονται
όλα αυτά με μια ζωντανή παρά‑
σταση. Ακόμα και τώρα που γί‑
νονται παραστάσεις, δεν είμα‑
στε στο 100% εκεί που θα θέ‑
λαμε σύντομα να φτάσουμε
και ελπίζουμε, που είναι να εί‑
μαστε σε κανονικές συνθή‑
κες, χωρίς μάσκες, με τον
κόσμο να είναι κοντά ο ένας
με τον άλλο για να δημι‑
ουργείται το κλίμα παρέας,
με τις χωρητικότητες στο
σημείο που πρέπει να εί‑
ναι. Μέχρι τότε είμαστε
χαρούμενοι και θέλουμε
να επιστρέψουμε και θα
είναι πάρα πολύ ωραία,
αλλά δεν είναι ακόμα
αυτό που είχαμε πριν. Για
να γίνει αυτό βέβαια τα
πράγματα θα πρέπει να πάνε
όπως πρέπει, να κάνει ο κόσμος
ό, τι καλύτερο μπορεί και κάποια
στιγμή θα επιστρέψουμε.

Πώς ξεκίνησε η ενασχόλησή σας με την κω‑
μωδία και το stand up;
Εγώ ξεκίνησα το stand up πριν από πολλά χρόνια
στο Άμστερνταμ, με έναν τρόπο πολύ παραδο‑
σιακό που είναι ότι έχεις κάποιες βραδιές που λέ‑
γονται "Open Minds", και κάθε άνθρωπος ‑ γιατί
ακόμα δεν λέγεται κωμικός, καθώς είναι απλά ένας
άνθρωπος που δοκιμάζει το stand up ‑ έχει 5 λεπτά
και από εκεί βγαίνει στη σκηνή και κάνει ό,τι θέ‑
λει. Εκεί “γεννιέται” το πρώτο του υλικό, κάνει
διορθώσεις, βελτιώνεται, το μαθαίνει πάνω στη
σκηνή και στο γράψιμο. Σιγά σιγά όσο περισσό‑

τερο ασχολούμουν με αυτό, τόσο περισσότερο γι‑
νόταν κάτι σαν δουλειά.

Υπάρχει κάποιο συγκεκριμένο “στοιχείο” που πι‑
στεύετε ότι πρέπει να διαθέτει ένας κωμικός
Όχι δεν θα έλεγα ότι υπάρχει κάποια συνταγή που
μπορείς να δώσεις σε κάποιον ή να του πεις "δεν
έχεις αυτό άρα δεν μπορείς να το κάνεις". Τα πάν‑
τα θεωρώ εξαρτώνται από τη θέληση που έχεις,
από την επιθυμία να ασχοληθείς με αυτό το πράγ‑
μα. Άπαξ και υπάρχει αυτό μετά το επόμενο στοι‑
χείο είναι απλά η δουλειά.

Για το “Κάψε το σενάριο” γίνεται κάποια συγκε‑
κριμένη προετοιμασία με την ομάδα;
Το “Κάψε το σενάριο” είναι σαν ένα παιχνίδι,
σαν ένα επιτραπέζιο. Έχει “αυστηρούς” κανόνες
που πρέπει να ξέρουν οι παίκτες και η ομάδα για
να μπορούν να παίξουν. Και χωρίς αυτούς τους κα‑
νόνες δεν μπορείς να παίξεις αυτό το παιχνίδι όπως
πρέπει. Δεν γίνεται προετοιμασία με τη μορφή ενός
θεατρικού, καθώς δεν υπάρχουν λόγια να μάθεις.
Υπάρχει όμως μια προετοιμασία όπου η ομάδα μα‑
θαίνει πως να λειτουργεί σαν ομάδα. Πρέπει να
ξέρεις ποιοι είναι οι βασικοί κανόνες του αυτο‑
σχεδιασμού για να μπορέσεις να δημιουργήσεις
από το μηδέν κάτι μαζί με άλλους ανθρώπους.
Ουσιαστικά είναι σα να χτίζεις ένα κτίριο τούβλο
– τούβλο. Οπότε η ομαδικότητα είναι το πιο ση‑

μαντικό.

Τέλος, θα θέλατε να μας μιλήσετε για το πώς
ξεκινήσατε το podcast “Παρακαλώ υποδε‑

χτείτε”;
Το podcast ξεκίνησε από την επιθυμία
μου να μιλήσω με κάποιους ανθρώπους
που θαύμαζα και μου άρεσε η δουλειά
τους, και έτσι να μάθω περισσότερα για
το πώς ξεκίνησαν, ποιες ήταν οι δυ‑
σκολίες τους και πώς κατάφεραν να
φτάσουν εκεί που είναι. Το πιο ση‑
μαντικό για μένα είναι αυτό το πρώ‑
το κομμάτι, τα “ζόρια” που τραβάει
ένας άνθρωπος για να φτάσει εκεί
που θέλει. Κι αυτό δεν έχει να κάνει
μόνο με τον κλάδο της ψυχαγωγίας,
έχει να κάνει με όλους τους κλάδους
και όλα αυτά κάπως συνδέονται.
Είτε μιλάμε με τον κ. Λαζάρου που εί‑
ναι μάγειρας, είτε με την Δήμητρα
Παπαδοπούλου που είναι σεναριο‑
γράφος και ηθοποιός, είτε με σκη‑
νοθέτες κ.λπ. Έχει μια κοινή αρχή
όλο αυτό και νομίζω ότι όποιος και
να τα ακούσει θα καταλάβει ότι
ακουμπάει και τη δική του ζωή και
τον επαγγελματικό του τομέα.

Αποτελεί μια από τις πιο βασικές μορ‑
φές του stand up comedy στην Ελλάδα,
εισάγοντας ένα είδος κωμωδίας που δεν
είχαμε συνηθίσει ως λαός. Το ευρύτερο
κοινό γνώρισε τον Λάμπρο Φισφή μέσα
από το "Κάψε το σενάριο", ο ίδιος όμως
εξασκεί την κωμωδία από πολύ νωρίτε‑
ρα τόσο μέσω του stand up, όσο και μέ‑
σα από το σενάριο καθώς ήταν ο δημι‑
ουργός της αγαπημένης σειράς “Η γενιά
των 592 ευρώ”.

ΛΑΜΠΡΟΣ ΦΙΣΦΗΣ: 
“Η ΟΜΑΔΙΚΟΤΗΤΑ ΕΙΝΑΙ 
ΤΟ ΠΙΟ ΣΗΜΑΝΤΙΚΟ 
ΣΤΟΝ ΑΥΤΟΣΧΕΔΙΑΣΜΟ”

Αποκλειστική συνέντευξη

Μ

Έχει τύχει να βρεθείτε σε μια κατάσταση όπου το κοινό δεν αν‑
ταποκρινόταν στα αστεία σας και πώς το διαχειριστήκατε;
Έχω βρεθεί, και βρίσκομαι και θα ξαναβρεθώ. Δεν είναι κάτι
το οποίο σταματάει ποτέ. Είναι δεδομένο γιατί τα κείμενα του
stand up πρέπει να τα δοκιμάσεις μπροστά σε κόσμο. Μπορεί
στο μυαλό σου να είναι αστεία, αλλά αν δεν το έχεις πει σε κά‑
ποιον δεν ξέρεις αν θα είναι το ίδιο. Άρα είναι πολύ πιθανό να
πεις κάτι και να αντιμετωπίσεις μια παύση, μια σιγή, βλέμματα
που σε κοιτάνε απειλητικά (γέλια). Στην αρχή θέλεις να πε‑
θάνεις (γέλια), μετά το διαχειρίζεσαι αυτό και προχωράς.



Ξεκινά η ανάπλαση της 
εμβληματικής Πλατείας
Θεάτρου
Με το έργο αυτό επιτυγχάνεται
η αισθητική και περιβαλλοντική
αναβάθμιση του χώρου, η ανά‐
δειξη των πολιτιστικών στοιχεί‐
ων της περιοχής, η απόδοση και
προσβασιμότητα του δημόσιου χώ‐
ρου στους πεζούς, η δημιουργία εκεί‐
νων των λειτουργικών συνθηκών που θα
ευνοήσουν την ενδυνάμωση της χρήσης κατοικίας στην
περιοχή καθώς και της αίσθησης ασφάλειας των κατοί‐
κων και των περαστικών σε όλη τη διάρκεια του
24ώρου.

Πλήρης ναυαγοσωστική κάλυψη 
στις παραλίες του Μαραθώνα
Ο Δήμος βρίσκεται στην κατηγορία Δήμων με τα περισ‐
σότερα σημεία ναυαγοσωστικής κάλυψης, σύμφωνα με
την ΚΕΔΕ και το Υπουργείο Εσωτερικών, καθώς για το
έτος 2021 οφείλει να έχει 29 ναυαγοσωστικούς πύργους,
αντί για 10 που είχε πέρυσι κατά την θερινή περίοδο.

Σινεμά για τους μικρούς 
φίλους του Δήμου Περιστερίου
Προβολές παιδικών ταινιών για τα παιδιά και τους γονείς
στα πάρκα και τις πλατείες της πόλης, με ελεύθερη είσο‐
δο διοργανώνει ο Δήμος, με πρώτη προτεραιότητα την
υγεία και την ασφάλεια όλων.

Η Μελίνα Μερκούρη και ο Μίνως 
Βολανάκης… στη σκιά των Βράχων!
Ο Δήμος Βύρωνα με αφορμή τις ιδιαίτερες συνθήκες που
δημιουργήθηκαν μετά την απόφαση του Εφετείου Αθη‐
νών που παραχωρεί ένα μεγάλο μέρος της περιοχής αυ‐
τής σε ιδιώτες, ανέθεσε στο graf�iti artist Πλάτωνα, να
δημιουργήσει τα πορτραίτα της Μελίνας Μερκούρη και
του Μίνου Βολανάκη.

Δύο μεγάλα πάρκα “έρχονται” 
σε Παλλήνη και Γέρακα
Στο πλαίσιο του Προγράμματος Αναπλάσεων για την αι‐
σθητική αναβάθμιση της πόλης δρομολογείται η ανέγερ‐
ση του Αστικού Άλσους Πανοράματος στην Παλλήνη και
του Πάρκου Ρέματος Παναγίτσας στον Γέρακα.

Αναβιώνει η ιδέα της 
«Θαλάσσιας Ιεράς Οδού»
Η νέα θαλάσσια σύνδεση σχεδιάζεται με στόχο την του‐
ριστική και πολιτιστική ανάδειξη των περιοχών της Δυτι‐
κής Αττικής και συγκεκριμένα των Δήμων της θαλάσσιας
διαδρομής από τον Πειραιά έως την Ελευσίνα.

Με την ηγεσία της 
Ελληνικής Αστυνομίας 

συναντήθηκε ο Σ. Τσίρμπας
Η συνάντηση διενεργήθηκε λίγες ημέρες μετά
από αυτή του κ. Τσίρμπα με τον υπουργό κ. Χρυ‐
σοχοΐδη με στόχο τη χάραξη της στρατηγικής
που θα ακολουθηθεί στον Δήμο Αγίων Αναργύ‐

ρων – Καματερού για την ενίσχυση της ασφάλειας
των δημοτών και τις διαδικασίες που ακολουθούν‐

ται για την επανίδρυση του Αστυνομικού Τμήματος
Καματερού.

Δήμος Ωρωπού: 
Εγκρίθηκε η κατασκευή του Σ.Μ.Α.Α.
Στη συνεδρίαση της η Οικονομική Επιτροπή ενέκρινε δύο
προτάσεις με πέντε υπό έργα στο επιχειρησιακό πρό‐
γραμμα “Υποδομές Μεταφορών, Περιβάλλον και Αειφό‐
ρος Ανάπτυξη” συνολικού προϋπολογισμού 3.097.742,74
ευρώ, και συγκεκριμένα την κατασκευή σταθμού μετα‐
φόρτωσης αστικών αποβλήτων και την προμήθεια σύγ‐
χρονων μηχανημάτων αποκομιδής και διαχείρισης των
αποβλήτων.

Πολιτιστικές εκδηλώσεις στο Ανοικτό
Θέατρο του Πάρκου «Αντ. Τρίτσης»
Το Πρόγραμμα των εκδηλώσεων που περιλαμβάνει θεα‐
τρικές παραστάσεις αλλά και συναυλίες γνωστών και δη‐
μοφιλών καλλιτεχνών, θα διαρκέσει μέχρι και τις 26 Σε‐
πτεμβρίου και θα είναι δωρεάν για τους πολίτες.

Ξεκίνησε η δημιουργική απασχόληση
παιδιών στα ΚΔΑΠ Μαραθώνα
Αγόρια και κορίτσια από 5 ως 12 ετών απασχολούνται
δημιουργικά και εκπαιδεύονται δωρεάν μέσα από το παι‐
χνίδι και τις ποικίλες αθλητικές και πολιτιστικές δραστη‐
ριότητες (σπορ, θεατρικά εργαστήρια, μουσική κ.α.) από
εκπαιδευτικούς.

Ο Δήμος Πετρούπολης 
διεκδικεί τη χρηματοδότηση έργων 
Υπέβαλε ολοκληρωμένες προτάσεις έργων συνολικού
προϋπολογισμού 18 και πλέον εκατομμυρίων ευρώ
στο Πρόγραμμα «ΑΝΤΩΝΗΣ ΤΡΙΤΣΗΣ» του Υπουργεί‐
ου Εσωτερικών, που καλύπτουν όλο το φάσμα της
δραστηριότητάς του.

Βύρωνας: Αποκατάσταση 
των βανδαλισμών 
σε γκράφιτι 
στα ΚΑΦΑΟ
Ο Δήμος διαβεβαιώνει τους
πολίτες ότι θα αποκατα‐
στήσει άμεσα τις δημιουρ‐
γίες των νέων καλλιτεχνών
SpyLex Design και θα κινη‐
θεί νομικά, για να προστα‐
τεύσει τόσο το δημόσιο χώρο,
όσο και τα έργα που έγιναν με
πρωτοβουλία του Δήμου και χρή‐
ματα των πολιτών.

Συνεχίζονται οι ασφαλτοστρώσεις 
στο Δήμο Γλυφάδας
Έχουν ολοκληρωθεί ήδη οι εργασίες στις οδούς Σολω‐
μού, Ιουστινιανού , Πατριάρχου Γρηγορίου Έ, Ποσει‐
δώνος και συνεχίζονται στις οδούς Ηφαίστου, Κρίτω‐
νος, Τυρταίου.
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ΜΕΓΑΛΗ ΜΕΓ
ΕΡΕΥΝΑ 

ΤΗΣ FOCUS BARI 

TAΒΟΡΕΙΑ 
ΠΡΟAΣΤΙΑ 
ΔΙΑΒΑΖΟΥΝ
Χ1ΤΥΠΟ &
ΣΥΝΕΙΔΗΣΗ 

Στα ύψη η αναγνωσιμότητα και η αξιοπιστία των ΜΜΕ του Ομίλου media AK
ΜΕΣΑ ΑΠΟ  xtypos.gr <11.000 επισκέπτες

ΜΕΣΑ ΑΠΟ  syneidisi.com < 4.000 επισκέπτες

Συνολικοί επισκέπτες

ΒΟΡΕΙΟΣ ΤΟΜΕΑΣ

<540.000/μήνα

ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΑ

ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΑ

ΕΦΗΜΕΡΙΔΕΣ
ΟΜΙΛΟΥ

ΑΘΡΟΙΣΤΙΚΑ

ΧΤΥΠΟΣ ΣΥΝΕΙΔΗΣΗ

14,1% 11,6%
5,7%

88,8%

6,1 ΣΤΑ 10
ΑΞΙΟΠΙΣΤΙΑ

ΘΕΤΙΚΗ ΠΡΟΣΕΓΓΙΣΗ

ΒΑΘΜΟΣ

α και η αξιοι πισιι τσσ ίαίί των
0 επισκέπτες

σκέπτες

ΙΟΣ ΤΟΜΕΑΣ

μήνα

ΘΗΜΕΡΙΝΑ

ΣΤΑ 10
ΑΑΑΑΑΑΑΑΑΑΞΙΟΠΙΣΤΙΑ

ΘΕΤΙΚΗ ΠΡΟΣΕΓΓ

ΒΑΘΜΟΣ* ΒΟΡΕΙΟΣ ΤΟΜΕΑΣ Συγκριτικά στοιχεία 
με Πανελλαδικό 
Εβδομαδιαίο &

Κυριακάτικο Tύπο

ΕΝΔΕΙΚΤΙΚΑ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΑ

Με απινιδωτές εξοπλίστηκαν 
οι αθλητικές εγκαταστάσεις του Δήμου Βύρωνα
Η εκπαίδευση των εργαζόμενων στο χειρισμό των απινιδωτών και
την εκτέλεση καρδιοαναπνευστικής αναζωογόνησης (ΚΑΡΠΑ) θα γί‐
νει σε συνεργασία με αρμόδιους φορείς όπως το ΕΚΑΒ, την Καρδιολο‐
γική Εταιρεία, την Αναισθησιολογική Εταιρεία κλπ.
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εταιρεία αναλαμβάνει την
μελέτη των έργων, την προ‐
μήθεια και εγκατάσταση των
συστημάτων με εξειδικευμέ‐

να συνεργεία της καθώς επίσης και την
συντήρηση τους δίνοντας έμφαση στο af‐
ter sales service.
Η δραστηριοποίηση της εταιρείας υπο‐
στηρίζεται από την υγιή οικονομική διάρ‐
θρωση, την ισχυρή εξειδίκευση και τεχνο‐
γνωσία που επιτυγχάνεται με διαρκή επι‐
μόρφωση των στελεχών της τόσο στην
Ελλάδα όσο και στο εξωτερικό, καθώς και
στην πλήρη επίγνωση των απαιτήσεων
της Ελληνικής αγοράς.

Έμβλημα η ποιότητα
Η ποιότητα  της V POWER είναι συνώνυμη
των προϊόντων καθώς αντιπροσωπεύει
μονό Ευρωπαϊκές εταιρείες, ηγέτες στον
χώρο τους. Τα προϊόντα και οι υπηρεσίες
της V POWER απευθύνονται σε μεγάλες
κατασκευαστικές εταιρείες, στην Βιομη‐
χανία, σε δημόσια κτήρια και νοσοκομεία,
στις Ένοπλες Δυνάμεις, Πανεπιστημιακά
Ιδρύματα μουσεία, τράπεζες, λιμάνια και
φυσικά σε ιδιώτες .

Εκτεταμένο 
δίκτυο συνεργατών
Οι υπηρεσίες της V POWER καλύπτουν όλη
την Ελλάδα προκειμένου να ικανοποιεί τις
ανάγκες τόσο των πελατών όσο και των συ‐
νεργατών της σχετικά με την προμήθεια, εγ‐
κατάσταση, και συντήρηση των προϊόντων.
Ακόμα και σε απομακρυσμένες περιοχές της

Ελλάδας το δίκτυο αντιπροσώπων της εται‐
ρείας μπορεί να ανταποκριθεί άμεσα σε κά‐
θε ανάγκη και να πραγματοποιήσει εφαρ‐
μογές έργων με το κύρος και τον επαγγελ‐
ματισμό της V POWER.

After Sale Service
Ιδιαίτερη έμφαση δίνεται στο After Sales
Service. Συγκεκριμένα, η πελατοκεντρική
φιλοσοφία της εταιρείας αντικατοπτρίζε‐
ται στο service των προϊόντων που γίνε‐
ται από έμπειρα συνεργεία αποκατάστα‐
σης βλαβών τα οποία λειτουργούν σε
24ώρη βάση 7 μέρες την εβδομάδα. Αυτό
σημαίνει ότι οι πελάτες της V POWER μπο‐
ρούν να επικοινωνούν με το τεχνικό τμήμα
οποιαδήποτε ώρα της ημέρας για την απο‐
κατάσταση τυχόν βλάβης που μπορεί να
προκύψει σε ένα προϊόν  τους, σε όποιο
σημείο της Ελλάδας και αν βρίσκονται.
Σκοπός της V POWER είναι να μεταδώσει
στον πελάτη την αίσθηση σιγουριάς για
την αξιοπιστία τόσο των προϊόντων όσο
και των υπηρεσιών που παρέχει.
Οι ιδιόκτητες εγκαταστάσεις της εταιρεί‐
ας βρίσκονται στην περιοχή της Καλο‐
γρέζας, σε πολύ κοντινή απόσταση από
την Αττική οδό και τον ηλεκτρικό σιδηρό‐
δρομο.

H
Η V POWER ασχολείται με Υποσταθμούς Μέσης Τάσης, Μετασχηματιστές Ισχύος  (Χυτορητίνης και Ελαίου), 

Ηλεκτροπαραγωγά Ζεύγη, Συστήματα Αδιάλειπτης  Τροφοδοσίας (UPS) και Ροηφόρους αγωγούς (Bus bars) και αντιπροσωπεύει
στην Ελλάδα μεγάλες και αξιόπιστες Ευρωπαϊκές εταιρείες που παράγουν τα παραπάνω προϊόντα.

ΒΥΖΑΝΤΙΟΥ &  ΟΜΟΡΦΟΚΚΛΗΣΙΑΣ 12, 142 34 ΚΑΛΟΓΡΕΖΑ
ΤΗΛ.: 210 2791829, , FAX.: 210 2791826

E‑MAIL: sales@vpower.gr

ΠΑΡΟΥΣΙΑΣΗ ΕΤΑΙΡΕΙΩΝ
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V POWER δίνει μεγάλο βάρος στην
ποιότητα και την αξιοπιστία των προ‐
ϊόντων που εμπορεύεται. Η συνεργα‐
σία αποκλειστικά με Ευρωπαϊκές

εταιρείες‐ηγέτες στον χώρο τους μας επιτρέπει
να προσφέρουμε προιόντα άριστης ποιότητας
σύμφωνα με τα υψηλότερα διεθνή στάνταρ.
Η εταιρεία συνεργάζεται με τους παρακάτω
οίκους:
• SDMO GROUPES ELETROGENES, για Ηλεκτρο‐

παραγωγά Ζεύγη
•TESAR S.r.L., για Μετασχηματιστές
•NEWTONTrasformatoriSpA, για Μετασχηματι‐
στές
•GRAZIADIO& C. S.p.A., για Ροηφόρους αγωγούς
(Bus Bars/Bus Ducts)
•POWERTRONIX, για UPS
•MELCOS, για Πίνακες Μέσης Τάσης
Όλος ο εξοπλισμός που εισάγει και εμπορεύεται η
εταιρεία μας, Μετασχηματιστές Χυτορητίνης και

Ελαίου, Ηλεκτροπαραγωγά Ζεύγη, Πίνακες Μέ‐
σης Τάσης, UPSκαι Ροηφόροι αγωγοί φέρει σή‐
μανση CE και έχει υποβληθεί σε όλες τις δοκιμές
τύπου και σειράς. Επίσης όλα τα παραπάνω ερ‐
γοστάσια κατασκευής είναι πιστοποιημένα με
ISO 9001:2008.
Προσφέροντας ποιοτικό εξοπλισμό με μεγάλη
αξιοπιστία, ασφάλεια στη χρήση, υψηλή απόδο‐
ση και αντοχή στον χρόνο θέτουμε τις βάσεις για
ισχυρές συνεργασίες σε βάθος χρόνου.

ΕΝΔΕΙΚΤΙΚΑ ΕΡΓΑ

ΠΡΟΪΟΝΤΑ

H
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ΜΕΤΑΣΧΗΜΑΤΙΣΤEΣ ΧΥΤΟΡΗΤIΝΗΣ ΚΑΙ ΕΛΑIΟΥ
ι Μετασχηματιστές Ισχύος
χρησιμοποιούνται στον υπο‐
βιβασμό ή την ανύψωση τά‐
σης στους Υποσταθμούς Μέ‐

σης Τάσης. Τα χαρακτηριστικά των Με‐
τασχηματιστών ποικίλουν ανάλογα με τις
ιδιαιτερότητες της κάθε εφαρμογής, κα‐
τόπιν συνεννόησης η εταιρεία μας μπορεί
να σας προμηθεύσει με  Μετασχηματιστές
που  καλύπτουν την απαιτήσεις σας. Μπο‐
ρούμε να προσφέρουμε Μ/Σ για Υπο‐
σταθμούς Μ.Τ. ΔΕΗ, Ιδιωτών, Μ/Σ χαμη‐
λών απωλειών για Φωτοβολταϊκά πάρκα
και άλλες ειδικές εφαρμογές.
Η V POWER  εισάγει, εγκαθιστά και συν‐
τηρεί Μετασχηματιστές ισχύος Ελαίου ή
Χυτορητίνης (Ξηρού τύπου)  γνωστών
Ευρωπαϊκών οίκων με ισχύ έως 3150kVA
και στάθμη μόνωσης έως 36kV σύμφω‐
νους με τις διεθνείς προδιαγραφές IEC 76‐
726 (CEI 14‐4/14‐8), HD 538.1 (CEI 14‐
12), DIN 42523. Επίσης έχουν περάσει
επιτυχώς όλες τις δοκιμές τύπου και σει‐
ράς σε οργανισμούς πιστοποίησης Διε‐
θνούς αναγνώρισης όπως το CESI Ιταλίας.
Επιπλέον των Μ/Σ ισχύος  διαθέτουμε και
Μετασχηματιστές μετρήσεων για την Μέ‐
ση Τάση.
Η εταιρεία μας είναι επίσημος αντιπρό‐

σωπος του Ιταλικού οίκου  TESAR S.r.L.
στην Ελλάδα, με έτος ίδρυσης το 1979 εί‐
ναι η πρώτη εταιρεία  που χρησιμοποίησε
χυτορητίνη για την κατασκευή Μετασχη‐
ματιστών Ισχύος στην Ιταλία. Η TESAR
S.r.L. έχει προμηθεύσει πάνω από 50.000
Μετασχηματιστές σε όλο τον κόσμο κάτι
που αποδεικνύει το υψηλό επίπεδο αξιο‐

πιστίας των  υλικών της. Επιδίωξη  της
εταιρείας είναι η χρήση προηγμένων τε‐
χνολογιών κατασκευής που θα επιτυγχά‐
νουν την υψηλότερη ποιότητα κατα‐
σκευής και βαθμό αξιοπιστίας στοχεύον‐
τας στην παραγωγή προϊόντων με μηδε‐
νικό  δείκτη σφαλμάτων.
Επίσης η εταιρεία μας αντιπροσωπεύει

και το Ιταλικό εργοστάσιο NEWTON
Trasformatori SpA το οποίο σχεδιάζει και
κατασκευάζει Μετασχηματιστές Ελαίου
και Χυτορητίνης για όλες τις εφαρμογές
που άπτονται της διανομής ενέργειας. Με
πάνω από 30 χρόνια εμπειρίας, ο οίκος
NEWTON έχει καταξιωθεί στην παγκό‐
σμια αγορά κερδίζοντας την εμπιστοσύ‐
νη της αγοράς με προιόντα κατασκευα‐
σμένα για να καλύπτουν πλήρως τις απαι‐
τήσεις των πελατών σύμφωνα με τα διε‐
θνή πρότυπα για την ποιότητα και την
ασφάλεια.
Με τις παραπάνω σημαντικές συνεργα‐
σίες με κατασκευαστές Μετασχηματι‐
στών Ισχύος εγνωσμένης αξίας η εταιρεία
μας εξασφαλίζει άριστη ποιότητα προ‐
ϊόντων, με μεγάλη ποικιλία που καλύπτει
τις απαιτήσεις ακόμα και των πιο ειδικών
εφαρμογών. Επίσης υπάρχει η δυνατότη‐
τα άμεσης παράδοσης καθώς υπάρχει
στόκ Μ/Σ στις αποθήκες μας ή σε αυτές
των προμηθευτών μας.
Η  V POWER έχει προμηθεύσει, εγκατα‐
στήσει και συντηρήσει τα τελευταία χρό‐
νια Μετασχηματιστές Ελαίου ή Χυτορη‐
τίνης, απευθείας ή μέσω των συνεργατών
της σε όλη την Ελλάδα, τα Βαλκάνια, την
Ρωσία και  την Μέση Ανατολή.

ΥΠΟΣΤΑΘΜΟI ΜEΣΗΣ ΤAΣΗΣ
ανάγκη για την κατασκευή ενός Υποσταθμού Μ.Τ. παρουσιάζεται
όταν οι απαιτήσεις ισχύος ενός καταναλωτή ξεπερνούν τα 135kVA
που είναι η μεγαλύτερη παροχή Χαμηλής τάσης που προσφέρει η ΔΕΗ.
Τότε ο πελάτης πρέπει να κατασκευάσει δικό του Υποσταθμό με πα‐

ροχή Μέσης τάσης 20kV από την ΔΕΗ σύμφωνα με τα σχέδια και τις οδηγίες αυτής.
Οι Υποσταθμοί Μέσης Τάσης έχουν νευραλγική σημασία στα ηλεκτρικά δίκτυα
διανομής καθώς είναι τα σημεία η Μέση Τάση του δικτύου ΔΕΗ μετασχηματίζεται
από τα 20,15 ή 6,6kV σε Χαμηλή Τάση 400/230V για χρήση σε βιομηχανικούς ή
οικιακούς καταναλωτές. Όταν πρόκειται για την παραγωγή ενέργειας όπως από
Φωτοβολταϊκά πάρκα, Αιολικά πάρκα, ΜΥΗΕ ( Μικρά Υδροηλεκτρικά  Έργα) γί‐
νεται ανύψωση της τάσης στα 20kV για να είναι εφικτή η διασύνδεση με το δί‐
κτυο Μ.Τ. της ΔΕΗ.
Τα βασικά μέρη ενός Υποσταθμού Μέσης Τάσης  είναι τα παρακάτω :
• Μετασχηματιστής Ισχύος, Ελαίου ή Χυτορητίνης
• Πίνακας Μέσης Τάσης
• Πίνακας Χαμηλής Τάσης
Ο παραπάνω εξοπλισμός μπορεί να εγκατασταθεί είτε σε εσωτερικό χώρο ή σε
Υπαίθριο Υποσταθμό (κιόσκι), πάντα σύμφωνα με τις προδιαγραφές της ΔΕΗ, τα
διεθνή πρότυπα ασφάλειας και τις απαιτήσεις της εγκατάστασης.
Η εταιρεία μας αναλαμβάνει την εκτέλεση του έργου ξεκινώντας  από την αρχική
μελέτη, κατασκευή, εγκατάσταση, αδειοδότηση και φθάνοντας στην θέση σε λει‐
τουργία του Υποσταθμού. Στα έργα που αναλαμβάνουμε χρησιμοποιούμε υλικά
γνωστών Ευρωπαϊκών οίκων με τους οποίους έχουμε άμεση συνεργασία εξα‐
σφαλίζοντας γρήγορη παράδοση των εγκαταστάσεων, απόλυτη συμβατότητα
του χρησιμοποιούμενου εξοπλισμού και αξιόπιστο τελικό αποτέλεσμα.
Την εγκατάσταση αναλαμβάνουν τα έμπειρα συνεργεία μας που στελεχώνονται
από άρτια  εκπαιδευμένους Ηλεκτρολόγους Μηχανικούς, Μηχανολόγους Μηχα‐
νικούς, Ηλεκτρολόγους και Μηχανικούς και έχουν την τεχνογνωσία και τον απαι‐
τούμενο τεχνικό εξοπλισμό για την εκτέλεση και του πιο απαιτητικού έργου.
Επίσης αναλαμβάνουμε την συντήρηση Υποσταθμών Μ.Τ., αναβάθμιση‐επαύξη‐
ση ισχύος, επισκευή σε πελάτες σε όλη την Ελλάδα. 
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ΠIΝΑΚΕΣ ΜEΣΗΣ ΤAΣΗΣ
ναπόσπαστο μέρος κάθε Υπο‐
σταθμού είναι ο Πίνακας Μέ‐
σης Τάσης που χρησιμεύει για
τον χειρισμό, έλεγχο και προ‐

στασία του εξοπλισμού  που περιλαμβά‐
νεται σε μια εγκατάσταση Μ.Τ. όπως Με‐
τασχηματιστές, κινητήρες κτλ. Ο Πίνακας
Μέσης Τάσης και τα υλικά που τον απο‐
τελούν όπως Διακόπτες Φορτίου, Ασφα‐
λειοδιακόπτες, Αυτόματοι διακόπτες
ισχύος (Circuit Breaker), Ηλεκτρονόμοι

Δευτερογενούς προστασίας, Μ/Σ μετρή‐
σεων είναι έτσι επιλεγμένα για να συ‐
νεργάζονται αρμονικά μεταξύ τους και
να προσφέρουν ασφάλεια στον χειρι‐
σμό, υψηλή αξιοπιστία με μεγάλη διάρ‐
κεια ζωής και χαμηλές απαιτήσεις συν‐
τήρησης.
Η εταιρεία μας είναι αντιπρόσωπος του
Ιταλικού οίκου MELCOS στην Ελλάδα, ο
οποίος ασχολείται με την κατασκευή Πι‐
νάκων Μέσης και Χαμηλής τάσης από το

1983. Απο καταβολής της βασίζεται στην
συνεργασία των τμημάτων σχεδίασης,
παραγωγής και μάρκετινγκ για να καλύ‐
πτει τις ανάγκες των πελατών της πάντα
σε συνάρτηση με την υψηλή ποιότητα,
αξιοπιστία, ποσότητα, κόστος και χρόνο
παράδοσης του τελικού προϊόντος.
Η συνεχής εξειδίκευση του προσωπικού
της MELCOS στις νέες τεχνολογίες επιτρέ‐
πει στην εταιρεία να επιτυγχάνει υψηλούς
στόχους ποιότητας που πιστοποιούνται

με ISO9001:2008 ώστε να προσφέρει ολο‐
κληρωμένες λύσεις συνδυάζοντας τυπο‐
ποιημένα προιόντα σύγχρονων προδια‐
γραφών  με ειδικές κατασκευές σύμφω‐
να με τις απαιτήσεις του πελάτη.
Η εταιρεία μας επίσης συνεργάζεται για
την προμήθεια Πινάκων Μέσης Τάσης με
καταξιωμένους οίκους από την Ελλάδα
εξασφαλίζοντας τον βέλτιστο χρόνο πα‐
ράδοσης, όταν τα υλικά δεν βρίσκεται ήδη
στο στόκ μας.

UPS¡ΣΥΣΤHΜΑΤΑ ΑΔΙAΛΕΙΠΤΗΣ ΤΡΟΦΟΔΟΣIΑΣ
α Συστήματα Αδιάλειπτης Παρο‐
χής Ισχύος (UPS) είναι απαραί‐
τητα για την κάλυψη ηλεκτρολο‐
γικού εξοπλισμού ο οποίος πρέ‐

πει να προστατεύεται από τις διαταραχές
του Δικτύου και να βρίσκεται σε αδιάλειπτη
λειτουργία 24 ώρες το 24ωρο καθ’όλη την
διάρκεια του έτους.
Για την επίτευξη του παραπάνω στόχου χρη‐
σιμοποιείται η τεχνολογία On Line Double
Conversion (Διπλής μετατροπής) όπου η
εναλλασσόμενη τάση (AC) του δικτύου ανορ‐
θώνεται, γίνεται συνεχής (DC) για να τροφο‐
δοτήσει τους συσσωρευτές και στην συνέ‐

χεια μετατρέπεται πάλι σε εναλλασσόμενη
(AC) για να τροφοδοτήσει τα φορτία του
UPS. Έτσι επιτυγχάνεται πλήρης απομόνω‐
ση του φορτίου από τα προβλήματα που
μπορεί να παρουσιαστούν στο Δίκτυο όπως
υπερτάσεις, παράσιτα, βυθίσεις τάσης, δια‐
κοπές.
Η V POWER  αντιπροσωπεύει στην Ελλάδα
τον Ιταλικό οίκο POWERTRONIX που διαθέ‐
τει πολυετή πείρα στην σχεδίαση και κατα‐
σκευή UPS. Η εταιρεία με την παραγωγή και‐
νοτόμων προϊόντων σκοπεύει στην παροχή
αξιόπιστων λύσεων στην Διεθνή αγορά ενέρ‐
γειας για πελάτες στους οποίους η ποιότητα

και η αδιάλειπτη λειτουργία των εγκατα‐
στάσεων τους είναι κρίσιμης σημασίας. Προ‐
σφέροντας ολοκληρωμένη προστασία μέσω
μια πλήρους σειράς προϊόντων, οι πελάτες
που θα επιλέξουν την POWERTRONIX  μπο‐
ρούν να είναι βέβαιοι ότι αποκτούν προιόντα
τελευταίας τεχνολογίας που έχουν καταξιω‐
θεί στην  αγορά, σε ανταγωνιστική τιμή. 
Η εταιρεία μας έχει προμηθεύσει, εγκατα‐
στήσει ή συντηρεί UPS σε Τράπεζες, Δημό‐
σιες Υπηρεσίες (Νοσοκομεία, Τράπεζες,
Στρατό, Υπουργεία , ΙΚΑ σε όλη την Ελλάδα),
Βιομηχανία , Νοσοκομεία και πολλά άλλα έρ‐
γα στον Δημόσιο και Ιδιωτικό τομέα.
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V POWER στο πλαίσιο παροχής ολοκληρω‐
μένων λύσεων στον τομέα της ενέργειας
εισάγει, εγκαθιστά και συντηρεί Ηλεκτρο‐
παραγωγά Ζεύγη γνωστών Ευρωπαϊκών

οίκων με ισχύ που ξεκινά από 1 έως 3300kVA. Τα Η/Ζ
είναι σύγχρονης τεχνολογίας και ανάλογα με τις απαι‐
τήσεις του πελάτη μπορούν να συνοδεύονται από πί‐
νακα αυτόματης μεταγωγής, ηχομονωτικό κάλυμμα,
ηλεκτρονικό πίνακα ελέγχου κ.α. έτσι ώστε να καλύ‐
πτουν μεγάλο εύρος εφαρμογών.
Η μεγάλη γκάμα που διαθέτουμε σε σταθερά και φο‐
ρητά Ηλεκτροπαραγωγά Ζεύγη καλύπτει όλες τις χρή‐
σεις σε οικίες, εργοτάξια, βιομηχανίες, ξενοδοχειακές
μονάδες, Δημόσια κτίρια κτλ.
Ειδικότερα στην σειρά των φορητών Ηλεκτροπαρα‐
γωγών Ζευγών υπάρχει πληθώρα μοντέλων με μικρές

διαστάσεις και βάρος, ηχομονωτικό κάλυμμα για χα‐
μηλά επίπεδα θορύβου, ύπαρξη ηλεκτρονικού αυτό‐
ματου ρυθμιστή τάσης (AVR) για άριστη σταθερότητα
τάσης εξόδου και άλλα προηγμένα χαρακτηριστικά.
Τα Ηλεκτροπαραγωγά Ζεύγη μπορούν να χρησιμο‐
ποιηθούν είτε ως εφεδρική πηγή ενέργειας σε περί‐
πτωση διακοπής στο δίκτυο της ΔΕΗ ή ως κύρια πη‐
γή ενέργειας όπως σε εργοτάξια, περιοχές αποκομμέ‐
νες από το δίκτυο ηλεκτροδότησης. Όλα τα Η/Ζ φέ‐
ρουν σήμα CE, έχουν εγγύηση, πλήρη κάλυψη ανταλ‐
λακτικών και service πανελλαδικά.
Η εταιρεία μας είναι επίσημος αντιπρόσωπος του Γαλ‐
λικού οίκου SDMO GROUPES ELETROGENES στην Ελ‐
λάδα, ενός από τους τρείς μεγαλύτερους κατασκευα‐
στές Ηλεκτροπαραγωγών Ζευγών στον κόσμο με δί‐
κτυο διανομής σε 180 χώρες και 6 εργοστάσια παγκο‐

σμίως.  Η SDMO διαθέτει εμπειρία 47 ετών  στην μελέ‐
τη, κατασκευή και προμήθεια Η/Ζ, χρησιμοποιεί σύγ‐
χρονη τεχνολογία και οι παραγωγικές της διαδικασίες
είναι πιστοποιημένες με ISO9001:2008. Η συνεργασία
με τους πλέον αξιόλογους κατασκευαστές κινητήρων
(πετρελαίου και βενζίνης) όπως MTU, VOLVO, JOHN
DEERE, KOHLER, MITSUBISHI, PERKINS, DOOSAN,
YANMAR, HONDA σε συνεργασία με γεννήτριες του
Γαλλικού οίκου LEROY SOMER εγγυώνται ότι τα Ηλε‐
κτροπαραγωγά Ζεύγη έχουν υψηλή απόδοση και αν‐
τοχή στον χρόνο.

Η  V POWER έχει προμηθεύσει, εγκαταστήσει και συν‐
τηρήσει τα τελευταία χρόνια Η/Ζ, απευθείας ή μέσω
των συνεργατών της σε όλη την Ελλάδα, τα Βαλκάνια
και την Μέση Ανατολή

ι Ροηφόροι αγωγοί παρέχουν
αναβαθμισμένες ηλεκτρικές
και μηχανικές επιδόσεις και
αποτελούν μία δελεαστική

εναλλακτική για τις ηλεκτρικές εγκατα‐
στάσεις καθώς παρουσιάζουν πολλαπλά
οφέλη σε σχέση με τη συμβατική καλω‐
δίωση. Ειδικότερα, ο χρόνος εγκατάστα‐
σης ροηφόρων αγωγών αντιστοιχεί στο
1/3 αυτού που απαιτείται για μια εγκατά‐
σταση με σχάρες και καλώδια προσφέρον‐
τας εξοικονόμηση χρόνου και χρήματος
κατά το στάδιο της τοποθέτησης. Επίσης
λόγω της κατασκευής τους αποτρέπουν
σφάλματα κατά τη σύνδεση και ελαχιστο‐
ποιούν την επίδραση αυτεπαγωγής στα

ηλεκτρικά κυκλώματα προσφέροντας
ασφάλεια στην εγκατάσταση και χρήση,
ενώ παρέχουν ποικιλία μεθόδων διασύν‐
δεσης και ευελιξία καθώς τα κιβώτια των
λήψεων μπορούν να τοποθετηθούν σε
οποιοδήποτε σημείο επιθυμεί ο πελάτης.
Η V POWER, αντιπροσωπεύοντας τον Ιτα‐
λικό οίκο GRAZIADIO & C. S.p.A. διαθέτει
Ροηφόρους αγωγούς (Bus bars/Bus ducts)
για την μεταφορά και διανομή  ηλεκτρικού
ρεύματος από 25 έως 6300Α, οι οποίοι κα‐
τασκευάζονται σύμφωνα με το σύστημα
διασφάλισης ποιότητας ISO9001:2008 και
τους πιο αυστηρούς Ευρωπαϊκούς και Διε‐
θνείς κανονισμούς προσφέροντας ασφα‐
λείς εγκαταστάσεις. Οι Ροηφόροι αγωγοί

μπορεί να είναι έχουν αγωγούς χαλκού ή
αλουμινίου, βαθμό προστασίας έως  IP68,
υψηλά ρεύματα βραχυκύκλωσης και δυ‐
νατότητα κατασκευής ειδικών τεμαχίων
σύμφωνα με τις απαιτήσεις της εγκατά‐
στασης.
Με εμπειρία στην σχεδίαση και κατασκευή
ροηφόρων αγωγών από το 1959 η
GRAZIADIO δίνει ιδιαίτερη βαρύτητα σε
αξίες όπως η  ποιότητα, η ασφάλεια στη
χρήση, η πρωτοπορία στην κατασκευή, η
ευελιξία των προϊόντων, η οικονομία και η
συνεχής τεχνική υποστήριξη σε όλες τις
εφαρμογές που απαιτείται μεταφορά και
διανομή ηλεκτρικού ρεύματος. Με δύο ερ‐
γοστάσια στο  Rivoli‐ CascineVica, και στο

Carrù (CN), μπορεί να αναλάβει οποιαδή‐
ποτε παραγγελία και να επιτύχει γρήγο‐
ρους χρόνους παράδοσης.
Με τα έμπειρα συνεργεία της η εταιρεία
μας μπορεί να αναλάβει την μελέτη και την
εγκατάσταση Ροηφόρων αγωγών προ‐
σφέροντας λύσεις που αξιοποιούν όλα τα
πλεονεκτήματα τους σε σχέση με μια συμ‐
βατική εγκατάσταση με καλώδια.

ΗΛΕΚΤΡΟΠΑΡΑΓΩΓA ΖΕYΓΗ¡ΓΕΝΝHΤΡΙΕΣ

O
ΡΟΗΦOΡΟΙ ΑΓΩΓΟI Bus Bars‐Bus Ducts

H
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εταιρεία μας στοχεύει στην παροχή
υπηρεσιών που θα καλύπτουν πλή‐
ρως τις ανάγκες των πελατών είτε
πρόκειται για εγκατάσταση, συντή‐

ρηση ή επισκευή Υποσταθμών Μέσης Τάσης, Πι‐
νάκων Μ.Τ., Μετασχηματιστών Ισχύος, Ηλεκτρο‐
παραγωγών Ζευγών, UPS και Ροηφόρων αγωγών
(Bus Bars/Bus Ducts).
Για αυτό διαθέτουμε οργανωμένο τμήμα τεχνικής
υποστήριξης με  δυνατότητα παροχής υπηρεσιών

είτε on site  στον χώρο του πελάτη ή  στο εργαστή‐
ριο μας στις ιδιόκτητες εγκαταστάσεις της εται‐
ρείας στην Καλογρέζα, το οποίο εξοπλισμένο με
σύγχρονα όργανα μετρήσεων για τις πιο σύνθετες
επισκευές .
Τα συνεργεία μας αποτελούνται από άρτια  εκπαι‐
δευμένους Ηλεκτρολόγους Μηχανικούς, Μηχανο‐
λόγους Μηχανικούς, Ηλεκτρολόγους και Μηχανι‐
κούς με μεγάλη εμπειρία. Επίσης διαθέτουμε  όλη
την υλικοτεχνική υποδομή όργανα, εργαλεία με‐

τρήσεων τελευταίας τεχνολογίας και απόθεμα αν‐
ταλλακτικών για την άμεση αποκατάσταση βλα‐
βών όλο το εικοσιτετράωρο.
Το μεγάλο πλεονέκτημα της εταιρείας μας είναι η
εξειδίκευση των Μηχανικών μας στην συντήρηση,
επισκευή και εγκατάσταση Υποσταθμών Μέσης
Τάσης, Πινάκων Μ.Τ., Μετασχηματιστών Ισχύος,
Ηλεκτροπαραγωγών Ζευγών, UPS και Ροηφόρων
αγωγών (BusDucts) και η δυνατότητα άμεσης
επέμβασης για την αποκατάσταση βλαβών.

την V POWER αναγνωρίζουμε την
σημασία της αδιάκοπης λειτουρ‐
γίας των εγκαταστάσεων και το
κόστος που μπορεί να έχει μια πι‐

θανή διακοπή λειτουργίας τους, για αυτό δί‐
νουμε μεγάλη βαρύτητα πέρα από την σω‐
στή προληπτική συντήρηση, στην δυνατότη‐
τα άμεσης αποκατάστασης βλαβών.
Διαθέτουμε συνεργεία άμεσης επέμβασης
όλο το 24 ωρο για την αντιμετώπιση έκτα‐
κτων βλαβών που στελεχώνονται από έμπει‐
ρους και άρτια εκπαιδευμένους Ηλεκτρολό‐
γους Μηχανικούς, Μηχανολόγους Μηχανι‐
κούς, Ηλεκτρολόγους και Μηχανικούς, που
είναι ικανοί να  αντιμετωπίσουν όποια τυχόν
βλάβη παρουσιαστεί. Επίσης διαθέτουμε
όλη την υλικοτεχνική υποδομή τελευταίας
τεχνολογίας όπως όργανα, εργαλεία μετρή‐

σεων κτλ και απόθεμα  ανταλλακτικών για
την άμεση αποκατάσταση βλαβών όλο το ει‐
κοσιτετράωρο.
Το οργανωμένο τμήμα after sales της εται‐
ρείας μας αντιμετωπίζει την συντήρηση των
κρίσιμων Η/Μ εγκαταστάσεων (Υποσταθ‐
μοί Μέσης Τάσης, Ηλεκτροπαραγωγά Ζεύγη
και Συστήματα Αδιάλειπτης Παροχής
Ισχύος) με υπευθυνότητα και σεβασμό. Με
θεμέλιο την εμπιστοσύνη και την ακεραιότη‐
τα οικοδομούμε μια δυνατή σχέση με τους
πελάτες μας τους οποίους θεωρούμε συνερ‐
γάτες.
Η συνεργασία μας με οίκους από την Ελλάδα
και το Εξωτερικό εξασφαλίζει την διαθεσι‐
μότητα ανταλλακτικών είτε σε στοκ στις
αποθήκες μας ή με άμεση παραγγελία από
τους προμηθευτές μας.

ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ

Service 24h/After Sales

H

Σ
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Έχοντας ως εχέγγυο την τεχνική ικανό‐
τητα και την εμπειρία του προσωπικού
μας προσφέρουμε άρτιες υπηρεσίες
υψηλής ποιότητας και ολοκληρωμένες
λύσεις συντήρησης. Η συνεχής εκπαί‐
δευση του προσωπικού μας στο γνω‐
στικό αντικείμενο και η εξειδίκευση στις
νέες τεχνολογίες των Υποσταθμών Μέ‐
σης Τάσης, Πινάκων Μ.Τ., Μετασχημα‐
τιστών Ισχύος, Ηλεκτροπαραγωγών
Ζευγών, UPS και Ροηφόρων αγωγών
(Bus Ducts) εγγυάται την άριστη εκτέ‐
λεση των έργων που μας ανατίθενται,
είτε πρόκειται για συντήρηση ή για απο‐
κατάσταση βλαβών.
Το μεγάλο πλεονέκτημα της εταιρείας
μας είναι η εξειδίκευση των Μηχανικών
μας στην συντήρηση, επισκευή και εγ‐
κατάσταση Υποσταθμών Μέσης Τά‐
σης, Πινάκων Μ.Τ., Μετασχηματιστών
Ισχύος, Ηλεκτροπαραγωγών Ζευγών,
UPS και Ροηφόρων αγωγών (Bus
Ducts).
Στο φάσμα των υπηρεσιών που προ‐
σφέρουμε συμπεριλαμβάνονται πέραν
της συντήρησης και η επίλυση προβλη‐
μάτων, αποκατάσταση βλαβών, δοκι‐
μές του εξοπλισμού, επισκευές, αντικα‐
ταστάσεις υλικών κτλ.
Καλύπτουμε τις ανάγκες συντήρησης
κάθε πελάτη με την κατάρτιση Προ‐
γραμμάτων Συντήρησης που περιλαμ‐
βάνουν όλους τους απαραίτητους ελέγ‐
χους για την διασφάλιση της ορθής λει‐
τουργίας του προς συντήρηση εξοπλι‐
σμού και τον απαιτούμενο κάθε φορά
αριθμό επισκέψεων.
Επίσης διαθέτουμε στις αποθήκες μας
στοκ ανταλλακτικών άμεσης ανάγκης
για άμεση κάλυψη, καθώς επίσης υπάρ‐
χουν ετοιμοπαράδοτοι Μετασχηματι‐
στές Χυτορητίνης και Ελαίου, Πίνακες
Μέσης Τάσης, Ηλεκτροπαραγωγά Ζεύ‐
γη και UPS για όποια κρίσιμη περίπτω‐
ση παρουσιαστεί.

 Συντήρηση Υποσταθμών Μ.Τ.
Ο Υποσταθμός Μέσης Τάσης είναι η
καρδιά ενός συστήματος διανομής
ενέργειας και η σωστή συντήρηση του
εγγυάται την ασφαλή και αξιόπιστη λει‐
τουργία του. Κάθε  κομμάτι του εξοπλι‐
σμού που συνθέτει  έναν Υποσταθμό
Μ.Τ., όπως Μετασχηματιστής Ισχύος
(Ελαίου ή Χυτορητίνης), Πίνακας Μέ‐
σης Τάσης, Πίνακας Χαμηλής Τάσης
ελέγχεται σχολαστικά από εξειδικευμέ‐
νους τεχνικούς με σύγχρονα όργανα
έτσι ώστε να εξασφαλίζεται η καλή κα‐
τάσταση  τους.
Με τον σωστό σχεδιασμό της προλη‐
πτικής συντήρησης καταφέρνουμε να

διαγνώσουμε πιθανά μελλοντικά προ‐
βλήματα και να αποφύγουμε αστοχίες
υλικών ή κάποια απροσδόκητη διακο‐
πή στην λειτουργία του Υποσταθμού.

Συντήρηση 
Ηλεκτροπαραγωγών Ζευγών
Τα Ηλεκτροπαραγωγά Ζεύγη αποτε‐
λούν την πιο αξιόπιστη εφεδρική πηγή
ενέργειας σε  εγκαταστάσεις όπως Νο‐
σοκομεία, Αεροδρόμια, Κρατικά κτίρια,
τηλεπικοινωνιακοί σταθμοί, καταστή‐
ματα τροφίμων και άλλα. Όταν απαιτη‐
θεί  από τις συνθήκες(π.χ. διακοπή από
ΔΕΗ)  το Ηλεκτροπαραγωγό Ζεύγος εκ‐
κινεί αυτόματα και αναλαμβάνει το
φορτίο της  εκάστοτε εγκατάστασης
για να συνεχιστεί η λειτουργία της.
Για να είναι το Η/Ζ πάντα σε ετοιμότητα
πρέπει να συντηρείται σε τακτά χρονι‐
κά διαστήματα σύμφωνα με τις οδηγίες
του κατασκευαστή . Οι έμπειροι τεχνι‐
κοί μας μπορούν να εκτελέσουν όλους
τους απαιτούμενους προληπτικούς
ελέγχους και εργασίες της προληπτι‐
κής συντήρησης έτσι ώστε όχι μόνο
το Η/Ζ  αλλά και  ο πίνακας μεταγω‐
γής/αυτοματισμού με τον οποίο  συ‐
νεργάζεται να είναι σε άριστη λει‐
τουργική κατάσταση .

Συντήρηση UPS (Συστήματα 
Αδιάλειπτης Παροχής Ισχύος)
Τα UPS τοποθετούνται σε κρίσιμα φορ‐
τία όπου δεν πρέπει να υπάρχει η παρα‐
μικρή διακοπή παροχής ισχύος σε οποι‐
αδήποτε περίπτωση. Η σωστή προλη‐
πτική συντήρηση τους εγγυάται ότι θα
παρέχουν αδιάλειπτη και καθαρή ενέρ‐
γεια στον εξοπλισμό που τροφοδοτούν
ελαχιστοποιώντας την πιθανότητα δια‐
κοπής της λειτουργίας αυτού.

Συντήρηση Πυροσβεστικών
 Συγκροτημάτων
Η εταιρεία μας επίσης αναλαμβάνει την
συντήρηση Πυροσβεστικών Συγκροτη‐
μάτων τα οποία προστατεύουν τον πα‐
ραπάνω εξοπλισμό ή κτιριακές υποδο‐
μές από περίπτωση πυρκαγιάς. Τα Π.Σ.
είναι κρίσιμης σημασίας καθώς σε αυ‐
τά τα συστήματα κάθε αστοχία εκκίνη‐
σης μπορεί να έχει δυσάρεστες συνέ‐
πειες. Ο τακτικός έλεγχος και η σωστή
συντήρηση εξασφαλίζουν ότι το Π.Σ. θα
λειτουργήσει κανονικά όποτε αυτό
απαιτηθεί.
Επιπλέον με τα εξειδικευμένα συνερ‐
γεία άμεσης επέμβασης και το στόκ αν‐
ταλλακτικών που διαθέτουμε μπορού‐
με να αποκαταστήσουμε έκτακτες βλά‐
βες σε όλες τις παραπάνω περιπτώσεις. 

Συντήρηση
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εταιρεία μας αναλαμβάνει την
προμήθεια και εγκατάσταση
Υποσταθμών Μέσης Τάσης,
Ηλεκτροπαραγωγών Ζευγών

και UPS  σε όλη την Ελλάδα ξεκινώντας
από το στάδιο της μελέτης έως την παρά‐
δοση του έργου στον πελάτη με το κλειδί
στο χέρι.
Τα έμπειρα συνεργεία μας που στελεχώ‐

νονται από άρτια  εκπαιδευμένους Ηλε‐
κτρολόγους Μηχανικούς, Μηχανολόγους
Μηχανικούς, Ηλεκτρολόγους και Μηχανι‐
κούς έχουν την τεχνογνωσία και τον
απαιτούμενο εξοπλισμό. Το προσωπικό
μας είναι εκπαιδευμένο σε όλους τους οί‐
κους του εξωτερικού και είναι εξειδικευ‐
μένο στα Ηλεκτροπαραγωγά Ζεύγη, Πί‐
νακες Μέσης Τάσης, UPS και ροηφόρους

αγωγούς (Bus Bars).
Όλες οι εργασίες  γίνονται με γνώμονα την
ασφάλεια του προσωπικού και την λει‐
τουργικότητα των εγκαταστάσεων με βά‐
ση τις απαιτήσεις του πελάτη και τους διε‐
θνείς κανονισμούς. Η εταιρεία μας είναι πι‐
στοποιημένη κατά ISO OHSAS 18001 για
την ασφάλεια και υγιεινή στην εργασία και
εφαρμόζει τις αντίστοιχες οδηγίες κατά την

εκτέλεση των έργων που αναλαμβάνει.
Μετά την εγκατάσταση η εταιρεία μας προ‐
σφέρει συμβόλαια συντήρησης και αποκα‐
τάσταση βλαβών στους πελάτες της. Το
κάθε συμβόλαιο είναι δομημένο σύμφωνα
με τις ανάγκες και τις απαιτήσεις του κάθε
πελάτη όσον αφορά τους ελέγχους που
πραγματοποιούνται και την συχνότητα
των επισκέψεων.

εταιρεία μας διαθέτει στις αποθήκες της ετοιμοπαράδοτους Μετασχη‐
ματιστές Χυτορητίνης και Ελαίου, Πίνακες Μέσης Τάσης, υπαίθριους
Υποσταθμούς (κιόσκια), Ηλεκτροπαραγωγά Ζεύγη και UPS τα οποία
μπορούμε να διαθέσουμε στους πελάτες μας για ενοικίαση ή σε έκτακτες

περιπτώσεις βλαβών.
Με την άμεση διαθεσιμότητα των παραπάνω υλικών στις αποθήκες μας μπορούμε
να εξυπηρετούμε  τις ανάγκες των πελατών μας για μικρό η μεγάλο χρονικό διά‐
στημα είτε πρόκειται για Δημόσιες Υπηρεσίες, εργοτάξια, ιδιωτικές επιχειρήσεις κ.α.
Ο ηλεκτρολογικός εξοπλισμός που διαθέτουμε προς ενοικίαση είναι κατασκευής
γνωστών Ευρωπαϊκών οίκων με τους οποίους συνεργαζόμαστε, σύμφωνος με
σύγχρονες προδιαγραφές ασφαλείας και καλής λειτουργίας .
Τα έμπειρα συνεργεία μας μπορούν να αναλάβουν τις εργασίες εγκατάστασης του
εξοπλισμού προσφέροντας αξιόπιστες και ολοκληρωμένες λύσεις σε όποιες ανάγ‐
κες παρουσιαστούν.

Ενοικίαση

H

H
Εγκατάσταση
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ολύ συχνά μπορεί να παρουσιαστούν  βλάβες σε εξοπλισμό
που δεν έχει συντηρηθεί σωστά για μεγάλο χρονικό διάστη‐
μα, δεν χρησιμοποιείται σύμφωνα με τις οδηγίες του κατα‐
σκευαστή ή έχει καταπονηθεί κατά την χρήση του. Στο πλαί‐

σιο της προσφοράς ολοκληρωμένων λύσεων η εταιρεία μας διαθέτει ορ‐
γανωμένο τμήμα επισκευών για Μετασχηματιστές Μέσης Τάσης, Ηλε‐
κτροπαραγωγά Ζεύγη και UPS.  
Τα  εξειδικευμένα συνεργεία μας μπορούν να επέμβουν άμεσα στο πλαί‐
σιο μιας κλήσης βλάβης ή  προγραμματισμένης επισκευής στον εξοπλι‐
σμό που παρουσιάζει το πρόβλημα, ενώ επίσης διαθέτουμε στόκ ανταλ‐
λακτικών για την κάλυψη των αναγκών στις παραπάνω περιπτώσεις.
Επίσης διαθέτουμε καθετοποιημένη μονάδα με εργαστήριο στις ιδιό‐
κτητες μας εγκαταστάσεις στην Καλογρέζα, εξοπλισμένο με σύγχρονα
όργανα μετρήσεων για τις πιο σύνθετες επισκευές που δεν μπορούν να
γίνουν στον χώρο του πελάτη.

Επισκευή

υμβαδίζοντας με τις νέες τεχνολογίες και συγκεκριμένα την ανάπτυξη των Φωτοβολταϊκών σταθμών, η εταιρεία μας προσφέρει υπηρεσίες συντή‑
ρησης των Υποσταθμών Φ/Β εγκαταστάσεων . Η πολυπλοκότητα του εξοπλισμού που περιλαμβάνει ένας Φωτοβολταϊκός σταθμός απαιτεί την σω‑
στή συντήρηση του έτσι ώστε να εξασφαλίζεται η μέγιστη δυνατή απόδοση και η ελαχιστοποίηση των διακοπών λειτουργίας. Κάθε μη προγραμμα‑
τισμένη διακοπή λόγω βλάβης κοστίζει σε χρήμα καθώς σταματά την παραγωγή και μπορεί να χρειαστεί ημέρες για να αποκατασταθεί.

Με τον σωστό σχεδιασμό της προληπτικής συντήρησης καταφέρνουμε να διαγνώσουμε πιθανά μελλοντικά προβλήματα και να αποφύγουμε αστοχίες υλι‑
κών ή κάποια απροσδόκητη διακοπή στην λειτουργία του Υποσταθμού.

Συντήρηση Φωτοβολταικών

Π

Σ
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ασισμένοι σε αξίες όπως η ποιότητα, η ασφάλεια και η περιβαλλοντική ευαισθησία προχωρήσαμε σε όλες τις απαιτούμενες διαδικασίες για να πιστο‑
ποιηθούμε για τα παραπάνω. Η εταιρεία μας είναι πιστοποιημένη  κατά ISO 9001:2008 για την Διαχείριση ποιότητας, ISO OHSAS 18001:2007 για την
Υγιεινή και Ασφάλεια στην εργασία όπως και ISO 14001:2004 για την εφαρμογή συστήματος Περιβαλλοντικής Διαχείρισης, σχετικά με την παροχή
Υπηρεσιών Συντήρησης Υποσταθμών, Πινάκων Μ.Τ. και Χ.Τ., Ηλεκτροπαραγωγών Ζευγών καθώς και UPS. Με αυτό τον τρόπο αποδεικνύουμε στους

πελάτες και τους συνεργάτες μας την δέσμευση μας για την προσφορά υλικών και υπηρεσιών που θα καλύψουν την κάθε τους ανάγκη.

ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΣΕΙΣ

V POWER διαθέτει πανελλαδική
παρουσία και μεγάλη εμπειρία
στην συντήρηση , επισκευή και
εγκατάσταση υποσταθμών Μέ‐

σης Τάσης ,Πινάκων Μέσης Τάσης , Μετα‐
σχηματιστών , Ηλεκτροπαραγωγών Ζευγών
, UPS και Ροηφόρων αγωγών Bus Bars/Bus
Ducts.
Το ευρύ πελατολόγιο της εταιρείας μας απο‐
δεικνύει την συνέπεια μας στην παροχή υπη‐
ρεσιών συντήρησης και την ποιότητα τον
προσφερόμενων προϊόντων για την πλήρη
εξυπηρέτηση των πελατών μας. Ενδεικτικά
αναφέρουμε τα παρακάτω :

ΔΕΗ ‑ ΕΝΕΡΓΕΙΑ
Η VPOWER έχει κερδίσει την εμπιστοσύνη
της μεγαλύτερης εταιρείας παραγωγής και
προμήθειας ηλεκτρικής ενέργειας στην Ελ‐
λάδα , έχοντας προμηθεύσει με υλικό της σε
εγκαταστάσεις της ΔΕΗ σε όλη την Ελλάδα
όπως ,ΑΗΣ Καρδιάς , ΑΗΣ Αγ. Δημητρίου,
ΑΣΠ Σάμου, Λιγνιτικό Κέντρο Μεγαλόπολης
και άλλού.
Επίσης συνεργαζόμαστε με την ENEL
GREEN POWER μέλος του παγκόσμιου ενερ‐

γειακού κολοσσού ENEL GROUP που διαθέ‐
τει έργα ΑΠΕ σε όλη την Ελλάδα εγκαταστη‐
μένης ονομαστικής ισχύος 295,63MW.

Στρατός
Η V POWER έχει προχωρήσει στη κατα‐
σκευή έργων και την παροχή υπηρεσιών
συντήρησης σε εγκαταστάσεις και μονάδες
του Ελληνικού Στρατού όπως ΓΕΣ/ΓΕΕΘΑ
Πεντάγωνο , ΓΕΕΘΑ/ΓΕΣ, EU NAVY, Πεζι‐
κό, Πολεμική Αεροπορία, Πολεμικό Ναυ‐
τικό, Ναυτικό Νοσοκομείο Αθηνών , 424
Στρατιωτικό Νοσοκομείο Θεσσαλονίκης
και άλλα.

Δημόσιος τομέας
Στον ευρύτερο Δημόσιο τομέα η V POWER
έχει συνάψει συμβάσεις για την παροχή προ‐
ϊόντων ή υπηρεσιών με φορείς όπως :
Υπουργείο Εσωτερικών, Υπουργείο Οικονο‐
μικών, Υπουργείο Πολιτισμού, Υπουργείο
Προστασίας του Πολίτη , ΥΠΕΧΩΔΕ, ΟΤΕ,
Φυλακές Γρεβενών, Φυλακές Δομοκού, Φυ‐
λακές Δράμας, Φυλακές Νιγρίτας, Φυλακές
Χανίων, Νομαρχία Κοζάνης, Νομαρχία Εύ‐
βοιας, Νομαρχία Λασιθίου, διάφορους Δή‐

μους σε όλη την Ελλάδα, Αστυνομικό Μέγα‐
ρο Θεσσαλονίκης, ΕΥΑ Θεσσαλονίκης, ΔΕΥΑ
Χαλκίδας, Ζάππειο Μέγαρο, Ιατρικός Σύλλο‐
γος Αθηνών, Οίκος Ναύτου, ΟΠΕΚΕΠΕ,
ΟΠΑΠ‐ΚΙΝΟ, Ο.Α.Κ.Α. «ΣΠΥΡΟΣ ΛΟΥΗΣ».
Επίσης στα παρακάτω εκπαιδευτικά ιδρύ‐
ματα : Πανεπιστήμιο Αλεξανδρούπολης, Πα‐
νεπιστήμιο Ηρακλείου, Πανεπιστήμιο Πελο‐
ποννήσου, Πανεπιστήμιο Κρήτης, Πανεπι‐
στήμιο Τρίπολης, Πολυτεχνείο Κρήτης, ΤΕΙ
Πάτρας, ΤΕΙ Χαλκίδας, ΤΕΙ Κρήτης, Σπουδα‐
στική Λέσχη ΤΕΙ Σερρών, Μουσείο Νάσιου‐
τζικ.
Σημαντικά έργα υποδομών βρίσκονται στο
πελατολόγιο της V POWER όπως το Αερο‐
δρόμιο Μυκόνου, Αεροδρόμιο Σάμου, Αερο‐
δρόμιο Αλεξανδρούπολης, Αεροδρόμιο Αγ‐
χίαλου, Αεροδρόμιο Αράξου, Αεροδρόμιου
Ελευσίνας, Αεροδρόμιο Μεγάρων , Λιμάνι
Μυκόνου, Μαρίνα Λευκάδας, Μαρίνα Κέρ‐
κυρας και άλλα.

Τεχνικές εταιρείες
Οι μεγαλύτερες τεχνικές εταιρείας στην Ελ‐
λάδα εμπιστεύονται την  V POWER για την
προμήθεια Ηλεκτρομηχανολογικού εξοπλι‐

σμού για τα έργα τους  .Η ποιότητα και η
αξιοπιστία των προϊόντων μας  αντανακλά‐
ται στην συνεργασία με τις παρακάτω εται‐
ρείες: ΑΚΤΩΡ, TERNA SA, ΑΕΓΕΚ.  Επίσης
έχουμε συνεργασίες και με άλλες κατα‐
σκευαστικές εταιρείες του χώρου όπως ΒΙΟ‐
ΤΕΡ Α.Ε. , J & P , AIRTEC και άλλες.

Βιομηχανία ‑ Ιδιωτικός τομέας
Στον Βιομηχανικό τομέα η V POWER έχει
προσφέρει τις υπηρεσίες τις σε εταιρείες
όπως οι : INTRAKOM, ΜΠΙΣΚΟΤΑ ΠΑΠΑΔΟ‐
ΠΟΥΛΟΥ, ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑ ΓΑΛΑΚΤΟΣ ΔΕΛΤΑ,
FIBRAN, ΛΟΥΞ, COCA COLA Ρωσίας ,NO‐
BEL,BSB.
Στον Ιδιωτικό τομέα η V POWER χαίρει της
εμπιστοσύνης εταιρειών καταξιωμένες στον
χώρο τους που στο πρόσωπα μας βρίσκουν
ένα αξιόπιστο συνεργάτη . Σε αυτές συμπε‐
ριλαμβάνονται στον κλάδο των τροφίμων οι
ΑΒ ΒΑΣΙΛΟΠΟΥΛΟΣ, ΜΑΡΙΝΟΠΟΥΛΟΣΑ.Ε.,
ΣΚΛΑΒΕΝΙΤΗΣ. Στον κλάδο των τηλεπικοι‐
νωνιών οι VODAFONE, FORTHNET, στο εμ‐
πόριο Ηλεκτρολογικού εξοπλισμού η εται‐
ρεία ΚΑΥΚΑΣ και στον κλάδο του τουρισμού
η αλυσίδα Ξενοδοχείων ALDEMAR.

H
B
ΕΡΓΑ ‑ ΠΕΛΑΤΟΛΟΓΙΟ
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O Εμπορικός σύλλογος Νέας Ιωνίας (Ε.Σ.Ν.Ι) ιδρύθηκε το
1973 από εμπόρους της πόλης μας, με σκοπό την προ‑
άσπιση των συμφερόντων τους αλλά και την καθιέρωση
και ανάδειξη της αγοράς της περιοχής μας. 

υσικά όλα αυτά τα χρόνια λειτουργίας
του συλλόγου ανέδειξαν και το κοινω‐
νικό του ρόλο που είναι άρρηκτα
συνδεδεμένο με το πολιτισμικό

και πολιτιστικό παρελθόν,παρόν αλλά
και μέλλον του Δήμου. 
Η σφραγίδα της Μικρασιατικής κουλ‐
τούρας είναι εμφανής από τα πρώτα
του βήματα. Το πρώτο Διοικητικό Συμβού‐
λιο η καλύτερα η πρώτη προσωρινή διοίκηση
του Ε.Σ.Ν.Ι απαρτίζονταν από τους Ιωσήφ Ουλκέ‐
ρογλου Πρόεδρο, Ιωάννη Χαραλαμπίδη Αντιπρόεδρο,
Άγγελο Αρναούτογλου Γενικό Γραμματέα, Ευστράτιο
Μπαλτατζή Ταμία και μέλη τους Πολυδεύκη Πολυδευκίδη, Θε‐
όδωρο Γιαννόπουλο και Γεώργιο Μαρκόγλου. 
Το ανήσυχο πνεύμα και η εργατικότητα που χαρακτήριζε όλα τα μέχρι
σήμερα Δ.Σ του Ε.Σ.Ν.Ι, έπαιξαν καθοριστικό ρόλο ώστε ο Σύλλογος πολλές
φορές να πρωτοστατήσει στην επίλυση σημαντικών προβλημάτων του Εμ‐
πορικού κόσμου, και έτσι να καθιερωθεί στη συνείδηση του συνδικαλιστι‐
κού κινήματος σε πανελλαδικό επίπεδο. 
Επίσης ο Ε.Σ.Ν.Ι διαθέτει 4 αντιπροσώπους σύμφωνα με τα αποτελέσματα
των τελευταίων εκλογών του Ιουνίου 2014 στην Ομοσπονδία, στην γενική
συνέλευση των εκλεκτόρων της Εθνικής Συνομοσπονδίας Ελληνικού Εμ‐
πορίου, της οποίας είναι πάλι ένα από τα ιδρυτικά της μέλη. 
Πολλοί άξιοι συνάδελφοι έμποροι έχουν πλαισιώσει κατά καιρούς το Δ.Σ
του Ε.Σ.Ν.Ι.  Η αναφορά σε κάθε έναν απ'αυτούς είναι δύσκολη, γι'αυτό
θα αναφέρουμε μόνο τους συναδέλφους που ηγήθηκαν του συλλόγου
από τη θέση του προέδρου.                                 
Πρώτος Πρόεδρος του Συλλόγου ήταν ο κ. Ιωσήφ Ουλκέρογλου, τον
διεδέχθει ο κ. Άγγελος Αρναούτογλου και μετέπειτα ο κ. Ευστάθιος
Μπαλτατζής.                                   
Ακόμη Πρόεδροι διετέλεσαν οι Καψαμπέλης Δημήτριος και Παπαδάτος
Γρηγόρης.

ΕΜΠΟΡΙΚΟΣ 
ΣΥΛΛΟΓΟΣ 
ΝΕΑΣ ΙΩΝΙΑΣ

Φ

Η Ιστορία...

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ Ε.Σ.Ν.Ι. 2017‑2018
• ΠΡΟΕΔΡΟΣ: Νουβέλογλου Ευστάθιος • Α' ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ: Τσερώνης Κων/νος • Β' ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ: Εμβαλωμένος Βρασίδας • ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ: Μπου‐
κουράκη Βασιλική • ΤΑΜΙΑΣ: Αλεξόπουλος Δημήτρης • ΚΟΣΜΗΤΟΡΑΣ: Μαύρος Κων/νος
• ΜΕΛΟΙ: Γιαννακόπουλος Χαράλαμπος, Καζάντζας Δημήτριος, Καραμπούλα Μαρία Δανάη, Πεσματζόγλου Χρήστος, Τάτσης Σάββας
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ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ
Λεωφόρος Ηρακλείου 228, 2ος Όροφος, 14231 Νέα Ιωνία Αττικής
Ώρες γραφείου
Δευτέρα ‐ Παρασκευή: 9:00‐14:00
210‐2791063
emporikos.sillogos.neas.ionias@gmail.com

ΕΓΓΡΑΦΗ ΜΕΛΟΥΣ
Εάν επιθυμείτε να γίνετε μέλη του Ε.Σ.Ν.Ι. μπορείτε να
κατεβάσετε τη φόρμα εγγραφής, να συμπληρώσετε όλα
τα απαιτούμενα στοιχεία και να αποστείλετε τη φόρμα
στο mail του Συλλόγου.
Μέσω του Συλλόγου θα μπορείτε να ενημερώνεστε για
ότι απασχολεί τον σύγχρονο επαγγελματία, θα λαμβά‐
νετε ανακοινώσεις σχετικές με τον τρόπο λειτουργίας
των καταστημάτων (ωράρια, απεργίες κ.τ.λ.), ενημε‐
ρώσεις για την εργασιακή νομοθεσία, για ασφαλιστικά
και φορολογικά θέματα, προσκλήσεις για συμμετοχή σε
σεμινάρια που διοργανώνονται κατά καιρούς για εσάς
για τους υπαλλήλους σας και για οτιδήποτε άλλο χρει‐
αστείτε σχετικό με τα καταστήματα και την εμπορικό‐
τητα της Νέα Ιωνίας θα είμαστε στη διάθεσή σας.
Συνδρομή μέλους 15€ / 2 ΜΗΝΕΣ 

ΦΟΡΜΑ ΕΓΓΡΑΦΗΣ
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ΧΟΡΕΥΤΙΚΟ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙ ΝΕΑΣ ΙΩΝΙΑΣ

υτό είναι το ΧΟΡΕΥΤΙΚΟ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙ της Νέας Ιωνίας. Μια
μεγάλη οικογένεια με μέλη που φτάνουν τα 400, διαφόρων
ηλικίων και χορευτικών επιπέδων, με κοινό παρανομαστη
την αγάπη τους για τον παραδοσιακό χορό. Αυτή η οικογέ‐

νεια υπηρετεί 20 χρόνια τώρα την ελληνική παράδοση μεσα από
ακούσματα, χορούς και έθιμα που διασώζονται με τέτοιες προσπά‐
θειες μέσα στο χρόνο. Τα τελευταία χρόνια υπεύθυνοι διδασκαλίας
είναι ο Δημήτρης Μήτσης και η Μάνθα Ζήβα, που με μεράκι και
επαγγελματισμό έχουν αγκαλιάσει το Χορευτικό Εργαστήρι αξιο‐
ποιώντας και αναπτύσσοντας τη μαγιά που βρήκαν από τους πρω‐
τεργάτες.
Στη διάρκεια της πορείας του το Χορευτι‐
κό Εργαστήρι έχει συμμετάσχει σε ποικί‐
λες εκδηλώσεις και φεστιβαλ πολιτιστι‐
κού περιεχομένου σε όλη την Ελλάδα και
το Εξωτερικό. Εξέχουσες στιγμές αυτής
της πορείας αποτελούν η παρουσίαση
βραδιάς παραδοσιακών χορών κατεξοχην
από το Χ.Ε. στο Θέατρο Δόρα Στράτου, η
αποστολή του στην Τουρκία κ.ά

A

...Αν κάποιος βρεθεί Αδριανού και Παναγούλη γω‑
νία στη Νέα Ιωνία κάποιο απόγευμα θα ακούσει
μελωδίες από τα παλιά. Ήχους από κλαρίνο και
βιολί, νταούλι και ζουρνα, λύρα και λαούτο. Καμιά
φορά και τραγούδια χωρις τη συνοδεία μουσικής.
Αν ακολουθήσει τους ήχους θα βρεθεί σε μια αί‑
θουσα γεμάτη από ανθρώπους και θα τους δει όχι
απλα να χορεύουν, αλλα να περνουν καλά, να δια‑
σκεδάζουν και να θέλουν να μάθουν όλο και πε‑
ρισσότερα για την παράδοση του τόπου τους.
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Λαογραφικό Εργαστήρι του 
Χορευτικού Εργαστηρίου Νέας Ιωνίας

ο Χορευτικό Ερ‐
γαστήρι ανοίγει
τις πόρτες του
και περιμένει και
πάλι τους μι‐

κρούς φίλους για μια βόλτα
στη λαϊκή μας παράδοση.
Έπειτα από την υλοποίηση
εκπαιδευτικών προγραμμά‐
των τα οποία πραγματοποι‐
ήθηκαν τα τελευταία τρία
χρόνια, με σκοπό την επαφή
των μικρών χορευτών του με
τη λαϊκή μας παράδοση, θα
πραγματοποιήσει και αυτή
την σχολική χρονιά, διαδρα‐
στικά εκπαιδευτικά προ‐
γράμματα που θα έχουν σαν
στόχο να ανακαλύψουν οι μι‐
κροί μας φίλοι τον απέραντο
πλούτο του λαϊκού μας πολι‐
τισμού. Τα προγράμματα
επιμελούνται και πραγματο‐
ποιούν μέλη του Χορευτικού
τα οποία συμμετέχουν ενερ‐
γά στα χορευτικά δρώμενα
του Eργαστηρίου αλλά επι‐
πλέον διαθέτουν παιδαγωγι‐
κή επάρκεια και εμπειρία στο
χώρο της εκπαίδευσης. 

T
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Λαογραφία 
από το Χορευτικό 

Εργαστήρι

Mαθήματα 
και εργαστήρια:
• λαογραφικό εργαστήρι
για παιδιά προσχολικής
και σχολικής ηλικίας
• παραδοσιακό τραγούδι
• παραδοσιακά όργανα
• λαϊκή τέχνη και θέατρο
• γυμναστική γυναικών
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πό την καθοδήγηση των έμπειρων
μουσικών που ανέλαβαν τα εργα‐
στήρια, τα μέλη μας είχαν την ευκαι‐
ρία να περιηγηθούν σε μουσικά μο‐
νοπάτια παρέα με το κλαρίνο, τα
κρουστά και την κιθάρα. Υπεύθυνοι

για τη διδασκαλία των οργάνων είναι ο Θοδω‐
ρής Τασούλας για το κλαρίνο, ο Λάζαρος Ακρι‐
βόπουλος για τα κρουστά και ο Γιάννης Βενιζέ‐
λος για την κιθάρα.
Τα εργαστήρια θα συνεχιστούν και την φετινή
χρονιά, ενώ έπειτα από επιθυμία των μελών
μας, το πρόγραμμα διανθίζεται με τη διδασκα‐
λία τεσσάρων επιπλέον μουσικών οργάνων:
γκάιντα, ποντιακή λύρα, βιολί και λαούτο.
Έχουμε τη χαρά και την τιμή να συμπεριλάβου‐
με στην παρέα των εκλεκτών μουσικών και συ‐
νεργατών μας τον Χρήστο Δανάκηκαι τον Κώ‐
στα Φωτιάδη, οι οποίοι θα μας μυήσουν στα μυ‐
στικά της γκάιντας και της ποντιακής λύρας.

Για πληροφορίες απευθυνθείτε στη γραμματεία
του Συλλόγου από κοντά τις ώρες και μέρες των
εγγραφών, τηλεφωνικά στο 210 2723230 και
ηλεκτρονικά στο info[at]xoreutikoergastiri.gr 

Τμήματα 
εκμάθησης 
λαϊκών οργάνων
Στο φιλόξενο στέκι του χορευτικού εργαστηρίου, 
λειτούργησαν τμήματα εκμάθησης λαϊκών οργάνων. 

Y
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MHN ΑΔΙΑΦΟΡΕΙΣ
Μπορείς να απευθυνθείς στα παρακάτω τηλέφωνα εάν διαπιστώσεις κά‐
ποιο τραυματισμένο, εγκαταλελειμμένο, κακοποιημένο κλπ  αδέσποτο :

ΔΗΜΟΣ ΝΕΑΣ ΙΩΝΙΑΣ : 2102756000 • Φ.Ε.Ν.Ι : 6972577607
ΑΣΤΥΝΟΜΙΑ (ΑΡΜΟΔΙΟ ΤΜΗΜΑ ΓΙΑ ΖΩΑ) : 2102790144

ΕΙΣΑΓΓΕΛΕΑΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ  ΖΩΩΝ : 2108253832

& ΔΗΜΟΣ 
ΝΕΑΣ ΙΩΝΙΑΣ

ΥΙΟΘΕΤΗΣΕ ΚΙ ΕΣΥ ΕΝΑΝ ΣΚΥΛΟ 
ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ :

ΔΗΜΟΣ ΝΕΑΣ ΙΩΝΙΑΣ : 2102756000
Φ.Ε.Ν.Ι : 6972577607

ΥΙΟΘΕΤΗΣΕ ΚΙ ΕΣΥ ΜΙΑ ΓΑΤΑ
ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ :

ΔΗΜΟΣ ΝΕΑΣ ΙΩΝΙΑΣ : 2102756000
Φ.Ε.Ν.Ι : 6972577607

ΜΠΟΡΕΙΣ ΚΙ ΕΣΥ ΝΑ ΒΟΗΘΗΣΕΙΣ ΚΑΝΟΝΤΑΣ :
Μεταφορές ζώων από/προς κτηνιάτρους 

Αφισοκόλληση φυλλαδίων (ενημερωτικών, προειδοποιητικών για φόλες κλπ)
Προσφορά ζωοτροφής
Εγγραφή στη Φ.Ε.Ν.Ι

ΣΤΟ ΔΗΜΟ Ν.ΙΩΝΙΑΣ ΥΠΑΡΧΕΙ ΜΕΡΙΜΝΑ ΓΙΑ ΤΑ ΑΔΕΣΠΟΤΑ. Ο ΔΗΜΟΣ ΚΑΘΕ ΧΡΟΝΟ ΣΥΝΑΠΤΕΙ ΣΥΜΒΑΣΗ 
ΜΕ ΙΔΙΩΤΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΖΩΩΝ ΓΙΑ ΤΗΝ ΠΕΡΙΣΥΛΛΟΓΗ ΚΑΙ ΤΗΝ ΠΕΡΙΘΑΛΨΗ ΤΩΝ ΑΔΕΣΠΟΤΩΝ ΖΩΩΝ

(ΣΥΜΦΩΝΑ ΜΕ ΤΟ Ν.4032/2014). ΕΧΟΝΤΑΣ ΣΤΟ ΠΛΕΥΡΟ ΤΟΥ ΤΗ ΦΙΛΟΖΩΪΚΗ ΕΝΩΣΗ ΤΗΣ Ν.ΙΩΝΙΑΣ (Φ.Ε.Ν.Ι) 
ΠΡΟΣΠΑΘΕΙ ΝΑ ΒΕΛΤΙΩΣΕΙ ΤΗ ΖΩΗ ΤΩΝ ΑΔΕΣΠΟΤΩΝ. / ΤΗΛ.ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ 2102756000

ΑΔΕΣΠΟΤΑ
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ΟΤΑΝ ΠΕΙΝΑΝΕ ΚΑΙ ΔΙΨΑΝΕ
Η σίτιση και το πότισμα των ζώων επιτρέπεται αρκεί να τηρούνται οι κανό‐
νες καθαριότητας και υγιεινής (Ν4235/14). Ο Δήμος Ν. Ιωνίας βοηθάει σε
αυτήν την κατεύθυνση προσφέροντας ζωοτροφή στους φιλόζωους της Ν.
Ιωνίας. Βέβαια δεν είναι δυνατόν να καλυφθούν όλες οι ανάγκες  γι’ αυτό το
λόγο κάθε προσφορά είναι δεκτή.
Ιδιαίτερα τους καλοκαιρινούς μήνες όπου η ανάγκη για νερό είναι μεγάλη
οφείλουμε να τοποθετούμε έξω από το σπίτι μας ή σε δημόσιους χώρους δο‐
χεία νερού. 
Η σίτιση και το πότισμα των ζώων είναι
υποχρέωση των ανθρώπων
και δικαίωμα αυτών
των πλασμάτων.

ΜΙΚΡΟΤΣΙΠ
Κάλεσε το Δήμο ή τη Φ.Ε.Ν.Ι για να ελέγξουμε εάν έχει τοποθε‐
τηθεί microchip στο ζώο. Το microchip είναι ένα πολύ σημαν‐
τικό εργαλείο προστασίας των ζώων καθώς περιορίζει το
φαινόμενο της εγκατάλειψης, διευκολύνει την περισυλλογή και
διαχείριση των αδέσποτων ζώων και αποτελεί ένα εποπτικό ερ‐
γαλείο από τις αρμόδιες αρχές για περιπτώσεις επικίνδυνες για
τη ζωή της δημόσιας υγείας. Σας ενημερώνουμε ότι ο Δήμος Νέας
Ιωνίας σε όσα ζώα περισυλλέγει τοποθετεί και microchip όπως
ορίζει ο νόμος.

ΦΙΛΟΞΕΝΗΣΕ
Φιλοξένησε κι εσύ ένα αδέσποτο για μικρό χρονικό διάστημα έως την επα‐
νένταξή του, όπως για παράδειγμα σε μια αποθεραπεία. Όταν δηλαδή τα

αδέσποτα χρειάζονται φροντίδα όχι όμως απαραίτητα κτηνιατρική φρον‐
τίδα. Βέβαια και η Φ.Ε.Ν.Ι θα είναι στο πλευρό σου σε ότι χρειαστείς.

Ιδιαίτί ερα τους καλοκαιρινι ούς μήνες όπου η ανάγά κηκκ για νερό είνί αι μεγάληλλ
οφείλί ουμε να τοποθετούμε έξω από το σπίτίί ι μας ή σε δημόσιους χώρους δο‐
χεία νερού.
Η σίτίί ισησσ και το πότισμα των ζώων είνίί αι
υποχρέωσησσ των αναα θρώπων
και δικαίωμα αυτών
των πλασμάτάά ων.

οθε‐
αν‐

ή και
κό ερ‐
ς για
ς Νέας

όπως
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εταιρεία ιδρύθηκε το 1989 με
την επωνυμία "Ε. ΤΣΑΜΠΡΑΣ
Ανώνυμος Εμπορική Τεχνική
Εταιρεία", από το σημερινό της

Πρόεδρο κ. Ελευθέριο Τσάμπρα με σκοπό
την αξιοποίηση και συνέχιση της μεγάλης
εμπειρίας του ιδρυτή της και των στενών
συνεργατών του στο χώρο των κατα‐
σκευών.

Σκοπός της εταιρείας, 
του καταστατικού της, είναι:
• Η εκπόνηση Μελετών και Κατασκευή
κάθε είδους Τεχνικών Έργων για Λογα‐
ριασμό οποιουδήποτε φορέα Δημοσίου ή
Ιδιωτικού.
• Η ίδρυση και Εκμετάλλευση Μονάδων εξό‐
ρυξης και παραγωγής Λατομείων Προϊόν‐

των και γενικά Δομικών Υλικών καθώς
και η Αγορά, Κατεργασία και Μεταπώληση
Πάσης Φύσεως Οικοδομικών Υλικών.
• Η Μελέτη Κατασκευή κάθε είδους Οικο‐
δομικών Εργασιών, η Αγορά Οικοπέδων για
την Ανέγερση Πολυκατοικιών Πολυώρο‐
φων Κτιρίων για την Πώληση ή Εκμετάλ‐
λευση αυτών.
• Η Ανέγερση και Εκμετάλλευση Ξενοδο‐
χείων και Τουριστικών Εγκαταστάσεων.
• Η Αντιπροσώπευση στην Ελλάδα αλλο‐
δαπών Εργοληπτικών Επιχειρήσεων.

Μέσω της θυγατρικής της ΤΕΧΝΕΡΓΑ
ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΗ ΑΕ η παραγωγή και εκμε‐
τάλλευση ηλεκτρικής ενέργειας από ανα‐
νεώσιμες πηγές, ήτοι αιολική, υδροηλε‐
κτρική, ηλιακή (φωτοβολταϊκά πάρκα ), βιο‐

μάζα και γεωθερμική ενέργεια σε ιδιόκτη‐
τα ή μισθωμένα προς τον σκοπό αυτό οι‐
κόπεδα.
Την τελική και σημερινή της μορφή με την
επωνυμία “ΤΕΧΝΕΡΓΑ Α.Ε.Τ.Ε.” έλαβε
μετά την απορρόφηση δύο σημαντικών τε‐
χνικών εταιρειών οι οποίες είναι: ΤΡΙΑΣ
ΑΤΕ και ΕΡΓΟΤΕΧΝΙΚΗ ΚΡΗΤΗΣ Α.Ε.

Η Εταιρεία κατέχει σήμερα Πτυχίο 6ης Τά‐
ξης από το ΥΠΕΧΩΔΕ και βρίσκεται στην
πρώτη δεκάδα των εταιρειών 6ης Τάξης
σύμφωνα με την αξιολόγηση του ΥΠΕΧΩ‐
ΔΕ (Δεκέμβριος 2002). Βάσει του πτυχίου
και της εμπειρίας της μπορεί να συμμετά‐
σχει σε δημόσιους και διεθνείς διαγωνι‐
σμούς έργων προϋπολογισμού άνω των
60.000.000,00 ευρώ.

Ο Ομιλος ΤΕΧΝΕΡΓΑ απαρτίζεται
σήμερα από τις κάτωθι εταιρείες: 
• ΤΕΧΝΕΡΓΑ Α.Ε.Τ.Ε.
• ΤΕΧΝΕΡΓΑ ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΗ Α.Ε.
• ΙCONT S.A.
• TRE A.E.
• SKIROS PALLACE S.A.
• EUROBILD L.T.D. 
(SOFIA, BULGARIA)

Η
ΟΜΙΛΟΣ ΤΕΧΝΕΡΓΑ

ΠΑΡΟΥΣΙΑΣΗ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ
Κασταμονής 118 Καλογρέζα , ΝΕΑ ΙΩΝΙΑ
Αθήνα Τ.Κ.: 142 35
Τηλ. σταθερό: 210‐2756007
Fax: 210‐2752094
E‐Mail: infono_spamtechnerga.gr 

ΤΕΧΝΕΡΓΑ ΑΕΤΕ 
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Είναι εγγεγραμμένη στο Μητρώο Εργο‐
ληπτικών Επιχειρήσεων του Υπουργείου
Δημοσίων Έργων (ΜΕΕΠ) με αριθμό 7415
και είναι Μέλος του Συνδέσμου Τεχνικών
Εταιρειών Ανωτέρων Τάξεων (ΣΤΕΑΤ) ,
του Τεχνικού Επιμελητηρίου Ελλάδος
(ΤΕΕ), του Εμπορικού και Βιομηχανικού
Επιμελητηρίου Αθηνών (ΕΒΕΑ),της ΠΕΔ‐
ΜΕΔΕ, της ΠΕΔΜΗΕΔΕ και του ΣΑΤΕ.
Στόχος της εταιρείας από την ίδρυση της
είναι ο συνδυασμός της ποιότητας κατα‐
σκευής, της συνέπειας της στους χρό‐
νους παράδοσης και η αυστηρή τήρηση
των συμβατικών της υποχρεώσεων σε όλα
τα έργα που έχει παραδώσει ή εκτελέσει
μέχρι και σήμερα.
Κατά την διάρκεια της πορείας της η
εταιρεία είχε πάντα στραμμένη την προ‐
σοχή της στη συνεχή διατήρηση της ποι‐
ότητας των υπηρεσιών της, αλλά και την
βελτίωση αυτής, με την ανάπτυξη της
οργανωτικής Δομής και τη συνεχή ανα‐
νέωση του εξοπλισμού της με σύγχρονα
μέσα κατασκευής.
Στη μακροχρόνια παρουσία της, έχει εκτε‐
λέσει μεγάλο αριθμό σημαντικών έργων
και σήμερα κατέχει σημαντική θέση στον
κατασκευαστικό κλάδο. Τα έργα που έχει
αναλάβει και ολοκληρώσει η εταιρία, κα‐
λύπτουν όλο το φάσμα των κατασκευών
όπως: οικοδομικά, ηλεκτρομηχανολογικά,
υδραυλικά, βιομηχανικά, λιμενικά και
έργα ιδιαίτερης εξειδίκευσης και εμπειρίας
όπως: Κέντρα Υπερύψηλης Τάσης ΔΕΗ και
Υποσταθμοί, σήραγγες (υδραυλικές και
οδοποιίας), εθνικές οδοποιίες, δάπεδα
αεροσκαφών αεροδιάδρομοι και τροχό‐
δρομοι, διάνοιξη σηράγγων με την μέθο‐
δο CUT & Cover, Νοσοκομεία, Σχολεία, Γέ‐
φυρες, κοιλαδογέφυρα με την μέθοδο
δόμηση εν προβόλω, σιδηροδρομικές
γραμμές, τεχνητή λίμνη αποστράγγισης
όμβριων, αναστηλώσεις και αναπαλαι‐
ώσεις κτιρίων, ξενοδοχεία, βιολογικοί κα‐
θαρισμοί και πολλά άλλα.
Χαρακτηριστικά και ενδεικτικά μόνο με‐
γάλα έργα της εταιρίας είναι η κατα‐
σκευή του Ολυμπιακού Κέντρου Κανόε
Σλάλομ στο Ελληνικό, Η Κατασκευή του
Ολυμπιακού Χωριού, εργολαβία Γ', Κα‐
τασκευή Γραμμής ΤΡΑΜ από Σταθμό Συν‐
τάγματος έως Λεωφ. Βουλιαγμένης, η
Νέα Γέφυρα Ευήνου, η Κατασκευή Της

Ψυτάλειας (ΕΥΔΑΠ) σε Κοινοπραξία με τις
εταιρίες: ΑΚΤΩΡ Α.Ε., ΑΘΗΝΑ Α.Ε., ΘΕ‐
ΜΕΛΙΟΔΟΜΗ Α.Ε., Χ.Δ. ΚΩΝ/ΔΗΣ Α.Ε., η
Ενίσχυση Υδροδότησης της Αθήνας από το
Υδραγωγείο Μόρνου, το Κέντρο Υπερύ‐
ψηλης τάσης ΔΕΗ Αμαρουσίου. Το Κέντρο
Υπερύψηλης Τάσης ΔΕΗ Αργυρούπολης,
Τοποθέτηση Δικτύου Οπτικών Ινών Ρό‐
δου, Γενικό Νοσοκομείο Dr και πολλά
άλλα
Η εταιρία έχει εκτελέσει και παραδώσει
έργα προϋπολογισμού άνω των
300.000.000,00 ευρώ ενώ την παρούσα
χρονική στιγμή έχει υπογράψει συμβάσεις
και έχει εγγυημένο ανεκτέλεστο υπόλοι‐
πο εργασιών άνω των 50.000.000,00� γε‐
γονός που αποτελεί εχέγγυο της συνεχούς
ανοδικής της πορείας.
Μέσω θυγατρικών και συνδεδεμένων
εταιρειών της έχει ισχυρή παρουσία στις
μικρότερες τάξεις και προϋπολογισμούς
των Κατασκευαστικών Δημοσίων Έρ‐
γων.
Η πολύχρονη πορεία της ΤΕΧΝΕΡΓΑ στην
κατασκευή μεγάλων έργων, της εξασφά‐
λισε την απαραίτητη τεχνογνωσία, το
κατάλληλο ανθρώπινο δυναμικό καθώς
επίσης και ένα σημαντικό μηχανολογικό
εξοπλισμό με αποτέλεσμα σήμερα να έχει
τη δυνατότητα διεκδίκησης σημαντικών
και πολύπλοκων τεχνικών έργων.
Η ανάπτυξη του ομίλου ΤΕΧΝΕΡΓΑ από
την ίδρυση των επί μέρους εταιρειών της
μέχρι σήμερα είναι σταθερά ανοδική. Η οι‐
κονομική άνθηση του ομίλου, καθώς και
οι σοβαρές επενδύσεις σε ανθρώπινο δυ‐
ναμικό και μηχανολογικό εξοπλισμό, εξα‐
σφαλίζουν την επιτυχή ολοκλήρωση των
αναληφθέντων έργων και παράλληλα δη‐
μιουργούν τις προϋποθέσεις για επιτυ‐
χημένη περαιτέρω ανάπτυξη.

Στους πελάτες της εταιρίας συμπερι‑
λαμβάνονται: ΥΠΕΧΩΔΕ, ΔΕΗ, ΟΤΕ, ΕΥ‐
ΔΑΠ, ΟΣΕ, ΑΤΤΙΚΟ ΜΕΤΡΟ, ΔΕΚΕ ΚΕΝ‐
ΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ, ΔΗΜΟΙ ΗΡΑ‐
ΚΛΕΙΟΥ ΚΡΗΤΗΣ, Α. ΛΙΟΣΙΩΝ ΑΤΤΙΚΗΣ,
ΡΕΝΤΗ, ΟΕΚ, ΟΣΚ, ΒΟΑΚ κ.λ.π.

Η εταιρία είναι πιστοποιημένη με ISO
9001:2000, Certi�icate Registration No.
2010052000824 από τον φορέα TUV
AUSTRIA

Τα κεντρικά γραφεία της Εταιρείας βρίσκονται

στην Ν. Ιωνία, Κασταμονής 118, 142 35, 

Τηλ: 210 2756007, Fax: 210 2752094. 

Ηλεκτρονική διεύθυνση στο διαδίκτυο: 

www.technerga.gr 
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I.CON.T S.A. 
Ο όμιλος ΤΕΧΝΕΡΓΑ μέσω της συνδε‐
δεμένης του εταιρίας I.CON.T S.A. κα‐
τασκεύασε και λειτουργεί ήδη, ιδιόκτη‐
τη πρότυπη ξενοδοχειακή μονάδα
1000 κλινών σε ιδιόκτητη έκταση περί‐
που 70 στρεμμάτων στη Χερσόνησο
Κρήτης, αξίας σύμφωνα με πρόσφατη
εκτίμηση άνω των 35.000.000,00
ευρώ. 
Η ανωτέρω επένδυση μελετήθηκε και
πραγματοποιήθηκε αποκλειστικά από
την εταιρία και με ιδίους πόρους του
ομίλου, χωρίς να λάβει κανενός είδους
κρατική επιδότηση. 
Η μονάδα λειτουργεί εδώ και μία διετία
με πλήρη επιτυχία και πληρότητα που
προσεγγίσει το 98%. 

T.R.E. S.A. 
Ο όμιλος ΤΕΧΝΕΡΓΑ μέσω της συνδε‐
δεμένης του εταιρείας T.R.E. S.A., πλή‐
ρης ονομασία: TSAMPRAS REAL ES‐
TATE AE, δραστηριοποιείται έντονα τα
τελευταία χρόνια στον τομέα της αξιο‐
ποίησης και εκμετάλλευσης ακινήτων,
καθώς η εν λόγω εταιρία είναι ιδιοκτή‐
τρια και εκμεταλλεύεται σημαντικά
ακίνητα στο Νομό Αττικής. 

SKIROS PALACE A.E. 
Ο όμιλος ΤΕΧΝΕΡΓΑ μέσω της συνδε‐
δεμένης του εταιρείας SKIROS PALACE
A.E. διατηρεί στη νήσο ΣΚΥΡΟ ιδιόκτη‐
τη ξενοδοχειακή μονάδα 4*, σε ιδιόκτη‐
τη έκταση περίπου 20 στρεμμάτων ,
250 κλινών με την ονομασία: SKIROS
PALACE, η οποία λειτουργεί με πλήρη
επιτυχία εδώ και 17 χρόνια, ενώ η εκτι‐
μώμενη αξία της υπερβαίνει τα
10.000.000,00 ευρώ. 

ΓΕΝΙΚΕΣ 
ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΕΣ
Ο όμιλος ΤΕΧΝΕΡΓΑ στεγάζεται σε ιδιό‐
κτητα νεόδμητα γραφεία 1000 μ2 επί της
οδού Κασταμονής 118, Νέα Ιωνία, πλη‐
σίον του Ολυμπιακού Σταδίου Αθηνών
Ο όμιλος διατηρεί υποκατάστημα στην
Κρήτη με έδρα τα γραφεία του επί της
οδού Βικέλα 15,Ηράκλειο Κρήτης
Ο μηχανολογικός εξοπλισμός ‐ μεταφορικά
μέσα του Ομίλου είναι από τους μεγαλύτε‐
ρους στον Κατασκευαστικό κλάδο, καθώς
διαθέτει αξιοπρόσεκτο στόλο μεγάλων Μη‐
χανημάτων έργου (ερπυστριοφόρους εκ‐
σκαφείς, φορτωτές, προωθητήρες γαιών,
ισοπεδωτές γαιών, οδοστρωτήρες, συγ‐
κροτήματα παραγωγής σκυροδέματος, λα‐
τομεία, μηχανές εκτόξευσης σκυροδέμα‐
τος, υδραυλικές σφύρες κ.λ.π.) μεταφορικών
μέσων (φορτηγά, τράκτορες, νταλίκες, μπε‐
τονιέρες, αντλίες σκυροδέματος, γερανούς,
λεωφορεία, επιβατικά κ.λ.π. ), εξειδικευμέ‐
να μηχανήματα όπως μηχάνημα διάνοιξης
σηράγγων, ειδικές αντιστηρίξεις βαρέως τύ‐
που και πάσης φύσεως λοιπό εξοπλισμό. Η
συνολική αξία του μηχανολογικού εξοπλι‐
σμού υπερβαίνει τα 10.000.000,00 Ευρώ �
και ανανεώνεται σε ετήσια βάση, γεγονός
που τοποθετεί τον όμιλο σε ισχυρή θέση
στον τομέα των κατασκευών καθώς είναι
σε θέση να κατασκευάζει όλα τα έργα του
με ιδίους πόρους χωρίς την χρήση υπεργο‐
λάβων ή μισθωμένων μηχανημάτων.
Ο όμιλος διαθέτει ιδιόκτητες εργοταξιακές
εγκαταστάσεις στον Ασπρόπυργο και Με‐
νίδι Αττικής, συνολικής έκτασης 9 στρεμ‐
μάτων καθώς στο Ηράκλειο Κρήτης έκτα‐
ση 15 στρεμμάτων περίπου, όπου λει‐
τουργούν πλήρως εξοπλισμένα συνερ‐
γεία του εξοπλισμού του, γραφεία κινή‐
σεως, κεντρικές αποθήκες και φύλαξη
του εξοπλισμού του.

ΘΥΓΑΤΡΙΚΕΣ ΕΤΑΙΡΙΕΣ 

ΣΥΝΔΕΔΕΜΕΝΕΣ ΕΤΑΙΡΕΙΕΣ 

ΤΕΧΝΕΡΓΑ ΕΝΕΡΓΕΙΑΚΗ Α.Ε. (Συμμετοχή 99%)
εταιρία ΤΕΧΝΕΡΓΑ ΕΝΕΡΓΕΙ‐
ΑΚΗ Α.Ε. συστάθηκε με το υπ.
αρ. 1447/30.09.2002 κατα‐
στατικό συμβόλαιο της.

Η εταιρεία δραστηριοποιείται έντονα τα τε‐
λευταία χρόνια στον χώρο των Κατα‐
σκευών και εγγεγραμμένη στο μητρώο
ΜΕΕΠ του ΥΠΕΧΩΔΕ κατέχοντας εργολη‐
πτικό πτυχίο 3ης Τάξης, εξασφαλίζοντας
της παρουσία του Ομίλου σε διαγωνι‐
σμούς έργων μικρότερου προϋπολογι‐

σμού.
Άμεσος στόχος της εταιρείας, όπως προ‐
βλέπεται και από το καταστατικό της, εί‐
ναι η δραστηριοποίηση της στον χώρο
της εκμετάλλευσης των Ανανεώσιμων Πη‐
γών Ενέργειας και άμεσα της παραγωγής
και εκμετάλλευσης της Ηλιακής Ενέργειας.
Η εταιρία τα τελευταία χρόνια έχει εκτε‐
λέσει και παραδώσει πληθώρα δημοσίων
και ιδιωτικών έργων και την παρούσα
στιγμή έχει υπογράψει συμβάσεις και έχει

εξασφαλίσει ανεκτέλεστο υπόλοιπο ερ‐
γασιών άνω των 10.000.000,00 ευρώ που
είναι από τα μεγαλύτερα για εταιρίες της
κατηγορίας της.
Χαρακτηριστικά μεγάλα έργα που εκτελεί
αυτή την στιγμή είναι: Κατασκευή Εθνικής
Οδοποιίας στην Κρήτη, Ανακαίνιση και
Εκσυγχρονισμός Υποσταθμών ΔΕΗ στην
Αττική, Δίκτυα Υποδομής στην Αθήνα και
Κρήτη, Κατασκευή κτιρίων σε Αθήνα και
Κρήτη και πολλά άλλα.

Στους πελάτες της εταιρίας συμπερι‑
λαμβάνονται: ΥΠΕΧΩΔΕ, ΔΕΗ, ΕΥΔΑΠ,
ΔΗΜΟΙ ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ ΚΡΗΤΗΣ & Α. ΛΙΟ‐
ΣΙΩΝ, Νομαρχία ΑΤΤΙΚΗΣ, Εθνικό Μετσό‐
βειο Πολυτεχνείο, Νομαρχία Ηρακλείου
Κρήτης κ.λ.π.

Είναι μέλος του Συνδέσμου Ανωνύμων
Εταιριών (ΣΑΤΕ), του ΤΕΕ, της ΠΕΔ‑
ΜΕΔΕ, της ΠΕΔΜΗΕΔΕ

Η
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όμιλος ΤΕΧΝΕΡΓΑ μέσω των
εταιριών του διαθέτει σημαν‐
τικότατα πάγια περιουσιακά
στοιχεία (Γήπεδα ‐ Οικόπεδα ‐

Κτιριακές εγκαταστάσεις ), ενδεικτικά ανα‐
φέρονται: οικόπεδο επί της οδού Μεσογεί‐
ων στην Αγία Παρασκευή, οικόπεδα στον Ν.
Βουτζά Ραφήνας, στην Φοινικιά Ηρακλείου,
στην νήσο Σκύρο (πέραν του ξενοδοχείου)
και ακίνητα σημαντικής αξίας στην
Ν. Ιωνία Αττικής και στο Νέο Ηρά‐
κλειο Αττικής τα οποία ήδη εκμεταλ‐
λεύεται ή θα εκμεταλλευτεί στο μέλλον. Ήδη
έχει εκδοθεί οικοδομική άδεια και ανεγεί‐
ρονται 6 τριώροφες μεζονέτες στο Ν.Βου‐
τζά συνολικής έκτασης 1000μ2 προς εκμε‐
τάλλευση.
Το οργανόγραμμα και δομή του ομίλου εί‐
ναι πλήρως εναρμονισμένο στο σύστημα
ποιότητας που έχει εφαρμόσει με σαφή προ‐
σανατολισμό στην συνεχή επιμόρφωση
και ενίσχυση του δυναμικού του και στο συ‐
νεχή εκσυχρονισμό της μηχανοργάνωσης
του
Το μόνιμο απασχολούμενο προσωπικό του
ομίλου ξεπερνάει σήμερα τα 200 άτομα πέ‐
ραν του εποχιακού ανειδίκευτου προσω‐
πικού που προσαρμόζεται ανάλογα με τα
εκτελούμενα έργα 
Κυριότερες Συνεργαζόμενες Τράπεζες:
ALPHA BANK:Υποκαταστήματα Ηρακλείου
Κρήτης και Ηρακλείου Αττικής
ΤΡΑΠΕΖΑ ΠΕΙΡΑΙΩΣ: Υποκατάστημα Γα‐
λατσίου
ΤΡΑΠΕΖΑ ΚΥΠΡΟΥ: Υποκατάστημα Αγ.
Παρασκευής
PROBANK: Υποκατάστημα Ηρακλείου Κρή‐
της
MILLENIUM BANK: Υποκατάστημα Ηρα‐
κλείου Αττικής
ΕΘΝΙΚΗ ΤΡΑΠΕΖΑ: Υποκατάστημα Ηρα‐
κλείου Αττικής

Εισαγωγή
Σύμφωνα με το άρθρο 3 του Καταστατικού
της ΤΕΧΝΕΡΓΑ‐Ε. ΤΣΑΜΠΡΑΣ Α.Ε.Τ.Ε., ο
σκοπός της Εταιρείας είναι: 
α. Η εκπόνηση μελετών και κατασκευής
κάθε είδους τεχνικών έργων για λογαριασμό
οποιουδήποτε φορέα, δημοσίου ή ιδιωτικού,
καθώς και η ανάληψη και κατασκευή τέ‐
τοιων έργων από οποιοδήποτε επίσης φο‐
ρέα. 
β. Η ίδρυση και εκμετάλλευση μονάδων εξο‐
ρύξεως και παραγωγής λατομικών προ‐
ϊόντων και γενικά δομικών υλικών, η αγο‐
ρά, κατεργασία και μεταπώληση οικοδομι‐
κών υλικών γενικά. 

γ. Η μελέτη και κατασκευή
κάθε είδους οικοδομικών ερ‐
γασιών, η αγορά οικοπέδων για
την ανέγερση σε αυτά πολυκατοικιών, η
ανέγερση πολυόροφων οικοδομών σε ακί‐
νητα τρίτων με το σύστημα της αντιπαρο‐
χής, η πώληση των κατασκευαζομένων οι‐
κοδομών σε ακίνητα τρίτων με το σύστημα
της αντιπαροχής, η πώληση των κατα‐
σκευαζομένων οικοδομών ή των αυτοτελών
οριζοντίων ιδιοκτησιών, η εκμετάλλευση
των παραπάνω ακινήτων. 
δ. Η κατασκευή και πώληση υλικών και ερ‐
γαλείων για τεχνικά και οικοδομικά έργα. 
ε. Η αντιπροσώπευση στην Ελλάδα αλλο‐
δαπών εργοληπτικών επιχειρήσεων κα‐
θώς και επιχειρήσεων εργασιών κατα‐
σκευής δομικών υλικών, εργαλείων, μηχα‐
νημάτων. 
στ. Η ανέγερση και εκμετάλλευση ξενοδο‐
χείων και γενικά Τουριστικών Εγκαταστά‐
σεων. 

Η ΤΕΧΝΕΡΓΑ‐Ε. ΤΣΑΜΠΡΑΣ Α.Ε.Τ.Ε. είναι
οργανωμένη σε κεντρική μορφή σε τρεις συ‐
νολικά διευθύνσεις και τρία τμήματα υπό
τον έλεγχο της Διεύθυνσης Συντονισμού
(Τμήμα Τεχνικής Υποστήριξης, Τμήμα Προ‐
μηθειών και Κοστολογικού Ελέγχου και το
Τμήμα Διασφάλισης Ποιότητας). 

Οι τρεις Διευθύνσεις, σύμφωνα με το ορ‑
γανόγραμμα της Εταιρείας, είναι: 
• Διεύθυνση Συντονισμού 
•Διεύθυνση Παραγωγής 
•Οικονομική/Διοικητική Διεύθυνση 

Η Διεύθυνση Συντονισμού έχει την ευθύνη
της συνολικής καθημερινής λειτουργίας
της επιχείρησης όσον αφορά την στρατη‐
γική διαχείρισης συμβάσεων, τον συνολικό

προγραμματισμό των έρ‐
γων, την τεχνική και διοικητική
υποστήριξη του κάθε έργου που
αναλαμβάνει η επιχείρηση, την οργά‐
νωση, παρακολούθηση και διασφάλιση
ποιότητας για όλη την Εταιρεία, την ανά‐
ληψη Νέων Έργων μέσω των τμημάτων κο‐
στολόγησης και δημοπρασιών, την διαχεί‐
ριση καθώς και την τεχνική, συμβατική
και λειτουργική υποστήριξη των Κοινο‐
πραξιών που συμμετέχει η Εταιρεία, τον κο‐
στολογικό έλεγχο των έργων, τον συντονι‐
σμό Μελετο‐Κατασκευών που συμμετέχει
η επιχείρηση, την ενημέρωση‐ανάπτυξη
νέων τεχνολογιών κλάδου κατασκευών,
την ανάπτυξη σχέσεων με αλλοδαπές ή
ημεδαπές εξειδικευμένες κατασκευαστι‐
κές εταιρείες καθώς και την ανάπτυξη όλων
των δημόσιων σχέσεων της Εταιρείας. 

Η Διεύθυνση Παραγωγής έχει την άμεση
ευθύνη υλοποίησης των έργων που ανα‐
λαμβάνει η εταιρεία. Ενημερώνει και ενη‐
μερώνεται από την Διεύθυνση Συντονι‐
σμού για την πορεία όλων των υπό εκτέλεση
έργων έτσι ώστε αφ� ενός να επιλύονται το
συντομότερο τα προβλήματα που παρου‐
σιάζονται (σχέσεις με αντισυμβαλλόμενο, τε‐
χνικά και διοικητικά θέματα, νομική κάλυ‐
ψη των συμβάσεων κλπ) και αφ� ετέρου να

υπάρχει συνεχής έλεγχος όσον
αφορά την πρόοδο, την ποιότητα καθώς και
το κόστος του κάθε αναληφθέντος έργου. 
Η Διεύθυνση Παραγωγής χωρίζεται σε δύο
Διευθύνσεις Έργων. Οι Διευθύνσεις αυτές
ασχολούνται κατά κύριο λόγο με το κατα‐
σκευαστικό μέρος των συμβάσεων αλλά
μέσα στις αρμοδιότητές τους είναι η εκ‐
πλήρωση όλων των υποχρεώσεων από τις
συμβάσεις τεχνικών έργων που αναλαμ‐
βάνει η Εταιρεία. 
Συγκεκριμένα ασχολούνται: Με τον σχε‐
διασμό της παραγωγής, τον προγραμματι‐
σμό του όλου έργου σε επίπεδο παραγωγής,
την οργάνωση και παρακολούθηση των ερ‐
γοταξίων, την παρακολούθηση του κό‐
στους παραγωγής, τον ποιοτικό έλεγχο
των κατασκευών, τον προγραμματισμό
των προμηθειών, και την διάθεση του εκά‐
στοτε απαιτούμενου προσωπικού και μη‐
χανημάτων. Επίσης έχουν την ευθύνη των
χειρισμών συμβατικών θεματων, και των

O
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σχέσεων με τους φορείς κατα‐
σκευής του κάθε έργου σε επίπεδο εργο‐
ταξίου, που εκτελεί η επιχείρηση. 

Η Διεύθυνση Οικονομικού ‑ Διοικητικού
ασχολείται με την χρηματοπιστωτική λει‐
τουργία της επιχείρησης, την λειτουργία του
κεντρικού λογιστηρίου, την παρακολού‐
θηση και τον έλεγχο εισπράξεων και πλη‐
ρωμών της επιχείρησης καθώς και τον οι‐
κονομικό προγραμματισμό, την οργάνωση
και την στελέχωση όλης της Εταιρείας. 
Το τμήμα προμηθειών/κοστολογικού ελέγ‐
χου ασχολείται με την ανεύρεση, αγορά, δια‐
κανονισμό και μεταφορά των απαραίτητων
υλικών και μηχανημάτων για κάθε έργο, κα‐
θώς και τους σχετικούς έλεγχους προμη‐
θειών κάθε εργοταξίου. Επίσης, ασχολείται
με τον κοστολογικό έλεγχο του κάθε έργου
που αναλαμβάνει η Εταιρεία. Υποστηρίζει
το κάθε εργοτάξιο στην τεχνικοοικονομική

ανάλυση του όλου έργου και την κατά‐
τμηση του σε επί μέρους εργολαβίες, προ‐
μήθειες υλικών, μηχανημάτων, εξοπλισμού,
κ.λ.π., με την σύνταξη πλήρους χρονοδια‐
γράμματος και παρακολούθηση της επα‐
κριβούς εφαρμογής του, με την σύνταξη του
συνολικού προϋπολογισμού του έργου και
παρακολούθηση της τήρησης του, καθώς
και με  την σύνταξη του οικονομικού προ‐
γραμματισμού εκτέλεσης του έργου και
της απαιτούμενης ροής πληρωμών. Η ομά‐
δα κοστολογικού ελέγχου κατα την διάρκεια
της κατασκευής εντοπίζει τυχόν αποκλίσεις
από το αρχικό πρόγραμμα και επεξεργάζε‐
ται διορθωτικές επεμβάσεις όπου απαι‐
τούνται, για να επανέλθει η υλοποίηση του
έργου στο πλαίσιο του αρχικού προγραμ‐
ματισμού. 

Το τμήμα Τεχνικής Υποστήριξης παρέχει
οποιαδήποτε τεχνική βοήθεια στα εργοτά‐
ξια, συντονίζει το μελετητικό σκέλος των
συμβάσεων, έργων που συμπεριλαμβά‐
νουν μελέτη‐κατασκευή, υποστηρίζει προ‐
μετρητικά και επιμετρητικά έργα της Εται‐
ρείας, ελέγχει τη σύνταξη Νέων Τιμών και
Συμπληρωματικών Συμβάσεων καθώς και

συντάσσει τις μελέτες ιδιοκατα‐
σκευών και προσωρινών κατασκευών
κατά τη διάρκεια εκτέλεσης των έργων. 
Επίσης το τμήμα Τεχνικής Υποστήριξης
επεξεργάζεται τα νέα στοιχεία που αφορούν
εξειδικευμένους τομείς της κατασκευής,
σχεδιάζει κατασκευαστικές λεπτομέρειες και
ενημερώνει τα εργοτάξια σε θέματα τεχνι‐
κών προδιαγραφών, κανονισμών και σε υλι‐
κά νέας τεχνολογίας. 

Το τμήμα Διασφάλισης Ποιότητας εφαρ‐
μόζει την πολιτική ποιότητας της Εταιρεί‐
ας σε κάθε δραστηριότητά της. Ελέγχει αν

η πολιτική ποιότητας που εφαρμόζεται
κατά τη διάρκεια εκτέλεσης του κάθε έργου
είναι σύμφωνη με τις ισχύουσες κανονι‐
στικές διατάξεις (ISO 2001) και με τις εκά‐
στοτε απαιτήσεις των συμβατικών τευ‐
χών καθώς και καταβάλλει κάθε προσπά‐
θεια για να κατανοήσει όλο το προσωπικό
την απαίτηση για ποιότητα μέσω της εφαρ‐
μογής του προγράμματος ποιότητας της επι‐
χείρησης και του κάθε έργου. Επίσης έχει την
ευθύνη για τη διαρκή βελτίωση της αποτε‐
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λεσματικότητας του προγράμματος ποι‐
ότητας κάθε σύμβασης που αναλαμβάνει η
επιχείρηση. 
Ο συντονισμός των παραπάνω διευθύνσε‐
ων καθώς και οι κύριες αποφάσεις χάραξης
στρατηγικής, χειρισμών συμβατικών &
χρηματοπιστωτικών θεμάτων, καθώς και
του γενικού προγραμματισμού της εταιρειας
περιλαμβάνονται στις αρμοδιότητες του
Διοικητικού Συμβουλίου της ΤΕΧΝΕΡΓΑ‐Ε.
ΤΣΑΜΠΡΑΣ Α.Ε.Τ.Ε. και μέσω αυτού, στον
Πρόεδρο και στον Διευθύνοντα Σύμβουλο
της Επιχείρησης. 
Εκτός από τις άνω Διευθύνσεις και τμήμα‐
τα των κεντρικών γραφείων η Εταιρεία δια‐
τηρεί εργοτάξια στον τόπο του κάθε κατα‐
σκευαζόμενου έργου. Τα εργοτάξια αυτά
έχουν κατά περίπτωση ενταγμένες στην δι‐
εύθυνση τους οργανωτικές μονάδες τεχνι‐
κής υποστήριξης και οικονομικα ‐ διοικητικα
τμήματα για την διαχείριση οικονομικών πό‐
ρων, υλικών καθώς και θεμάτων προσω‐
πικού. 

Η ΤΕΧΝΕΡΓΑ‑Ε. ΤΣΑΜΠΡΑΣ Α.Ε.Τ.Ε. είναι
πλήρως μηχανογραφημένη και Ηλεκτρονι‐
κοί Υπολογιστές χρησιμοποιούνται σε όλες
τις λειτουργίες της εταιρείας, όπως για την
παρακολούθηση έργων, για σύνταξη πάσης
φύσεως έντυπων, για εξειδικευμένους τε‐
χνικούς υπολογισμούς καθώς για όλη την
λειτουργία του Λογιστηρίου (κεντρικού
και εργοταξίων). 
Η μηχανογράφηση της εταιρείας ξεκίνησε
δυναμικά από το 1989, με δεδομένη την
σαφή βούληση της εταιρείας για υπέρ‐
σύγχρονο μηχανογραφικό εξοπλισμό. Ετσι
δημιουργήθηκε εντός της εταιρείας ένα
πολύ δυνατό τμήμα μηχανογράφησης που
μπορεί να αναπτύξει, εγκαταστήσει και
συντηρήσει οποιοδήποτε τύπο και σύστη‐
μα υπολογιστών και αυτοματισμού γρα‐
φείων με εξασφαλισμένη την επιτυχή και κυ‐
ρίως χρήσιμη και ασφαλή λειτουργία τους.
Ο μηχανογραφικός εξοπλισμός της επιχεί‐
ρησης ξεπερνά τις 300.000 ευρώ. 

Διοίκηση
Μετά την τελευταία τακτική γε‐

νική συνέλευση της εταιρίας, το

νέο Διοικητικό Συμβούλιο απαρ‐

τίζουν τα εξής επτά μέλη : 

1. ΕΛΕΥΘΕΡΙΟΣ Φ. ΤΣΑΜΠΡΑΣ 

2. ΜΙΧΑΗΛ Κ. ΣΕΛΑΜΣΗΣ 

3. ΦΩΤΙΟΣ Ε. ΤΣΑΜΠΡΑΣ 

4. ΠΑΡΑΣΚΕΥΑΣ Ε. ΤΣΑΜΠΡΑΣ 

5. ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ Ε. ΤΣΑΜΠΡΑΣ 

6. ΓΕΩΡΓΙΑ ΜΑΘΙΟΥΔΑΚΗ 

7. ΚΥΡΙΑΚΗ ΜΠΕΚΑΚΟΥ
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ΟΧΗΜΑΤΑ ‑ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ
ΕΛΑΣΤΙΧΟΦΟΡΟΙ ΦΟΡΤΩΤΕΣ (WHEEL LOADERS) 15

ΕΚΣΚΑΦΕΙΣ‐ΦΟΡΤΩΤΕΣ (EXCAVATORS LOADERS) 20

ΕΡΠΥΣΤΡΙΟΦΟΡΟΙ ΦΟΡΤΩΤΕΣ (CRAWLER LOADERS) 6

ΦΟΡΤΩΤΕΣ ΜΙΚΡΟΙ (ΜΙΝΙ WHEEL LOADERS) 8

ΥΔΡΑΥΛΙΚΟΙ ΕΚΣΚΑΦΕΙΣ ( HYDRAULIK EXCAVATORS) 28

ΕΛΑΣΤΙΧΟΦΟΡΟΙ ΕΚΣΚΑΦΕΙΣ (MOBILE EXCAVATORS) 9

ΕΡΓΟΤΑΞΙΑΚΑ ΦΟΡΤΗΓΑ( DUMPERS) 20

ΔΙΑΤΡΗΤΙΚΑ ( CRAWLER DRILL) 4

ΦΙΝΙΣΕΡ (ASPHALT PAVER) 8

ΦΡΕΖΑ (ASPHALT PROFILER) 6

MOTOR GRADERS 4

ΟΔΟΣΤΡΩΤΗΡΕΣ (ROLLERS) 17

ΠΡΟΩΘΗΤΕΣ ΓΑΙΩΝ (CRAWLER TRACTORS) 8

ΤΗΛΕΣΚΟΠΙΚΑ ΚΛΑΡΚ (TELESCOPIC FORKLIFTS) 8

ΑΝΥΨΩΤΙΚΑ (BOOM LIFTS) 5

ΥΔΡΑΥΛΙΚΕΣ ΣΦΥΡΕΣ (HYDRAULIC HAMMERS) 92

ΣΥΓΡΟΤΗΜΑΤΑ ΣΚΥΡΟΔΕΜΑΤΟΣ (CONCRETE PLANTS) 7

ΚΟΜΠΡΕΣΕΡ ΑΕΡΟΣ (AIR COMPRESSORS) 15

ΤΗΛΕΣΚΟΠΙΚΟΙ ΓΕΡΑΝΟΙ (CRANES TELESKOPIC ALL TERRAIN) 8

ΦΟΡΤΗΓΑ (TRUCKS) 47

ΜΠΕΤΟΝΙΕΡΕΣ ( MIXER TRUCKS) 20

ΠΡΕΣΣΕΣ (CONCRETE PUMPS) 10

ΤΡΑΚΤΟΡΕΣ (TRUCK TRACTORS) 14

ΝΤΑΛΙΚΕΣ (TRAILORS) 20

ΛΙΠΑΝΤΙΚΑ ΦΟΡΤΗΓΑ (TANK TRUCKS) 4

ΦΟΡΤΗΓΑ ΜΕ ΠΑΠΑΓΑΛΟ (FLATBED TRUCKS & CRANE) 6

ΛΕΩΦΟΡΕΙΑ ( BUSES) 9

EΠIBATIKA I.X ( CARS PICK‐UP JEEP & VAN) 47

ΓΕΝΝΗΤΡΙΕΣ (GENERATOR SETS) 66

ΣΠΑΣΤΗΡΕΣ (CRUSHERS) 5

ΕΡΓΟΤΑΞΙΑΚΑ ΓΡΑΦΕΙΑ (ISOBOX) 20

ΤΡΟΧΟΣΠΙΤΑ 12

ΕΞΟΠΛΙΣΜΟΣ
Πίνακας Οχημάτων ‐ Μηχανημάτων
Έχει εκτιμηθεί από διεθνή τραπεζικό όμιλο ότι ο παρακάτω εξοπλισμός υπερβαίνει το ποσό των 10 εκατομμυρίων ευρώ. 
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ΟΜΙΛΟΣ ΑΣΟΝΙ ‐ ACADEMY σας παρέχει την υψηλότερη ποιότητα εκπαίδευσης σε
αθλητική σκοποβολή σταθερού στόχου και σκοποβολή I.P.S.C. όπως και όπλα για
τακτικές προπονήσεων.
Διαθέτουμε νέες ιδιόκτητες εγκαταστάσεις τεχνικούς χώρους και γραφεία με

αστικό περιβάλλον, πεδίο βολής με θέσεις θυρίδων και ανοιχτό χώρο για σκοποβολή I.P.S.C.
Ανεξάρτητα από τις εκπαιδευτικές σας ανάγκες, οποιοδήποτε όπλο διαλέξετε για εκπαί‐
δευση έχουμε την λύση που θα ξεπεράσει τις προσδοκίες σας.

ΟΛεωφ. Κύμης 
και Λεωφ. Ολυμπιονίκου
Σπύρου Λούη 4
Νέα Ιωνία ‐ Αττική, 142 35
Τηλέφωνο: 211 40 56 301
Κινητό: 6976803787

ΑΘΛΗΤΙΚΟΣΣΚΟΠΕΥΤΙΚΟΣ
ΟΜΙΛΟΣ ΝΕΑΣ ΙΩΝΙΑΣ

ΩΡΕΣ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ ΓΡΑΦΕΙΩΝ : ΔΕΥΤΕΡΑ ΜΟΝΟ ΑΠΟΓΕΥΜΑ  17.30 ‑20.30• ΤΡΙΤΗ ‑ ΤΕΤΑΡΤΗ ‑ ΠΕΜΠΤΗ ‑ ΠΑΡΑΣΚΕΥΗ     11.00 π.μ ‑ 14.30 μ.μ  &  17.30 μ.μ ‑ 20.30 μ.μ
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Τέλη του 2010 η έννοια ASONI
ACADEMY ξεκίνησε μέσα από συνο‑
μιλίες ιδρυτικών μελών του Δ.Σ. του
Ομίλου.

Βεβαιωμένοι εκπαιδευτές της Ελληνικής Ομο‐
σπονδίας ΣΚ.Ο.Ε., με πλούσια εμπειρία δεκαε‐
τιών στο χώρο της Αθλητικής Σκοποβολής.

Εκείνη τη δεδομένη στιγμή υπήρξε ισχυρή
ανάγκη για καλύτερη πιο συντονισμένη εκ‐
παίδευση των αθλητών και η μύηση στους στο
άθλημα της σκοποβολής.

Οι αθλητές/τριες σκοπευτές έπρεπε να εξο‐
πλιστούν με μια πιο συντονισμένη και αφο‐
σιωμένη εκπαίδευση, για την διευκόλυνση εκ‐
μάθησης κανόνων – κανονισμών της Αθλητι‐
κής Σκοποβολής, της πρακτικής Σκοποβολής
(I.P.S.C.) και την ασφαλή χρήση όπλων.

Ο αρχικός στόχος του Ομίλου ήταν να βρεθεί
τρόπος εκπαίδευσης εκτός του πεδίου βολής
και κλειστό σκοπευτήριο. Έπειτα να δημιουρ‐
γηθεί ένας χώρος να μεταδοθούν θεωρητικά
τα θεμελιώδη και βασικά στοιχεία πάντα με
γνώμονα την ασφαλή τεχνική της Αθλητικής
Σκοποβολής

Το θέμα απαιτούσε να συμπεριληφθεί παράλ‐
ληλα,εκτός του ανοιχτού χώρου στο 3ο πεδίου
βολής στο ΜΟΦΑΤ – ΧΑΪΔΑΡΙΟΥ, όπου δρα‐
στηριοποιείται ο Όμιλος με λειόκαννα όπλα
(καραμπίνες – ραβδωτά τυφέκια) και όπλα
χειρός, ένας χώρος ευέλικτης δυνατότητας εκ‐
μάθησης, ενίσχυσης διδασκαλίας του αθλητή
με πλούσιο υλικό, σύγχρονα οπτικό‐ακουστι‐
κά μέσα, πριν από κάθε δραστηριότητα και
χρήση όπλου.

Έτσι τέλη 2013 ξεκίνησε να δημιουργείται σε
ιδιόκτητο χώρο η στέγαση της Ακαδημίας
ΑΣΟΝΙ.
Κάτω από τις οδηγίες του Προέδρου του Ομί‐
λου Ευαγγέλου Απόστολου για τις θεωρητικές
ανάγκες ενστερνισμού κανόνων – κανονισμών
ασφάλειας, χρήσης και εκμάθησης του Αθλή‐
ματος της Σκοποβολής, σε κάθε αθλητή/τρια –
σκοπευτή.
Δημιουργήθηκαν και συντάχθηκαν στοχευμέ‐
να,ειδικά μαθηματα,θεωρίας ‐ ξηράς προπό‐
νησης (dry �ire practice) για όλα τα επίπεδα
και τις ανάγκες των αθλητών/τριων, για την
σταδιακή ,σωστή – υπεύθυνη με ασφάλεια
απόδοση στην πράξη.

Ένας νέος χώρος σας περιμένει να τον ανακα‐
λύψετε, ένα Ολυμπιακό άθλημα συναρπαστι‐
κό σε όλες τις πτυχές του.

ΙΣΤΟΡΙΚΟ Το  μήνυμα του Προέδρου
Αγαπητοί φίλοι και φίλες,
Μετά από 34 έτη πορείας και την αληθινή αγάπη που έχω ως προς το
άθλημα της Σκοποβολής, σας καλωσορίζω στη Σελίδα μας ACADEMY
A.Σ.Ο.Ν.Ι. Το 2008 αποφάσισα να ιδρύσω τον Όμιλο Α.Σ.Ο.Ν.Ι διευρύνον‐
τας τον κύκλο, μέσα από την πολυετή πείρα μου, για ουσιώδη μετάδοση
της γνώσης και προώθησης του αθλήματος.
Είχαμε την επιτακτική ανάγκη εγώ και οι στενοί συνεργάτες μου, να εξε‐
λίξουμε και να αναβαθμίσουμε την ''πορεία του Ομίλου'' στην Αθλητική
Σκοποβολή.Με ακόμα πιο σωστή και υπεύθυνη εκπαίδευση σε νέες εγ‐
καταστάσεις με σύγχρονα μέσα διδασκαλίας.
Η επιτακτική αυτή ανάγκη, το ήθος και το κύρος που με διακρίνουν ως
Aθλητή και Eκπαιδευτή, αισθάνθηκα την υποχρέωση να βελτιώσω την
δύναμη του Ομίλου με ότι καλύτερο από πλευράς εκπαίδευσης και αν‐
θρώπινου δυναμικού, στον Σταθερό Στόχο(ISSF) καθώς και στην Σκο‐
ποβολή I.P.S.C/PISTOL (LEVEL I,II & III  της Πρακτικής Σκοποβολής)
Συνιστώ και συμβουλεύω όσοι και όσες θέλουν να ασχοληθούν και να
εκπαιδευτούν με σοβαρότητα και υπευθυνότητα, πάνω στο αντικείμενο
της Αθλητικής Σκοποβολής, η διαλογή του Σωματείου να γίνεται με αμέ‐
ριστη προσοχή!
Με έμπειρους διαπιστευμένους Eκπαιδευτές, για την άρτια εκπαίδευση
Ασφαλούς Χρήσης των όπλων,Κανονισμών της Σκοποβολής και σε όλους
τους τομείς του αντικειμένου,ο Όμιλος Α.Σ.Ο.Ν.Ι, έχει πάντα γνώμονα τον
Αθλητισμό, την Ασφάλεια και την Γνώση.
Οι νέες ιδιόκτητες εγκαταστάσεις του Ομίλου που λειτουργούν από
1/1/2015, είναι στη διάθεση όλων μας για σωστή, υπεύθυνη και άρτια
εκπαίδευση.
Ως επίλογο θα ήθελα να ευχαριστήσω, από τη θέση μου ειλικρινά όλους
εσάς, για την εμπιστοσύνη που δείχνετε προσωπικά σε μένα και στους
συνεργάτες μου.
Με επιμονή, με σοβαρότητα, με αφοσίωση στο Άθλημα, έχουμε δημιουρ‐
γήσει έναν από τους καλύτερους Αθλητικούς Ομίλους Σκοποβολής.
Ευχαριστώ!

Ο Πρόεδρος του Α.Σ.Ο.Ν.Ι.
Ευαγγέλου Απόστολος

• Αίτηση Εγγραφής 
νέου μέλους Α.Σ.Ο.Ν.Ι.
• Δήλωση Εγγραφής
Σκοπευτή ΣΚ.Ο.Ε.
• Υπεύθυνη Δήλωση
Ν.1599/1986
• Υπεύθυνη Δήλωση
Ν.1599/1986 "Προσωπικών
δεδομένων GDPR"
• Ιατρική Βεβαίωση
•6 Φωτογραφίες Έγχρωμες
(ταυτότητας)
• 1 Φωτοαντίγραφο της Αστυ‐
νομικής Ταυτότητας  (δύο όψε‐
ων)

• Περίπτωση Εγγραφής ανη‑
λίκου:
• Απαραίτητη Υπεύθυνη δήλω‐
ση νόμιμου κηδεμόνα
• Πιστοποιητικό γεννήσεως
εάν δεν υπάρχει αστυνομική
ταυτότητα

Τα δικαιολογητικά
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Η ΟΜΑΔΑ ΤΗΣ ΑΚΑΔΗΜΙΑΣ

ΕΥΑΓΓΕΛΟΥ ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ
Πρόεδρος και Super Senior Director στον Όμιλο.

Είναι ένας από τους πιο παλαιούς σκοπευτές της
Αθλητικής Σκοποβολής, με πείρα δεκαετιών όλη
σχεδόν την ενήλικη του ζωή, με συμμετοχές σε

αγώνες Α+Β Κατηγορίας Σταθερού Στόχου.
Είναι από τους πιο παλαιούς διαπιστευμένους Εκ‐
παιδευτές της Σκοπευτικής Ομοσπονδίας Ελλάδος
και έχει πιστοποιήσεις εκπαίδευσης εξωτερικού.
Έχει στο ενεργητικό του ειδική στρατιωτική εκ‐

παίδευση.

ΤΑΣΟΥΛΗΣ ΕΛΕΥΘΕΡΙΟΣ

Ακαδημαϊκή εκπαίδευση Τελειόφοιτος Εθνικού &
Καποδιστριακού Παν/μιου Αθηνών, τμήμα Οργά‐

νωσης Επιχ/κης Δραστηριότητας. Γνώση Αγγλικών
καλή, Γνώση Γαλλικών επίπεδο DELF 1 er degre.

Αθλητής Σκοποβολής 2010, διαπιστευμένος εκπαι‐
δευτής Σκοποβολής ΣΚ.Ο.Ε 2014, έχει λάβει μέρος
σε αγώνες Σταθερού Στόχου, σε αγώνες σκοποβο‐

λής IPSC/PISTOL Level I, όπως και σε σεμινάρια για
την ασφαλή χρήση όπλου.

ΓΕΩΡΓΙΑ‑ΑΝΝΑ ΕΥΑΓΓΕΛΟΥ

Γραμματειακή υποστήριξη στον Όμιλο, διοικητική
βοηθός στο τμήμα εξυπηρέτησης των

αθλητών/τριων του Ομίλου. Αθλήτρια Σκοπεύτρια
ΣΚ.Ο.Ε, Εκπαιδευτής‐Bεβαίωση ΣΚ.Ο.Ε στην Ασφα‐
λή χρήση όπλου για νέους σκοπευτές/τριες. Συμμε‐

τοχές σε αγώνες Σκοποβολής σταθερού στόχου,
συμμετοχή σε αγώνες σκοποβολής IPSC/PISTOL

Level I, ΙΙ & ΙΙΙ με διακρίσεις μεταλλίων Περιφερια‐
κού κυπέλλου Γ' Ζώνης Όπλων χειρός IPSC (2018

Χάλκινο μετάλλιο).Εθνικός Κριτής Πρακτικής Σκο‐
ποβολής IPSC (RO). Διαπιστευμένη με CERTIFICATE
OF MASTER INTERNATIONAL SAFETY SHOOTING
INSTRUCTORS ASSOCIATION MISSIA LEVEL I. Έχει
πιστοποίηση σε σεμινάρια Πρώτων βοηθειών BLS‐
AED & BCon.Γνώσεις Αγγλικών με δίπλωμα, κρατι‐

κό πτυχίο βοηθός Νοσηλευτικής.

ΜΑΥΡΟΜΜΑΤΗ ΣΟΦΙΑ

Αθλήτρια Σκοπεύτρια ΣΚ.Ο.Ε με πολυετή πείρα και
συμμέτοχες σε αγώνες Σκοποβολής Σταθερού στό‐
χου, όπως και Σκοποβολής IPSC/PISTOL Level I,ΙΙ &
ΙΙΙ με διακρίσεις μεταλλίων Περιφεριακού Κυπέλ‐
λου Γ' ζώνης Όπλων χειρός IPSC (2017 Αργυρό με‐
τάλλιο) και (2018 Χάλκινο μετάλλιο) καθώς και σε
Πανελλήνιους αγώνες 2017 (3η θέση Χάλκινο με‐

τάλλιο) το 2018 (2η θέση Αργυρό μετάλλιο) και το
2019 (2η θέση Αργυρό μετάλλιο). Διαπιστευμένη

Εκπαιδευτής ΣΚ.Ο.Ε στην ασφαλή χρήση και βασι‐
κών θεμελιωδών κανονισμών των όπλων. Σεμινά‐
ρια εκπαίδευσης Εξωτερικού 1995,2000 κ 2010,

2015,2016 & 2017.Διαπιστευμένη με CERTIFICATE
OF MASTER INTERNATIONAL SAFETY SHOOTING
INSTRUCTORS ASSOCIATION MISSIA LEVEL I. Γεν‐
νημένη στο Εξωτερικό, απόφοιτος Ελληνικού Γεν.
Λυκείου και απόφοιτος δευτεροβάθμιου Γερμανι‐

κού σχολείου. Ξεκίνησε στα προεφηβικά της χρόνια
την σκοποβολή, σε Αθλητική σκοπευτική ομάδα του
σχολείου στα 10 μ. αεροβόλο. Στη Γερμανική γλώσ‐
σα κάτοχος 2 διπλωμάτων (AEI).Γνώση Αγγλικών
δίπλωμα Lower Certi�icate. Κρατάει το βασικό και

θεμελιώδες κομμάτι εκπαίδευσης των
Αθλητών/τριων του Ομίλου, εκτελεί χρέη αρχηγού
βολής στο Σκοπευτήριο ΑΣΟΝΙ 3ο πεδίο βολής ΜO‐

ΦΑΤ(ΚΕΒΟΠ) Χαϊδαρίου.

ΣΠΥΡΟΣ ΑΝΑΣΤΑΣΙΑΔΗΣ

Γεννημένος στην Αθήνα, απόφοιτος Γεν. Λυκείου
και απόφοιτος ΙΕΚ. Είναι Μόνιμος Υπαξιωματικός

του Ελληνικού Στρατού έχοντας συμμετάσχει σε πο‐
λυάριθμες εκπαιδεύσεις. Έχει υπηρετήσει σε μονά‐

δες και επιτελεία, στο εσωτερικό καθώς και σε Ειρη‐
νευτικές Αποστολές στο εξωτερικό (Αφγανιστάν),

ήταν μέλος της ομάδας ασφαλείας των Ολυμπιακών
Αγώνων στην Αθήνα το 2004.Μέλος του Δ.Σ Γενικός

Γραμματέας στον Αθλητικό Σκοπευτικό Όμιλο
Α.Σ.Ο.Ν.Ι.Ξεκίνησε την ενασχόληση του με την σκο‐
ποβολή το 2012 με την συμμετοχή του σε αγώνες

πρακτικής σκοποβολής (IPSC) όλων των επιπέδων,
είναι επίσης ενεργός Εθνικός Κριτής (NROI) Διεθνής

Κριτής (IROA RO και STATS) πρακτικής σκοποβο‐
λής καθώς και πιστοποιημένος Εκπαιδευτής της

Σ.Κ.Ο.Ε στην ασφαλή χρήση των όπλων.

ΠΑΠΑΔΟΠΟΥΛΟΣ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΣ

Αθλητής‐Σκοπευτής ΣΚ.Ο.Ε 2012 συμμετοχή σε
αγώνες σταθερού στόχου. Από 2003‐2009: Security

Detail, BG Duties,2009‐Present: General Director,
P.S.E On Guard, PS Service, Cyprus‐Nicosia.2010‐P‐
resent:Chief Security Of�icer, GSP Stadium Nicosia,

Cyprus Basketball Federation. Military Service: Spe‐
cial Unit Forces, Z‐MAK Greek Army. Diploma Μana‐
gement‐Protection (Israel‐Germany). Εκπαιδευτής
Σωμάτων Ασφαλείας, Διευθυντής Κλάδου Security
Management Global College of Cyprus, Master στην
Εγκληματολογία, Ειδικός Θεμάτων Ανάλυσης Κιν‐

δύνου και Αξιολόγησης Ρίσκου. Languages: Fluent in
English written and spoken, adequate knowledge of

spoken Italian.
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TMHMATA AΘΛΗΤΙΚΗΣΣΚΟΠΟΒΟΛΗΣ
Ο Ομιλος Α.Σ.Ο.Ν.Ι έχει στο δυναμικό του τις εξής κατηγορίες Αθλητικής Σκοποβολής:

• ΤΜΗΜΑΤΑ ΠΑΙΔΩΝ‐ΕΦΗΒΩΝ‐ΑΝΔΡΩΝ

• ΤΜΗΜΑ ΝΕΑΝΙΔΩΝ‐ ΓΥΝΑΙΚΩΝ

• ΤΜΗΜΑ ΣΚΟΠΟΒΟΛΗΣ Ι.P.S.C / PISTOL LEVEL I,II & III
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Στον νέο χώρο των εγκαταστάσεων του Ομίλου,
δίνουμε μεγάλη βαρύτητα στη σωστή θεωρητι‐
κή προσέγγιση του αθλήματος.

Δοκιμασμένες τεχνικές εκπαίδευσης ξηράς προ‐
πόνησης με οπτικό‐ακουστικό υλικό για το άθλη‐
μα, παρέχουν τις απαραίτητες δεξιότητες και
γνώσεις από εκπαιδευτή σε αθλητή – μαθητή!

ΙΝDOOR RANGE
Το κλειστό σκοπευτήριο στο Μαρούσι έχει σύ‐
στημα κλιματισμού και απομολύβδωσης χώρου, κι‐
νούμενα συστήματα στόχων, θέσεις 8 θυρίδων
(κλειστό λόγω ανακατασκευής)

ΠΕΔΙΟ ΒΟΛΗΣ
• 10 μέτρα και 25 μέτρα χρήσης για εκπαίδευση
με πιστόλι, IPSC/ PISTOL LEVEL I,II & III
• •Καραμπίνα (Shotgun slug) στόχοι ακριβείας‐τα‐
χείας, στόχοι IPSC
• 25 μέτρα χρήσης για εκπαίδευση καραμπίνας
Shotgun Slug/IPSC
Επίσης διαθέτει απόσταση βολής 300 μέτρα για ρα‐
βδωτό τυφέκιο.
Τα 10 μέτρα απόστασης χρησιμοποιούνται για εκ‐
παίδευση βασικών τεχνικών εκμάθησης της Αθλη‐
τικής Σκοποβολής,όπως και της  Σκοποβολής
(IPSC / PISTOL LEVEL I,ΙΙ & ΙΙΙ)
Στόχοι που χρησιμοποιούνται στους τομείς της
Αθλητικής Σκοποβολής ειναι ακριβείας‐ταχείας και
της I.P.S.C καθώς και ειδικοί μεταλλικοί στόχοι (for
Steel Challenge).
Τα 25 μέτρα χρησιμοποιούνται για μεσαίου έως και
προχωρημένου επιπέδου μαθημάτων – προπο‐
νήσεων, όπως και καθορίζεται για τις ανάγκες αγώ‐
νων Σταθερού Στόχου Αθλητικής Σκοποβολής.
Επίσης τα 25 μέτρα καθορίζονται και για εκμάθηση
τεχνικής στην πρακτική καραμπίνας IPSC (Shot‐
gun slug) με ειδικό στόχο.
Τα 300 μέτρα καθορίζονται για βολές με ραβδω‐
τό τυφέκιο και την αθλητική τεχνική ανάπτυξη
σκοπευτή σε μακρινή απόσταση (Sniper Ri�le
Shooting Techniques)

Μέρες λειτουργίας‑ώρες:
Κάθε Σάββατο και Κυριακή (εκτός αργιών)

Ώρες πεδίου βολής 09.30 π.μ‐14.30 μ.μ (Ώρες
προσέλευσης 10.00 π.μ ‐ 13.00 μ.μ)

Ωράριο Αγώνων Σταθερού στόχου 25μ.πιστό‐
λι καθορίζεται σχετικά, 

ΕΓΚΑΤΑΣΤΑΣΕΙΣ
ΠΟΛΛΑΠΛΩΝ ΧΡΗΣΕΩΝ
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ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ¡ΜΑΘΗΜΑΤΑ
Εδώ εξασκούμε τις θεμελιώδεις – βασικές τεχνικές επί στόχου.

Η Ακαδημία έχει μια σειρά μαθημάτων για κάθε τύπο αθλητή, από αρχάριο έως και προχωρημένο, σκοπευτή.

Σταθερός Στόχος
NOΜΟΘΕΣΙΑ: 
Ν.2168/93 (Περί όπλων, με τις τροποποιήσεις)
N.3944/11 (Τροποποίηση Ν2168/93 προς εναρμόνι‐
ση με Κοινοτική οδηγία)
KYA 4325/99 (Χαρακτηρισμός όπλων ως σκοπευτι‐
κών)
KYA 4325/99 (Διευκρινιστική)
N.2725/99 (Αθλητικός νόμος, με τις τροποποιήσεις)
Κανονισμός της Αθλητικής Σκοποβολής(ISSF)

Αθλητική Σκοποβολή
Ο τομέας της Αθλητικής Σκοποβολής είναι μια εξαιρε‐
τική μέθοδος απόκτησης απαραιτήτων δεξιοτήτων
ενώ προσφέρει επίσης διασκέδαση και πρόκληση για
τον αθλητή/τρια‐σκοπευτή/τρια.
Οι εκπαιδευτές μας είναι αθλητές και αθλήτριες ‐σκο‐
πευτες πολύ καλού επιπέδου με πείρα δεκαετιών στο
άθλημα,και ειδικά επιλεγμένοι όχι μόνο για τις πολύ
καλές σκοπευτικές τους ικανότητες,αλλά και για την
ικανότητα τους να μεταδίδουν αυτές τις δεξιότητες
σε άλλους.Οι σειρές μαθημάτων προσαρμόζονται με
βάση την αθλητική σκοποβολή και με πρακτικές
εφαρμογές σε τακτικά περιβάλλοντα.

• Σωστή Καθοδήγηση
Η ποιοτική καθοδήγηση είναι απαραίτητη σε όλες τις
περιστάσεις. Ιδανικά αυτό δεν είναι κάτι που πολυα‐
ρέσει. Παρόλο που το λέμε με την καλή έννοια, μόνο
ένας Αθλητικός Σύλλογος με εκπαιδευμένους και έμ‐
πειρους Αθλητές – Εκπαιδευτές με χρόνια εμπειρίας
στον χώρο του αθλήματος της σκοποβολής είναι κα‐
τάλληλοι‐ εφοδιασμένοι να σας εκπαιδεύσουν με τα
σωστά ιδεώδη. Πολλές φορές, μπορεί να υπάρχουν
προκλήσεις στο να διδασκόμαστε από κάποιους «ει‐
δικούς» η από κάποιον/κάποιους κοντά μας και να μην
είναι οι κατάλληλοι ή να είναι «σχετικοί ‐ άσχετοι».
Α) Εγγραφή στο Αθλητικό μας Όμιλο (Μέλος ΣΚ.Ο.Ε
του επίσημου Αθλητικού οργάνου Γεν.Γραμματείας
Αθλητισμού για την Σκοποβολή),αναλαμβάνουμε την
δήλωση και έκδοση Σκοπευτικής ταυτότητά σας
Β) Προστασία ματιών/
Η ποιοτική προστασία ματιών είναι απαραίτητη
όταν εξασκείστε (ρωτήστε τους εκπαιδευτές να σας
συμβουλέψουν)
Γ) Προστασία αυτιών είναι επίσης απαραίτητη και ζω‐

τικής σημασίας (ρωτήστε τους εκπαιδευτές να σας
συμβουλέψουν).
Δ) Όπλο με το οποίο θα αισθάνεστε άνετα, μπορείτε
να χειριστείτε με σιγουριά και να ταιριάζει στην αρ‐
χική – βασική σας εκπαίδευση (Ο Ομιλος ΑΣΟΝΙ δια‐
θέτει μεγάλη ποικιλία όπλων στους αθλητές/τριες του
καθώς & πυρομαχικά στο χώρο της Σκοποβολής)
Ε) Μια τσάντα «έξυπνη» ‐ χρήσιμη για το πεδίο βολής
ή το σκοπευτήριο με την οποία μπορείτε να μεταφέ‐
ρετε όλα όσα χρειάζεστε και να τα κρατάτε σε τάξη

ΕΠΙΣΗΜΑΝΣΗ:
Αναλόγως την κατηγορία,το είδος της Σκοποβο‐
λής,απαιτείται και ο ανάλογως εξοπλισμός (Θα σας κα‐
θοδηγήσουν σχετικά οι εκπαιδευτές μας)
Ο Ομιλος μας αναλαμβάνει την προώθηση των απα‐
ραίτητων εγγράφων προς την Σκοπευτική Ομο‐
σπονδία για την απόκτηση των προσωπικών σας
Αθλητικών όπλων.(Βάσει νομοθεσίας και κανονι‐
σμών της ΣΚ.Ο.Ε κατόπιν εύλογου χρονικού διαστή‐
ματος στο δικαίωμα απόκτησης αθλητικού όπλου)

Ασφαλής Χρήση Όπλου
ΕΞΕΛΙΞΗ ΣΤΗΝ ΣΚΟΠΟΒΟΛΗ
Οι εκπαιδευτές στην Ακαδημία του ΑΣΟΝΙ θα σας δι‐
δάξουν πώς να χρησιμοποιείτε και να συντηρείτε με
ασφάλεια και επαρκώς τα πυροβόλα όπλα σας, σε ένα
ασφαλές άνετο κέντρο σκοποβολής.

Σκοποβολή I.P.S.C 
(Competitive Shooting)
H Σκοποβολή I.P.S.C είναι μια εξαιρετική μέθοδος σκο‐
ποβολής, στην οποία πρέπει να διαθέτεις ουσιώδεις
κινητικές δεξιότητες, οι οποίες προσφέρουν και συν‐
δυάζουν διασκέδαση και πρόκληση για τον αθλητή
σκοπευτή.
Το άθλημα της Σκοποβολής I.P.S.C κερδίζει συνέχεια
έδαφος στο χώρο μας, με αξιόλογους αθλητές και εκ‐
παιδευτές που έχουν την ικανότητα να μεταφέρουν
αυτές τις δεξιότητες σε άλλους.

Εξοπλισμός
ΚΑΘΟΔΗΓΗΣΗ
Η ποιοτική καθοδήγηση είναι απαραίτητη σε όλες τις περιστάσεις. Ιδανικά αυτό δεν είναι κάτι που πολυαρέσει.
Παρόλο που το λέμε με την καλή έννοια, μόνο ένας Αθλητικός Σύλλογος με εκπαιδευμένους και έμπειρους
Αθλητές – Εκπαιδευτές με χρόνια εμπειρίας στον χώρο του αθλήματος της σκοποβολής είναι κατάλληλα εφο‐
διασμένοι να σας εκπαιδεύσουν με τα σωστά ιδεώδη.

Τι χρειάζεστε;
Κάθε αθλητής/τρια‑σκοπευτής/τρια χρειάζεται τα ακόλουθα:
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ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ ΣΤΗΝ ΣΚΟΠΟΒΟΛΗ
Τα μαθήματά μας για την βαθμιαία εξέλιξη στην σκο‐
ποβολή, προσφέρουν μια λογική σκοπευτικής εξέλι‐
ξης για να χτίσουμε έναν ολοκληρωμένο σκοπευτή.
Σειρές εκπαιδευτικών μαθημάτων για όλους τους τύ‐
πους ‐ πιστόλι, λειόκαννο‐καραμπίνα, Σκοποβολή IP‐
SC, διδάσκονται σε βασικά επίπεδα που ακολουθούν
μια απλή και εύκολη αναπαράξιμη εμπειρία, αξιοποι‐
ώντας τις καλύτερες τεχνικές, με βάση τους διεθνής
κανονισμούς της Αθλητικής σκοποβολής.

ΕΞΑΣΚΗΣΗ ΘΕΜΕΛΙΩΔΒΝ ΒΑΣΙΚΩΝ
ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΣΤΑΘΕΡΟΥ ΣΤΟΧΟΥ
1. Κανόνες ασφαλείας
2. Λαβή‐κράτημα, στάση σώματος, ευθυγράμμιση
στοχάστρων‐εικόνα στοχάστρων,συντονισμός ‐έλεγ‐
χος πάτημα σκανδάλης, έλεγχος αναπνοής,ολοκλή‐
ρωση‐συνέχεια.
ΕΠΙΜΟΝΗ – ΕΠΑΝΑΛΗΨΗ = ΕΠΙΤΥΧΙΑ

ΣΥΜΒΟΥΛΕΣ:
α) βάζουμε στόχο (για να πετύχουμε έναν μακροχρό‐
νιο αντικειμενικό σκοπό)
β) απόκτηση σιγουριάς (επαναλαμβάνω ασκήσεις
εξάσκησης συχνά,για να σημειώνω την πρόοδο μου)
γ) ανάπτυξη σχεδίου προπόνησης (ο καλύτερος τρό‐
πος να έχετε κίνητρο και συγκέντρωση στους στό‐
χους σας)
δ) κάνετε κάθε βολή να μετράει (γιατί σημασία έχει
πρώτα η ακρίβεια και έπειτα η ταχύτητα)

ΑΣΚΗΣΕΙΣ ΔΕΞΙΟΤΗΤΩΝ‑ΒΑΣΙΚΗ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ
Συγκεκριμένες δεξιότητες απαραίτητες για την Σκοποβολή I.P.S.C μέσα από μια σειρά ασκήσεων, σχεδιασμέ‐
νες για να σας δώσουν πλεονέκτημα. Ειδικά Σεμινάρια Σκοποβολής IPSC/PISTOL MISSIA LEVEL I (MASTER IN‐
TERNATIONAL SAFETY SHOOTING INSTRUCTORS)
Οι εκπαιδευτές διαμορφώνουν μια ατζέντα,με σειρά μαθημάτων τεχνικής των ασκήσεων με βολές, βασισμέ‐
νες στις ανάγκες των σκοπευτών μας, για να αποκτήσουν οι αθλητές/τριες δεξιότητα στο χειρισμό του όπλου.
Το Team του Ομίλου συμμετέχει σε αγώνες Σκοποβολής IPSC/PISTOL LEVEL I,II & III για την εξοικείωση των
σκοπευτών σε πρακτικό επίπεδο.

ΔΙΑΤΗΡΗΣΗ ΔΕΞΙΟΤΗΤΩΝ+ΕΞΕΛΙΞΗ
Χρησιμοποιώντας σταθερούς στόχους, αυτές οι ασκήσεις θα ενι‐
σχύσουν την ακρίβεια στη σκοποβολή, κοντινές ή μακρινές με‐
ταβάσεις που περιλαμβάνουν πολλούς στόχους, σκοποβολή ενώ
είστε σε κίνηση και πολλά περισσότερα.
Ομαλή, ακριβής, γρήγορη (το απλό είναι και το καλύτερο…) εκτέ‐
λεση της βολής. Η απλότητα είναι η βάση.

ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ ΣΤΗΝ 
ΑΘΛΗΤΙΚΗ ΣΚΟΠΟΒΟΛΗ 
ΑΠΟ ΓΥΝΑΙΚΑ ΣΕ ΓΥΝΑΙΚΑ
Οι γυναίκες υπάρχουν και μπαίνουν στον κόσμο της
Αθλητικής Σκοποβολής, καθώς και στο Άθλημα της Σκο‐
ποβολής IPSC/PISTOL (Πρακτική Σκοποβολή) Αρχάριες
ή προχωρημένες γυναίκες αδημονούν να μάθουν τα πάν‐
τα που πρέπει να ξέρουν για αυτό το υπέροχο άθλημα
της σκοποβολής.
Να μάθουν για τα όπλα, πώς να τα χρησιμοποιούν με
ασφάλεια, πιο αποτελεσματικά και με ακρίβεια.
Οι γυναίκες είναι διαφορετικές και δεν έχει να κάνει με
τη θηλυκότητα, προχωρούν διαφορετικό μονοπάτι
από τους άντρες στην εκπαίδευση. Η διαδικασία για τις
γυναίκες είναι διαφορετική από την αρχή ως το τέλος,
γιατί ο εγκέφαλος της γυναίκας είναι διαφορετικός και
επεξεργάζεται τις πληροφορίες διαφορετικά από έναν
άνδρα.
Γι αυτόν τον λόγο συστάθηκε το τμήμα γυναικών του
Α.Σ.Ο.Ν.Ι απο ΓΥΝΑΙΚΑ με γνώσεις στην εκπαίδευση προ‐
σαρμοσμένης προσέγγισης,που να επιτρέπει στις γυ‐
ναίκες να κατανοήσουν και να κατακτήσουν τις πλη‐
ροφορίες και τις τεχνικές της Σκοποβολής.
Είμαστε προσηλωμένοι και δεσμευμένοι σε τρία πράγ‐
ματα.
Να «εκπαιδεύσουμε» σωστά και με ασφάλεια,
να «εξοπλίσουμε» σωστά και υπεύθυνα,
να «ενδυναμώσουμε» τις γυναίκες σκοπευτές.

Με εκτίμηση
Μαυρομμάτη Σοφία

Εκπαιδεύτρια ΣΚ.Ο.Ε , 
MISSIA International Safety Shooting Instructor

Βασικά 
Προαπαιτούμενα
Ο Αθλητής σκοπευτής χρειάζεται να
γνωρίζει και να μπορεί να επιδείξει: α)
Ασφαλή χειρισμό όπλου, β) εξοικείωση
με το σύστημα του όπλου, γ) θεμελιώ‐
δεις δεξιότητες της αθλητικής σκοπο‐
βολής δ) επισης να μπορεί να δουλέψει
από θήκη.
α) ασκήσεις ακριβείας
β) ασκήσεις ταχύτητας
γ) μεταβάσεις
δ) πολλαπλοί στόχοι
ε) σκοποβολή και κίνηση


